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Nota de Apresentacao

Num ano em que o Conselho Superior da Magistratura Judicial (CSMJ) esta prestes
a completar trinta e nove anos de existéncia institucional' - nove dos quais, com o
novo figurino saido da Revisdo Constitucional de 2010, enquanto Jrgao
constitucional auténomo que tem o mandato de zelar pela independéncia, gestao e
disciplina dos juizes e oficiais de justica — entendeu-se por bem, em jeito de dacao
em cumprimento, exonerar-se de uma divida antiga, disponibilizando a sociedade
civil em geral e a comunidade juridica em particular, uma coleténea de legislacao
que reune os principais diplomas normativos em matéria de administracdao da

justica, organizacao judiciaria e outros.

Preconiza-se com tal empreendimento facilitar a consulta dos textos legislativos
atinentes as matérias abrangentes, que vao desde a Constituicdo da Republica
estatutaria do Poder Judicial, Organizacdo, Competéncia e Funcionamento dos
Tribunais Judiciais, Estatutos dos Magistrados, Organizacdo, Competéncia e
Funcionamento do Tribunal Constitucional, Organizacdao e Funcionamento do
Supremo Tribunal de Justica, Organizacao, Competéncia e Funcionamento do CSMJ,
Lei da Inspecdo, Recurso de Amparo, Direito de Peticdao, entre outros, enfim, um
leque vasto de temas de indubitdvel relevancia para o saber saber e para o saber

fazer, no quadro do horizonte temdatico em lica.

Outrossim, pretende-se que seja uma obra de extraordindria utilidade para a
comunidade juridica, magistrados, oficiais de justica, académicos e todos aqueles

que se interessam por esta area do ramo do direito publico.

Agradecimentos especiais a todos os servidores do CSMJ e do CEJ, que desde a

primeira hora abragaram com afeto e entusiasmo este desafio.

O Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial

BernardinoDuarte Delgado

' O Conselho Superior da Magistratura foi institucionalizado pelo artigo 21.° do Estatuto Judicidrio,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 46/81, de 30 de maio.
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Para a visualizacao correta dos e-books recomenda-se o seu descarregamento e a utiliza¢cao do
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Foi respeitada a op¢do dos autores na utilizacao ou ndo do novo Acordo Ortografico.

Os conteldos e textos constantes desta obra, bem como as opinides pessoais aqui expressas, sao
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abordadas.
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COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE m——

1. Constituicdo da Republica de Cabo Verde, Titulo V: Do Poder Judicial: Constituicdo da Republica de Cabo Verde

CONSTITUICAO DA REPUBLICA DE CABO VERDE, TITULO V: DO PODER JUDICIAL:
CONSTITUICAO DA REPUBLICA DE CABO VERDE

TiTuLov
DO PODER JUDICIAL

CAPITULO |
PRINCIiP10S GERAIS

Artigo 209.2
Administragdo da Justica
A administracdo dalusticatem por objecto dirimir conflitos de interesses publicos e privados,
reprimir a violagdo da legalidade democratica e assegurar a defesa dos direitos e interesses
legalmente protegidos dos cidadaos.

Artigo 210.2
Orgdos de administragdo da Justica

1. AlJustica é administrada, em nome do povo, pelos tribunais e pelos drgaos ndo jurisdicionais
de composicao de conflitos, criados nos termos da Constituicdo e dalei, em conformidade com
as normas de competéncia e de processo legalmente estabelecidas.

2. AJustica é também administrada por tribunais instituidos através de tratados, convencoes
ou acordosinternacionais de que Cabo Verde seja parte, em conformidade com as respectivas
normas de competéncia e de processo.

Artigo 211.2

Principios fundamentais da administra¢do da Justica
1. No exercicio das suas fungdes, os tribunais sdo independentes e apenas estdo sujeitos a
Constituicao e a lei.
2. Os tribunais sé podem exercer as fun¢des estabelecidas na lei.
3. Os tribunais ndo podem aplicar normas contrarias a Constituicdo ou aos principios nela
consignados.
4. As audiéncias dos tribunais sdo publicas, salvo decisdo em contrdrio do préprio Tribunal,
devidamente fundamentada e proferida nos termos da lei de processo, para salvaguarda da
dignidade das pessoas, da intimidade da vida privada e da moral publica, bem como para
garantir o seu normal funcionamento.
5. As decisOes dos tribunais que ndo sejam de mero expediente sdo fundamentadas nos
termos da lei.
6. AsdecisOes dos tribunais sobre aliberdade pessoal sdo susceptiveis de recurso por violagdo
dalei.
7. As decisdes dos tribunais sdo obrigatérias para todas dades publicas e privadas e
prevalecem sobre as de quaisquer autoridades.
8. Todas as entidades publicas e privadas sdo obrigadas a prestar aos tribunais a colaboragao
por estes solicitada no exercicio das suas fungdes.
9. A lei regula os termos da execucdo das decisGes dos tribunais relativamente a qualquer
autoridade e determina sang¢des aos responsaveis pela sua inexecucao.
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COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE m——

1. Constituicdo da Republica de Cabo Verde, Titulo V: Do Poder Judicial: Constituicdo da Republica de Cabo Verde

Artigo 212.2
Patrocinio judicidrio
A leiregulao patrocinio judicidrio como elemento indispensavel a administracdo da Justica e
assegura aos que o prestam as garantias necessarias ao exercicio do mandato forense.

Artigo 213.2
Composigao nao jurisdicional de conflitos
A lei pode criarmecanismos e 6rgdos de composi¢do nado jurisdicional de conflitos regulando,
designadamente, a sua constituicdo, organizacdo, competéncia e funcionamento.

CAPITULOII
ORGANIZACAO DOS TRIBUNAIS

Artigo 214.2

Categorias de tribunais
1. Além do Tribunal Constitucional, ha os seguintes tribunais:
a) O Supremo Tribunal de Justica;
b) Os Tribunais Judiciais de Segunda Instancia;
c) Os Tribunais Judiciais de Primeira Instancia;
d) O Tribunal de Contas;
e) O Tribunal Militar de Instancia;
f) Os Tribunais Fiscais e Aduaneiros.
2. Podem ser criados, por lei:
a) Tribunais Administrativos;
b) Tribunais Arbitrais;
c) Organismos de regulacdo de conflitos em areas territoriais mais restritas do que as de
jurisdi¢do dos Tribunais Judiciais de Primeira Instancia.
3. Na primeira instancia pode haver tribunais com competéncia especifica e tribunais
especializados para o julgamento de matérias determinadas.
4. Aleideterminaoscasos e as formas em que os tribunais previstos nos nimeros anteriores
se podem constituir, separada ou conjuntamente, em tribunais de conflitos.
5. Sem prejuizo do disposto na Constituicdo, ndo pode haver tribunais com competéncia
exclusiva para o julgamento de determinadas categorias de crimes.

Artigo 215°

Tribunal Constitucional
1. O Tribunal Constitucional é o tribunal ao qual compete, especificamente, administrar a
Justicaem matérias de naturezajuridico-constitucional, designadamente, no que se refere a:
a) Fiscalizacdo da constitucionalidade e legalidade, nos termos da Constituicdo;
b) Verificacdo damorte e declaragdo de incapacidade, de impedimento ou de perda de cargo
do Presidente da Republica;
c) Jurisdicdoem matériade elei¢cdes e de organizacgdes politico-partidarias, nos termos da lei;
d) Resolucgdo de conflitos de jurisdicdo, nos termos da lei;
e) Recurso de amparo.
2. O Tribunal Constitucional tem sede na cidade da Praia.

CENTRO
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COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE m——

1. Constituicdo da Republica de Cabo Verde, Titulo V: Do Poder Judicial: Constituicdo da Republica de Cabo Verde

3. O Tribunal Constitucional é composto porum minimo de trés juizes eleitos pela Assembleia
Nacional, de entre personalidades de reputado mérito e competéncia e de reconhecida
probidade, com formacao superior em Direito.

4. O Presidente do Tribunal Constitucional é eleito pelos seus pares.

5. O mandato dos juizes do Tribunal Constitucional é de nove anos, ndo sendo renovavel.

6. Os juizes do Tribunal Constitucional gozam das garantias e estdo sujeitos as
incompatibilidades dos demais juizes.

7. A lei regula a organizacdo, a competéncia e o funcionamento do Tribunal Constitucional,
bem como o estatuto dos seus juizes.

Artigo 216.¢

Supremo Tribunal de Justica
1. O Supremo Tribunal de Justica é o érgao superior da hierarquia dos Tribunais Judiciais,
Administrativos, Fiscais e Aduaneiros e do Tribunal Militar de Instancia.
2. O Supremo Tribunal de Justica tem sede na cidade da Praia e jurisdicdo sobre todo o
territorio nacional.
3. O acessoao cargo de juizdo Supremo Tribunal de Justicafaz-se mediante concurso publico,
aberto a magistrados judiciais.
4. O Presidente do Supremo Tribunal de Justica € nomeado pelo Presidente da Republica, de
entre os juizes que o compdem, mediante proposta destes, para um mandato de cinco anos,
renovavel uma Unica vez.
5. A lei regula a organizac¢do, a composicdo, a competéncia e o funcionamento do Supremo
Tribunal de Justica.

Artigo 217.2

Tribunais Judiciais de Segunda Instancia
1. Ostribunais judiciais de segundainstancia sao tribunais de recurso das decisdes proferidas
pelos tribunaisjudiciais de Primeira Instancia, Tribunais Administrativos, Fiscais e Aduaneiros e
Tribunal Militar de Instancia.
2. A lei pode cometer aos tribunais de segunda instancia o julgamento de determinadas
matérias em primeira instancia.
3. A organizag¢do, a composi¢do, a competéncia e o funcionamento dos tribunais judiciais de
segunda instancia sdo regulados por lei.

Artigo 218.2
Tribunais Judiciais de Primeira Instancia
1. Os tribunais judiciais de primeira instancia sdo os tribunais comuns em matéria civel e
criminal e conhecem de todas as causas que por lei ndo sejam atribuidas a outra jurisdicdo.
2. A lei regula a organizacdo, a composicdo, a competéncia e o funcionamento dos tribunais
judiciais de primeira instancia.
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1. Constituicdo da Republica de Cabo Verde, Titulo V: Do Poder Judicial: Constituicdo da Republica de Cabo Verde

Artigo 219.2

Tribunal de Contas
1. O Tribunal de Contas é o drgdo supremo de fiscalizagdo dalegalidade das despesas publicas
e de julgamento das contas que a lei mandar submeter-lhe.
2. O mandato dos Juizes do Tribunal de Contas tem a duragdo de cinco anos, é renovavel e s6
pode cessar antes do fim do mandato por ocorréncia de:
a) Morte ou incapacidade fisica ou psiquica permanente e inabilitante;
b) Renuncia apresentada por escrito;
c) Demissdo ou aposentacdo compulsivaem consequéncia de processo disciplinar ou criminal;
d) Investiduraem cargo ou exercicio de actividade incompativeis com o exercicio do mandato,
nos termos da Constituicdo e da lei.
3. Aleiregulaa organizagdo, a composicdo, a competéncia e o funcionamento do Tribunal de
Contas.

Artigo 220.2
Tribunal Militar de Instancia
1. Ao Tribunal Militar de Instancia compete o julgamento de crimes que, em razdo da matéria,
sejam definidos porlei como essencialmente militares, com recurso para o Supremo Tribunal
de Justica, nos termos da lei.

2. A lei regula a organizacao, a composicao, a competéncia e o funcionamento do Tribunal
Militar de Instancia.

Artigo 221.2

Tribunais Fiscais e Aduaneiros
1. Aos Tribunais Fiscais e Aduaneiros compete, com recurso para o Supremo Tribunal de
Justica, nos termos da lei:
a) O julgamento de acgdes e recursos contenciosos emergentes de relagdes juridicas fiscais ou
aduaneiras;
b) O julgamento de crimes em matéria fiscal e aduaneira, bem como de outras infracgbes
criminais de natureza econémica ou financeira atribuidas por lei;
c) O julgamento de recursos em matéria de contra-ordenacgdes fiscais, aduaneiras, comerciais
ou outras econémicas ou financeiras.
2. Aleiregulaa organizagdo, composi¢do, competéncia e funcionamento dos tribunais fiscais e
aduaneiros.

CAPITULO Il
ESTATUTO DOS JUIZES

Artigo 222°
Magistratura Judicial
1. Osjuizes formam um corpo Unico, autdnomo e independente de todos os demais poderes e
regem-se por estatuto préprio.
2. O recrutamento e o desenvolvimento na carreira dos juizes fazem-se com prevaléncia do
critério de mérito dos candidatos.
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1. Constituicdo da Republica de Cabo Verde, Titulo V: Do Poder Judicial: Constituicdo da Republica de Cabo Verde

3. Osjuizes, no exercicio das suas fungées, sdoindependentes e sé devem obediénciaaleie a
sua consciéncia.

4. Os juizes sdo inamoviveis, ndo podendo ser suspensos, transferidos, aposentados
compulsivamente ou demitidos, salvo nos casos especialmente previstos nalei.

5. Em caso algum os juizes podem ser transferidos para circunscricdo judicial diversa daquela
em que desempenhem fungdes, salvo se nisso expressamente consentirem, por escrito, ou a
transferénciaassentar em razdes ponderosas de interesse publico, de natureza excepcional,
devidamente perceptiveis e explicitadas em comunicacgdo prévia.

6. Os juizes ndo respondem pelos seus julgamentos e decisGes, excepto nos casos
especialmente previstos na lei.

7. Osjuizes em exercicio de fungdes ndao podem desempenhar qualquer outra fungao publica
ou privada, salvo as de docéncia e de investigacdo cientifica de natureza juridica, quando
devidamente autorizados pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial.

8. Os juizes em exercicio ndo podem estar filiados em qualquer partido politico ou em
associacdo politica, nem dedicar-se, por qualquer forma, a actividade politico-partidaria.

9. A lei pode estabelecer outras incompatibilidades com o exercicio da funcdo de juiz.

10. A nomeacdo, a colocagdo, a transferéncia e o desenvolvimento da carreira dos juizes, bem
como o exercicio da acgdo disciplinar sobre os mesmos competem ao Conselho Superior da
Magistratura Judicial.

Artigo 223.2

(Conselho Superior da Magistratura Judicial)
1. O Conselho Superiorda Magistraturaludicial é o 6rgao de gestao e disciplina dos juizes, de
administracdo autonoma de recursos humanos, financeiros e materiais dos tribunais, bem
como dos seus préprios.
2. Compete ao Conselho Superior de Magistratura Judicial, designadamente;
a) A orientacdo geral e a fiscalizacdo da actividade dos tribunais Judiciais, Administrativos e
Fiscais e Aduaneiros, bem como do Tribunal Militar de Instanciae de Organismos de Regulacdo
de Conflitos;
b) A superintendéncia no funcionamento das secretarias judiciais;
c) A nomeacdo, a colocagdo, a transferéncia, o desenvolvimento na carreira e a disciplina dos
recursos humanos e das secretarias judiciais.
3. Compete, ainda, ao Conselho Superior da Magistratura colaborar com o Governo em
matéria de execugdo da politica de justica.
4. O Conselho Superior da MagistraturaJudicial apresentaa Assembleia Nacional, anualmente,
o seu relatdrio sobre a situagao da Justica, nos termos da lei.
5. O Conselho Superior da Magistratura Judicial é composto por nove membros, sendo:
a) Um juiz designado pelo Presidente da Republica;
b) Quatro cidaddos de reconhecida probidade e mérito, que ndo sejam magistrados nem
advogados, eleitos pela Assembleia Nacional;
c) Quatro magistrados judiciais eleitos pelos seus pares.
6. O Presidente do Conselho Superior da MagistraturaJudicial é designado pelo Presidente da
Republica, de entre os juizes que dele fazem parte, mediante proposta dos restantes membros
desse 6rgdo, para um mandato de cinco anos, renovavel uma Unica vez.
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1. Constituicdo da Republica de Cabo Verde, Titulo V: Do Poder Judicial: Constituicdo da Republica de Cabo Verde

7. O cargo de Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial é incompativel com o
exercicio de qualquer outra fung¢do publica ou privada.

8. Atodos os membros do Conselho Superior da Magistratura Judicial sdo aplicaveis as regras
sobre garantias dos juizes estabelecidas pela Constituicdo e pela lei.

9. A lei regula a competéncia, a organizacdo e o funcionamento do Conselho Superior da
Magistratura Judicial, bem como o estatuto dos seus membros.

Artigo 224.2
(Inspecgdo Judicial)

1. A fiscalizacdo da actividade dos tribunais é exercida através de um servico de inspeccdo
judicial, integrado por um corpo de inspectores, recrutados de entre magistrados judiciais e
dirigido porum Inspector Superior, nomeado pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial,
ao qual prestara contas.

2. A lei regula a organizacdo, composicdo, competéncia e funcionamento do servico de
inspeccdo judicial.
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LEI DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO TRIBUNAL CONSTITUCIONAL:
LEI N.2 56/V1/2005, BO N.2 9, | SERIE, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2005

Lei n.2 56/VI1/2005
de 28 de Fevereiro
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 174.2
da Constituicdo, o seguinte:
PARTE |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 1.2

(Objecto)
A presente lei estabelece a competéncia, a organiza¢do e o funcionamento do Tribunal
Constitucional, o estatuto dos seus juizes e os processos da sua jurisdicao.

Artigo 2.2

(Natureza)
O Tribunal Constitucional é o Tribunal, ao qual compete administrar a Justica em matérias de
natureza juridico-constitucional, nos termos da Constituicdo e da presente lei.

Artigo 3.2
(Ambito de jurisdi¢do)

O Tribunal Constitucional exerce a sua jurisdicdo no ambito de toda a ordem juridica cabo-
verdiana.

Artigo 4.2

(Sede)

O Tribunal Constitucionaltemasua a sede na cidade daPraia, podendo contudo exercera sua
actividade em qualquer ponto do territdrio nacional, quando necessario, por deliberacdo da
maioria dos seus membros.

Artigo 5.2

(Obediéncia a lei)

No exercicio das suas fung¢des, o Tribunal Constitucional apenas deve obediéncia a
Constituicdo e a lei e ndo esta sujeito a ordens ou instrucdes de outros érgdos de soberania.

Artigo 6.2
(Prevaléncia e forga vinculativa das decis6es do Tribunal Constitucional)
As decisOes proferidas pelo Tribunal Constitucional, em matérias sujeitas a sua jurisdicdo,
prevalecem sobre as de quaisqueroutros tribunais e sdo obrigatérias para todas as entidades
publicas e privadas.

Artigo 7.2
(Coadjuvagao de outros tribunais e autoridades)
No exercicio das suas fungbes, o Tribunal Constitucional tem direito a coadjuvacdo dos
restantes tribunais e de outras autoridades.
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Artigo 8.2
(Publicidade das audiéncias)
As audiéncias do Tribunal Constitucional, designadamente as externas, sdo publicas, salvo
decisdo fundamentada em contrdrio do préprio tribunal para garantir o seu normal
funcionamento.

Artigo 9.2
(Regime administrativo e financeiro)
O Tribunal Constitucional goza de autonomia administrativa e dispde de orcamento privativo,
nos termos da lei

Artigo 10.¢
(Publicagao das decisoes)
As decisdes do Tribunal Constitucional, em matéria de fiscalizacdo da constitucionalidade e da
legalidade, sdo publicadas na | Série do Boletim Oficial.

PARTE Il
Competéncia, organiza¢do, funcionamento e estatuto dos juizes do Tribunal Constitucional

TITULO |
Competéncia

Artigo 11.2

(Competéncia especifica em matéria da constitucionalidade e da legalidade)
Compete especificamente ao Tribunal Constitucional, em matéria de fiscalizacdo da
constitucionalidade e da legalidade:
a) A fiscalizacdo preventiva relativamente a qualquer norma constante de tratado ou acordo
internacional submetido ao Presidente da Republica para ratificacao;
b) A fiscalizacdo preventiva abstracta da constitucionalidade relativa a qualquer norma
constante de acto legislativo que tenha sido enviado ao Presidente da Republica para
promulgacao;
c) A fiscalizacdo sucessiva abstracta e fiscalizacdo concreta da constitucionalidade das normas
e resolugdes de contelddo normativo ou individual e concreto;
d) A fiscalizagdo preventiva da constitucionalidade e dalegalidade das propostas de referendo;
e) A fiscalizagdo sucessiva abstracta da legalidade das resolugdes de contetdo normativo ou
individual e concreto;
f) A fiscalizacdo sucessiva abstracta da legalidade dos decretos-lei de defini¢do dos regimes
especiais das leis da Assembleia Nacional que contenham um regime geral;
g) Afiscalizacdo sucessiva abstracta dalegalidade dos decretos-lei de desenvolvimento das leis
sobre bases de um sistema ou matéria da competéncia reservada da Assembleia Nacional.
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Artigo 12.¢

(Competéncia relativa ao Presidente da Republica)
Compete ao Tribunal Constitucional, relativamente ao Presidente da Republica:
a) Verificar a morte e declarar a sua incapacidade fisica ou psiquica permanente para o
exercicio das suas funcoes;
b) Declarar os impedimentos temporarios e as incompatibilidades relativas ao exercicio das
suas funcoes;
c) Declarar a perda do seu mandato, por auséncia do Pais sem a comunicag¢do ou autorizagdo
parlamentar ou por abandono das suas funcoes;
d) Declarar a perda do seu mandato em caso de condenacgdo, com transito em julgado, por
crime cometido no exercicio das suas funcoes.

Artigo 13.2
(Competéncia relativa ao contencioso da perda de mandato dos Deputados)
Compete ao Tribunal Constitucional julgar os recursos relativos a perda de mandato dos
Deputados a Assembleia Nacional.

Artigo 14.2
(Competéncia relativa a processos eleitorais)
Compete ao Tribunal Constitucional, em matérias relativas ao processo eleitoral:
a) Receber e admitir as candidaturas para Presidente da Republica;
b) Apreciar a desisténcia de candidatura, verificar a morte e declarar aincapacidade para o
exercicio da funcdo presidencial de qualquer candidato a Presidente da Republica, para o
efeito da chamada de outros candidatos ou de reabertura do processo eleitoral, conforme
couber;
c) Julgar os recursos em matéria de contencioso de apresentacdo de candidaturas e de
contencioso eleitoral relativamente as elei¢Ges realizadas nos termos do Cédigo Eleitoral;
d) Julgar os recursos contenciosos interpostos de actos administrativos praticados pela
Comissao Nacional de Elei¢des ou por outros 6rgdos da administracdo eleitoral;
e)Julgaros recursos relativos as elei¢cOes realizadas na Assembleia Nacional e nas Assembleias
Municipais.
Artigo 15.2
(Competéncia relativa a organizagées politico-partidarias)
Compete ao Tribunal Constitucional, relativamente as organiza¢des politico-partidarias:
a) Aceitar a inscricdo de partidos politicos e anotacdo de coligacdes em registo préprio
existenteno Tribunal e receber em depdsito o acto de constitui¢do das associa¢des politicas;
b) Apreciar a legalidade das denominagdes, siglas e simbolos dos partidos politicos e das
coligagcbes de partidos, ainda que constituidas apenas parafins eleitorais, bem como apreciara
sua identidade ou semelhanca com as de outros partidos ou coligacoes;
c) Proceder aos averbamentos referentes a partidos politicos, coligacGes de partidos e de
associagles politicas exigidos por lei;
d) Julgar as accdes de impugnacdo de eleicdes e de deliberacdes de érgdos de partidos
politicos que, nos termos da lei, sejam recorriveis;
e) Ordenar a exting¢do de partidos, de coligacbes de partidos e de associacGes politicas nos
termos da lei.
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Artigo 16.2
(Competéncia relativa a referendos nacionais e locais)
Compete ao Tribunal Constitucional verificar previamente a constitucionalidadee alegalidade
das propostas de referendo nacional e local, incluindo aapreciacao dos requisitos relativos ao
respectivo universo eleitoral, e o mais que, relativamente a realizacdo desses referendos, lhe
for cometido pela Constituicdo e pela lei.

Artigo 17.2
(Competéncia relativa a declaragdes de titulares de cargos politicos e equiparados)
Compete ao Tribunal Constitucional receber as declaragdes de patriménio e rendimentos, bem
como as declaracbes de incompatibilidades e impedimentos dos titulares de cargos politicos e
equiparados, e tomar as decisdes previstas nas respectivas leis.

Artigo 18.2
(Outras competéncias especificas do Tribunal Constitucional)
Compete ao Tribunal Constitucional apreciar e decidir:
a) Os recursos de amparo constitucional e de habeas data, nos termos da lei;
b) Os conflitos de jurisdigdo entre as instancias superiores daadministragao dajusticaou entre
estas e os demais drgdos de soberania, ou exclusivamente entre estes ultimos.

TiTULO 1N
Organizacao

CAPITULOI
Composicgao e constituicdao do Tribunal Constitucional

Artigo 19.¢

(Composigao)
1. O Tribunal Constitucional é composto por um ndmero impar de juizes, ndo inferioratrése
até um maximo de sete, eleitos pela Assembleia Nacional.
2. A fixacdo do numero de juizes é feita por lei, aprovada por maioria de dois tercos dos
deputados presentes desde que superior a maioria absoluta dos Deputados em efectividade
de fungdes.
3. Em cada legislatura ndo pode haver mais de que uma modificacdo da composicdo do
Tribunal Constitucional.
4. Sempre que composto por trés juizes, a Assembleia Nacional elege, para além dos juizes
efectivos, dois juizes substitutos, de entre magistrados judiciais ou do Ministério Publico em
efectividade de fungbes, para os casos de auséncia ou impedimentos daqueles.

Artigo 20.2
(Requisitos de elegibilidade)
Podemsereleitosjuizes do Tribunal Constitucional os cidaddos nacionais de reputado méritoe
competénciae de reconhecida probidade, comformacdo superioremdireito e que estejam no
pleno gozo dos seus direitos civis e politicos.
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Artigo 21.¢
(Candidaturas)

1. As candidaturas, devidamente instruidas com os elementos de prova da elegibilidade dos
candidatos e respectivas declara¢des de aceitacdo de candidatura, sdo apresentadas por lista
uninominal subscrita por um minimo de cinco e um maximo de dez deputados perante o
Presidente da Assembleia Nacional, até ao termo da sessao plenaria ordinaria anterior aquela
em que deva ocorrer a eleicao.

2. As candidaturas sao processadas e votadas nos termos estabelecidos no Regimento da
Assembleia Nacional.

3. Consideram-se eleitos os candidatos que obtiverem o voto de dois tercos dos deputados
presentes, desde que superiora maioria absoluta dos deputados em efectividade de fungdes.

Artigo 22.2
(Posse e juramento)

1. Os juizes do Tribunal Constitucional tomam posse perante o Presidente da Republica, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo da respectiva elei¢cdo no Boletim Oficial.
2. No acto de posse, os juizes prestam o seguinte juramento: «Juro porminhahonracumprir a
Constituicdo e as demais leis da Republica e desempenhar fielmente as fun¢des em que fico
investido».

Artigo 23.2

(Periodo de exercicio)

1. O mandato dos juizes do Tribunal Constitucional é de nove anos, contados a partir da data
da respectiva posse.
2. O mandato dos juizes do Tribunal Constitucional ndo é renovavel.
3. O juizdo Tribunal Constitucional cessafun¢des comaposse dojuiz designado para ocupar o
respectivo lugar.

CAPITULOII
Organizagao interna

Artigo 24.2

(Competénciainterna)
Compete ao Tribunal Constitucional, no ambito da sua organizagdo interna:
a) Eleger o presidente;
b) Elaborar os regulamentos internos necessarios ao seu bom funcionamento;
c) Aprovar a proposta do orgamento anual do Tribunal;
d) Fixar, no inicio de cada ano judicial, os dias e horas em que se realizam as sessGes
ordinarias;
e) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei.

Artigo 25.2
(Eleicao do Presidente)
Os juizes do Tribunal Constitucional elegem de entre si o presidente do Tribunal
Constitucional, o qual exerce funcdes por um periodo igual a metade do mandato de juiz do
Tribunal Constitucional, podendo ser reconduzido.
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Artigo 26.2

(Forma de eleicdo e posse do Presidente)
1. O presidente é eleito por voto secreto, sem discussdo ou debate prévios, em sessdo
presidida pelo juiz mais idoso.
2. Cada juiz assinala o nome por si escolhido num boletim que introduz na urna.
3. Considera-se eleito presidente o juiz que obtiver a maioria de votos.
4. Caso nao se obtenha a maioria na primeira votacdo, proceder-se-a imediatamente a um
novo escrutinio.
5. Persistindo empate, proceder-se-a a designagdo do presidente por sorteio, mediante a
extracgdo, pelojuiz maisnovoemidade, de umaesfera, de entre todas previamente entradas
numa urna, correspondentes a nimeros convencionais atribuidos aos candidatos.
6. A eleicdo do presidente é publicada na | Série do Boletim Oficial.
7. Uma vez eleito, o Presidente toma posse publica perante o Tribunal, presidindo ao acto o
juiz mais idoso.

Artigo 27.¢

(Competéncia do Presidente)
1. Compete ao Presidente do Tribunal Constitucional:
a) Representar o Tribunal e assegurar as suas relacdes com os outros 6rgdos de soberania e
demais 6rgdos e autoridades publicas;
b) Receber as candidaturas e as declaracGes de desisténcia de candidatos a Presidente da
Republica;
c) Presidir as sessdes do Tribunal e dirigir os trabalhos;
d) Apurar o resultado das votacgdes;
e) Convocar sessdes extraordinarias;
f) Presidir a distribuicdo dos processos, assinar o expediente e ordenar a passagem de
certidoes;
g) Mandar organizar e afixar a tabela dos recursos e demais processos preparados para
julgamento em cada sessao, conferindo prioridade aos que a lei o determine;
h) Organizar anualmente o turno para assegurar o julgamento de processos durante as férias
dos juizes, ouvido o Tribunal;
i) Superintender na gestdo e administracdo do Tribunal, bem como na secretaria e no servigo
de assessoria;
j) Dar posse ao pessoal do Tribunal e exercersobre ele o poder disciplinar, com recurso para o
préprio Tribunal;
k) Exercer outras competéncias atribuidas por lei ou que o Tribunal nele delegar.
2. O Presidente nas suas faltas, auséncias e impedimentos é substituido pelo juiz efectivo mais

idoso.
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TiTULO NI
Funcionamento

CAPITULO|
Funcionamento do Tribunal Constitucional

Artigo 28.2

(Sessoes)
1. Sempre que composto por mais de trés juizes, o Tribunal Constitucional funciona em
sessOes plendrias e por secgoes.
2. Cada seccdo é constituida pelo presidente e por mais dois juizes.
3. A distribuicdo dos juizes pelas sec¢des é feita pelo Tribunal no inicio de cada ano judicial.
4. O Tribunal Constitucional reine-se segundo a periodicidade a definir em regimento e
sempre que o presidente o convocar, poriniciativa prépria ou a requerimento da maioria dos
juizes em efectividade de fungdes.

Artigo 29.¢

(Quorum e deliberagées)
1. O Tribunal Constitucional sé pode funcionar estando presente a maioria dos membros
efectivos, mas nunca com menos de trés juizes.
2. As deliberacbes sdao tomadas a pluralidade de votos dos membros presentes.
3. Cada juiz dispGe de um voto e o Presidente, ou quem suas vezes fizer, dispde de voto de
qualidade, quando se trate de matérias que ndo respeitem a fiscalizacdo da
constitucionalidade ou da legalidade das leis e resolugdes previstas no presente diploma.
4. Ndo se formando a maioria relativamente as matérias respeitantes a fiscalizacdo da
constitucionalidade ou da legalidade das leis e resolugdes previstas no presente diploma, a
guestdo é submetidaauma segundaaprecia¢do, nasessao ordinariaseguinte, com a presenca
de todos os juizes efectivos do Tribunal, servindo de relator o juiz mais novo.
5. Persistindo posi¢Ges divergentes que impecam a formagdo de uma maioria, nos casos a que
se refere o numero antecedente, tera o Presidente voto de qualidade.
6. Os juizes do Tribunal Constitucional tém direito a fazer lavrar voto de vencido.

Artigo 30.¢
(Representacao do Ministério Publico)
1.0 Ministério Publico é representado junto do Tribunal Constitucional pelo Procurador-Geral
da Republica, que poderd delegaras suas fungdes num ou mais procuradores gerais adjuntos.
2. Sempre que ndo intervenha no processo como parte, o Procurador-Geral da Republica
podera estar presente nas conferéncias de julgamento do Tribunal Constitucional e nelas usar
da palavra.

Artigo 31.2
(Ano judicial)
O ano judicial no Tribunal Constitucional corresponde ao ano civil.
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Artigo 32.¢

(Férias judiciais)
1. Aplica-se ao Tribunal Constitucional o regime geral de férias judiciais relativamente aos
processos de fiscalizacdo sucessiva da constitucionalidade e dalegalidade das normas juridicas.
2. Ndo ha férias judiciais relativamente aos restantes processos da competéncia do Tribunal
Constitucional.
3. Nos recursos interpostos de decisdes judiciais em matéria penal em que algum dos
interessados esteja detido ou preso, os prazos processuais previstos na lei correm em férias
judiciais.
4. Podem ainda correr em férias judiciais, por determinacdo do relator a requerimento de
qualquer dos interessados no recurso, 0s prazos processuais previstos na lei ou nos recursos
de constitucionalidadeinterpostos de decisdo proferidaem processo qualificado como urgente
pelarespectiva lei processual.
5. Os juizes gozarao as suas férias no periodo das férias judiciais, devendo ser assegurada a
permanente existéncia de quérum de funcionamento do Tribunal.

Artigo 33.¢
(Guarda do tribunal)
A guarda do Tribunal Constitucional, designadamente a protec¢do das suas instalagdes, a
seguranca pessoal dos seus Magistrados e a manuteng¢do da ordem publica no decorrer das
suas diligéncias sdao da responsabilidade do destacamento da Policia de Ordem Publica
requisitado pelo Presidente do Tribunal, consoante as necessidades do servigo, ficando
submetido as determinacdes deste Tribunal.

CAPITULOII
Secretaria e servigo de assessoria

Artigo 34.2
(Organizagdo)
1. O Tribunal Constitucional tem uma secretaria dotada de autonomia administrativa e um
servico de assessoria a actividade jurisdicional dos juizes.
2. A organizac¢do, composicdo e funcionamento da secretaria e do servico de assessoria sdo
regulados por decreto-lei.
Artigo 35.2
(Secretaria)
1. A secretaria e o servico de assessoria sdo coordenados por um Secretdrio, sob a
superintendéncia do Presidente do Tribunal.
2. Os oficiais de Justica e demais funciondrios da secretaria tém os direitos e regalias e estdo
sujeitos aos deveres e incompatibilidades do pessoal da secretaria do Supremo Tribunal de
Justica.
Artigo 36.2
(Provimento)
O provimento do pessoal da secretaria e do servico de assessoria do Tribunal Constitucional
compete ao Presidente do Tribunal.
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CAPITULO IlI
Regime financeiro

Artigo 37.2
(Orgcamento)
1. O Tribunal Constitucional aprova o projecto do seu or¢amento e apresenta-o ao Governo
nos prazos determinados para a elaborag¢do da proposta de lei do Orcamento do Estado.
2. O Tribunal Constitucional aprova o projecto de orcamento das suas receitas préprias,
previstas no artigo seguinte, e das correspondentes despesas, inscritas segundo o regime de
compensagao em receitas.

Artigo 38.2
(Receitas proprias)

1. Além das dotagcbes do Orcamento do Estado, sdo receitas préprias do Tribunal
Constitucional o produto de custas e multas, o produto da venda de publicacdes por ele
editadas ou de quaisquer outras tarefas que lhe sejam atribuidas por lei.

2. O produto das receitas préprias referidas no numero anterior pode ser aplicado na
realizagdo de despesas correntes e de capital que, em cada ano, ndo possam ser suportadas
pelas verbas inscritas no Orcamento do Estado, de despesas resultantes da edi¢do de
publica¢gdes ou da prestacdo de servigos e, bemassim, de despesas derivadas da realizagdo de
estudos, analises e outros trabalhos extraordinarios, incluindo a correspondente remuneracao
ao pessoal do quadro ou contratado.

Artigo 39.¢
(Gestdo financeira)
1. Cabe ao Tribunal Constitucional, relativamente a execucdo do seu orcamento, a
competéncia que é atribuida aos membros do Governo em matéria de administracdo
financeira, podendo delega-la no Presidente.
2. Cabe ao Presidente do Tribunal autorizar a realizacdo de despesas até aos limites
estabelecidos legalmente para os membros do Governo, podendo delega-la, quanto a certas
despesas e dentro dos limites fixados no correspondente despacho, no Secretario do Tribunal.

Artigo 40.¢

(Conselho administrativo)
1. O Tribunal Constitucional dispde de um conselho administrativo, constituido pelo Presidente
do Tribunal, por um Juiz designado pelo Tribunal e pelo Secretério.
2. Cabe ao conselho administrativo promover e acompanhar a gestdo financeira do Tribunal,
competindo-lhe, designadamente:
a) Elaborar os projectos de orcamento do Tribunal e pronunciar-se, quando para tal solicitado,
sobre as propostas de alteracdo orcamental que se mostrarem necessarias;
b) Autorizar o pagamento de despesas, qualquer que seja a entidade competente que tenha
determinado a sua realizacdo;
c) Autorizara constitui¢cdao de fundos permanentes, a cargo dos respectivos responsaveis, para
o pagamento directo de pequenas despesas, estabelecendo as regras a que obedecerd o seu
controlo;
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d) Orientar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragao;
e) Exercer as demais fungdes previstas na lei.

Artigo 41.°

(Conta)
A conta de geréncia anual do Tribunal Constitucional é organizada pelo conselho
administrativo e submetida, no prazo legal, ao julgamento do Tribunal de Contas.

TITULO IV
Estatuto dos juizes do Tribunal Constitucional

Artigo 42.2
(Remissdo para o Estatuto dos Magistrados Judiciais)
Os juizes efectivos do Tribunal Constitucional tomam a designacdo de Juizes Conselheiros do
Tribunal Constitucional e tém o mesmo estatuto dos juizes do Supremo Tribunal de Justica,
sem prejuizo do disposto na presente lei.

Artigo 43.2

(Cessacdo de fungoes)
1. As funcgbes dos juizes do Tribunal Constitucional cessam antes do termo do mandato
guando se verifique qualquer das situaces seguintes:
a) Morte ou incapacidade fisica ou psiquica permanente;
b) Renuncia;
c) Aceitagdo de lugar ou pratica de acto legalmente incompativel com o exercicio das suas
funcgdes;
d) Demissdo ou aposentacdo compulsiva, em consequéncia de processo disciplinar ou criminal.
2. A renuncia é declarada por escrito ao Presidentedo Tribunal, ndo dependendo de aceitagao.
3. Compete ao Tribunal Constitucional verificar a ocorréncia de qualquer das situa¢oes
previstas nasalineasa), c) e d)do n.2 1, devendo aincapacidade fisica ou psiquica permanente
ser previamente comprovada por dois peritos médicos designados também pelo Tribunal.
4. A cessacao de fungdes em virtude do disposto no n.2 1 é objecto de declaragdo que o
Presidente do Tribunal fara publicar na | Série do Boletim Oficial.

Artigo 44.2
(Subsidio por cessagao de mandato)
Os juizes do Tribunal Constitucional que cessarem o seu mandato tém direitoa um subsidio de
reintegracdo equivalente ao dos deputados a Assembleia Nacional.

Artigo 45.2
(Irresponsabilidade)
Os juizes do Tribunal Constitucional ndo podem ser responsabilizados pelas suas decisées,
salvo nos termos e limites em que o sdo os juizes dos tribunais judiciais.
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Artigo 46.2
(Regime disciplinar)
1. Compete ao Tribunal Constitucional o exercicio do poder disciplinar sobre os seus juizes,
ainda que a accdo disciplinar respeite a actos praticados no ou por causa do exercicio de
outras funcoes.
2. Das decisdes do Tribunal Constitucional em matéria disciplinar, cabe recurso para o plendrio
do Supremo Tribunal de Justica.

Artigo 47.2

(Responsabilidade criminal)
1. Movido procedimento criminal contra juiz do Tribunal Constitucional e acusado este por
crime praticado no exercicio ou por causa das suas fungdes, o seguimento do processo
depende de deliberagdo da Assembleia Nacional.
2. Quando, na situacdo previstano numero anterior, for autorizado o seguimento do processo,
o Tribunal suspenderd o juiz do exercicio das suas fungdes.
3. Deduzida acusacdo contra juiz do Tribunal Constitucional por crime estranho ao exercicio
das suas fungdes, o Tribunal decidira se o juiz deve ou ndo ser suspenso de func¢des para o
efeito de seguimento do processo, sendo obrigatéria a decisdo de suspensdo quando se trate
de crime doloso a que corresponda pena de prisdo cujo limite maximo seja superior a dois
anos.
4. Ocorrendo suspensao, a causa crime deveraserinstruida e julgada no prazo maximo de seis
meses, podendo ser prorrogado por despacho do juiz competente para o seu conhecimento,
até igual periodo, em caso de especial complexidade.
5. Para o julgamento dos crimes cometidos pelos juizes conselheiros do Tribunal Constitucional
é competente o Supremo Tribunal de Justica.

Artigo 48.2
(Traje profissional)
No exercicio das suas fungdes no Tribunal e, quando o entendam, nas solenidades em que
devam participar, os juizes do Tribunal Constitucional usam beca e um colar com as insignias
do Tribunal, de modelo a definir por este, podendo ainda usar capa sobre a beca.

Artigo 49.¢

(Residéncia e encargos)
1. Os juizes tém a sua residéncia na ilha de Santiago, sem direito a qualquer suplemento
remuneratério nas suas desloca¢des a sede do Tribunal.
2. Quando motivos de excepcional ponderacdo justificarem a residéncia em outra ilha, os
juizes residentes fora da ilha de Santiago, durante os dias em que se realizarem sessées no
Tribunal, beneficiardo do correspondente abono para as despesas de deslocacdo e de ajudas
de custo, equivalente ao atribuido aos deputados a Assembleia Nacional.
3. A deliberagdo referente a excepcado referida no nimero antecedente é tomada em sessao
especialmente convocada para o efeito, nelatendo o Presidente voto de qualidade.
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PARTE Il
Processos

TITULO |
Disposi¢cdes comuns

Artigo 50.¢
(Legislagdo aplicavel)
Na falta de disposicdo especial, sdo aplicaveis aos processos regulados na presente lei as
disposi¢Ges do Caodigo de Processo Civil.

Artigo 51.¢

(Espécies de processos)
Para efeitos de distribuicdo, hd as seguintes espécies de processo:
a) Processos de fiscalizagdo abstracta, preventiva e sucessiva, da constitucionalidade ou da
legalidade;
b) Processo de fiscalizagdo concreta da constitucionalidade ou da legalidade;
c) Processos relativosao mandato do Presidente da Republica e dos deputados a Assembleia
Nacional;
d) Processo de referendo;
e) Processo de contencioso eleitoral;
f) Outros processos.

Artigo 52.¢

(Relatores)
1. Para efeitos de distribuicdo e designacdo de relatores, a ordem dos juizes é sorteada
anualmente na primeira sessao do ano judicial.
2. Ao Presidentendo seradistribuido processo para relatar, salvo quando o Tribunal funcione
apenas com trés juizes, caso em que lhe cabera no sorteio um em cada cinco processos
entrados no Tribunal.

Artigo 53.2
(Patrocinio judiciario)
Nos recursos a que se refere a alinea b) do artigo 51.2 e em quaisquer outros processos de
parte é obrigatdria a constituicdo de advogado.

Artigo 54.¢
(Custas)

1. Os recursos para o Tribunal Constitucional sdo isentos de custas, salvo o disposto no artigo
94.2 da presente lei.

2. O Estado e outras entidades publicas, quando decairem nas ac¢des e recursos em que pela
sua natureza estejam sujeitas a custas, ficam responsaveis pelos encargos e procuradoria
devidos a parte vencedora.

3. O pagamento das despesas referidas no nimero antecedente constitui encargo do Tribunal
Constitucional que anualmente efectuard a devida previsdo orcamental a ser suportado pelo
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Orcamento do Estado e enquadrado obrigatoriamente na dotacdo financeira do mesmo
Tribunal.

Artigo 55.2

(NotificagOes e jungdo de pecas processuais)
1. Sem prejuizo de serem realizadas pela forma prevista na lei processual e no prazo
determinado pelo Tribunal, as notificacbes aos intervenientes processuais, a juncdo de pecas
processuais e a exibicdo de documentos nos autos podem ser feitas mediante protocolo ou
por via postal, telegrafica, telex, ou meios informaticos e de comunicacdo telematica.
2. As notificacdes sdo acompanhadas, conforme os casos, de copiado despacho ou da decisdo,
com os respectivos fundamentos, ou da peti¢do apresentada.
3. Quando o notificando seja um drgao colegial, as notificagcdes sao feitas na pessoa do
respectivo presidente ou quem o substitua.

Artigo 56.2
(Registo das decisdes)
De todas as decisdes do Tribunal Constitucional em que se declare a inconstitucionalidade ou
ilegalidade de qualquer norma ou resolucdo é lavrado registo em livro préprio e guardada
copia, autenticada pelo Secretdrio, no arquivo do Tribunal.

TiTULO I
Processos de fiscaliza¢cdao da constitucionalidade e da legalidade

CAPITULOI
Processo de fiscaliza¢do abstracta

Seccao |
Disposi¢cdes comuns

Artigo 57.2

(Recebimento e admissdo)
1. O pedido de apreciacdo da constitucionalidade ou da legalidade das normas juridicas
referidas nos artigos 273.2 e 275.2 da Constitui¢do e no artigo 11.2 da presente lei é dirigido ao
Presidentedo Tribunal Constitucional e deve especificar, além das normas cuja apreciacao se
requer, as normas ou os principios constitucionais violados.
2. Autuado pela secretaria e registado no competente livro, o requerimento é concluso ao
Presidente do Tribunal, que decide em dois dias sobre a sua admissdo, sem prejuizo do
estabelecido na lei.
3. No caso de falta, insuficiéncia ou manifesta obscuridade dasindicacGes a que se refere o n.2
1, o Presidente notificao autor do pedido para suprir as deficiéncias, apds o que os autos ser-
lhe-3o novamente conclusos para o efeito do nimero anterior.
4. A decisdo do Presidente que admite o pedido nado faz precludir a possibilidade do Tribunal
vir, em definitivo, a rejeita-lo.
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Artigo 58.¢

(Ndo admissao do pedido)
1. O pedido n3ao deve ser admitido quando formulado por pessoa ou entidade sem
legitimidade, quando as deficiéncias que apresentarndo tiverem sido supridas ou quando tiver
sido apresentado fora do prazo.
2. Se o Presidente entender que o pedido ndo deve ser admitido, submete os autos a
conferéncia, mandando simultaneamente entregar cépias do requerimento aos restantes
juizes.
3. O Tribunal decide no prazo de cinco dias ou, tratando-se de fiscalizacdo preventiva, de dois
dias.
4. A decisdo que ndo admita o pedido é notificada a entidade requerente.

Artigo 59.¢
(Desisténcia do pedido)
S6 é admitida a desisténcia do pedido nos processos de fiscalizagdo preventiva da
constitucionalidade.

Artigo 60.2
(Audicdo do 6rgao autor da norma)
Admitido o pedido, o Presidente notifica o érgdo de que tiver emanado a norma impugnada
para, querendo, se pronunciar sobre ele no prazo de 30 dias ou, tratando-se de fiscalizacdo
preventiva, de 3 dias.

Artigo 61.2
(Contagem dos prazos)
1. Os prazos referidos nos artigos anteriores e nas sec¢des seguintes sdo continuos.
2. Quando o prazo para a pratica de acto processual terminaremdiaem que o Tribunal esteja
encerrado, incluindo aqueles em que for concedida tolerancia de ponto, transfere-se o seu
termo para o primeiro dia Gtil seguinte.

Artigo 62.2
(Requisi¢do de elementos e ambito da decisio)

1. O Presidente do Tribunal, o relator ou o préprio Tribunal podem requisitar a quaisquer
drgdos ou entidades os elementos que julguem necessarios ou convenientes para a apreciagao
do pedido e a decisdo do processo.

2. O Tribunal sé pode declarar a inconstitucionalidade ou a ilegalidade de normas cuja
apreciacdo tenha sido requerida, mas pode fazé-lo com fundamento em violacdo de normas
ou principios constitucionais diversos daquela cuja violagdo foi invocada.
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Seccao ll
Processo de fiscalizagao preventiva

Artigo 63.2

(Legitimidade)
Tém legitimidade pararequerer a apreciagdao preventiva da constitucionalidade:
a) O PresidentedaRepublica, relativamente a qualquer norma constante de tratado ou acordo
internacional que tenha sido submetido para a ratificagdo, bem como relativamente a
gualguer norma constante de acto legislativo que |he tenha sido enviado para promulgacao
como lei, decreto legislativo ou decreto-lei;
b) Um quarto dos Deputados em efectividade de funcdes, relativamente a qualquer norma
constante de acto legislativo enviado ao Presidente da Republica para promulga¢dao como lei
sujeita a aprovacdo por maioria qualificada.
c) O Primeiro-Ministro, relativamente a matéria referida na alinea anterior.

Artigo 64.2

(Prazos para apresentacdo e recebimento)
1. Os pedidos de apreciacdo da inconstitucionalidade a que se referem as alineas a) e b) do
numero 1 do artigo 273.2 da Constituicdo devem ser apresentados no prazo de oito dias,
conforme o disposto nas alineas a) e b) do n.2 3 do mesmo artigo.
2. E de vinte e quatro horas o prazo para o Presidente do Tribunal Constitucional admitir o
pedido, usarda faculdade prevista no n.2 3 do artigo 57.2 ou submeter os autos a conferéncia
para os efeitos do n.2 2 do artigo 58.2 da presente lei.
3. O prazo para o autor do pedido suprir deficiéncias é de dois dias.

Artigo 65.2

(Distribuigao)
1. A distribuicdo é feita no prazo de vinte e quatro horas, a contar da entrada do pedido no
Tribunal.
2. O processo é imediatamente concluso ao relator, a fim de, no prazo de cinco dias, elaborar
um memorando contendo o enunciado das questGes sobre as quais o Tribunal devera
pronunciar-se e da solucdo que para elas propGe, com indicacdo sumdria dos respectivos
fundamentos, cabendo a secretaria comunicar-lhe a resposta do érgdo de que emanou o
diploma, logo que recebida.
3. Distribuido o processo, sdo entregues cépias do pedido a todos os juizes, do mesmo modo
se procedendo com a resposta e o memorando, logo que recebidos pela secretaria.

Artigo 66.2
(Formacdo da decisao)
1. Com a entrega ao Presidente da cépia do memorando, é-lhe concluso o respectivo
processo, parao inscrevernaordemdo diada sessdo plenariaarealizarno prazo de dez dias a
contar do recebimento do pedido.
2. A decisdondo deve serproferidaantes de decorridos dois dias sobre aentrega das cdpias do
memorando a todos os juizes.
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3. Concluida a discussdo e tomada a decisdo do Tribunal, serd o processo concluso ao relator
ou, no caso de este ficarvencido, ao juiz que devasubstitui-lo para elaboracdo do acérdao, no
prazo de sete dias, e sua subsequente assinatura.

Artigo 67.2
(Processo de urgéncia)
Os prazosreferidos nos artigos anteriores sdo encurtados pelo Presidente do Tribunal, quando
o PresidentedaRepublicahajausadoafaculdade que lhe é conferidapelon.25 do artigo 273.¢
da Constituicdo.

Artigo 68.2
(Efeitos da decisdo)
A decisdo em que o Tribunal Constitucional se pronuncie pela inconstitucionalidade em
processo de fiscalizacdo preventiva tem os efeitos previstos no artigo 274.2 da Constituicao.

Secgao lll
Processo de fiscalizagdo sucessiva

Artigo 69.2

(Legitimidade)
Tém legitimidade para requerer a fiscalizagdo sucessiva da constitucionalidade as seguintes
entidades:
a) O Presidente da Republica;
b) O Presidente da Assembleia Nacional;
c) O Primeiro-Ministro;
d) O Procurador-Geral da Republica;
e) Um quarto dos Deputados a Assembleia Nacional.

Artigo 70.2

(Prazo para admissao do pedido)
1. Os pedidos de aprecia¢do da inconstitucionalidade ou dailegalidade a que se referem os
artigos 275.2 da Constituicdo e 11.2 da presente lei podem ser apresentados a todo o tempo.
2. E de cinco dias, a contar da data da entrada, o prazo para a secretaria autuar e apresentar o
pedido ao Presidente do Tribunal.
3. Apds a apresentacdo do pedido ao Presidente do Tribunal, é de dez dias o prazo para este
decidir da sua admissdao ou fazer uso das faculdades previstas no n.2 2 do artigo 58.2 da
presente lei.
4. O prazo para o autor do pedido suprir deficiéncias é de cinco dias.

Artigo 71.2
(Debate preliminar e distribuicdo)
1. Junta a resposta do 6rgdo de que emanou a norma, ou decorrido o prazo fixado para o
efeitosem que haja sido recebida, é entregue uma cépia dos autos a cada um dos juizes e ao
Ministério Publico.
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2. Imediatamente, o processo é distribuido ao Relator, para, no prazo de dezdias, elaborarum
memorando sobre as questdes prévias e de fundo a que o Tribunal haja de responder, bem
como de quaisquer elementos documentais reputados de interesse.

3. Até quinze dias apds a entrega do memorando, é o mesmo submetido a debate entre os
juizes, antecedido de sumdria promocao oral do representante do Ministério Publico e, de
seguida, fixada a orientacdo do Tribunal sobre as questdes a resolver.

Artigo 72.2

(Pedidos com objecto idéntico)
1. Admitido um pedido, quaisquer outros com objecto idéntico que venham a ser igualmente
admitidos sdo incorporados no processo respeitante ao primeiro.
2. O 6rgao de que emanou a norma é notificado da apresentacdo dos pedidos subsequentes,
mas o Presidente do Tribunal ou o relator podem dispensar a sua audi¢cdo sobre os mesmos,
sempre que ajulguem desnecessaria.
3. Entendendo-se que ndo deve ser dispensada nova audicdo, é concedido para o efeito o
prazo de quinze dias, ou prorrogado por dez dias o prazo inicial, se ainda ndo estiver esgotado.
4. No caso de ja ter havido distribuicdo, considera-se prorrogado, por quinze dias, o prazo a
que se refere o artigo 60.2.

Artigo 73.2

(Formacdo da decisdo)
1. Concluso o processo ao relator, é por este elaborado, no prazo de trinta dias, um projecto
de acérdao, de harmonia com a orientacao fixada pelo Tribunal.
2. A secretariadistribui por todos os juizes cépias do projecto referido no numero anterior e
conclui o processo ao Presidente, com a entrega da cépia que lhe é destinada, parainscricao
em tabela na sessao do Tribunal que se realize decorridos quinze dias, pelo menos, sobre a
distribuicdo das cdpias.
3.Quando ponderosas razées o justifiquem, pode o Presidente, ouvido o Tribunal, encurtar até
metade os prazos referidos nos nimeros anteriores.

Artigo 74.2
(Efeitos da declaragao)
A declaragdo de inconstitucionalidade ou de ilegalidade tem os efeitos previstos nos artigos
279.2, n.2 1, e 280.2 da Constituicao.

CAPITULOII
Processo de fiscalizagdao concreta

Artigo 75.2
(Legislagdo aplicavel)
A tramitag3o dos recursos para o Tribunal Constitucional s3o subsidiariamente aplicaveis as
normas do Cddigo do Processo Civil respeitantes ao recurso de apelacdo, em tudo o que ndo
estiver regulado na presente lei.
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Artigo 76.2

(Legitimidade para recorrer)
1. Podem recorrer para o Tribunal Constitucional:
a) O Ministério Publico;
b) As pessoas que, de acordo com a leireguladorado processo em que adecisdo foi proferida,
tenham legitimidade para dela interpor recurso.
2. Os recursos previstos nas alineas b) e ¢) do n.2 1 do artigo 77.2 sé podem ser interpostos
pela parte que haja suscitado a questao da inconstitucionalidade ou dailegalidade de modo
processualmente adequado perante o tribunal que proferiu adecisdo recorrida, em termos de
este estar obrigado a dela conhecer.
3. O recurso é obrigatdrio para o Ministério Publico nos casos previstos nas alineas c) e d) do
n.21 do artigo 77.9, salvo o disposto no nimero seguinte.
4. O Ministério Publico pode abster-se de interpor recurso de decisdes conformes com a
orientacdo que se encontre ja estabelecida em jurisprudéncia constante do Tribunal
Constitucional, a respeito da questdo em causa.

Artigo 77.2

(Decisoes de que se pode recorrer)
1. Cabe recurso para o Tribunal Constitucional, das decis6es dos tribunais que:
a) Recusem a aplicagdo de qualquer norma ou resolugdo de contelddo material normativo ou
individual e concreto, com fundamento em inconstitucionalidade;
b) Apliguem normas ou resolugdes de conteldo material normativo ou individual e concreto
cuja inconstitucionalidade haja sido suscitada durante o processo;
c) Apliguem normas ou resolugdes de contelido material normativo ou individual e concreto
qgque tenham sido anteriormente julgadas inconstitucionais pelo préprio Tribunal
Constitucional;
d) Apliquem resolugdes de conteddo material normativo ou individual e concreto que tenham
sido julgadas anteriormente ilegais pelo préprio Tribunal Constitucional ou cuja ilegalidade
haja sido suscitada no processo;
e) Recusem a aplicagdo, com fundamento em ilegalidade, das resolugdes referidas na alinea
anterior.
2. O recurso referido no nimero antecedente sé pode ser interposto depois de esgotadas as
vias de recurso estabelecidos na lei do processo em que foi proferida a decisao.
3. S3o equiparadas a recursos ordindrios as reclamacg8es para os presidentes dos tribunais
superiores, nos casos de ndo admissdo ou de retencdo do recurso, bem como as reclamacgoes
dos despachos dos juizes relatores para a conferéncia.
4. Entende-se que se acham esgotados todos os recursos ordindrios, nos termos do n.2 2,
guando tenhahavidorenuncia, hajadecorrido o respectivo prazosemasua interposi¢cdo ou os
recursos interpostos ndo possam ter seguimento por razGes de ordem processual.
5. Se a decisdo admitir recurso ordinario, a ndo interposi¢cdo de recurso para o Tribunal
Constitucional nao faz precludir o direito de o interpor de ulterior decisdo que confirme a
primeira.
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Artigo 78.2
(Ambito do recurso)
Os recursos de decisGes judiciais para o Tribunal Constitucional sdo restritos a questdo da
inconstitucionalidade ou dailegalidade suscitada.

Artigo 79.2
(Irrenunciabilidade do direito ao recurso)
O direito de recorrer para o Tribunal Constitucional é irrenunciavel.

Artigo 80.¢

(Extensdo do recurso)
1. Orecursointerposto pelo Ministério Publico aproveitaatodos os que tiverem legitimidade
para recorrer.
2. O recurso interposto porum interessado nos casos previstos nas alineas a), c), d) e e) do n.2
1 do artigo 77.2 aproveita aos restantes interessados.
3. O recurso interposto por um interessado nos casos previstos na alinea b) do n.2 1 do artigo
77.2 aproveita aos restantes, nos termos e limites estabelecidos na lei reguladora do processo
em que a decisdo tiver sido proferida.
4. N3o pode haverrecurso subordinado nem adesao ao recurso para o Tribunal Constitucional.

Artigo 81.2
(Prazo)

1. O prazo de interposicdao de recurso para o Tribunal Constitucional é de dez dias e
interrompe os prazos para a interposicao de outros que porventura caibam da decisao, os
guais sé podem ser interpostos depois de cessada a interrupgao.

2. Interposto recurso ordinario, mesmo que para uniformizacdo de jurisprudéncia, que nao
seja admitido com fundamento em irrecorribilidade da decisdo, o prazo para recorrer para o
Tribunal Constitucional conta-se do momento em que se torna definitiva a decisdo que nao
admite recurso.

Artigo 82.¢

(Interposicdo do recurso)
1.0 recurso para o Tribunal Constitucional interpde-se por meio de requerimento, no qual se
indiqgue a disposicdao legal ao abrigo da qual o recurso é interposto e a norma cuja
inconstitucionalidade ou ilegalidade se pretende que o Tribunal aprecie.
2. Sendo o recurso interposto ao abrigo das alineas b), d) e e) do n.2 1 do artigo 77.2, do
requerimento deve ainda constar a indicacdo da norma ou principio constitucional ou legal
que se considera violado, bem como da peca processual em que o recorrente suscitou a
guestdo dainconstitucionalidade ou ilegalidade.
3. No caso dos recursos previstos nas alineas d) e e) do n.21 do artigo 77.2, no requerimento
deve identificar-se também a decisdo do Tribunal Constitucional que anteriormente julgou
inconstitucional ou ilegal a norma aplicada pela decisao recorrida.
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Artigo 83.¢

(Decisdo sobre a admissibilidade)
1. Compete ao tribunal que tiver proferido a decisdao recorrida apreciar a admissao do
respectivo recurso.
2. Se o requerimento naoindicaralguns dos elementos previstos no artigo antecedente, deve
0 juiz convidar o recorrente para suprir as omissdes no prazo de cinco dias.
3. Sem prejuizodo que a respeito vem disposto no Cédigo do Processo Civil, o requerimento
de interposicdo de recurso para o Tribunal Constitucional deve ser indeferido quando nado
satisfizer os requisitos previstos no artigo 82.9, ou o recurso for manifestamente infundado.
4. A decisdao que admita o recurso ou lhe determine o efeito ndao vincula o Tribunal
Constitucional e as partes s6 podem impugna-la nas suas alegacdes.
5. Do despacho que indefira o requerimento de interposi¢ao do recurso ou retenha a sua
subida cabe reclamacdo para o Tribunal Constitucional.

Artigo 84.2

(Reclamagdo do despacho que indefira a admissao do recurso)
1. O julgamento da reclamacdo de despacho que indefira o requerimento de recurso ou
retenha a sua subida cabe ao Tribunal Constitucional.
2. O prazo de vista é de dez dias para o relator e, sucessivamente, de cinco dias para o
Ministério Publico e os restantes juizes.
3. Se entender que a questdo é simples, o relator, apds o visto do Ministério Publico, pode
dispensar os vistos dos restantes juizes e promover a imediata inscricdo do processo em
tabela, lavrando o Tribunal decisdo sumaria.
4. A decisdo nao pode ser impugnada e, se revogar o despacho de indeferimento, faz caso
julgado quanto a admissibilidade do recurso.

Artigo 85.2

(Efeitos e regime de subida)
1. O recurso interposto de decisdo que ndo admita outro, por razoes de valor ou al¢ada, tem
os efeitos e o regime de subida do recurso que no caso caberia se o valor ou a al¢ada o
permitissem.
2. O recurso interposto de decisdo da qual coubesse recurso ordindrio, ndo interposto ou
declarado extinto, tem os efeitos e o regime de subida deste recurso.
3. O recurso interposto de decisdo proferida ja em fase de recurso mantém os efeitos e o
regime de subida do recurso anterior, salvo no caso de ser aplicdvel o disposto no niumero
anterior.
4. Nos restantes casos, o recurso tem efeito suspensivo e sobe nos préprios autos.
5. Quando, por aplicagdo das regras dos numeros anteriores, ao recurso couber efeito
suspensivo, o Tribunal, em conferéncia, pode, oficiosamente e a titulo excepcional, fixar-lhe
efeito meramente devolutivo, se, com isso, ndo afectar a utilidade da decisao a proferir.

Artigo 86.2
(Decisao sumaria do relator)
1. Recebido o processo no Tribunal Constitucional e concluso o mesmo ao relator, este, se
entenderque o requerimento de interposi¢cdo nado indica alguns dos elementos previstos no
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artigo 82.2 e que o juizque o admitiundofezuso do dispostonon.2 2 doartigo 83.9, convidara
o recorrente a suprir as omissdes no prazo de cinco dias sob pena de o recurso ser julgado
deserto, por simples despacho do relator.

2. Se entenderque ndo se pode conhecer do objecto do recurso ou que a questdo a decidir é
simples, designadamente por a mesma ja ter sido objecto de decisdo anterior do Tribunal ou
por ser manifestamente infundada, o relator profere decisdo sumaria, que pode consistirem
simples remissdo para anterior jurisprudéncia do Tribunal.

3. Da decisdo sumdria do relator pode reclamar-se para o Tribunal.

4. Quando ndose devaaplicaro dispostonon.21 e, bemassim, quando o Tribunal decida que
se deve conhecer do objecto do recurso ou ordene o respectivo prosseguimento, o relator
manda notificar o recorrente para apresentar alegacoes.

Artigo 87.2
(Outros poderes do relator)

1. Compete aindaao relatordeclarara suspensdo dainstanciaquandoimposta por lei, admitir
a desisténcia do recurso, corrigir o efeito atribuido a sua interposicdo, convidar as partes a
aperfeicoar as conclusdes das respectivas alegacbes, ordenar ou recusar a juncdo de
documentos e pareceres, julgar extinta a instancia por causa diversa do julgamento, julgar os
incidentes suscitados, mandar baixar os autos para conhecimento de questdes de que possa
resultarainutilidade superveniente do recurso, bem como os demais poderes previstos na lei
e no regimento do Tribunal.

2. Das decisoOes dos relatores pode reclamar-se para o Tribunal.

Artigo 88.2

(Alegagoes)
1. As alegagOes de recurso sao sempre produzidas no Tribunal Constitucional.
2. Os prazos para alegac¢des sdo de trinta dias, contados da respectiva notificagdo, salvo nos
recursos que por lei sejam considerados urgentes, em que serao fixados pelo relator entre dez
e vinte dias.

Artigo 89.¢

(Preparagdo do julgamento)
1. Juntas as alegag¢des ou decorrido o prazo para a sua elaboragao, os autos sao conclusos ao
relator para, no prazo de trintadias, elaboraro seu projecto de acérdao ou, se o entender, de
um memorando das questdes a serem resolvidas, devendo o processo ir seguidamente com
vista, pelo prazo de dez dias, a cada um dos juizes e ao Presidente do Tribunal que marcara a
conferéncia para os quinze dias subsequentes.
2. Cépiado projecto de acérddao ou do memorando sera distribuida ao Ministério Publico, ao
recorrente e ao recorrido e, bem assim, ao Presidente do Tribunal e demais Juizes e pelo
menos quinze dias antes da data da conferéncia.
3. Nos processos que a lei processual atribui caracter de urgéncia e, bem assim, naqueles em
gue estiverem em causa direitos, liberdades e garantias pessoais, os prazos estabelecidos nos
numeros anteriores sdo reduzidos a metade, devendo o relator conferir prioridade a tais
processos.
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Artigo 90.¢
(Desisténcia do recurso)
1. O recorrente pode desistir do recurso até o termo do prazo para o relator elaborar o
projecto de acérdao.
2. O requerimento dadesisténcia é apreciado pelo relator nas quarentae oito horas a seguir a
sua apresentacao no Tribunal.

Artigo 91.¢
(Poderes de cognig¢do do Tribunal)
Os poderes de cognicdo do tribunal tém os limites e o ambito estabelecidos no n.2 2 do artigo
62.2 do presente diploma.

Artigo 92.¢

(Audiéncia de julgamento)
1. Terminados os vistos, o processo é inscrito em tabela para julgamento.
2. Aberta a audiéncia pelo Presidente do Tribunal, o relator faz uma exposicdo sumaria do
objecto do recurso, e, de seguida, |é o seu projecto de acérddo ou memorando.
3. Concluida a leitura, as partes e o Ministério Publico dispdem de um maximo de quinze
minutos cada para discorrerem sobre o projecto de acérddo ou do memorando, sugerindo o
gue tiverem por conveniente. De seguida, o relator fard as consideracdes que entender
oportunas e a conferéncia reune-se a porta fechada para os debates e julgamento.
4. Na conferéncia, o Presidente abre e encerra a discussdo e, de seguida, os juizes ddo o seu
voto pela ordem dos vistos, sendo o do Presidente dado em ultimo lugar.
5. O acérddo é lavrado pelorelatorou, se este ficarvencido, pelo juiz que deva substitui-lo, no
prazo de sete dias.

Artigo 93.¢

(Efeitos da decisdo)
1.0 Acérdao do Tribunal Constitucional que declare ainconstitucionalidade ou ailegalidade
de qualquernorma ou resolucdo tem forca obrigatdria geral e os demais efeitos consignados
nos artigos 279.2, n.21, e 280.2 da Constituigao.
2. No caso de o juizo de constitucionalidade ou de legalidade sobre a norma que a decisdo
recorrida tiver aplicado, ou a que tiver recusado aplicacdo, se fundar em determinada
interpretagdo damesmanorma, esta deve ser aplicada com tal interpretagdo no processo em
causa.
3. Se o Tribunal Constitucional der provimento ao recurso, ainda que sé parcialmente, baixado
o processo, o tribunal recorrido deve reformar a decisdo de conformidade com o julgamento
sobre a questdo da inconstitucionalidade ou dailegalidade.

Artigo 94.¢
(Custas, multa e indemnizagao)
1. O Tribunal condenara em custas a parte que decair, nos recursos previstos nas alineas b) e
e)don.21, doartigo 77.2 em que conheca do respectivo objecto.
2. O Tribunal condenard o recorrente em custas quando ndo tomar conhecimento do recurso
por ndo verificacdo de qualquer pressuposto de admissibilidade.
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3. As reclamagdes parao Tribunal Constitucionale, bemassim, as reclamac¢des de decisdes por
estas tomadas, estdo sujeitas a custas, quando indeferidas.

4. O regime de custas do Tribunal Constitucional é o estabelecido nas leis sobre custas relativas
aos recursos para o Supremo Tribunal de Justica nas correspondentes matérias.

5. O Tribunal Constitucional pode, sendo caso disso, condenar qualquer das partes em multa e
indemnizagdo nos termos das leis do processo.

6. Quando entender que alguma das partes deva ser condenada como litigante de mafé, o
relator dird nos autos, sucintamente, a razdo do seu parecer e mandara ouvir o interessado
por dois dias.

Artigo 95.2
(Assisténcia judiciaria)
Nos recursos para o Tribunal Constitucional podem as partes litigar com beneficio de
assisténcia judicidria, nos termos da lei.

TITULO 1lI
Processo de fiscalizagdo preventiva do referendo

Artigo 96.¢

(Remissao)
A fiscalizacao preventiva da constitucionalidade ou da legalidade da proposta de referendo
segue, com as devidas adaptacdes, o processo de fiscalizacdo preventiva da
constitucionalidade das normas e resolucdes previsto nesta lei.

Artigo 97.2

(Legitimidade)
1. O pedido dafiscalizagdo preventiva da constitucionalidade ou da legalidade da proposta de
referendo a nivel nacional é da exclusiva responsabilidade do Presidente da Republica.
2. O pedido dafiscaliza¢do da constitucionalidade ou dalegalidade da propostade referendo a
nivel local é da responsabilidade do Procurador-Geral da Republica.
3. O Presidente da Assembleia Nacional ou o Presidente da Assembleia Municipal, conforme
couber, nas quarenta e oito horas posteriores a respectiva deliberacdo, deverdo remeter as
respectivas propostas ao Presidente da Republica ou ao Procurador-Geral da Republica,
acompanhadas dos elementos indispensdveis a instrugdo do pedido.

Artigo 98.¢
(Prazo para requerer a fiscalizagao)
1. O Presidente de Republica deve formular o seu pedido no prazo de dez dias a seguir a
recepcdo da proposta de referendo, precedendo a audicdo dos partidos politicos e do
Conselho da Republica.
2. O Procurador-Geral daRepublicadeve formularoseu pedido no prazo de cinco dias a seguir
ao da recepcdo da proposta de referendo.
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Artigo 99.¢

(Do pedido)
1. O pedido é dirigido ao Presidente do Tribunal Constitucional, nele devendo constar com
clareza a matéria objecto do referendo e a entidade que o requereu.
2. O pedidodeve seracompanhado das perguntas asubmeteraos eleitores, darespectiva acta
deliberativa e da proposta de referendo.

Artigo 100.2
(Notificagao do acérddo do Tribunal Constitucional a entidade requerente)
Proferida a decisdo, esta é notificada em quarenta e oito horas a entidade requerente da
fiscalizacdo preventiva do referendo, a qual deverd, por seu turno, comunica-la a entidade
proponente em idéntico periodo.

TITULO IV
Processos relativos aos mandatos do Presidente da Republica
e dos Deputados a Assembleia Nacional

CAPITULOI
Processos relativos a morte, incapacidade fisica ou psiquica permanente,
impedimento temporario, auséncia, prontincia, condenagao criminal e abandono
do cargo do Presidente da Reptblica

Artigo 101.2

(Iniciativa dos processos)
1. Cabe ao Procurador-Geral da Republica promover junto do Tribunal Constitucional a
verificacdo e declaracdo da morte ou da incapacidade fisica ou psiquica permanente do
Presidente da Republica.
2. A iniciativa do processo de verificacdo e declaracdo do impedimento temporario do
Presidente da Republica, quando ndo desencadeada por este, cabe ao Procurador-Geral da
Republica.
3. Cabe ao Presidente da Assembleia Nacional promover junto do Tribunal Constitucional o
processo relativo a perdado cargo de Presidente daRepublica, no caso do n.24 do artigo 129.2
e n.23 do artigo 133.2 da Constituicado.
4. Cabe ao Procurador-Geral da Republicaainiciativados processos de suspensao e destituicdo
e de abandono do Presidente da Republica no caso do n.2 3 do artigo 131.2 da Constituicado.

Artigo 102.2
(Morte do Presidente da Republica)

1. Ocorrendo morte do Presidente da Republica, o Procurador-Geral da Republica requer
imediatamente a sua verificacdo pelo Tribunal Constitucional, apresentando prova do ébito.
2. O Tribunal Constitucional verifica de imediato a morte e declara a vacatura do cargo de
Presidente da Republica.

3. A declaragdo de vacatura por morte do Presidente da Republica é logo notificada ao
Presidenteda Assembleia Nacional, para os efeitos previstos no artigo 130.2 da Constituicao.
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Artigo 103.2

(Incapacidade fisica ou psiquica permanente do Presidente da Republica)
1. Ocorrendo incapacidade fisica ou psiquica permanente do Presidente da Republica, o
Procurador-Geral da Republica requer ao Tribunal Constitucional a sua verificacdo, devendo
logo apresentar todos os elementos de prova de que disponha.
2. Recebido o requerimento, o Tribunal, em plenario, procede de imediato a designac¢do de
trés peritos médicos, os quais devem apresentar um relatdrio no prazo de dois dias.
3. O Tribunal, ouvido sempre que possivel o Presidente da Republica, decide no diaseguinteao
da apresentacdo do relatdrio.
4. E aplicavel o disposto no n.2 3 do artigo anterior a declaracdo de vacatura do cargo por
incapacidade fisica ou psiquica permanente do Presidente da Republica.

Artigo 104.2

(Impedimento temporario do Presidente da Republica)
1. Averificacdo e a declaragdo do impedimento tempordrio do Presidente da Republica para o
exercicio das suas fun¢des podem ser requeridas por este ou pelo Procurador-Geral da
Republica e regem-se em tudo quanto seja aplicavel pelo disposto no artigo anterior.
2. O Procurador-Geral daRepublica ouve previamente, sempre que possivel, o Presidente da
Republica.
3. O Tribunal ordena as diligéncias probatdrias que julgar necessdrias, ouve, sempre que
possivel, o Presidente daRepublica e decide no prazo de cinco dias, a contar da apresentacao
do requerimento.
4. O Presidente daRepublicacomunicaacessacdo das causas do seuimpedimento temporario
ao Tribunal Constitucional, o qual, ouvido o Procurador-Geral daRepublica, declara a cessagdo
do impedimento temporario do Presidente da Republica.

Artigo 105.2
(Perda do cargo de Presidente da Repliblica,
por auséncia do territério nacional e abandono do cargo)

1. O Presidente da Assembleia Nacional, precedendo deliberacdo desta, requer ao Tribunal
Constitucional averificagdo da perdado cargo de Presidente daRepublica, nos casos previstos
non.24do artigo 129.2 e n.23 do artigo 133.2 da Constituicao.

2. O Tribunal retdne-se no prazo de dois dias e declara verificada a perda do cargo se julgar
provada a ocorréncia do respectivo pressuposto ou ordena as diligéncias probatdrias que
julgarnecessarias, ouvido, designadamente, sempre que possivel, o Presidente da Republica e
a Assembleia Nacional, apés o que decide.

Artigo 106.2
(Suspensao e destituicdo do cargo de Presidente da Republica)

1. Transitada em julgado a decisdo do Supremo Tribunal de Justica, de pronudncia ou
condenatdriado Presidente da Republica por crime praticado no exercicio das suas funcdes, o
Presidente do Supremo Tribunal de Justica envia de imediato certiddo da mesma ao
Procurador-Geral da Republica para promover junto do Tribunal Constitucional o processo
para os efeitos do n.2 3 do artigo 131.2 da Constituicdo.

2. Recebida a certidao, o Tribunal Constitucional reine-se no dia seguinte.
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3. Verificadaaautenticidade dacertiddo, o Tribunal Constitucional declara, conforme couber,
suspenso ou destituido do cargo, o Presidente da Republica.

4.0 Supremo Tribunal de Justica deve julgar a causa crime de que resultar a suspensao do
Presidente da Republica e proferir a decisdo final dentro de noventa dias.

5. A declaracdo do Tribunal Constitucional é aplicavel o disposto no n.2 3 do artigo 102.2 da
presente lei.

Artigo 107.2

(Abandono de fungées)
1. No prazo de quarentaoito horas a contar da data do seu conhecimento, o Procurador-Geral
da Republica requerera, por oficio, ao Tribunal Constitucional a verificacdo e declaracdo do
abandono de fungdes do Presidente da Republica, para efeitos dos nimeros 2 e 3 do artigo
133.2 da Constituicdo.
2. Nas quarentae oito horas seguintes arecep¢ao do oficio, o Tribunal Constitucionalredne-se
emplendrio e declara o abandono de fungdes, se julgar provada a ocorréncia dos respectivos
pressupostos constitucionais ou ordena as diligéncias probatdrias que julgar necessarias.
3. Antes de decidir e sempre que possivel, o Tribunal Constitucional ouve o Presidente da
Republica.
4. Proferida a decisdo, esta é, no prazo de vinte e quatro horas, notificada ao Presidente da
Republica, se possivel, ao Procurador-Geral da Republica e a Assembleia Nacional, através do
seu Presidente, por oficio, aplicando-se a parte final do n.2 3 do artigo 102.2.

CAPITULOII
Processo relativo ao contencioso da perda de mandato de deputado

Artigo 108.2

(Contencioso da perda de mandato de deputado a Assembleia Nacional)
1. A delibera¢do daAssembleia Nacional que declare a perda de mandato de deputado pode
ser impugnada com fundamento em violacdo da Constituicdo, das leis ou do regimento, no
prazo de cinco dias, a contar da data da sua profericdo.
2. Tém legitimidade para recorrer o deputado cujo mandato haja sido declarado perdido,
qgualquer grupo parlamentar ou um minimo de cinco deputados no exercicio efectivo de
funcoes.
3. O processo é distribuido e autuado no prazo de dois dias, sendo a Assembleia Nacional
notificada, na pessoa do seu Presidente, para responder ao pedido de impugnac¢do, no prazo
de cinco dias.
4. Decorrido o prazo da resposta, o processo é concluso ao relator para a elaboragdo do seu
projecto de acérdao, seguindo-seo julgamento e adecisdodo Tribunal no prazo de dez dias, a
contar da recepc¢ao da resposta do Presidente da Assembleia Nacional.
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TiTULO V
Processos eleitorais

CAPITULOI
Legislacdo aplicavel

Artigo 109.2

(Remissao)
Em tudo quanto ndo esteja expressamente regulado no presente Titulo, sdo aplicaveis aos
processos nele previstos as disposi¢oes das leis eleitorais.

CAPITULOII
Processo relativo a eleigdo do Presidente da Republica

Seccao |
Candidaturas

Artigo 110.2

(Apresentacgdo e sorteio)
1. As candidaturas sao recebidas pelo Presidente do Tribunal Constitucional.
2. No dia seguinte ao termo do prazo para a apresentac¢ao das candidaturas, o Presidente
procede, napresencados candidatos, ou seus mandatarios, ao sorteio do nimero de ordem a
atribuir as candidaturas nos boletins de voto.
3. O Presidente mandaimediatamente afixar, poredital, a portado Tribunal, umarelacdo com
os nomes dos candidatos ordenados em conformidade com o sorteio.
4. Do sorteio é lavrado auto, que é de imediato notificado a Comissdo Nacional de Elei¢cdes
que distribuird cépia do mesmo a todas as demais entidades publicas com interveng¢ado no
processo eleitoral, em vinte e quatro horas.

Artigo 111.2

(Admissdo)
1. Findo o prazo para a apresentacdo das candidaturas, o Tribunal Constitucional verifica a
regularidade dos processos, aautenticidade dos documentos e aelegibilidade dos candidatos.
2. S3o rejeitados os candidatos inelegiveis.
3. Verificando-se irregularidades processuais, sera notificado imediatamente o mandatario do
candidato para as suprir no prazo de quarenta e oito horas.
4. A decisdo final é proferida no prazo de cinco dias, a contar do termo do prazo para a
apresentacdo de candidaturas, abrange todas as candidaturas e é imediatamente notificada
aos mandatdrios.

Artigo 112.2

(Comunicacgao das candidaturas admitidas)

A relagdo das candidaturas definitivamente admitidas é enviada no prazo de trés dias a
Comissao Nacional de EleicGes, aqual a comunicara de imediato as demais entidades publicas
com intervencgdo no processo eleitoral.
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Artigo 113.2
(Processo de admissdo de candidatos ao segundo sufragio)
Cabe ao Tribunal Constitucional procedera designac¢do dos candidatos ao segundo sufragio e
ao sorteiodaordem dos boletins de voto, nos prazos e tramites estabelecidos na lei eleitoral.

Secgao ll
Desisténcia, morte e incapacidade de candidato.

Artigo 114.2
(Desisténcia de candidatura)

1. Qualquercandidato que pretendadesistirda candidatura deve fazé-lo mediante declaracdo
por ele escrita, com a assinatura reconhecida por notario, apresentada ao Presidente do
Tribunal Constitucional.
2. Verificada a regularidade da declaracdo de desisténcia, o Presidente do Tribunal manda
imediatamente afixar copia da mesma a porta do edificio do Tribunal e notifica a Comissao
Nacional de Elei¢des e as entidades publicas com intervencdo no processo eleitoral.

Artigo 115.2

(Morte ou incapacidade permanente de candidato)
1. Cabe ao Procurador-Geral daRepublica promoveraverificagdo da morte ou a declaragao de
incapacidade de qualquer candidato a Presidente da Republica, para os efeitos eleitorais.
2. O Procurador-Geral daRepublica deve apresentar prova do ébito ou requerer a designagdo
de trés peritos médicos paraverificarem a incapacidade do candidato, fornecendo neste caso
ao Tribunal todos os elementos de prova de que disponha.
3. O Tribunal verifica a morte do candidato ou designa os peritos, no prazo de vinte e quatro
horas.
4. Os peritos apresentam o seu relatdrio no prazo que for fixado pelo Tribunal, nunca superior
atrinta horas, apds o que este decide sobre a capacidade do candidato.
5. Verificado o 6bito ou declarada a incapacidade do candidato, o Presidente do Tribunal
comunicaimediatamente a Comissdo Nacional de EleicOes e aos mandatarios das candidaturas
a correspondente declaracgao.

Secgao lll
Contencioso Eleitoral

Artigo 116.2
(Recurso das irregularidades e declara¢do de nulidade das votagées e das decisdes das
assembleias de apuramento parcial e de apuramento geral)

1. O Tribunal Constitucional aprecia os recursos interpostos sobre as irregularidades ocorridas
no decurso da votacdo e no apuramento parcial, intermédio ou geral, desde que hajam sido
objecto de protesto ou contraprotesto apresentados no acto em que se verificarem.
2. Os recursos referidos nos nimeros antecedentes devem ser interpostos no dia seguinte ao
da afixacdo de editais que tornem publicos os resultados do apuramento parcial ou geral.
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3. O Tribunal Constitucional procede a declaracdo de nulidade da votacdo em qualquer
assembleia de voto, nas condi¢cbes e para os efeitos estabelecidos nas leis eleitorais, a
requerimento dos intervenientes ou oficiosamente.

Artigo 117.¢

(Tramitacdo e julgamento)
1. Apresentado orecurso, o processo é imediatamente concluso ao Presidente do Tribunal, a
fim de ser designado, por sorteio, um relator.
2. Os demais candidatos definitivamente admitidos sdo imediatamente notificados para
responderem no dia seguinte ao da notificacdo.
3. O relator elabora o projecto de acérdado no prazo de dois dias, a contar do termo do prazo
para as respostas dos candidatos, dele sendo imediatamentedistribuidas cdpias aos restantes
juizes.
4. A sessdo para o julgamento do recurso tem lugar no dia seguinte ao da distribuicdo das
referidas cépias.
5. A decisdo é, de imediato, comunicada as candidaturas e a Comissdo Nacional de Eleicdes.

CAPITULOII
Outros processos eleitorais

Artigo 118.2
(Contencioso de apresentac¢do de candidaturas)
Das decisGesdos tribunais de primeirainstanciaem matéria de contencioso de apresentacao
de candidaturas, relativamente as elei¢Oes para a Assembleia Nacional ou para os érgaos das
autarquias locais, cabe recurso para o Tribunal Constitucional.

Artigo 119.2
(Contencioso eleitoral)

1. Das decisdes sobre reclamagdes ou protestos relativos a irregularidades ocorridas no
decurso das votacOGes e no apuramento parcial ou geral, respeitantes as eleicbes para a
Assembleia Nacional ou para os érgaos das autarquias locais, cabe recurso para o Tribunal
Constitucional.
2. E aplicavel as eleicBes referidas no nimero anterior ao disposto no n.2 3 do art. 116.2 da
presente lei.

Artigo 120.2

(Recursos de actos de administragao eleitoral)

1. A interposicdo de recurso contencioso de deliberacdes da Comissao Nacional de Elei¢cdes
faz-se por meio de requerimento apresentado nessa Comissdo, contendo a alegacdo do
recorrente e a indicacdo das pecas de que pretende certidao.
2. O prazo para a interposi¢do do recurso é de dois dias, a contar da data do conhecimento
pelo recorrente da deliberacdo em causa.
3. A Comissao Nacional de Elei¢cBes remeterdimediatamente os autos, devidamenteinstruidos,
ao Tribunal Constitucional, podendo sustentar a sua posigao.
4. Se o entender necessario, o Tribunal Constitucional ouvird outros eventuais interessados,
em prazo que fixard, ndo superior a dois dias.
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5. O Tribunal Constitucional decidird o recurso, em prazo que assegure utilidade a decisdo, mas
nunca superior a cinco dias.

6. O disposto nos nimeros anteriores é aplicavel ao recurso interposto de decisGes de outros
6rgaos da administracdo eleitoral.

Artigo 121.¢

(Recurso de aplicacdo de coimas)
1. Das deliberagdes do Conselho Nacional de Elei¢des que apliquem coimas cabe recurso para
o Tribunal Constitucional.
2. Alinterposicdo do recurso faz-se por meio de requerimento apresentado ao Presidente da
Comissdo Nacional de Elei¢Ges, acompanhado darespectiva motivacao, de facto e de direito, e
da prova documental tida por conveniente. Pode ainda o recorrente solicitar a produgao de
outro meio de provaque nao lhe foi possivel apresentar nafase administrativaque conduziu a
sua punigao.
3. O prazo para a interposicdo do recurso é de oito dias a partir do conhecimento do arguido
da decisdo que lhe aplicou a coima.
4. O Presidente daComissdo Nacional de Eleicdes poderd sustentar a sua decisdo, apds o que
remetera os autos ao Tribunal Constitucional.
5. Recebidos os autos, o relator podera, no prazo de oito dias, realizar as diligéncias tidas por
convenientes, apds o que o Tribunal decidira.
6. Em tudo o mais, aplica-se, subsidiariamente, a legislacdo que regula o regime juridico das
contraordenagdes.

Artigo 122.2

(Recursos de eleigoes realizadas na Assembleia Nacional e nas Assembleias Municipais)
1. As eleigcOes realizadas na Assembleia Nacional e nas Assembleias Municipais podem ser
impugnadas contenciosamente no Tribunal Constitucional, com fundamento emviolagdo de lei
ou do regimento da respectiva assembleia.
2.0 recursofaz-se por meio de requerimento apresentado por qualquer deputado, ou eleito
municipal, consoante os casos, contendo a alegacdo e a indicacdo dos documentos de que
pretende certidao, e entregue ao respectivo Presidente.
3. O prazo para a interposicao do recurso é de cinco dias, a contar da data da realizacdo da
eleicao.
4. A Assembleia Nacional ou a Assembleia Municipal em causa, no prazo de cinco dias,
remeterd os autos, devidamente instruidos e acompanhados da sua resposta, ao Tribunal
Constitucional.
5. E aplicavel a este processo o disposto no artigo 117.2, com as necessarias adaptacdes,
devendo a decisdo do Tribunal ser proferida no prazo de cinco dias.
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TITULO VI
Outros processos

CAPITULO|
Processos relativos a partidos politicos, coligagGes e associagdes politicas

Artigo 123.2
(Registo e contencioso relativos a partidos politicos, coligagbes e associagoes politicas)
Os processos respeitantes ao registo e ao contencioso relativos a partidos politicos, suas
coligacbes e associacbes politicas, regem-se pela legislacdo aplicavel, incumbindo
respectivamente ao Tribunal Constitucional e seu Presidente as competéncias que alei vigente
atribui ao Supremo Tribunal de Justica e seu Presidente.

Artigo 124.2

(AcgOes de impugnacdo de elei¢do de titulares de 6rgaos de partidos politicos)
1. As eleicbes de titulares de o6rgdos de partidos politicos podem ser impugnadas
contenciosamente no Tribunal Constitucional por qualquer militante, que na elei¢ao em causa
seja eleitor ou candidato.
2. O impugnante deve justificar a qualidade de militante com legitimidade para o pedido e
deduzir na peticdo os fundamentos de facto e de direito, indicando, designadamente, as
normas da Constituicdo, da lei ou dos estatutos que considere violadas.
3. A impugnacdo sé é admissivel depois de esgotados todos os meios internos previstos nos
estatutos para apreciacdo da validade e regularidade do acto eleitoral.
4. A peticdo deve ser apresentada no Tribunal Constitucional no prazo de cinco dias, a contar
da notificagdo da deliberagdo do drgao que, segundo os estatutos, for competente para
conhecer em ultima instancia da validade ou regularidade do acto eleitoral.
5. Distribuido o processo no Tribunal Constitucional, o relator ordenara a citagdao do partido
politico para responder, no prazo de cinco dias, com a adverténcia de que a resposta deve ser
acompanhadada acta da elei¢do, dos requerimentos apresentados nas instancias internas pelo
impugnante, das delibera¢des dos competentes érgdos e de outros documentos respeitantes a
impugnacgao.
6. Aplica-se ao julgamento da impugnacdo o disposto nos nimeros 4 e 5 do artigo 120.2, com
as adaptacOes necessarias, devendo a decisdo do Tribunal sertomada no prazo de vinte dias, a
contar do termo das diligéncias instrutdrias.
7. Se os estatutos do partido ndo previrem meios internos de apreciacdo da validade e
regularidade do acto eleitoral, o prazo para impugnacdo é de cinco dias, a contar da datada
realizacdo da eleicdo, salvo se o impugnante ndo tiver estado presente, caso em que esse
prazo se contard da data em que se tornou possivel o conhecimento do acto eleitoral,
seguindo-se os tramites previstos nos dois numeros anteriores, com as necessarias
adaptagdes, uma vez apresentada a peticao.

Artigo 125.2
(AcgOes de impugnacao de deliberagao tomada por 6rgaos de partidos politicos)
1. Qualquer militante de um partido politico pode impugnar contenciosamente perante o
Tribunal Constitucional, com fundamento em ilegalidade ou violagdo de regra estatudria, as
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decisGes punitivas com pena suspensiva ou expulsiva dos respectivos érgaos partidarios,
tomadas em processo disciplinar em que seja arguido, e bem assim as deliberacdes dos
mesmos 6rgdos que afectem directa e pessoalmente os seus direitos de participagdo nas
actividades do partido.
2. Pode ainda qualquer militante impugnar contenciosamente, esgotadas as vias internas
graciosas, as deliberagdes dos érgaos partidarios com fundamento em grave violagdo de regras
essenciais relativas a competéncia ou ao funcionamento democratico do partido.
3. E aplicavel ao processo de impugnagdo o disposto nos nimeros 2a 7 do artigo anterior, com
as necessarias adaptacoes.
Artigo 126.2

(Medidas cautelares)
Podemosinteressados requerer a suspensao de eficdcia das elei¢cdes, nos termos e tramites
previstos na lei do contencioso administrativo.

CAPITULOII
Processos relativos a declaragées de rendimentos e patrimdnio dos titulares
de cargos politicos e equiparados

Artigo 127.2
(Registo e arquivo das declaragoes)
1. Oregistoe o arquivo das declaracbes de interesse, patrimdnio e rendimentos dos titulares
de cargos politicos e equiparados competem ao Tribunal Constitucional.
2.0 procedimento a adoptar no registo e arquivo das declaracdes de rendimentos e
patrimoénio de titulares de cargos politicos e equiparados sera definido em regulamento
interno do Tribunal Constitucional.
3. E vedada a transcricdo em suporte informatico do contetdo das declaracdes, sem prejuizo
de o Tribunal Constitucional poder organizar um ficheiro informatizado contendo os seguintes
dados:identificacdo, cargo e nimero do processo individual do declarante, datas do inicio ou
da cessacdo de funcgles, datas da comunicacdo daqueles factos pelas secretarias
administrativas competentes e, eventualmente, da notificacdo a que houver lugar em caso de
nao apresentacdo de declaracdo no prazo inicial e, bem assim, da apresentacdo atempada da
declaracdo e ainda a referéncia identificativa das decisGes proferidas no caso de falta dessa
apresentacao.
Artigo 128.2
(Oposic¢ao a divulgacdo das declaragoes)
1. Quando o apresentante de uma declarag¢do tenha invocado a sua oposicdo a divulgacdo
integral ou parcelar do conteldo da mesma, o Secretdrio do Tribunal procederd a autuacdo
dos documentos e, seguidamente, abrird conclusdo ao Presidente.
2. O Presidente do Tribunal Constitucional promovera as diligéncias instrutérias tidas por
convenientes, apds o que o Tribunal decidird em sessdo plenéria.
3. Quando reconhe¢aa ocorréncia de motivo relevante susceptivel de justificar a oposic¢ao, o
acérdao do Tribunal determinaraa proibicao dadivulgacdo ou condicionard os termos e prazos
em que ela pode ser efectuada.
4. E vedada a divulgacdo da declaracdo desde a invocagdo da oposicdo até ao transito em
julgado do acérdao que sobre ela decida.

CENTRO
DE ESTUDOS 50
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE n—

2. Lei daorganizagao e Funcionamento do Tribunal Constitucional: Lei n°56/V1/2005, BO n°9, | Série de 28 de Fevereiro de 2005

Artigo 129.2
(Modo de acesso)

1. O acesso aos dados constantes das declara¢des é efectuado através da sua consulta na
secretariado Tribunal, durante as horas de expediente, podendo o consulente, no caso de se
tratar de uma entidade publica, credenciar para o efeito agente ou funcionario com
qualificagdo e grau de responsabilidade adequados.
2. O acto de consulta deverad ser registado no préprio processo, mediante cota, na qual se
identificara o consulente e anotara a data da consulta.
3. No seguimento da consulta, mediante requerimento devidamente fundamentado, pode ser
autorizada a passagem de certiddo das declara¢des ou de elementos dela constantes.

Artigo 130.2

(Recusa de apresentagdo ou falsidade de declaragao)
1. Quando o titular se recuse a apresentar a declaracdao a que estd obrigado ou preste
declaragdo falsa, nos termos dos niumeros 1 a 4 do artigo 7.2 da Lei n.2 139/1V/95, de 31 de
Outubro, o Secretdrio do Tribunal Constitucional extraird certiddo do facto, a qual deverd
conter a mencdo de todos os elementos e circunstancias necessarios a comprovacao da falta
ou falsidade e apresentad-la-a ao Presidente do Tribunal, com vista a sua remessa ao
representante do Ministério Publico junto do Tribunal, para os fins legais.
2. Ocorrendo duvida, mesmo apds a notificagdo prevista nos preceitos citados no numero
anterior, sobre a existéncia, no caso, do dever de declaracdo ou da falsidade, o Presidente
submeterd a questdo ao Tribunal, que decidird em sessao plenaria.
3. O acérdao do Tribunal faz caso julgado sobre a existéncia, no caso concreto, do dever de
apresentacdo da declaracdo ou da falsidade.

Artigo 131.2
(Comunicagao ao Tribunal Constitucional das decis6es condenatorias)
Proferida decisdo condenatdria de titular de cargo politico ou equiparado pela nao
apresentacdo de declaragdo de patriménio e rendimentos ou pela falsidade desta, o tribunal
competente, logo que tal decisdo haja transitado em julgado, comunica-la-3, por certiddo, ao
Tribunal Constitucional.

CAPITULOIII
Processo relativo a declaragoes de incompatibilidades e impedimentos
de titulares de cargos politicos

Artigo 132.2
(Registo e arquivo das declaracoes)

1. Os titulares de cargos politicos devem entregar no Tribunal Constitucional, no prazo de
sessenta dias, a contar da sua posse ou investidura, as respectivas declaracbes de
incompatibilidades e impedimentos.

2. O procedimento aadoptarno registo e arquivo das declaragGes previstas no presente artigo
serd definido em regulamento interno do Tribunal Constitucional.

3. O Tribunal podera organizar umficheiroinformatizado relativo as declaracdes referidas no
numero anterior, contendo os seguintes dados: identificacdo, cargo e nimero do processo
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individual do declarante, datas do inicio de fungbes, da apresentacdo da declaragdo e
eventualmente da notificacdo no caso da ndo apresentacdo da declaracdo no prazo legal,
numero e data de decisGes proferidas pelo Tribunal Constitucional ao abrigo do mesmo
diploma legal referentes ao declarante, bem como os demais de interesse relevante paraa
fiscalizacdo das incompatibilidades e impedimentos dos titulares de cargos politicos.

Artigo 133.2

(Apreciacdo das declaragoes)
1. Recebidas as declaracdes a que se refere o artigo anterior, o Secretdrio do Tribunal
Constitucional organizaou instrui o processo individual do respectivo declarante e abre vista
ao Ministério Publico, para que este promova a intervencdo do Tribunal, se entender que se
verifica incumprimento da lei.
2. Ocorrendo a hipdtese prevista na parte final do nimero anterior, o Presidente do Tribunal
ordenarda notificacdo dodeclarante, paraeste responder, no prazo de vinte dias, a promocao
do Ministério Publico e, sendo caso disso, juntar a prova documental que tiver por
convenienteou, em casos excepcionais, requerer a producdo de outro meio de prova, apds o
gue o Tribunal decidird em sessdo plenaria.
3. Se persistirem duvidas sobre a ocorréncia de uma situagdo de incompatibilidade ou
impedimento, o Tribunal ordenard ao declarante que as esclareca, fixando-lhe um prazo para o
efeito.
4. Se entender provada a existéncia de incompatibilidade ou impedimento, o Tribunal
Constitucional determinara, conforme couber, anulidade dos actos praticados em situacado de
impedimento, a perda de mandato ou a destituicdo do titular do cargo em situacdo de
incompatibilidade, aplicando-se, com as devidas alteragdes, o disposto no n.2 4 do artigo 280.2
da Constituigdo.
5. A decisao do Tribunal que determine a perda do mandato ou a destituicao de titular de
cargo politico sera dadaimediatamente a conhecer ao respectivo érgado a que ele pertenciae
publicada na | Série do Boletim Oficial.

CAPITULO IV
Recursos de amparo e de habeas data

Artigo 134.2
(Remissao para a legislacao vigente)
Os recursos em matéria de amparo constitucional e de habeas data sdo regulados pela
legislacdo em vigor, com as devidas adaptagbes, instruidos e julgados no Tribunal
Constitucional.
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PARTE IV
Disposi¢des transitorias e finais

Artigo 135.2
(Publicagao oficial de acordaos)
Sem prejuizo de publicagdo no Boletim Oficial, o Tribunal Constitucional promove a publica¢do
dos seus acérdaos, com interesse doutrinario, em colectanea anual.

Artigo 136.2
(Primeira elei¢do de Juizes do Tribunal Constitucional)

Apdsa entradaem vigorda presente lei, a Assembleia Nacional elegera trés juizes conselheiros

efectivos e dois substitutos, para o inicio de funcionamento do Tribunal Constitucional.

Artigo 137.2
(Primeiro provimento dos oficiais de justica e pessoal administrativo)
A primeira colocacdo de oficiais de justica e do pessoal administrativo no Tribunal
Constitucional serd efectuada em regime de destacamento de agentes da Administracdo
Publica, preferencialmente de entre o quadro do pessoal das Secretarias Judiciais e do
Ministério Publico, mediante despacho do membro do Governo responsavel pela drea da
Justica, em funcdo das necessidades daquele Tribunal e ouvidos previamente os respectivos
Conselhos Superiores da Magistratura e os departamentos envolvidos na movimentacao.

Artigo 138.2
(Processos pendentes)
Os processos pendentes no Supremo Tribunal de Justica, ou em qualquer outro tribunal, que
sejam da competéncia do Tribunal Constitucional nos termos da presente lei transitam para
este, a partirda data em que o mesmo for declarado instalado, continuando a sua tramitagao
no estado em que se encontram.

Artigo 139.2
(Declaragdo de instalagao)

1. A declaragdo de instalagdo do Tribunal Constitucional é proferida em acto solene pelo seu

Presidente, no prazo de cinco dias, a contar da data da sua tomada de posse.

2. O texto da declaragdo sera publicado, de imediato, na | Série do Boletim Oficial.

Artigo 140.2
(Providéncias administrativas)
O Governo adoptard as devidas providéncias administrativas, designadamente de caracter
financeiro, necessadrias a instalacdo do Tribunal Constitucional, no prazo referido no artigo
antecedente e, bem assim, ao seu normal funcionamento no primeiro ano da sua instalagao,
sem prejuizo da autonomia e independéncia dos 6rgaos de gestdo do Tribunal, previstas na
presente lei.
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Artigo 141.2
(Referéncia ao Tribunal Constitucional, seu Presidente e Secretario)
Todas as referéncias contidas nalei relativas acompeténcias do Supremo Tribunal de Justica e
ao seu Presidente ou Secretdrio do Tribunal, em matérias que o presente diploma atribui ao
Tribunal Constitucional e ao seu Presidente ou Secretario, consideram-se diferidas a estas
entidades.

Artigo 142.2

(Revogagao)
Fica revogada toda a legislacdo em contrario, designadamente a Lei n.2 108/1V/94, de 24 de
Outubro.

Artigo 143.2

(Entrada em vigor)
A presente lei entra em vigor no dia imediato ao da sua publicacdo.
Aprovada em 21 de Janeiro de 2005.
O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Raimundo Lima.
Promulgada em 15 de Fevereiro de 2005.
Publique-se.
O Presidente da Republica, PEDRO VERONA RODRIGUES PIRES
Assinada em 16 de Fevereiro de 2005.
O Presidente da Assembleia Nacional, Aristides Raimundo Lima.
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LEI DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DOS TRIBUNAIS: LEI N.288/VII/2011, BON.2 71
SERIE DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Lei n.2 88/VII/2011

de 14 de Fevereiro
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULOI
Disposi¢oes gerais e principios fundamentais

Artigo 1.2
Objecto
A presente lei define aorganizacao, acompeténcia e o funcionamento dos tribunais judiciais.

Artigo 2.2
Acesso a justica
1. A todos é assegurado o acesso aos tribunais para a defesa dos seus direitos e interesses
legalmente protegidos, ndo podendo a justica ser denegada por insuficiéncia de meios
econdmicos.
2. Alei regula o acesso aos tribunais em caso de insuficiéncia econémica.

Artigo 3.2
Fungdo jurisdicional
1. Os tribunais sdo 6rgaos de soberania com competéncia para administrar a justica em nome
do povo.

2. Incumbe aos tribunais, no ambito da sua competéncia, dirimir conflitos de interesses
publicos e privados, reprimir a violagdo da legalidade democrética e assegurar a defesa dos
direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadaos.

Artigo 4.2

Independéncia dos tribunais e dos juizes
1. No exercicio das suas fungdes, os tribunais sdo independentes e apenas estdo sujeitos a
Constituicdo e a lei.
2. Os tribunais ndo podem aplicar normas contrarias a Constitui¢do ou aos principios nela
consagrados.
3. Os juizes, no exercicio das suas fungbes, sdo independentes e s6 devem obediéncia a
Constituicdo e a lei, sem prejuizo do dever de acatamento das decisdes proferidas em via de
recurso pelos tribunais superiores, nos termos da lei.
4. A independéncia dos juizes é assegurada, nomeadamente, pela existéncia de um érgao
privativo de gestdo e disciplina da sua magistratura, pela inamovibilidade e pela nao
responsabilidade pelos seus julgamentos e decisdes, excepto nos casos especialmente
previstos nalei.
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Artigo 5.2
Ministério Publico
O MP intervém nos tribunais nos termos da Constituicdo e da lei.

Artigo 6.2
Advogados
O patrocinio das partes nos tribunais compete aos advogados, nos termos da lei.

Artigo 7.2
Forga vinculativa das decisdes judiciais
1. As decisoes dos tribunais sdo obrigatdrias para todas as entidades publicas e privadas e
prevalecem sobre as de quaisquer outras autoridades.

2. A lei regula os termos da execucdo das decisdes dos tribunais relativamente a qualquer
autoridade e determina as sanc¢des a aplicar aos responsaveis pela sua inexecugao.

Artigo 8.2
Local de funcionamento dos tribunais
1. As audiéncias e as sessOes dos tribunais decorrem, em regra, na respectiva sede.
2. Sempre que o interesse da justica ou outras circunstancias ponderosas o justifiquem, os
tribunais judiciais podem reunir-se em local diferente da respectiva sede.

Artigo 9.2
Publicidade das audiéncias
As audiéncias dos tribunais sdo publicas, salvo decisdo em contrdrio do préprio tribunal,
devidamente fundamentada e proferida nos termos da lei do processo, para salvaguarda da
dignidade das pessoas, da intimidade da vida privada e da moral publica, bem como para
garantir o seu normal funcionamento.

Artigo 10.2
Ano judicial e abertura solene
1. O ano judicial inicia-se a 1 de Outubro de cada ano e termina a 30 de Setembro do ano
seguinte.

2. O inicio de cada ano judicial é assinalado pela realizacdo de uma sessdo solene, da
responsabilidade do Supremo Tribunal da Justica e presidida pelo Chefe de Estado.

Artigo 11.¢
Férias judiciais
1. As fériasjudiciais decorrem, em cadaano, de 1 de Agostoa 15 de Setembro.
2. Sem prejuizo dos servigos de turno e do mais que dispuseralei, os magistrados judiciais e
do Ministério Publico, bem como os oficiais de justica, devem, sempre que possivel, gozar os
dias de fériasa que tenham direito no periodo das férias judiciais.
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Artigo 12.¢
Coadjuvacdo das autoridades
No exercicio das suas fungdes, os tribunais tém direito a coadjuvacdo das demais autoridades,
nomeadamente no que respeita a guarda e protec¢do das instalacbes e a manutencdo da
ordem publica no decurso dos actos e diligéncias judiciais, sempre que solicitado.

CAPITULOII
Organizagao, competéncia e funcionamento dos tribunais judiciais

Seccao |
Divisao judicial

Artigo 13.¢
Circulos e comarcas
Para efeitos da presente lei, o territério judicial da Republica de Cabo Verde divide-se em
circulos e comarcas.

Artigo 14.2
Area e designagao dos circulos
1. A area territorial dos circulos corresponde ao territério de cada conjunto das ilhas de
Sotavento e de cada conjunto das ilhas de Barlavento.
2. Em cada circulo judicial hd um tribunal de segunda instancia.

Artigo 15.2
Area territorial da comarca
1. A dreaterritorial dacomarca corresponde ao territdrio de cada Municipio, onde o respectivo
tribunal se encontra instalado.
2. A comarca pode circunscrever uma area territorial que ultrapasse um Municipio ou, ainda,
abranger dreas especialmente definidas na lei.
3. O desdobramento e a agregacdo de comarcas sao estabelecidos por lei.

Artigo 16.2

Defini¢do de areas territoriais de comarca
Sao definidas as seguintes areas territoriais de comarca:
a) A drea territorial da Comarca da Praia é a correspondente ao territério dos Municipios da
Praia e da Ribeira Grande de Santiago;
b) A drea territorial daComarca de Sdo Vicente é acorrespondente ao territério dos Municipio
de S3o Vicente;
c) A érea territorial da Comarca da Santa Catarina é a correspondente ao territério dos
Municipios de Santa Catarina e de Sao Salvador do Mundo;
d) A drea territorial da Comarca de S3o Filipe é acorrespondente aos territérios do Municipios
de Sdo Filipe e de Santa Catarina do Fogo;
e) A areaterritorial da Comarca do Sal é a correspondente ao territério do Municipio do Sal;

CENTRO -
DE ESTUDOS 59 H
JUDICIARIOS 2




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE e

3. Lei da Organizagdo e Funcionamento dos Tribunais: Lei n°88/VIl/2011,BO n°7 | Série de 14 de Fevereiro de 2011

f) A area territorial da Comarca de Sdo Domingos é a correspondente ao territério do
Municipio de Sdo Domingos;

g) Adrea territorial daComarca de Santa Cruz é a correspondenteao territério dos Municipios
de Santa Cruz e de S3o Lourengo dos Orgdos;

h) A 4rea territorial da Comarca do Tarrafal é a correspondente ao territério dos Municipios do
Tarrafal e de S3o Miguel;

i) A drea territorial da Comarca do Maio é a correspondente ao territério do Municipio do
Maio;

j) A area territorial da Comarca dos Mosteiros é a correspondente ao territdrio do Municipio
dos Mosteiros;

k) A area territorial da Comarca da Brava é a correspondente ao territdrio do Municipio da
Brava;

[) A drea territorial da Comarca do Porto Novo é a correspondente ao territério do Municipio
do Porto Novo;

m) A drea territorial da Comarca da Ribeira Grande de Santo Antdo é a correspondente ao
territério do Municipio da Ribeira Grande de Santo Antao;

n) A drea territorial daComarca do Paul é a correspondenteao territério do Municipio do Paul;
0) Aarea territorial daComarca de S. Nicolau é a correspondente ao territério dos Municipios
da Ribeira Brava e do Tarrafal de Sao Nicolau;

p) A drea territorial da Comarca da Boa Vista é a correspondente ao territério do Municipio da
Boa Vista.

Seccao ll
Tribunais judiciais

Subseccao |
Categoria e algada

Artigo 17.2
Competéncia dos tribunais judiciais
1. Os tribunais judiciais administram a justica em matéria civil e criminal.
2. Compete igualmente aos tribunais judiciais a administra¢do da justica administrativa, nos
termos das leis do processo.
3. Compete aindaaos tribunais judiciais aadministra¢do da justica em tudo quanto ndo esteja
reservado, por lei, a outra jurisdicao.

Artigo 18.2
Categoria de tribunais judiciais
1. S3o tribunais judiciais o Supremo Tribunal de Justica, os tribunais de segunda instancia e os
tribunais judiciais de primeirainstancia.
2. Os tribunais de segunda instancia denominam-se Tribunais da Relagdo e os de primeira
instancia denominam-se Tribunais de Comarca.
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Artigo 19.2

Algada
1. A alcada dos tribunais de comarca é de 500.000500 (quinhentos mil escudos).
2. A algada dos Tribunais da Rela¢3o é de 3.000.000S00 (trés milhdes de escudos).
3. Em matéria crime e em matéria de justica administrativa nao ha alcada.
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4. CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO: DECRETO-LEI N.2 14-A/83 DE 22 DE MARGO DE 1983

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
Decreto-Lei n.2 14-A/83 de 22 de Margo

Ao abrigo da autorizagdo legislativa concedida pelo n.2 5 do artigo 12, da Lei n215/11/82, de 26
de Marco;

No usoda faculdade conferida pela alinea f) do n.2 1 do artigo 752 da Constitui¢do, o Governo
decreta o seguinte:
CAPITULO|
Disposi¢des Fundamentais

Artigo 1.2
(Unidade de jurisdi¢do)
E cometida dos Tribunais Judiciais a Competéncia em matéria de contencioso administrativo.

Artigo 2.2
(Funcgao jurisdicional)
Compete aos TribunaisJudiciais, em matéria de relagbes juridicas administrativas, assegurar a
defesa dos direitos e interesses legalmente protegidos, reparar a violacdo da legalidade e
dirimir os conflitos de interesses publicos e privados.

Artigo 3.2
(Defesa de direitos e interesses)
Todo o cidaddo tem o direito de recorrer contenciosamente dos actos administrativos que
violem os seus direitos e interesses legalmente protegidos, e de formular pedidos ou
pretensdes relativos a questdes contenciosas da Administracdo, ndo podendo a justica ser
denegada porinsuficiéncia de meios econémicos.

Artigo 4.2
(Recurso por lesao)
1. A Administra¢do pode interporrecurso de um acto seu que ndo possa revogar, desde que o
declare lesivo para o interesse publico, no prazo de 90 dias, contados da data em que foi
praticado.
2. A declarac¢do de prejudicialidade reveste a forma de ordem do Governo.

Artigo 5.2
(Contencioso de anulagao)
Os recursos contenciosos sdo de meralegalidade e tém porobjecto a anulacdo ou a declaracdo
de nulidade ou de inexisténcia juridica dos actos definitivos e executdrios arguidos de
incompeténcia, usurpacdo ou desvio de poder, vicio de forma ou violacdo de lei ou
regulamento.
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Artigo 6.2
(Acgao processual administrativa)
O titularde uma situacgdo juridica material, lesada por um acto administrativo, pode obter dos
tribunais, por meio duma acg¢do processual adequada, a aplicacdo do direito objectivo na
defesa de interesse juridicos préprios.

CAPITULOII
Da competéncia, legitimidade e prazos

Artigo 7.2
(Extensdo e limites de jurisdi¢do)
A competénciaem matéria de contencioso administrativo distribui-se pelo Supremo Tribunal
de Justicae pelos Tribunais Regionais da Praiae de Sdo Vicente, segundo o territdrio, ovalor, a
matéria e a hierarquia.

Artigo 8.2

(Competéncia Territorial)
1. O Supremo Tribunal de Justica tem competéncia administrativa em todo o territério
nacional.
2. O Tribunal Regional da Praia tem competéncia administrativa na drea compreendida pelas
ilhas de Sotavento.
3. O Tribunal Regional de S. Vicente tem competéncia administrativa na drea compreendida
pelas ilhas de Barlavento.

Artigo 9.2
(Algadas)
1. Em matéria de recursos dos actos administrativos ndo ha alcada.
2. Em matéria de acgGes as algadas regem-se pela Organizacdo Judicidria.

Artigo 102

(Competéncia material do Supremo Tribunal de Justica)
Ao Supremo Tribunal de justica compete:
a) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos do Presidente da ANP;
b) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativo dos membros do Governo;
c) Conhecerdos recursos contenciosos dos actos administrativos praticados por delegagdo dos
membros do Governo;
d) Conhecerdos recursos contenciosos dos actos administrativos praticados pelo Governador
do Banco de Cabo Verde;
e) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos do Conselho Superior da
Magistratura;
f) Conhecer dos recursos de apelagdo e de agravo interpostos das decisdes dos Tribunais
Regionais no ambito da competéncia definida no artigo 12.9;
g) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos dos 6rgdos das autarquias
locais;
h) Conhecer dos recursos das decisdes dos Tribunais Fiscais Aduaneiros;
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i) Conhecer dos recursos das decisdes dos Tribunais do contencioso das contribuicdes e
impostos;

j) Conhecer dos conflitos de jurisdicdo e competéncia, em matéria administrativa, entre
Tribunais Regionais, e entre Tribunais Regionais e Autoridades Administrativas;

[) Suspender a executoriedade dos actos administrativos recorridos.

Artigo 11.2
(Poderes de cognic¢ao)
O Supremo Tribunal de Justica conhece da matéria de facto e de direito, salvo quando alei
dispuser em contrario.

Artigo 12.¢

(Competéncia material dos Tribunais Regionais)
1. Aos Tribunais Regionais compete:
a) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos dos érgaos dirigentes dos
servicos personalizados do Estado;
b) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos dos 6rgdos das empresas
publicas sujeitas a um regime de direito publico;
c) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos dos érgaos das pessoas
colectivas de utilidade publica administrativa, ndo exceptuados por lei;
d) Conhecer dos recursos contenciosos dos actos administrativos dos drgdos dos
concessionarios da exploragdo de servicos publicos, de obras publicas e de bens do dominio
publico;
e) Conhecer das acc¢bes sobre interpretacdo, validade ou execug¢do dos contratos
administrativos, incluindo as que tenham por objecto efectivar a responsabilidade das partes
no seu incumprimento;
f) Conhecerdas acgbes sobre responsabilidade civil do Estado e demais pessoas colectivas de
direito publico e dos titulares dos seus drgaos e agentes por prejuizos decorrentes de actos de
gestdo publica, incluindo as ac¢bes de regresso;
g) Suspender a executoriedade dos actos administrativos recorridos.
2. Consideram-se contratos administrativos, para os efeitos do presente artigo, todos os
contratos regidos pelo direito publico.

Artigo 13.2

(Limites de competéncia)
1. N3o sdo susceptiveis de recurso contencioso:
a) Os actos ndo definitivos;
b) Os actos ndo executérios;
c) As Leis e ResolugBes da Assembleia nacional Popular;
d) Os actos do Presidente da Republica;
e) Os actos do Governo de conteldo essencialmente politico;
f) Os Decretos e Ordens do Governo e os actos genéricos dos seus membros;
g) Quaisquer actos cuja matéria seja da competéncia de outros Tribunais;
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2. O disposto no numero anterior ndo prejudica o dever dos Tribunais de recusarem a
aplicacdo de normas que infrinjam o disposto na Constituicdo ou os principios nela
consagrados.

Artigo 14.2
(Poderes discricionarios)
1. O exercicio de poderes discricionarios sé pode ser atacado contenciosamente com
fundamento em desvio de poder.
2. A anulacdo por desvio de poder, terd lugar sempre que da prova recolhida resulte parao
tribunal a conviccdo de que o motivo principalmente determinante da pratica do acto
recorrido, se afasta do fim visado pela lei na concessdo do poder discricionario.

Artigo 15.¢
(Legitimidade para recorrer)

1. Os recursos podem ser interpostos:

a) Pelos titulares do interesse directo, pessoal e legitimo no provimento do recurso;

b) Pelo Ministério Publico;

c) Pela Administragdo, autora de algum acto que ndo possa revogar.
2. N3do pode recorrer quem tiver aceitado expressamente o acto impugnado, por havé-lo
requerido ou declarado valido.

Artigo 16.2
(Prazo do recurso)
1. Salvo se outro prazo estiver previsto, o prazo para a interposi¢ao de quaisquer recursos de
actos administrativos anulaveis é de quarenta e cinco dias.
2. Os actos inexistentes ou nulos sdo impugnaveis a todo o tempo.

Artigo 17.2

(Contagem do prazo do recurso)
O prazo para ainterposicdo do recurso conta-se:
a) Da publicagdo da decisdo recorrida;
b) Se a publicacdo ndofor obrigatdria, do conhecimento porescrito e por via oficial do acto de
gue se recorre, salvo se antes da notificacdo houver comeco de execuc¢do do acto;
c) Da declaragdo de prejudicialidade do acto, no caso de impugnacdo de actos lesivos da
administracao;
d) Do termo do prazo dentro do qual a decisdo devia ter sido preferida, no caso de o recurso
serinterposto de acto tacito.

Artigo 18.2
(Partes legitimas para a propositura da accdo)
Sao partes legitimas para a propositura da ac¢ao:
a) Os contratantes, quanto as ac¢oes sobre contractos administrativos;
b) Aqueles que aleguem ser vitimas de lesdo causada por facto de Administracdo e seus
agentes, quanto as accoes de responsabilidade.
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Artigo 19.¢
(Prazo das acgoes)
As ac¢des sobre contratos administrativos podem ser interpostas a todo o tempo e as de
responsabilidade civil dentro dos trés anos seguintes a data em que se verificou o facto ou
circunstancia determinante de responsabilidade.

CAPITULOIII
Do processo no Supremo Tribunal de Justica

SECCAO|
Dos recursos directos

Artigo 20.2

(Forma de interposicao do recurso)
1. Os recursos dos actos administrativos dos membros do Governo ou dos praticados por
delegacdo sua, serdo interpostos na Secretaria do Supremo Tribunal de Justica por meio de
peticdo, dirigida ao Presidente do Tribunal e assinada por advogado legalmente constituido.
2. Quando o recorrente for autoridade publica, dirigir-se-a ao tribunal por meio de oficio.
3. O Ministério Publico interpde recurso por meio de promogao.
4. Os oficios e promoc¢des obedecem aos mesmos requisitos que a peticdo de recurso.

Artigo 21.2

(Requisitos da peticdo de recurso)
1. A peticdo devera conter a indica¢cdo do acto recorrido e a mencgao da autoridade que o
praticou, indicar os fundamentos de facto e de direito do recurso, incluindo a referéncia ao
vicio de que se considera inquinado o acto e designar as pessoas ou as entidades cuja citagdo
se requer, concluindo pela formulagdo clara e precisa do pedido.
2. A faltado pedido de citacdo dos interessados ndo determina a ilegitimidade do recorrente
salvo se, notificado parareformara peticaoinicial, no prazo de cinco dias, ndo apresentarnova
peticao.
3. Se recorrente pretender usar do arbitramento, como meio de prova, deverd requerer logo
na peticdo inicial os exames, as vistorias ou as avaliacdes que tiver por necessarias ou Uteis.
4. E permitida a coligagao de recorrentes quando o recurso seja interposto do mesmo acto
administrativo e tenha o mesmo fundamento juridico.
5. Podem cumular-se nos mesmos pedidos que sejam compativeis e entre si conexos ou
dependentes, em especial o pedido de anulagdo de um acto administrativo com o de
indemnizacdo de perdas e danos ou de condenacdo em multa.

Artigo 22.2
(Instrugao da peticdo do recurso)
1. A peticdo do recurso deve ser sempre acompanhada dos documentos comprovativos do
acto recorrido e da demais prova documental relativa aos factos articulados, bem como de
tantos duplicados quantos os interessados na manutencao da decisdo, mais dois, isentos de
selo, um destinado a entidade recorrida e outro para arquivo.
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2. Quando o recurso seja interposto de acto tacito resultante de requerimentos que ndo
obtenham despacho definitivo da Administracdo no prazo de sessenta dias, a peticdo serd
instruida unicamente com a cépia do requerimento sem resolugdo, na qual tenhasido passado
recibo pelosservigos onde deu entrada o original, ou, na sua falta, com qualquer documento
comprovativo da entrega do requerimento.

Artigo 23.2
(Autuacdo distribui¢do, conclusio e vista ao Ministério Publico)
Registada e autuadaa peticdo dorecurso, com os documentos que aacompanhem, e juntos os
duplicados, distribuida e feito o preparo, quando devido, nos cinco dias imediatos, sob pena de
desercdo, irdo os autos conclusos ao relator, que deles mandara dar vista ao Ministério
Publico, por quarenta e oito horas, quando nao for o recorrente.

Artigo 24.2
(Incidente de suspensao)

1. Se na peticdo de recurso for requerida a suspensao do acto recorrido, o relator, logo que o
processo pela primeira vez lhe seja concluso apresentard o recurso em conferéncia para se
resolveroincidente independentemente de vista, podendo porém qualquer dos juizes solicitar
vista do processo até a sessdo imediata.
2. A autoridade recorrida pode, no prazo de dez dias a contar da comunicag¢do da decisao,
deduzir embargos perante o préprio Tribunal contra a decisdo que ordenar a suspensao da
executoriedade do acto.
3. Autuados por apenso os embargos, sera notificado o recorrente para, no prazo de cinco
dias, dizero que se lhe oferecere, parao mesmo efeito, abrir-se-4 vista ao Ministério Publico,
observando em seguida, na parte aplicavel, o disposto no n.2 1 e anulando-se a decisao
anterior se vier a ser reconhecida a procedéncia dos motivos alegados.
4. A suspensdo de executoriedade sé serd decretada quando for requerida com fundamento
em que da execucdo resultard prejuizo irrepardvel ou de dificil reparacao.
5. Decretadaa suspensdo, estamantém-se enquanto o recurso estiver pendente até transito
em julgado da decisdo desfavoravel ao interessado.

Artigo 25.2
(Questoes preliminares)
Quando o relator entender que se verificam questdes prévias ou prejudiciais que afectem o
prosseguimento do recurso, fard exposicao escrita do seu parecer, seguindo-se os demais
tramites estabelecidos no n.2 1 do artigo anterior.

Artigo 26.2
(Remessa da peti¢do ao recorrido e requisi¢do do processo)

1. Devendo prosseguir o processo, por nao haver questdes prévias ou por estas terem sido
resolvidas sem rejeicdo, orelatorordenara que se remeta o duplicado da peti¢do a autoridade
recorrida para que elabore a sua proposta.

2. No oficio de remessa, assinado pelo relator, serdo ainda requisitados o processo ou os
documentos respeitantes a decisdo recorrida, a fim de o recurso ser convenientemente
instruido.
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3. 0 pedido de resposta e a requisi¢cdo deverdo ser satisfeitos no prazo de quinze dias.

4. A resposta da autoridade recorrida sera incorporada nos autos, e o processo ou os
documentos requisitados deverao ser apensados, e devolvidos apds julgamento do recurso,
lavrando-se nos autos principais conta da sua devolucdo, com mencdo do respectivo conteudo.

Artigo 27.2
(Citagao dos particulares)

1. Recebidaarespostada autoridade recorrida ou decorrido o prazo para a sua apresentagao,
sera o processo concluso ao relator, que ordenaraa citacdo dos particulares, quando haja sido
requerida, para apresentarem as suas contestagdes.
2. Quando a resposta da autoridade recorrida ndo haja sido recebida no prazo legal e haja
lugar a citacdo dos particulares, o relator, no despacho que ordenar esta, mandara oficiar
novamente a entidade recorrida, instando-a para responder e remeter os documentos
necessarias ao processo instrutor no prazo de sete dias e avisando-a de que na falta de
resposta o recurso prosseguird findo o prazo marcado.

Artigo 28.2
(Apresentacdo da contestagdo)
As contestacdes dos citados serdo apresentadas com os documentos que as acompanham, na
Secretariado Supremo Tribunal no prazo de quinze dias, aplicando-se-lhes, com as necessarias
adaptacgdes, as disposicdes que regem as peticdes iniciais.

Artigo 29.¢
(Exame e alegagoes)

1. Juntas aos autos as contestacoes, ou expirado o prazo para elas marcado, o relatorfixara um
prazo naosuperiora dezdias para que os advogados do decorrente e do recorrido, se houver,
examinarem os autos na Secretaria do Tribunal e aleguem por escrito o que tiverem por
conveniente.

2. Com as suas alegacdes podem os interessados juntar novos documentos ou invocar novos
fundamentos, para exame dos quais e oferecimento de novas alegacGes terd cada uma das
partes mais cinco dias.

Artigo 30.¢
(Vistas e conclusao ao relator)
Apresentadas as alegacdes ou expirado o prazo para elas marcado, e depois de vista ao
Ministério Publico por quarenta e oito horas, o processo volta ao relator que, se nao
reconhecer a necessidade de quaisquer esclarecimentos ou diligéncias, lhe pord o seu visto,
apds o que correrd o processo pelos restantes Juizes pelo prazo maximo de oito dias cada um.

Artigo 31.¢
(Desisténcia do recorrente. Acgdo publica)
1. O recorrente pode desistirem qualquer estado do recurso, sem embargo da faculdade que
assiste ao Ministério Publico de promover a prossecucdo até final, no exercicio da acgao
publica.
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2. Para o efeito do disposto neste artigo o relator, julgada adesisténcia, dara vista do processo
ao Ministério Publico.

Artigo 32.2
(Julgamento)
1. Finda a vista aos Juizes o processo considera-se preparado para julgamento.
2. No dia do julgamento o relator |é o projecto do acérdao e, em seguida, ddo o seu voto os
Juizes pela ordem dos vistos.
3.A decisdo é tomada por maioria.

Artigo 33.2
(Execugdo dos acordaos)
Os acérdaos serdo notificados ao Ministério Publico e aos interessados e tornam-se
executdrios logo que transitem em julgado.

Artigo 34.¢
(Inexisténcia do recurso)
Dos acérddos proferidos pelo Supremo Tribunal de Justi¢a, nos termos deste diploma, nao
havera recurso algum.

Artigo 35.¢
(Recursos dos actos de outras entidades)
Os recursos dos actos das entidades referidas nas alineas a), c), d), e) e g) do artigo 10.9, serdo
processados e julgados nos mesmos termos e com os mesmos fundamentos que os que se
interpdem dos actos dos membros do Governo.

SECCAOII
Dos recursos das decisdes dos Tribunais Regionais

Artigo 36.2
(Recurso dos Tribunais Regionais)
Os recursosinterpostos das decisdes dos Tribunais Regionais, em matéria administrativa, serdo
processados e julgados como os agravos em matéria civil.

SECCAO llI
Do recurso das decis6es dos Tribunais Fiscais Aduaneiros
e dos Tribunais das Contribui¢oes e Impostos

Artigo 37.2
(Legislagdo aplicavel)
Sem prejuizo do disposto neste diploma, os recursos das decisdes dos tribunais do contencioso
fiscal aduaneiro e dos tribunais do contencioso das contribui¢des e impostos serdo interpostos
nos prazos e seguem, com as devidas adaptagdes, os tramites previstos na legislacdo especial
aplicavel.
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Artigo 38.2
1. Dos recursos em matéria do contencioso das contribui¢cdes e impostos, tera sempre vista,
antes do Ministério Publico, e por oito dias, o Director-Geral das Finangas, podendo juntar os
documentos que entender necessdrios para a defesa da Fazenda Nacional.
2. Nos recursos em matériado contencioso fiscal aduaneiro, a vista a que se refere o nimero
antecedente serd dada ao Director-Geral das Alfandegas.

SECCAO IV
Dos conflitos de jurisdicao e competéncia

Artigo 39.2
(Conflitos entre autoridades)
Os conflitos de jurisdicdo e competéncia, em matéria administrativa, entre tribunais regionais
e entre tribunais regionais e autoridades administrativas serdao processados e julgados nos
termos dos artigos 117.2 a 120.2 do Cédigo de Processo Civil, a requerimento ou a pedido de
gualquer interessado, autoridade ou do Ministério Publico.

CAPITULO IV
Do processo nos Tribunais Regionais

SECCAO|
Dos recursos directos

Artigo 402

(Tramites)
Aos recursos directos dos actos administrativos da competéncia dos tribunais regionais
aplicam-se os termos do processo previsto para os recursos directos interpostos no Supremo
Tribunal de Justica, com as modificacGes constantes das alineas seguintes:
a) E permitida a prova testemunhal devendo o recorrente, juntar na peti¢do inicial o rol das
testemunhas, ndo mais de dez, seja qual for o nimero dos actos articulados;
b) O incidentede suspensdo da executoriedade do acto recorrido serd resolvido pelo Juiz, no
prazo de trés dias e da sua decisdo caberd recurso de agravo, interposto nas quarenta e oito
horas seguintes a notificacdo da decisdo, o qual subird nos préprios autos.
c) Entregues as contestagdes e concluidas as diligéncias de arbitramento a que houver lugar,
proceder-se-a ainquiricdo de testemunhas, escrevendo-se os depoimentos;
d) Com as alega¢des ndo pode o recorrente modificar o pedido inicial ou alegar novos
fundamentos, ndo constantes da peticdo do recurso;
e) Feitas as alegacOes, serd o processo concluso ao Juiz para sentenca que proferira no prazo
de dez dias;
f) Das decisdes que conhecer do mérito da causa, havera recurso de apelagdo, com efeito
suspensivo, interposto no prazo de dez dias;
g) Das decisGes susceptiveis de recurso, de que ndo possa apelar-se, podem as partes interpor
agravo, no prazo de cinco dias, mas dele sé se conhecerd a final quando se julgar a apelacgao.
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SECCAOII
Das ac¢oes

Artigo 41.2

(Tramites)
1. As acgBes da competéncia dos Tribunais Regionais em matéria administrativa seguirdo os
termos do processo civil sumario, independentemente do valor da causa.
2. A discussdo sera, porém, sempre escrita, aplicando-se-lhe, bem como a producgdo de prova,
o disposto para o processo de recurso contencioso.

CAPITULOV
Da eficacia das decisGes judiciais

SECCAO|
Da execugdo das sentencas

Artigo 42.¢
(Nogdo)
A execucgdo consiste na pratica, pela Administracdo, dos actos juridicos e operagcdes materiais
necessarios a reintegracao efectiva da ordem juridica violada, mediante a reconstitui¢do da
situacdo que existiria, se o acto ilegal ndo tivesse sido praticado.

Artigo 43.¢
(Dever de execugao)
1. As sentengas proferidas nos processos do contencioso administrativo sdo obrigatdrios para
todasas entidades publicas e privadas e prevalecem sobre as de quaisquer outras autoridades.
2. A inexecucdo das sentengas, ndo se verificando nenhuma causa legitima de inexecugdo e
guando arespectiva execucao for requerida pelos interessados, acarreta a responsabilidade
penal dos agentes incumbidos da execucdo, por crime de desobediéncia.

Artigo 44.2
(Critérios de determinagdo do contetido da execugdo)
1. A anulacgdo contenciosatem efeito retroactivo, devendo sereliminados da ordem juridica os
efeitos que o acto ilegal tenha produzido bem como os actos que em consequéncia deste
hajam sido praticados.
2. Orespeitodocaso julgado ndoimpede asubstituicdo do acto anulado por um acto idéntico,
se a substituicdo se fizer sem repeti¢do dos vicios determinantes da anulagao.

Artigo 45.2
(Competéncia para a execugdo)
A competéncia para a execucdo das sentencgas anulatérias pertence a autoridade que for
competente para a pratica dos actos e das operagdes em que a execugao deve consistir.
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Artigo 46.2
(Prazo da execugao)
1. As autoridades administrativas dispdem de um prazo de trés meses, contados da data do
transito em julgado, para executarem as sentengas anulatérias dos seus actos.
2. Sempre que a execugao consista no pagamento de quantia certa a um particular ndo
previstanoorcamento, poderd o Governo aguardar, para executar a sentenca, a elaboracdo e
vigéncia do orcamento do ano seguinte.

SECCAOII
Causas legitimas de inexecugdo

Artigo 47.2
(Fundamentos)
1. A administracdo pode licitamente deixar de executar as sentencas dos tribunais, desde que
a execucdo sejaimpossivel ou, sendo possivel, cause grave prejuizo para o interesse publico.
2. A existéncia de causas legitimas de inexecucdo é averiguada pelo tribunal que tiver
proferido asentencaexequenda, em processo contraditério promovido tanto por iniciativa da
Administragdo como por iniciativa dos administrados.

Artigo 48.2
(Protecgao do interesse privado)
1. Fica a Administra¢do obrigada a indemnizar o interessado na execugdo pelos prejuizos
sofridos com a inexecucao.
2. Aindemnizacdo serafixada poracordo entre osinteressados ou, nasuafalta, pelotribunal a
que se refere o n.2 2 do artigo antecedente.

SECCAO llI
Garantia dos administrados contra a inexecugdo ilicita

Artigo 49.2
(Publicagao das sentencas)
As sentencas definitivas proferidas em processo de contencioso administrativo sdo publicadas
no Boletim Oficial.

Artigo 50.¢
(Garantias graciosas)
Consumada a inexecucdo, com o decurso do prazo do artigo 46.2, sem prejuizo da
responsabilidade disciplinar que gere paraosfuncionarios, otitulardo direito aexecuc¢do pode
obter pela via tutelar ou hierdrquica a prdtica do acto ou dos actos correspondentes a
legalidade definida pela sentenca.
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Artigo 51.¢
(Garantias contenciosas)
1.0 interessado podera impugnar contenciosamente quaisquer actos praticados pela
Administracdo em desacordo com a legalidade definida no primeiro recurso, fundando-se em
ofensa do caso julgado.
2. Os actos de inexecugdo que constituam crime de desobediéncia sdo nulos.

CAPITULO VI
Disposig¢oes finais e transitdrias

Artigo 52.2
(Tribunal Administrativo e de Contas)
O Tribunal Administrativo e de Contas, instituido pelo Decreto-Lei n.2 25/78, de 15 de Abril,
passa a designar-se Tribunal de Contas, continuando com toda a competéncia, em matéria de
contas, que lhe é atribuida pela legislacdo vigente.

Artigo 53.¢
(Processos pendentes e findos)
Os processos, de naturezaadministrativa, do actual Tribunal Administrativo e de Contas serao
arquivados se estiverem findos, ou enviados oficiosamente ao Presidente do Supremo Tribunal
de Justica ou aos Juizes competentes, se estiverem pendentes.

Artigo 54.¢
(Tribunal ou Juizo competente)
Se os tribunais estiverem desdobrados ou subdivididos em Juizes, e se ndo houver Juizes
especificos com competéncia, em matériaadministrativa, estacompeténcia caberdao Tribunal
ou Juizo Civel.

Artigo 55.¢
(Legislagdo subsidiaria)
Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto neste diploma, em matéria processual,
observar-se-a o disposto para o processo civil.

Artigo 56.2
(Revogacao)
Ficam revogados os artigos 456.2 a 459.2 e toda a parte V daR. A. U., o Decreto-Lei n.2 101/77,
de 8 de Outubro, bem como toda a legislacdo em contraria.

Artigo 57.2
(Entrada em vigor)
Este Decreto-Lei entra em vigor a 1 de Outubro de 1983.

Pedro Pires - Osvaldo Lopes da Silva - David Hopffer Almada.
Promulgado em 22 de Marco de 1983.
Publique-se.

CENTRO -
DE ESTUDOS 76 H
JUDICIARIOS 2




administrativa, a determina¢ado do regime financeiro
e a organizagao dos servicos do Supremo Tribunal de

5. Lei que regula o estabelecimento da autonomia
Justica (STJ)

de 5 de Setembro de 2005

Lei n° 80/VI1/2005,

/é.ﬁﬁﬁ
1 J_-_ LRARRN

ABRIL DE 2019

-
<,
o
=
B
o
=
Q
L
<
=
=
-,
o

-_-_!—-_-__- \s Illl_llJli.

#IIII-J

,/.:.,%, E_..#a—-ﬁ/——:__é_é__

iy




CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS



COMPILAGAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE s
5. Lei que regula o estabelecimento da autonomia administrativa, a determinacdo do regime financeiro e a organizagdo dos
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Lei que regula o estabelecimento da autonomia administrativa, a determinagao do regime
financeiro e a organizacdo dos servigos do Supremo Tribunal de Justica (STJ):
Lei n.2 80/V1/2005, de 5 de Setembro de 2005

Boletim Oficial n.2 36, | Série

Lei n.2 80/VI1/2005

de 5de setembro
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 1742
da Constituigao, o seguinte:

CAPITULO|
Disposigbes Gerais

Artigo 1.2

(Objecto)
A presente lei tem por objecto o estabelecimento da autonomia administrativa, a
determinagdo do regime financeiro e a organiza¢do dos servigos do Supremo Tribunal de
Justica (STJ).

Artigo 2.2
(Autonomia administrativa)
O ST J goza de autonomiaadministrativa e dispde de orcamento privativo nostermos dalei.

Artigo 3.2

(Regime financeiro)
1. O STJ dispde de orgamento préprio destinado a suportar as despesas com o quadro de
magistrados e funciondrios que lhe estdo afectos, as demais despesas correntes e as despesas
de capital necessdrias ao exercicio das suas competéncias.
2. O orcamentodo STJ é financiado porreceitas préprias, por verbas do orcamento do Estado
e do Cofre Geral da Justica
3. Constituem receitas proprias do STJ o produto de multas processuais, o produto da venda
de publicacdes editadas e ainda quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei, contrato ou
outro titulo.
4. O produto das receitas prdprias referidas no nimero anterior pode ser aplicado na
realizacdo de despesas correntes e de capital que, em cada ano, ndo possam ser suportadas
pelas verbas inscritas no orcamento do Estado, designadamente despesas de edi¢do de
publicacdes ou de realizacdo de estudos, analises ou outros trabalhos extraordindrios.

Artigo 4.2
(Orgamento)
1. O STJ aprova a proposta do seu orcamento e apresenta-o ao Governo nos prazos
determinados para a elaboragdo da proposta de lei do Orgamento do Estado.
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2. O ST J aprova a proposta de orcamento das suas receitas préprias previstas no artigo
anterior e das correspondentes despesas inscritas segundo o regime de compensacdo em
receitas.

Artigo 5.2
(Requisicao de fundos)
1. O STJ requisita mensalmente a Direccdo Geral do Orcamento e ao Cofre Geral da Justica as
importancias que lhe forem necessarias por conta da dotacdo global que Ihe é atribuida.
2. O Presidente do STJ pode aprovar as despesas inerentes ao regime duodecimal de qualquer
das dotagGes orgcamentais e, bem assim, solicitar a antecipac¢do, total ou parcial, dos
respectivos duodécimos.

CAPITULOII
Organizagao dos servigos do STJ

Seccao |
Estrutura organica

Artigo 6.2
(Orgdos e servigos)
1. O STJ compreende os seguintes érgaos:
a) O Presidente;
b) O Conselho Administrativo.
2. S3o servigosdo STJ:
a) O Gabinete do Presidente;
b) A Secretarialudicial;
c) A Direccdo Administrativa, Patrimonial e Financeira;
d) O Nucleo de Apoio, Documentacgdo e Informacdo Juridica.

Seccao ll
Orgios

Artigo 7.2

(Presidente)
1. Cabe ao Presidente do STJ exercer os poderes administrativos e financeiros idénticos aos
gue integram a competéncia ministerial, nomeadamente:
a) Superintender e orientar os servicos de apoio e gestdo financeira;
b) Orientar a elaboracdo da proposta de orcamento e das suas alteragées;
c) Dar aos servicos as ordens e instrucdes que se revelarem necessarias ao melhor
desempenho das suas atribuicdes.
2. O Presidente do STJ pode recrutar o pessoal para os servicos do Supremo Tribunal, nos
termos do regime geral em vigor para a Administracdo Publica.
3. O Presidente do STJ pode delegar competéncias em matéria de gestdo dos recursos
humanos e financeiros até ao limite das competéncias de Director Geral.
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Artigo 8.2

(Conselho Administrativo)
1. O STJ disp6e de um Conselho Administrativo constituido pelo Presidente, pelo juiz
conselheiro mais antigo na carreira da magistratura judicial e pelo secretdrio desse drgao.
2. Compete ao Conselho Administrativo:
a) Elaborar os planos anuais de actividade e apreciar o relatério da sua execugao;
b) Elaborar a proposta de orcamento do tribunal e pronunciar-se, quando para tal solicitado,
sobre propostas de alteracdo do orgamento que se mostrem necessarias;
c) Aprovara propostado orcamento anual e as suas alteracGes e apresenta-la ao Governo nos
prazos determinados para a elaborag¢do da proposta do orcamento do Estado, a submetera
Assembleia Nacional, devendo aindafornecer os elementos que esta solicite sobre a matéria;
d) Zelarpelacobrancga das receitas e verificar regularmente os fundos em cofre e em depdsito;
e) Autorizar as despes as g ue ndo devam se r autorizadas pelo Presidente;
f) Fiscalizar a execuc¢do da contabilidade e zelar pela sua execucao;
g) Aprovar as contas de geréncia e promover o seu envio ao Tribunal de Contas;
h) Pronunciar-se sobre qualgquer assunto de gestdo financeira e patrimonial que lhe seja
submetido;
i) Exercer as demais fungées previstas na lei.
3. 0 Conselho Administrativo reline, ordinariamente, umavez por més e, extraordinariamente,
sempre que convoca do pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido dos dois outros
membros.

Seccdo lll
Servigos

Artigo 9.2

(Gabinete do Presidente)
1. Junto do Presidente do ST J funciona o respectivo Gabinete encarregado de o assistir,
directa e pessoalmente, no desempenho das suas fungdes.
2. Ao Gabinete incumbe tratar do expediente pessoal do Presidente, bem como desempenhar
as func¢des de informagao e documentacgdo, cabendo-lhe:
a) Receber, registar, expedir e arquivar toda a correspondéncia do Presidente;
b) Organizar a agenda e as relagGes publicas do Presidente;
c) Coordenar os elementos de estudo ou de informacao solicitados pelo Presidente;
d) Gerir os recursos humanos e materiais afectos ao Gabinete;
e) O mais que |he for cometido.
3. O Gabinete é composto por pessoas de livre escolha do Presidente integrado por um
director, uma secretdria, um condutor, recrutados nos termos do estatuto do pessoal do
guadro especial.

Artigo 10.2
(Secretaria Judicial)
A organizagdo, composicdo e competéncia da Secretaria Judicial constardo de decreto
regulamentar a aprovar pelo Governo.
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Artigo 11.¢

(Direcgao Administrativa, Patrimonial e Financeira)
1. A Direcgdo Administrativa, Patrimonial e Financeira (DAPF) compete:
a) Elaborar a proposta dos orgamentos de funcionamento e investimento;
b) Acompanhar a execugdo orgamental e propor as alteracGes necessarias;
c) Processar as requisi¢oes de fundos de contas das dotagdes consignadas ao Tribunal;
d) Elaborar a conta de geréncia e preparar o projecto do respectivo relatoério;
e) Instruir os procedimentos relativos a aquisicdo de bens e servigcos e a realizacdo de
empreitadas de obras publicas;
f) Assegurar a escrituracdo e os registos contabilisticos obrigatérios;
g) Assegurar o processamento das remuneracdes e outros abonos, bem como proceder a
liguidacdo dos respectivos descontos;
h) Verificar e processar os documentos de despesas;
i) Executar a s tarefas inerentes a recepcdo, distribuicdo, expedicdo e arquivo da
correspondéncia e outros documentos;
j) Recolher, organizar e manter actualizada a informacao relativa aos recursos humanos do
Supremo Tribunal;
k) Proceder ao registo de assiduidade e de antiguidade do pessoal;
I) Promover o aperfeicoamento profissional do pessoal;
m) Elaborar estudos necessarios a correcta afectacdo do pessoal aos diversos servigos do STJ;
n) Informar sobre as quest&es relativas aaplicacdo do regime dafuncgdo publica que lhe sejam
submetidas;
o) Assegurar a vigilancia, segurancga, conservacdo, limpeza e arrumacdo das instalacdes,
equipamentos e viaturas;
p) Manter actualizado o cadastro e o inventario dos bens imdveis e o inventdrio e cadastro
relativo ao parque automovel;
g) Promover o armazenamento, conservagao e distribui¢do de bens de consumo correntes e
assegurar a gestao de estoques.
2. A DAPF é dirigida por um administrador, nomeado pelo Presidente de entre licenciados em
direito, gestdo ou administracdo, com perfile experiéncia profissional adequados ao exercicio
das respectivas funcgoes.
3. A nomeacdo, precedidade audi¢do dos juizes conselheiros, é em comissdo de servico pelo
periodo de trés anos, que pode ser renovada por iguais periodos.
4. O Administrador aufere a remuneracgdo base do cargo de Director Geral.

Artigo 12.2

(Nucleo de Apoio, Documentagao e Informagao Juridica)
1. Ao Nucleo de Apoio, Documentagdo e Informacdo Juridica (NADI), compete:
a) Organizar e assegurar a gestdo da biblioteca do STJ, designadamente inventariando e
tratando as publicacdes recebidas e adquiridas;
b) Manter actualizadas as respectivas bases de dados;
c) Assegurar a divulgacdo dos servicos prestados pela biblioteca e da documentacdo
disponivel;
d) Organizar e manter actualizada uma base de dados de decisdes do STJ;
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e) Promover a publica¢do no Boletim Oficial dos acérddos do STJ, quando a mesma deva ter
lugar;

f) Preparar e promover a edi¢cdo de outras publicaces de interesse para o STJ ou relacionadas
com a sua actividade;

g) Preparar coleccOes tematicas de estudos, relatdrios e estatisticas que facilitem o exercicio
da actividade jornalistica relativa a justica e, em especial, ao STJ;

h) Realizar pesquisasinformaticas ou manuais, nomeadamente junto de outras bibliotecas, a
solicitacdo dos servicos do STJ ou dos magistrados que neste desempenhem fungdes;

i) Colaborar na organizacdo e conservacdo do arquivo histérico do STJ;

j) Procederao tratamento sistematico e ao arquivo d a legislacdo, assegurando um servico de
informacdo legislativa;

k) Proceder a traducdo e retroversdo de textos;

I) Organizar conferéncias e semindrios da iniciativa do STJ;

m) Cooperar com instituicdes nacionais, estrangeiras e internacionais em matéria de
documentacdo e informacao;

n) Tornar acessiveis aos magistrados em servigo no ST J as principais bases de dados juridicas
de legislacdo, jurisprudéncias e doutrina, nacionais e estrangeiras, suportando o STJ os
respectivos encargos emtermos adefinirpelo Presidente, ouvido o Conselho Administrativo;
o) Proceder a conservacdo e actualizacdo das bases de dados do STJ em coordenagdo com os
servigos produtores ou responsaveis pelo tratamento da correspondente informacao.

2. Para além das competéncias, especificadas no nimero anterior, cabe ao NADI a poi ar os
juizes conselheiros em tudo que se mostrar necessdrio ao exercicio das suas fungoes,
nomeadamente narecolha de legislacdo e jurisprudéncia e na preparacdo das decisdes.

3. O NADI é composto por um bibliotecdrio e um numero de assessores igual ao dos juizes
conselheiros.

4. Os assessores do NADI sao nomeados em comissao de servigo pelo Presidente do STJ,
mediante préviaaudicdo dosjuizes conselheiros, aplicando-se, com as necessarias adaptagdes,
o estatuto do pessoal do quadro especial.

5. Os assessores do NADI consideram-se, para todos os efeitos, em exercicio de func¢des a
partir da data do despacho que os tiver nomeado, com dispensa de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas e independentemente de publicacdo no Boletim Oficial.

CAPITULO Il
Pessoal

Artigo 13.2

(Regime)
O pessoal ao servico do STJ rege-se pelo disposto no presente diploma, pelos diplomas
préprios e, em tudo o que ndo for com eles incompativeis, pelo regime geral da Funcdo
Publica.

Artigo 14.¢
(Quadro de pessoal)
O quadro de pessoal do STJ é aprovado por portaria conjunta dos membros do Governo
responsdveis pelas areas das Finangas e da Justica, sob proposta do Presidente do STJ.
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servicos do Supremo Tribunal de Justica (STJ): Lein® 80/VI/2005, de 5 de setembro

CAPITULO IV
Disposi¢des transitorias e finais

Artigo 15.2

(Disposigdo transitoria)
O presente diploma é aplicavel a elaboragdo do orgamento do STJ para o ano de 2006.

Artigo 16.2
(Entrada em vigor)
O presente diplomaentraemvigornodial de Outubro de 2005.
Aprovadaem 25 de Julho de 2005.
O Presidented a Assembleia Nacional, Aristides Raimundo Lima
Promulgadaem 18 de Agosto de 2005.

Publique-se.

O PresidentedaRepublica,
PEDRO VERONA RODRIGUES PIRES

Assinadaem 19 de Agosto de 2005.

O Presidenteda Assembleia Nacional,
ARISTIDES RAIMUNDO LIMA.
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LEI DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
JUDICIAL: LEI N.290/VI1/2011, BO N.2 7, | SERIE, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Lei n.2 90/VI1/2011 de 14 de Fevereiro
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULO |
Disposi¢Oes gerais

Seccao |
Principios gerais

Artigo 1.2

Objecto
A presente lei estabelece a competéncia, a organizacdo e o funcionamento do Conselho
Superior da Magistratura Judicial (CSMJ).

Artigo 2.2

Natureza
1. O CSMI é o 6rgao de gestao e disciplinados juizes, de administracdo auténoma dos recursos
humanos, financeiros e materiais dos tribunais, bem como dos seus préprios.
2. 0 CSMJ é também o 6rgdo de orientacdo geral dos tribunais judiciais, de superintendéncia
no funcionamento das secretarias judiciais, de nomeacdo, colocacdo, transferéncia e
desenvolvimento nacarreirae de disciplina dos oficiais de justica e demais recursos humanos
das secretarias judiciais.
3. Junto do CSM funciona o servigo de Inspecgao Judicial.

Artigo 3.2
Autonomia
O CSMJ goza de autonomia administrativa e financeira, nos termos da Constitui¢cdo e do
presente diploma.
Artigo 4.2
Composigao
O CSMJ é composto pelos seguintes membros:
a) Um magistrado designado pelo Presidente da Republica de entre os juizes;
b) Quatro cidaddos de reconhecida probidade e mérito, ndo magistrados nem advogados,
eleitos pela Assembleia Nacional;
c) Quatro magistrados judiciais eleitos pelos seus pares.

Artigo 5.2
Duragao do mandato
O mandato dos membros do CSMJ tem a duragdo de trés anos.
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Artigo 6.2
Estatuto do Presidente do CSMJ
O Presidentedo CSMJ tem o mesmo estatuto remuneratdrio e goza de iguais direitos e regalias
atribuidos por lei ao Presidente do Supremo Tribunal de Justica.

Artigo 7.2
Estatuto dos membros do CSMJ
1. Os membros do CSMJ tém a precedéncia e o tratamento protocolares atribuidos, por lei, aos
Juizes Conselheiros do Supremo Tribunal de Justica.
2. Aos membros do CSMJ que ndo sejam juizes é aplicavel o regime de garantias dos
magistrados judiciais.

Secgao ll
Organizacao

Artigo 8.2
Presidente do CSMJ

1. O CSM é presidido pelo magistrado que for designado pelo Presidente da Republica, de
entre os juizes que dele fazem parte, mediante proposta dos restantes membros.
2. 0 mandato do Presidente do CSMJ tem a duragdo de cinco anos, renovdvel uma Unica vez.
3. O cargo de Presidente do CSMJ é incompativel com o exercicio de qualquer outra funcao
publica ou privada.

Artigo 9.2

Vice-Presidente

1. O CSMI dispGe de um Vice-Presidente a tempo inteiro que coadjuva o Presidente.
2. O Vice-Presidente do CSMI é eleito de entre os membros designados pela Assembleia
Nacional.
3. O Vice-Presidente tem remuneracdo correspondente a de juiz conselheiro do STJ.

Artigo 10.2
Forma de designacao dos membros do CSMJ
1. Os membrosreferidos naalineab) do artigo 4.2 sdo designados nos termos da Constitui¢do
e do Regimento da Assembleia Nacional.
2. Os membros referidos na alinea c) do artigo 4.2 sdo eleitos por sufragio secreto e universal
de entre os juizes dos tribunais superiores e os juizes de direito.

Artigo 11.2

Comissoes
1. O CSMJ dispde de uma Comissdo Administrativa, que é o 6rgdo executivo em matéria de
gestdo financeira e material dos tribunais, bem como dos seus préprios.
2. O CSMJ dispde ainda de duas comissdes especializadas relativas a:
a) Relagbes Institucionais, Acompanhamento dos Tribunais Judiciais, Formacdo e
Recrutamento dos Magistrados;
b) Comunicacdo, Estudos e Planeamento.
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3. 0 CSMJ dispGe de uma Secretariade apoio técnico-administrativo, necessaria a preparagao
e execucdo das suas actividades e deliberacdes.

Artigo 12.2

Composi¢cao da Comissao Administrativa
A Comissdo Administrativa é composta pelos seguintes membros:
a) O Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial;
b) Dois membros do Conselho Superior da Magistratura Judicial, eleitos anualmente pelo
plendrio;
c) O secretario do Conselho Superior da Magistratura Judicial;
d) O director dos servicos administrativos e financeiros.

Artigo 13.¢
Composicao da Comissao de Relagdes Institucionais, Acompanhamento dos Tribunais
Judiciais, Formagao e Recrutamento dos Magistrados
A Comissado de RelagGes Institucionais, Acompanhamento dos Tribunais Judiciais, Formacdo e
Recrutamento dos Magistrados é composta pelos seguintes membros:
a) O Presidente, que coordena;
b) O Secretario;
¢) Um vogal, eleito anualmente pelo plendrio.

Artigo 14.¢
Composi¢cao da Comissao de Comunicacao, Estudos e Planeamento
A Comissdo da Comunicacgdo, Estudos e Planeamento é composta pelos seguintes membros:
a) O Presidente, que coordena;
b) O Secretario;
¢) Um vogal, eleito anualmente pelo plendrio.

CAPITULOII
Processo eleitoral

Seccao |
Processo eleitoral para a eleigdo dos membros do CSMJ

Artigo 15.¢

Procedimentos preliminares
1. A eleicdo dos membros referidos na alinea c) do artigo 4.2 é feita com base em
recenseamento organizado oficiosamente pelo CSMJ.
2. E facultado aos eleitores o exercicio do direito de voto por correspondéncia.
3. A eleicao tem lugar dentro dos trinta dias anteriores a cessacdo dos mandatos ou nos
primeiros sessenta dias posteriores a ocorréncia de vacatura e é anunciada, com a
antecedéncia minima de quarenta e cinco dias, por aviso a publicar no Boletim Oficial.
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Artigo 16.2
Capacidade eleitoral
1. O colégio eleitoral relativo a categoria de membros prevista na alinea c) do artigo 4.2 é
formado pelos magistrados judiciais em exercicio efectivo na judicatura.
2.S6 podem eleger e ser eleitos os magistrados judiciais em efectividade de fungdes.

Artigo 17.2
Providéncias quanto ao processo eleitoral
O CSMJ adopta as providéncias que se mostrarem necessarias a boa organizacdo e execucao
do processo eleitoral.
Seccao Il
Comissao Eleitoral e processo eleitoral

Artigo 18.2

Comissao Eleitoral
1. O processo eleitoral é dirigido por uma Comissao Eleitoral constituida por:
a) Presidente do CSMJ, que a preside;
b) Dois membros do CSMJ, designados por este;
c) Dois juizes em exercicio, designados pelo CSMJ.
2. No caso de algum dos membros designados na alinea b) do nimero anterior ser candidato
ou de algum modo estiver impedido, o CSMJ procede a sua substituicdo.

Artigo 19.¢
Competéncia da Comissao Eleitoral
Compete especialmente a Comissao Eleitoral:
a) Organizar e dirigir o processo eleitoral previsto no presente capitulo;
b) Resolver as duvidas suscitadas na interpretacdo das normas reguladoras do processo
eleitoral;
c) Decidir as reclamagGes que surjam no decurso das operagées eleitorais.

Artigo 20.¢
Apresentacao de candidaturas
1. A apresentacdo de candidaturas faz-se por proposta subscrita por um ou mais eleitores,
acompanhada da declaragdo de aceitacdo da candidatura pelo candidato ou por iniciativa
pessoal do interessado.
2. A apresentacao de candidaturas deve dar entrada na Comissdo Eleitoral, no prazo de vinte
dias a contar da data do anuncio no Boletim Oficial.

Artigo 21.2
Comunicagao de candidaturas e data para a eleicao
Admitidas as candidaturas, a Comissao Eleitoral comunica aos eleitores por anuncio publicado
no Boletim Oficial e por editais afixados a porta dos tribunais, marcando logo a data para as
elei¢des, as quais nunca podem ocorrer antes de decorridos trinta dias a contar da
comunicagao.
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Artigo 22.2
Assembleia de votos
1. Aeleicao faz-se em assembleia de magistrados judiciais, convocada especialmente parao
efeito pelo CSMJ e tem lugar na Cidade da Praia.
2. A assembleia de magistrados judiciais é presidida pela Comissao Eleitoral.

Artigo 23.¢
Forma de votagao
A eleicdo é feita por escrutinio secreto, votando cada eleitor nos nomes dos juizes, da sua
escolha, constantes da lista de candidaturas e em numero igual ao dos lugares a preencher.

Artigo 24.2
Votagdo por correspondéncia

1. Os eleitores podem exerceroseu direito de voto por correspondéncia, dirigida a Comissao
Eleitoral até ao dia anterior ao da eleicdo.
2. Para o exercicio desse direito, a Comissao Eleitoral faculta aos eleitores o boletim de voto,
no prazo de dez dias apds a comunicacdo da data designada para a eleicdo e regula os seus
demais tramites.

Artigo 25.¢

Apuramento dos eleitos

1. Contados os votos, sdo eleitos para os cargos a preencher os candidatos que obtiverem o
maior numero de votos.
2. Em caso de empate, procede-se a segunda votacdo, sendo escrutinados apenas os
candidatos que obtiverem o mesmo numero de votos.

Artigo 26.2
Contencioso eleitoral
O recurso contencioso dos actos eleitorais é interposto, no prazo de quarenta e oito horas,
para o Tribunal Constitucional e decidido nas quarenta e oito horas seguintes a sua admissao,
aplicando-se supletivamente o Cddigo Eleitoral.

Artigo 27.2
Publica¢do dos Resultados
Os resultados das elei¢des sdo publicados no Boletim Oficial.

CAPITULOIII
Exercicio dos cargos

Artigo 28.¢
Exercicio dos cargos
1. Sempre que durante o exercicio do cargo o vogal eleito deixe de pertencer a categoria de
origem, oufique impedido, faz-se declara¢do de vacatura, procedendo-se a nova elei¢do nos
termos dos artigos anteriores.
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2. Ndo obstante a cessacdo dos respectivos cargos, os membros mantém-se em exercicio até a
entrada em fungdes dos que os venham a substituir.

3. 0Os membros do CSMJ que integrem as Comissdes Especializadas previstas nas alineasa) e b)
do nimero 2 do artigo 11.2, mediante deliberagdo do Conselho, podem desempenhar as suas
funcbes em regime de tempo parcial, aplicando-se-lhes, neste caso reducdao do servico
correspondente no cargo de origem.

4. Os membros do CSMJ que exercam funcdes em tempo parcial tém direito a senhas de
presencaou subsidios, nostermos e montante a fixar por despacho conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da Justica e das Financas.

5. Os membros do CSMJ residentes fora do municipio da Praia tém direito a ajudas de custo,
nos termos da lei.

CAPITULO IV
Competéncias do plenario do conselho superior da magistratura judicial

Artigo 29.2

Competéncia do CSMJ
Compete ao CSMU:
a) Nomear, colocar, transferir, proceder ao desenvolvimento na carreira, apreciar o mérito
profissional, exercer a ac¢do disciplinar e, em geral, praticar todos os actos de idéntica
natureza respeitantes a magistrados judiciais;
b) Nomearo InspectorSuperiorJudicial e os demais Inspectores Judiciais e superintender no
Servico de Inspeccdo Judicial;
c) Proceder a nomeacdo do Secretério do CSMJ;
d) Gerir os recursos financeiros e materiais dos tribunais;
e) Superintender no funcionamento das secretarias judiciais;
f) Nomear, colocar, transferir, proceder ao desenvolvimento na carreira relativamente aos
Oficiais de Justica e demais funcionarios das secretarias judiciais;
g) Apreciar o mérito profissional e exercer a ac¢do disciplinar sobre os oficiais de justica e
demais funciondrios das secretarias judiciais, sem prejuizo da competéncia atribuida aos juizes;
h) Aprovar o plano anual de inspecgées;
i) Ordenarinspecgbes, sindicancias e inquéritos aos servigos judiciais;
j) Promover a formacdo e o aperfeicoamento profissional dos magistrados judiciais e dos
funciondrios das secretarias judiciais, e elaborar o correspondente plano de formacao;
k) Designar os juizes substitutos, sob proposta dos titulares, nos termos da lei;
|) processare julgaras suspeigées opostas a qualquer dos seus membros em processos da sua
competéncia;
m) Emitir parecer, quando solicitado, sobre os projectos de diplomas legais relativos a
organizagao judicidria, ao estatuto dos magistrados judiciais e, em geral, sobre matérias
relativas a administracdo da justica;
n) Estudar e propor ao Governo, através do Ministro da Justica, providéncias legislativas com
vista a eficiéncia e ao aperfeicoamento das instituicdes judiciarias e sobre o Estatuto dos
Magistrados;
o) Elaborar e aprovar o regulamento interno do Conselho;
p) Elaborar e aprovar os projectos de orgamento anual do CSMJ;
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g) Aprovar os projectos de orcamento anual dos tribunais judiciais.

r) Afectar juizes aos juizos em func¢do da quantidade de processo distribuidos aos tribunais,
com vista a uma melhor operacionalidade dos servicos;

s) Estabelecer prioridades no processamento de causas, que se encontrem pendentes nos
tribunais por periodo considerado excessivo, sem prejuizo dos restantes processos de caracter
urgente e salvaguardado o principio da independéncia do tribunal e dos seus juizes;

t) Exercer as demais fungbes previstas no presente Estatuto ou conferidas por lei.

Artigo 30.2

Atribui¢Oes
Cabe ainda, ao CSMJ:
a) Dar orientacdo geral e fiscalizar a actividade dos tribunais judiciais, administrativos e fiscais
e aduaneiros, bem como do Tribunal Militar de Instancia e de organismos de regulacdo de
conflitos;
b) Colaborar com o Governo em matéria de execugdo de politica da justica.

Artigo 31.2
Relatdrio a Assembleia Nacional

1. O CSMJ, até 20 de Setembro de cada ano, entrega a Mesa da Assembleia Nacional um
relatdrio circunstanciado sobre o funcionamento dos tribunais e o exercicio da judicatura
relativo ao ano anterior, contendo, nomeadamente, as estatisticas sobre o movimento
processual.

2. A apreciacdo e votacdo de mocdo parlamentar respeitante ao relatério referido no niumero
anterior é precedida da audicdo do Presidente do CSMJ pela Comissdo Especializada da
Assembleia Nacional, em razdo da matéria.

Artigo 32.2
Impugnacado das decisdes do CSMJ

1. Das decisdes do CSMJ cabe impugnacdo contenciosa para o Supremo Tribunal de Justica.
2. A impugnacdo contenciosade deliberacdo que no ambito de processo disciplinar implique
perdade remuneragdo por parte do magistrado ndo suspende o direito ao recebimento pelo
arguido do vencimento mensal da categoria na pendéncia do respectivo processo judicial, o
gual deve porém, serdecidido, com tramitacdo de urgéncia, no prazo maximo de noventadias.
3. O disposto no numero anterior ndo se aplica ao processo por abandono do lugar.

Artigo 33.2

Competéncia do Presidente do CSMJ
1. Compete ao Presidente:
a) Representar o CSMJ;
b) Convocar e presidir as respectivas reunides;
¢) Superintender nos trabalhos administrativos do CSMJ;
d) Exercer as fung¢des que forem delegadas pelo CSMJ;
e) Transmitiraos juizes dos tribunais de comarca as ordens e instru¢des que o CSMJ considera
necessarias para o bom funcionamento dos servicos, sem prejuizo da sua independéncia;
f) Elaborar ordens de servico de execuc¢do permanente, no ambito das suas competéncias;
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g) Representar o CSMJ em juizo e fora dele;

h) Exercer as demais fung¢Ges cometidas por lei.

2. Compete ainda ao Presidente do CSMJ, ouvida a Comissdao Administrativa, autorizar a
abertura de concursos para a admissao de pessoal para os seus quadros, celebrar, prorrogar,
renovar e rescindir contratos de pessoal, autorizar destacamentos, requisicoes, transferéncias,
permutas e comissdes de servico, nos termos da lei.

CAPITULO V
Funcionamento do CSMJ

Artigo 34.2
Funcionamento

O CSMJ funciona de acordo com o regulamento a aprovar, nos termos da alinea o) do artigo
29.2 deste diploma.

Artigo 35.2

Quérum

O CSMIJ ndo pode funcionar validamente sem a presenca da maioria absoluta dos seus
membros.

CAPITULO VI
Inspeccao Judicial

Artigo 36.2
Inspecgao Judicial

1. O Servico de Inspecgdo Judicial é dirigido pelo Inspector Superior Judicial.
2. Nainspeccdo dos servigos judiciais e dafung¢do da magistraturajudicial, o Inspector Superior
Judicial é coadjuvado porinspectores judiciais, nomeados pelo CSMJ, em comissdo ordinaria
de servico de natureza judicial, de entre os magistrados judiciais com mais de dez anos de
servigo na carreira.

Artigo 37.2

Nomeacao do Inspector Superior Judicial

O Inspector SuperiorJudicial é nomeado pelo CSMJ, de entre os Juizes Conselheiros ou Juizes
Desembargadores do Supremo Tribunal de Justica, em comissdo de servi¢o, para um periodo
de trés anos renovaveis.

Artigo 38.2

Legislacdo aplicavel

A organizacdo, composi¢do, competéncia e funcionamento do Servico de Inspeccdo sdo
regulados por Lei.
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CAPITULO VI
Regime Administrativo e Financeiro

Artigo 39.¢

Autonomia
O CSMJ é dotado de autonomia administrativa e financeira e dispde de orgamento préprio,
inscrito nos encargos gerais do Estado.

Artigo 40.2

Or¢amento
1. O orcamento do CSMJ destina-se a suportar as despesas com os seus membros, com o
guadro de magistrados e funcionarios que estao afectos ao seu servigo, com os magistrados
judiciais, oficiais de justica e demais funcionarios afectos aos tribunais judiciais, bem como de
todas as despesas correntes e de capital necessdrias ao funcionamento dos tribunais e dos
seus proprios servicos.
2. O CSMJ aprova o projecto de orcamento e apresenta-o ao Governo nos prazos
determinados para a elaborag¢do da proposta de lei do Orcamento do Estado a submeter a
Assembleia Nacional, devendo ainda fornecer os elementos que esta lhe solicite sobre a
matéria.

Artigo 41.2

Receitas

1. Alémdasreceitas provenientes de dota¢cdes do Orcamento Geral do Estado e do Cofre Geral
daJustica, sdo receitas préprias do CSMJ:
a) O produto da venda de publica¢des editadas;
b) Os emolumentos por actos praticados pela secretaria;
¢) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei, contrato ou outro titulo.
2. O produto das receitas préprias pode, nos termos do Decreto-lei de execugdo or¢amental,
ser aplicado na realizacao de despesas correntes e de capital que, em cada ano, ndo possam
sersuportadas pelas verbas inscritas no Orcamento do Estado, designadamente despesas de
edicdode publicagcdes ourealizacdo de estudos, analises ou outros trabalhos extraordinarios.

Artigo 42.°
Gestao financeira
Cabe ao CSMJ, relativamente ao seu orgamento, as competéncias de gestdo previstas nalei
geral em matéria de administracdo financeira auténoma, podendo delega-las no presidente.

Artigo 43.¢
Libertagao de fundos

1. O CSMI solicitaa libertacdo de créditos ao servico competente do Ministério das Financas,
emduodécimos, de acordo com as suas necessidades e por conta da dotacdo global que lhe é
distribuida.

2. O presidente do CSMI pode, nos termos do Decreto-lei de execu¢do orcamental, aprovar a
despesadoregime duodecimal de qualquer das dotagées orcamentais e, bem assim, solicitar a
antecipacdo parcial dos respectivos duodécimos.
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3. Todos os documentos relativos a levantamento de fundos, recebimentos e pagamentos
devem conterobrigatoriamente duas assinaturas, devendo umaserado secretdrio do CSMJ e,
na sua falta, a do directordos servigos administrativos e financeiros e a outra de um membro
do CSMJ, a designar pelo plendrio.

Artigo 44.2
Conta
1. A conta de gerénciaanual do CSMJ é organizada e aprovada pela Comissdo Administrativa,
sendo submetida nos termos do Decreto-lei de execuc¢do orcamental, no prazo legal, ao
Tribunal de Contas, ao Conselho de Ministros e ao Ministério das Financas.
2. A conta de gerénciareferidanonimero anterior é comunicada, dentro do mesmo prazo, ao
Ministro da Justica.

CAPITULO VIII
Orgdos e Servigos

Seccao |
Competéncia dos orgaos e servigos

Artigo 45.2
Competéncia da Comissao Administrativa

Compete a Comissdo Administrativa:

a) Dar parecer sobre planos anuais de actividades e sobre os respectivos relatérios de
execugao;

b) Emitir parecersobre o projecto de orcamento anual e as suas alteracdes, submetendo-o a
aprovagao do CSMJ;

c) Zelar pela cobranca das receitas e verificar regularmente os fundos em cofre e em depdsito;
d) Conceber, em coordenagdo com o departamento governamental responsavel pela drea da
Justica, as politicas de desenvolvimento relativas aos recursos humanos dos tribunais e das
respectivas secretarias judiciais, em particular as politicas de recrutamento e seleccdo, de
carreiras, de remuneracgoes, de reclassificacdo ou reconversao profissional, disciplinar e de
avaliacdo de desempenho e executa-las;

e) Promover e organizar o expediente relativo a realizacdo das despesas de funcionamento,
nomeadamente as relativas as aquisi¢des de bens e servigos, bem como dos investimentos,em
coordenacdo com o departamento governamental responsdvel pela drea da justica

f) Promovere organizaro expediente relativo a realizacdo das despesas de remuneragdes do
pessoal afecto aos tribunais e respectivas secretarias judiciais;

g) Articular-se, em especial, com os servicos competentes do departamento governamental
responsavel pelaareadalustica, em matérias relativas a gestdo financeira dos tribunais e das
secretarias judiciais.

h) Autorizar as despesas que ndo devam ser autorizadas pelo presidente;

i) Autorizar o pagamento das despesas quando devidamente autorizadas;
j) Fiscalizar a organizagdo da contabilidade e zelar pela sua execugdo;
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k) Aprovar as contas de geréncia e promover o seu envio ao Tribunal de Contas e as demais
entidades referidas no nimero 1 do artigo 44.9, nos termos do Decreto-lei de execucao
orcamental, bem como proceder a comunicagdo mencionada no nimero 2 do mesmo artigo;
I) Autorizar a constitui¢do de fundos de maneio para o pagamento de pequenas despesas,
estabelecendo as regras a que obedece o seu controlo;

m) Desempenhar funcdes de natureza administrativa e financeira de cardcter comum aos
diversos tribunais e respectivas secretarias judiciais, em coordenac¢do com os mesmos;

n) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de gestdo administrativa e financeira que lhe for
solicitado pelos tribunais e secretarias judiciais;

o) Exercer as demais fungbes previstas na lei.

Artigo 46.2

Reunido da Comissdao Administrativa
1. A Comissdao Administrativa reune-se, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente, porsuainiciativaou a pedido de
trés dos seus membros.
2. Para a validade das delibera¢des da Comissdao Administrativa é necessaria a presenca de,
pelo menos, trés dos seus membros, entre os quais o presidente.
3. As reunides sdo secretariadas por um funcionario designado pelo presidente.

Artigo 47.2
Competéncia da Comissao Especializada de Relagbes
Institucionais, Acompanhamento dos Tribunais Judiciais, Formagao e Recrutamento dos
Magistrados
1. Compete a Comissdo Especializada de RelagGes Institucionais, Acompanhamento dos
Tribunais Judiciais, Formagao e Recrutamento dos Magistrados:
a) Apoiar o CSMJ, na area das suas competéncias proprias, nas acgées de representagao
nacional e internacional e de cooperacao;
b) Coordenar a participagdo do CSMJ, no seu ambito, em todas as comissdes, reunioes,
conferéncias ou organizacdes similares, de justificado interesse, que, no plano nacional e
internacional, se realizem na drea da justica;
c) Dar o apoio adequado, mediante solicitacdo, as delegacdes internacionais que se
encontrarem em Cabo Verde para participar em iniciativas relacionadas com a area dos
tribunais;
d) Assegurar o acompanhamento e desenvolvimento de protocolos que o CSMJ estabeleca
com organismos nacionais e internacionais;
e) Assegurar resposta e seguimento a correspondéncia de caracter técnico-cientifico ou
informativo oriundo de organismos nacionais ou internacionais;
f) Tratar a informacdo facultada pelos servicos de inspeccdo e recolher outras relativas a
situagdo de cada um dos tribunais judiciais e divulga-las junto dos membros e do secretario do
CSM;
g) Elaborar previsdes sobre as necessidades de colocacdo de juizes;
h) Assegurar os contactos, recebendo e promovendo a comunica¢do entre os juizes dos
tribunais judiciais e o CSMJ, preparando e orientando o seguimento das exposicoes
apresentadas;
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i) Propor junto dos érgaos de deliberacdo do CSMJ medidas para solucionar dificuldades de
funcionamento detectadas nos tribunais judiciais, designadamente na gestdo das nomeacoes,
colocagbes, transferéncias e substituicdes dos juizes dos tribunais judiciais;

j) Colaborar na execucdo das medidas que venham a ser adoptadas;

k) Assegurar a apreciacdo e seguimento dos requerimentos e reclamagbes relativos ao
funcionamento dos tribunais judiciais, recebidos no CSMJ;

[) Emitir parecer sobre o relatério anual sobre o estado dos servicos nos tribunais judiciais,
submetendo-o a aprovacdo do plenario.

m) Acompanhar as actividades de formacgédo continua realizadas pelo CSMJ;

n) Apresentar sugestGes e propostas relativamente a planos de estudo e de actividades
destinados aformacdoinicial e continua de juizes, a submeter ao plendrio do CSMJ, cabendo-
Ilhe dar execucdo as decisdes deste;

0) Coordenar os tramites da designacdo de juizes para juris de concurso de ingresso na
formacao inicial;

p) Coordenar os procedimentos de nomeacao dos juizes em regime de estdgio e assegurar a
articulacdo com o juiz formador, na fase de estagio.

2. A seccdo de acompanhamento e ligacdo aos tribunais judiciais é coadjuvada, no exercicio
das suas competéncias, pelo gabinete de apoio ao presidente e aos membros do CSMJ.

Artigo 48.2
Comissao Especializada de Comunicagao,
Estudos e Planeamento
1. A Comissdo Especializada de Comunicacdo, Estudos e Planeamento tem competéncias no
ambito da articulacdo entre o CSMJ e a comunicacgdo social e os cidadados, e, ainda, no ambito
darealizacdo de estudos e pareceres relativos ao funcionamento dos tribunais.
2. A Comissdo Especializada de Comunicacdo, Estudos e Planeamento é coordenado por um
membro do Conselho Superior da Magistratura Judicial, eleito pelo plenario, e funciona na
dependéncia do presidente.
3. A Comissdo Especializada de Comunicagdo, Estudos e Planeamento integra
obrigatoriamente um elemento com formacdo e experiéncia na drea da comunicacdo social.
4. A Comissao Especializada de Comunicagdo, Estudos e Planeamento no ambito daarticulagdo
entre o CSMJ e a comunicacdo social e os cidad3dos:
a) Assegurar o atendimento dos cidaddos e dos 6rgdos de comunicagdo social que se dirigem
ao CSMJ;
b) Prestar as informacGes solicitadas ao CSMJ relativamente ao funcionamento dos tribunais e,
em tragos gerais, aos tramites processuais;
c) Receber queixas, sugestdes e criticas dos cidaddos relativamente ao funcionamento dos
tribunais;
d) Exercer assessoria em matéria de comunicacdo social;
e) Assegurar o servico de difusdo das deliberacdes do CSMJ;
f) Estudar e desenvolver formas de divulgagdo sistematica da informagao sobre a actividade
dos tribunais judiciais e do CSMJ, com observancia da lei e de directivas superiores;
g) Recolher e analisar informagdo e tendéncias de opinido relativas a ac¢do do CSMJ, dos
tribunais e da administracdo da justica, em geral;
h) Assegurar a organiza¢do de reunides, conferéncias e seminarios da iniciativa do CSMJ;
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i) Assegurar a producdo e edi¢do do boletim informativo do CSMJ;

j) Apresentar um relatdrio semestral das questdes recebidas;

k) Promover a divulgacdo interna do relatério semestral, bem como outros elementos
recolhidos paraefeito de andlise e elaboracdo de propostas de medidas de ac¢do adequadas e
pertinentes.

5. As competéncias referidas no nimero anterior sdo exercidas de acordo com um
regulamento, aprovado pelo CSMJ, o qual contém as normas e os procedimentos relativos ao
contacto com os cidadaos.

6. Compete a Comissdo Especializada de Comunicacdo, Estudos e Planeamento, no ambito da
realizacdao de estudos e pareceres relativos ao funcionamento dos tribunais:

a) Elaborar estudos de situacdo e andlise sobre o funcionamento dos tribunais, a solicitacdo
dos membros do CSMJ;

b) Apoiaro CSMJ na formulacdo de medidas que se destinem amelhorar o funcionamento dos
tribunais;

c) Colaborar com as secg¢Ges especializadas de relagGes institucionais, acompanhamento dos
tribunais judiciais, formacdo dos Magistrados e recrutamento;

d) Elaborar estudos e formular propostas de modelos de funcionamento que visem garantir a
eficiéncia e a produtividade da Secretaria a solicitagdo do secretario do CSMJ;

e) Efectuara analise dasinformacGes recolhidas nos termos da alinea g) do nimero 4 e propor
a adopc¢do de medidas de acgdo adequadas e pertinentes;

f) Elaborar o projecto de relatério anual de actividades do CSMJ;

g) Apresentar periodicamente um relatério sobre a atitude dos cidaddos relativamente ao
funcionamento dos tribunais;

h) Gerir o sitio do CSMJ na Internet.

Artigo 49.¢
Secretaria
A Secretaria do CSMJ é chefiada por um Secretdrio.

Artigo 50.2

Competéncias do Secretario do CSMJ
1. Compete ao Secretario do CSMJ:
a) Orientar os servicos da Secretaria sobre a superintendéncia do Presidente do CSMJ em
conformidade com o regulamento interno;
b) Submeter a despacho do Presidente os assuntos que carecam de resolugdo superior;
¢) Lavrar as actas das sessGes do CSMJ;
d) Expedire promovera execugdo das ordens de servico de execug¢do permanente dadas pelo
Presidente;
e) Executar e fazer executar as delibera¢des do CSMJ;
f) Preparar os projectos de orcamento do CSMJ;
g) Organizar e manter actualizados os processos individuais, o cadastro e o registo biografico
dos magistrados judiciais;
h) Exercer as demais atribui¢des conferidas por lei ou por determinagao do Presidente.
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2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o secretario do CSMJ, para além das
competéncias prdprias definidas napresentelei, detém as competéncias dos directores-gerais
relativamente a gestdo das instalacdes, do equipamento e do pessoal do CSMJ.

3. O Secretario do CSMI é equiparado ao secretdrio do STJ.

Secgao ll
Organizagao dos servigos

Artigo 51.2
Secretaria
A Secretaria do CSMJ compreende:
a) A Direccdo de Recursos Humanos e Informagao Juridica;
b) A Direccdo de Servigos Administrativos e Financeiros;
c) O Gabinete de Apoio ao Presidente e aos Membros do CSMJ;
d) O Gabinete de Informatica.

Artigo 52.¢

Direcc¢ao de Recursos Humanos e Informagao Juridica
1. A Direcgdo de Recursos Humanos e Informacdo Juridica assegura, em geral, a execugdo das
ac¢des inerentes a colocagdo, deslocagdo e permanente actualizagdo do cadastro dos juizes
dos tribunais judiciais, bem como o expediente relativo as mesmas e ainda o da composicao
dos tribunais colectivos.
2. Compete a Direccdo de Recursos Humanos e Informacgao Juridica:
a) Organizar o processo e elaborar as propostas dos movimentos judiciais e executar as
respectivas deliberacoes;
b) Preparar e assegurar o expediente relativo a destacamentos e comissdes de servico;
c) Assegurar o expediente relativo a substitui¢des e acumulagbes de servico;
d) Assegurar o expedienterelativo a organizacdo de turnos para garantir o servico urgente nas
férias judiciais, aos sabados e feriados, quando necessario;
e) Assegurar o expediente relativo a composicdo dos tribunais colectivos;
f) Organizar e manter actualizado o registo biografico e disciplinar, bem como o cadastro de
faltas e licencas;
g) Preparare manteractualizadaa listade antiguidade e autuar e movimentar os processos de
reclamag¢do que sobre a mesma se apresentem;
h) Autuar e movimentar o expediente relativo aos processos de reclamacao contra os actos
praticados pelos érgaos e servicos do CSMJ, pelo presidente, ou pelos membros;
i) Autuar e movimentar processos abertos com exposi¢des de entidades publicas, incluindo
juizes, relativos ao funcionamento dos tribunais judiciais;
j) Autuar e movimentar processos referentes a pedidos ou determinacdes de aceleracdo
processual, desencadeados nos termos da legislacao em vigor;
k) Efectuar a contagem do tempo de servi¢o, para efeitos de aposentagdo, e organizar os
processos relativos a aposentacdo e jubilacao;
I) Elaborar as tabelas para as sessées do CSMJ;
m) Assegurar o expediente relativo aos processos de inspecg¢do ordinaria e extraordinaria;
n) Colaborar na elaboragdo do mapa das inspecgdes;
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o) Colaborar na elaboracdo dos mapas de férias dos magistrados judiciais e dos oficias de
justica;

p) Autuar e movimentar o expediente relativo aos autos de inquérito e de sindicancia, bem
como aos processos disciplinares;

g) Assegurar o expediente relativo aos autos de averiguacao;

r) Prestar apoio administrativo e de secretariado aos servigos de inspecgao.

3. A Direccdo de Recursos Humanos e Informacao Juridica integra a divisdao de quadros judidiais
e de inspecc¢do, a qual compete o exercicio das competéncias referidas nas alineas n) ar) do
numero anterior.

Artigo 53.2

Direcc¢do de Servicos Administrativos e Financeiros
1. A Direcgdo de Servigos Administrativos e Financeiros compete executar as accdes relativas
ao desenvolvimento das competéncias administrativas e financeiras do CSMJ.
2. A Direcgdo de Servicos Administrativos e Financeiros compete:
a) Elaborar o projecto de orgamento anual e suas alteragdes;
b) Acompanhar a execugdo orcamental e propor as alteragées necessarias;
c) Processar as requisi¢oes de fundos de contas das dota¢des consignadas ao CSMJ;
d) Elaborar a conta de geréncia e preparar o projecto dos respectivos relatorios;
e) Instruir os procedimentos relativos a aquisicdo de bens e servigos e a realizagdo de
empreitadas de obras publicas;
f) Assegurar a escrituracdo e os registos contabilisticos obrigatérios;
g) Assegurar o processamento das remuneracdes e outros abonos, bem como proceder a
liguidagdo dos respectivos descontos;
h) Verificar e processar os documentos de despesa;
i) Emitir os cartdes de identidade e promover o expedienterelativo ao disposto no artigo 24.9;
j) Executar as func¢des inerentes a recepgdo, distribuicdo, expedicdo e arquivo da
correspondéncia e outros documentos;
k) Recolher, organizar e manter actualizada a informacao relativa aos recursos humanos do
CSMJ;
I) Proceder ao registo de assiduidade e de antiguidade do pessoal;
m) Promover o aperfeicoamento profissional do pessoal;
n) Elaborar estudos necessarios a correcta afectacdo do pessoal aos diversos servicos do CSMJ;
o) Informarsobre as questdes relativas aaplicagdo do regime dafuncao publica que lhe sejam
submetidas;
p) Assegurar a vigilancia, seguranca, limpeza e arrumacdo das instalagdes, equipamentos e
viaturas;
g) Gerir o parque automoével afecto ao Conselho Superior da Magistratura Judicial;
r) Manter actualizado o cadastro e o inventdario dos bens imdveis e mdveis e o inventario e
cadastro relativo ao parque automovel;
s) Promover o armazenamento, conservagao e distribuicdo de bens e consumos correntes e
assegurar a gestao de stocks;
t) Assegurar e movimentar o expediente referente a casas de func¢do atribuidas aos juizes.
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3. A Direcgdo de Servigos Administrativos e Financeiros integra a divisdao administrativo-
financeirae economato, a qual tem as competéncias a que se referem as alineasa)ah)eq) a
t) do nimero anterior.

Artigo 54.¢
Gabinete de apoio ao Presidente e aos membros do CSMJ

1. O pessoal do Gabinete de Apoio ao Presidente e aos Membros do CSMJ é fixado nos termos
do artigo 57.9.
2. Os membros do Gabinete de Apoio ao Presidente e aos Membros do CSMJ sdo livremente
providos e exonerados pelo presidente do CSMJ.
3. Os membros do Gabinete de Apoio ao Presidente e aos Membros do CSMJ consideram-se,
para todos os efeitos, em exercicio de fungdes a partir da data do despacho que os tiver
nomeado, com dispensa de fiscalizagao préviado Tribunal de Contas e independentemente de
publicacdo no Boletim Oficial.

Artigo 55.¢

Gabinete de Informatica

1. O Gabinete de Informatica, é constituido por pessoal com formacdo especifica na drea de
informatica que é fixado nos termos do artigo 57.2.
2. O Gabinete de Informatica presta apoio informatico a todos os servicos judiciais.

CAPITULO IX
Pessoal

Artigo 56.2
Regime
O pessoal ao servico do CSMJ rege-se pelo disposto na presente lei, pelos diplomas
estatutdrios respectivos, quando se trate de magistrados ou oficiais de justica, e, em tudo o
gue nao for com eles incompativel, pelo regime geral da funcdo publica.

Artigo 57.2
Quadro de pessoal
O quadro do pessoal do CSMJ é aprovado por portaria conjunta dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das Finangas, da Administracdo Publica e da Justica, sob proposta
daquele.

Artigo 58.2
Cartdo de identidade do pessoal
O pessoal ao servicono CSMJ tem direito ao uso de cartdo de identidade do modelo a aprovar
por Portaria do membro do Governo que responde pela area da Justi¢a, mediante proposta
daquele.
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CAPITULO X
Disposig¢oes finais e transitorias

Artigo 59.2
Transicdo do pessoal
1. O pessoal que, a data da entrada em vigor da presente lei, se encontrar provido no quadro
de pessoal do CSMI transita para o quadro do pessoal a que se refere o artigo 56.2, na mesma
carreira, categoria e escalao.
2. Mantém-se as comissdes de servico existentes a data da entrada em vigor da presente lei.
3. Ainstalagdo dos servigos previstos na presente lei deve concluir-sedentrode um ano apés a
entrada em vigor da mesma.

Artigo 60.2
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor em 1 Marco de 2011.
Aprovada em 10 de Dezembro de 2010.
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REGULAMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL:
DELIBERACAO DO CSMJ DE 25 DE OUTUBRO DE 2012, BO N.2 21 Il SERIE DE 08 DE MARCO DE
2014

REGULAMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR DA
MAGISTRATURA JUDICIAL (CSMJ)

CAPITULO |
Disposigcoes Gerais

Artigo 1.2

Objecto
O presente instrumento estabelece o Regulamento interno do Conselho Superior da
Magistratura Judicial.

Artigo 2.2

Natureza
1. O CSMIJ é o 6rgdo de gestao e disciplinados Juizes, de administragao auténomados recursos
humanos, financeiros e materiais dos tribunais, bem como dos seus proprios.
2. 0 CSMJ é também o 6rgao de orientagdo geral dos tribunais judiciais, de superintendéncia
no funcionamento das secretarias judiciais, de nomeagdo, colocacdo, transferéncia e
desenvolvimento nacarreira e de disciplina dos oficiais de justica e demais recursos humanos
das secretarias judiciais.

Artigo 3.2
Composicao
O CSMI é composto pelos seguintes membros:
a) Um magistrado designado pelo Presidente da Republica de entre os juizes;
b) Quatro cidaddos de reconhecida probidade e mérito, ndo magistrados nem advogados
eleitos pela Assembleia Nacional;
¢) Quatro magistrados judiciais eleitos pelos seus pares.

Artigo 4.2
Presidente do CSMJ
O CSM é presidido pelo magistrado que for designado pelo Presidente da Republica, de entre
os juizes que dele fazem parte, mediante proposta dos restantes membros.

Artigo 5.2

Inicio, duragdo e termo dos mandatos
1. O mandato do Presidente do CSMJ, que tem a duracgdo de cinco anos, renovavel uma Unica
vez, inicia-se com a sua tomada de posse.
2. O Vice-Presidente toma posse perante o Presidente do CSMJ e na auséncia, impedimento ou
falta deste, perante o Vice-Presidente cessante.
3. O mandato do Vice-Presidentedo CSMJ, que tem a duracdo de trés anos, inicia-se com a sua
tomada de posse.
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4. O mandato dos restantes membros do CSMJ, que tem a duracdo de trés anos, inicia-se com
a primeirareunidodoPlenario do CSMJ apds a eleicdo e cessa com a primeira reunido apos as
elei¢des subjacentes.

Artigo 6

Exercicio do cargo

1. Sempre que durante o exercicio do cargo o vogal eleito deixe de pertencer a categoria de
origem, oufique impedido, faz-se declaracdo de vacatura, procedendo-se a nova eleicdo nos
termos da Lei n.290/VI1/2011, de 14 de Fevereiro.
2. N3o obstante a cessacdo dos respectivos cargos, os membros mantém-se em exercicio até a
entrada em fungGes dos que os venham a substituir.

Artigo 7.2
Verificagdo de poderes, suspensdo de mandato e substitui¢cao
1. Os poderes dos eleitos para o CSMJ referidos no artigo 4.9, al. e) da Lei n.2 90/VI11/2011, de
14 de Fevereiro, sdo verificados pelo CSMJ precedendo parecer da Comissdo de Eleitoral.
2. A verificacdo de poderes consiste na apreciacdo da regularidade formal dos mandatos e na
apreciacdo da elegibilidade dos membros cujos mandatos sejam impugnados por facto que
nao tenha sido objecto de decisdo judicial com transito em julgado.

Artigo 8.2

Poderes dos membros do CSMJ
1. Constituem poderes dos membros do CSMJ, a exercer singular ou conjuntamente,
nomeadamente os de:
a) Elaborar projetos de deliberacdo e propostas de parecer ou estudos sobre matérias da
competéncia do CSMJ e apresentd-los nas reuniées do Plendrio;
b) Elaborar e apresentar estudos sobre providéncias legislativas a propor ao Ministro da
Justica, com vistaa eficiéncia e ao aperfeicoamento das institui¢es judicidrias ou dalegislagdo
emvigor;
c) Requerer que sejam ordenadas inspecgdes, sindicancias e inquéritos aos servicos judiciais;
d) Requerer que sejam tomadas as providéncias necessarias a organizacdo e boa execuc¢do do
processo eleitoral, de acordo com o respectivo Regulamento;
e) Propor que seja alterada a distribuicdo de processos nos tribunais com mais de um juizo;
f) Propor prioridade no processamento de causas que se encontrem pendentes nos tribunais
por periodo considerado excessivo;
g) Propor que sejam solicitados de quaisquer tribunais ou entidades publicas os elementos e as
informagdes que considere Uteis para o exercicio das suas fungdes;
h) Requerer a constituicdo de grupos de trabalho necessarios a elaboracdo de estudos,
propostas e pareceres a apresentar ao CSMJ;
i) Propor a comparéncia de quaisquer entidades para prestar os esclarecimentos que o CSMJ
entenda convenientes;
j)Requerer ainclusdo na ordem de trabalhos das reuniées do CSMJ de qualquer assunto que
entendam dever ser objecto de deliberagdo e propor ao Presidente do CSMJ a realiza¢do de
reunides extraordinarias.
2. Para o regularexercicio do seu mandato constituem ainda poderes dos membros do CSMJ,
nomeadamente, os de:
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a) Tomar lugar nas reunides do Plenario e nelas usar da palavra;

b) Desempenhar as funcdes especificas que lhes forem cometidas pelo Plenario do CSMJ;

c) Solicitara Secretariaquaisquer elementos que entendam necessarios para a resolucdo ou
apreciacdo de assunto que pelo CSMJ deva ser deliberado;

d) Serinformado sobre todos os assuntos cujo conhecimento seja essencial ao desempenho
das suas fungdes.

Artigo 9.2

Deveres dos membros
Constituem deveres doe membros, nomeadamente, os de:
a) Comparecer as reunides do Plendrio;
b) Desempenhar as fun¢des para que sejam designados;
c) Elaborar projectos de acérddos ou de deliberagbes e apresenta-los nas reuniées do
Plenario;
d) Participar nas votacoes.

Artigo 10.¢
Poderes do Presidente do CSMJ e sua substituicao

1. Cabe ao Presidente, além de outras fun¢des que lhe estejam atribuidas, abrir e encerrar as
reunides do CSMJ, dirigir os trabalhos e assegurar a regularidade das deliberagdes.

2. O Presidente é substituido nas suas auséncias e impedimentos pelo membro juiz mais antigo
no CSMJ e, caso houver juizes com a mesma antiguidade, pelo mais antigo na funcao.

Artigo 11.2

Poderes do Presidente do CSMJ nas reunides
Compete ainda ao Presidente do CSMJ, quanto as reunides:
a) Designar adatae local em que devam ter lugar;
b) Presidirasreunibes plendrias, declarar a sua abertura, suspensdo e encerramento e dirigir
os respectivos trabalhos;
c) Conceder a palavra aos restantes membros e assegurar a ordem dos debates;
d) Poradiscussdo e votacdo as propostas e requerimentos admitidos.

Artigo 12.2
Delegacgao de poderes
O CSMI pode delegar no Presidente poderes para, designadamente:
a) Ordenarinspeccdes extraordinarias;
b) Instaurarinquéritos e sindicancias;
c) Autorizar que magistrados se ausentem do servico;

d) Prorrogar o prazo para a posse e autorizar que esta seja tomada perante entidade
diferente;

e) Indicar magistrados e oficiais de justica para participar em grupos de trabalho;

f) Resolver outros assuntos, nomeadamente os de caracter urgente.
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Artigo 13.¢
Quoérum
O CSMIJ nao pode funcionar validamente sem a presenca absoluta dos seus membros.

Artigo 14.2

Reunides do Plenario do CSMJ
1. As reunides ordinarias do Plendrio do CSMJ tém lugar uma vez por més, em principio na
penultima sexta-feira de cada més, mediante convocacdo do Presidente.
2. Poderahaverlugar a reunides extraordindrias para tratar de assuntos urgentes e inadiaveis
mediante convocagao do Presidente ou a pedido de, pelo menos, um tergo dos vogais.
3. A convocatdriada reunidoa que refere on.2 2 deve serfeitacom a antecedéncia minima de
cinco dias, salvo motivos ponderosos que obriguem a reducdo desse prazo.

Artigo 15.¢
Ordem do dia
1. O Presidente do CSMJ elabora, para cada reunido, um projecto da ordem do dia.
2. Salvo o disposto no n.2. 3, sera enviado a cada membro do CSMJ um exemplar do projecto
da ordem do dia com a antecedéncia minima de oito dias.
3. Em caso de necessidade, reconhecida pelo CSMJ, poderdo serincluidos assuntos que ndo se
encontrem inscritos na ordem do dia de cada reunido.

Artigo 16.2
Periodo de antes da ordem do dia

1. O periodo de antes da ordem do dia é destinado:
a) A aprovacdo da acta da reunido anterior e leitura do expediente de interesse para o
plenario;
b) A exposicdo de assuntos que os membros entendam apresentar ao Conselho; e
a) A aprovacio do projecto da ordem do dia.
2. O periodo destinado a exposi¢ao dos assuntos referidos naalineab) don.2 1, ndo poderdser
superiora 1hora.

CAPITULOII
Reunides do Conselho Superior da Magistratura Judicial

Artigo 17.2
Local da reuniao
1. O CSMI reune-se, em principio, no local da sua instalacao.
2. Os trabalhos do CSMJ podem decorrer noutro local, sempre que este o entenda conveniente
ou o expediente a tratar o exija.

Artigo 18.2
Modo de deliberagcao
1. As deliberagdes sdao tomadas a pluralidade de votos dos membros presentes, cabendo ao
Presidente Voto de qualidade.
2. As abstenc0es, quando permitidas por lei, ndo contam para o apuramento da maioria.
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Artigo 19.¢

Modo de votagao
1. As votagOes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por braco levantado, que constitui a forma usual de votar;
b) Por escrutinio secreto, nos casos justificados e admitidos por lei;
c) Por votagdao nominal.
2. Havendo empate em votagdo por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova
votacdo, e, se o empate se mantiver, abre-se novo periodo de discussdo, repetindo-se a
votacdo nessa reunido ou na reunido imediata.
3. Se se mantiver o empate na votacdo por escrutinio secreto apds as votagdes previstas non.2
2, proceder-se-4a a votacdo nominal.

Artigo 20.¢

Acta das reunides
1. De cada reunido é lavrada acta, em livro préprio, assinada pelo Presidente e pelo Secretario,
podendo-sefazerremissdo para quaisquer documentos ou processos existentes no CSMJ, com
dispensa da respectiva reproducao.
2. Na reunido seguinte sera lida a acta da reunido anterior para ser submetida a apreciagdo e
aprovacao de todos os membros presentes.
3. Podera qualquer membro do CSMJ, a seu pedido, assinar a acta.

Artigo 21.¢
Declaracdes de voto
Os membros do CSMJ poderdo fazer declaragbes de voto que serdo apresentadas por escrito
ao Secretdrio para fazerem parte integrante da acta.

Artigo 22.2
Fundamentagdo das delibera¢des
As deliberagdes do CSMI sdo fundamentadas nos termos da lei geral.

Artigo 23.2
Publicac¢do das deliberagoes
1. As deliberagdes do CSMJ que ndo devam ser publicadas no Boletim Oficial ou circuladas
pelos Tribunais ou servigos do ambito do CSMJ, devem ser dadas a conhecer por oficio ou
notificadas por carta registada a quem nelas tenha interesse directo, pessoal e legitimo.
2. 0 CSMJ poderda publicaremboletins ou sitios préoprios os seus pareceres e deliberagdes que
ndo tenham natureza confidencial.

3. Quando se trate de pareceres ou decisdes destinados a outros drgdos ou agentes, as
decisOes sdao sempre acompanhadas das declaraces de voto apresentadas,

Artigo 24.¢
Estudos e pareceres
O CSMJ pode encarregar um ou mais membros de proceder ao estudo de qualquer assunto
que deva ser objecto de deliberagdo.
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Artigo 25.¢
Publicacdo de lista de antiguidade
No primeirotrimestre de cadaano o CSMJ publicaalistaactualizada de antiguidade dos Juizes.

Artigo 26.2
Plano de actividades

Até Julho de cada ano o CSMJ elabora e aprova o plano de actividades para o ano judicial
seguinte.

Artigo27.2

Relatério anual

O Relatério anual do CSMJ é discutido e aprovado emreunido ater lugarna primeira quinzena
do més de Setembro.

CAPITULO 1l
Dos Movimentos Judiciais

Artigo 28.2

Publicidade das vagas a preencher
1. O movimentojudicialdeveserdecretado até o més de Julho para produzir os seus efeitos a
contar de 16 de Setembro do mesmo ano, sendo publicitadas as vagas previsiveis.
2. Para além do mencionado no nimero anterior, apenas podem fazer-se movimentos quando
0 exijam razdes ponderosas ou de necessidade de preenchimento de vagas, sendo os
movimentos anunciados com antecedéncia ndo inferior a dez dias e publicitadas as vagas
previsiveis.
3. O CSMJ comunicard, com a devida antecedéncia, por intermédio de circular, todas as
comarcas e lugares vagos previsiveis, que possam eventualmente ser preenchidos em cada
movimento judicial.

Artigo 29.¢

Requerimentos para o movimento
1. Os magistrados judiciais que pretendam ser providos em qualquer lugar devem enviar os
seus requerimentos ao CSMJ, nos quais deverdo descrever especificamente e por ordem de
preferéncia os Tribunais ou lugares pretendidos.
2. Sdo considerados em cada movimento os requerimentos entrados até o dia 30 de Junho ou
até trésdias antes da reunido do Conselho, conforme secreto de movimento referido no n.2.1
ounon.2.2doart.228.9,
3. Cada requerimento so é valido para o movimento judicial para que é apresentado e pode
ser alterado até ao fim do prazo da sua apresentacao.

CAPIiTULO IV
Dos processos em geral

Artigo 30.¢
Distribuicao dos processos pelos relatores
1. A distribuicdo é feita pelo Presidente ou pelo seu substituto de acordo com as normas
processuais estabelecidas para os Tribunais Superiores.
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2. Os processos respeitantes a magistrados serao relatados apenas pelos seus pares, sempre
gue possivel de categoria funcional superior a dos visados, e mediante sorteio.

Artigo 31.2

Espécies de processos na distribuicao
Na distribui¢do ha as seguintes espécies:
a) Processos de Inspeccdo;
b) Processos de Inquérito, Sindicancias e Disciplinares;
c) Processos de reclamacdo contra a lista de antiguidade;
d) Processos de reclamacdo quanto as deliberagdes das Comissdes e de decisbes do
Presidente;
e) Processos de reabilitacdo e de revisao;
f) Outros.

Artigo 32.¢
Irregularidade na distribuicao
A falta ou irregularidade da distribuicdo pode ser reclamada por qualquer interessado ou
suprida oficiosamente até decisao final.

Artigo 33.¢
Erro na distribuicao
1. Quando tiver havido erro na distribuicdo, o processo sera distribuido novamente,
aproveitando-se, porém, os vistos existentes.
2. Se o erro derivar da classificacdo do processo, serd este carregado ao mesmo relator na
espécie devida, descarregando-se daquela em que estava indevidamente.

Artigo 34.2
Prazo para relato
1. O prazo para elaboragdo de projecto de acérdao é de trinta dias.
2. Na entrega do processo ao relator sera distribuido cdpia aos demais membros.

3. O relator poderd dispensar os vistos, tendo em conta a simplicidade da questdo, sem
prejuizo de qualquer membro pedir visto no processo.

4. Quando ndo dispensados, os vistos serdo simultaneos e logo que efectuados serd o processo
remetido ao CSMJ para ser inscrito na ordem do dia da reunido seguinte.

CAPITULO V
Das reclamagdes e recursos

Artigo 35.¢
Reclamagoes
1. Das decisdes do Presidente e das deliberacdes das Comissdes reclama-se para o Plenario do
CSMJ, no prazo de dez dias.
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2. O prazo para reclamar das decisOes e deliberagdes conta-se a partir da sua publicacao ou
notificacdo ou do conhecimento ou comeco da execucdo, caso ndo tenham sido publicadas,
circuladas ou notificados.

Artigo 36.2
Indeferimento liminar das reclamagées
O Presidente poderd indeferir liminarmente as reclamacdes apresentadas fora de prazo ou
guando, por outro motivo, for evidente que a pretensdo ndo pode proceder.

Artigo 37.2
Despacho liminar das reclamagoes
1. Ndo sendo caso de indeferimento liminar. O Presidente ordenard a citacao dos interessados
para responderem em dez dias.
2. Findo o prazo estabelecido no niumero anterior, sera o processo enviado ao relator, apds
distribuicdo, observando-se no mais o disposto no artigo 34.2.

Artigo 38.¢
Requerimentos
Os requerimentos dos particulares dardao entrada na Secretaria do CSMJ e serao levados ao
conhecimento do Secretario, que os submeterd a apreciacao do Presidente.

Artigo 39.¢
Recursos
Das deliberagdes do Plenario do CSMJ cabe, nos termos legais, recurso contencioso para o STJ.

Publique-se:

Conselho Superior da Magistratura Judicial, ao 25 de Outubro de 2013
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DELEGAGAO DE PODERES AO PRESIDENTE: EXTRACTO DE DELIBERAGAO N.263/2012, BO
N.2 39, Il SERIE, DE 8 DE JUNHO DE 2012

Extracto da deliberagdo n° 64/2012
Do Conselho Superior da Magistratura Judicial, de 28 de Maio de 2012

Ao abrigo do disposto no artigo 33° alinea d) da Lei n° 901V11/2011, de 14 de Fevereiro, o
Conselho Superior da Magistratura Judicial delega na sua Presidente competéncias para:

1- Ordenar inquéritos e sindicancias:

2- Gerir o orcamento do CSMJ, nos termos do previsto no artigo 42° da Lei n°90/VI1/2011, de
14 de Fevereiro;

3- Conhecer dos recursos de decisdes que neguem o pedido de realizacao de diligéncias
probatdrias em processos disciplinares;

4- Prorrogar os prazos de instrucdo dos processos disciplinares, de inquéritos e sindicancias;
5- Deferir os pedidos de exoneragdo voluntaria dos magistrados;

6- Mandar ouvir os magistrados judiciais sobre as participacdes, queixas e qualquer outra
ocorrénciaemrelacdo aos Tribunais de Comarca antes da submissdo das mesmas ao plenario
do Conselho Superior da Magistratura Judicial;

7- Prorrogar o prazo para a posse do magistrado;

8-Prorrogar até 20 dias o prazo dentro do qual o magistrado deverd apresentar-se na Comarca
para onde foi transferido:

9- Autorizar o gozo de férias dos magistrados fora do periodo das férias judiciais;

10- Autorizar que os magistrados se ausentem dadreade jurisdicdo do Tribunal onde exercem
fungdes, artigo 35° da Lei n° 1/VI111/2011, de 20 de Junho:

11- Indicar magistrados e oficiais de justica para participarem em comissdes de trabalho:

12- Autorizar permutas entre oficiais de justica.

Cidade da Praia, a 28 de Maio de 2012

Ass.) Maria Teresa Evora Barros - Presidente.

Esta conforme:

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico na Praia, a5 de Junho de 2012.

- O Secretario,
Antonino Joaquim Delgado.
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ESTATUTO DOS MAGISTRADOS JUDICIAIS: LEI N.2 1/VI11/2011, BO N.221 | SERIE DE 20 DE
JUNHO DE 2011
Lei n.2 1/VIII/2011
de 20 de Junho
Por mandato do povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULO |
Disposi¢oes gerais

Artigo 1.2
Objecto
A presente lei aprova o Estatuto dos Magistrados Judiciais.

Artigo 2.2

Ambito
A presente lei aplica-seatodos os magistrados judiciais, qualquer que seja a situagao em que
se encontrem.

Artigo 3.2
Magistratura judicial
1. Os juizes formam um corpo Unico, auténomo e independente de todos os outros érgaos de
soberania, e regem-se pelo presente Estatuto.
2. A magistratura judicial é constituida por Juizes Conselheiros, Juizes Desembargadores e
Juizes de Direito.

Artigo 4.2
Funcdo da magistratura judicial
1. E fun¢do da magistratura judicial administrar a justica de acordo com as fontes a que
segundo a lei, deva recorrer.
2. Ojuizndo pode abster-se de julgar com fundamento na falta, obscuridade ou ambiguidade
da lei ou duvida insanavel sobre o caso em litigio, desde que este deva ser juridicamente
regulado.

Artigo 5.2
Independéncia
No exercicio das suasfuncbes, ojuizéindependente, julga apenas segundo a Constituicdo e a
lei e ndo estd sujeito a ordens ou instru¢des, salvo o dever de acatamento pelos tribunais
inferiores das decisdes proferidas, em via de recurso, pelos tribunais superiores.

Artigo 6.2
Irresponsabilidade
1. Os magistrados judiciais ndo respondem pelos seus julgamentos e decisdes, pelo que sé
podemsersujeitos, emrazao do exercicio das suas funcgdes, a responsabilidade civil, criminal
ou disciplinar, nos casos especialmente previstos na lei.
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2. Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil apenas pode ser
efectivada mediante accdo de regresso do Estado contra o respectivo magistrado, com
fundamento em dolo ou culpa grave.

Artigo 7.2
Inamovibilidade

1. Os magistrados judiciais sdo inamoviveis, ndo podendo ser suspensos, transferidos,
aposentados compulsivamente, demitidos ou por qualquerforma mudados de situa¢do sendo
nos casos especialmente previstos no presente Estatuto.

2. Em caso algum os juizes podem ser transferidos para circunscricdo judicial diversa daquela
em que desempenhem fungdes, salvo se nisso expressamente consentirem, por escrito, ou a
transferénciaassentar em razdes ponderosas de interesse publico, de natureza excepcional,
devidamente perceptiveis e explicitadas em comunicagdo prévia.

CAPITULOII
Designac¢dao, nomeagao, carreira e posse dos magistrados judiciais

Seccao |
Carreira dos magistrados judiciais

Artigo 8.2
Categorias da carreira da magistratura judicial

Os magistrados judiciais classificam-se nas categorias e ascendem na carreira pela sua
antiguidade e mérito, nos termos seguintes:
a) Juizes de Direito de 32 classe;
b) Juizes de Direito de 22 classe;
c) Juizes de Direito de 12 classe;
d) Juizes Desembargadores;
e) Juizes Conselheiros.

Artigo 9.2

Titulos e precedéncia entre magistrados

1. Os juizes do Supremo Tribunal de Justica tém o titulo de Juizes Conselheiros e os juizes dos
Tribunais da Relagdo, o de Juizes Desembargadores.
2. Os magistrados judiciais guardam entre si precedéncia segundo as respectivas categorias,
preferindo a antiguidade em caso de igualdade.

Seccdo
Il Ingresso

Artigo 10.2
Requisitos para o ingresso na magistratura judicial
1. S3o requisitos para a candidatura ao ingresso na magistratura judicial:
a) Ser cidaddo cabo-verdiano, maior de 25 anos de idade;
b) Estar no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos;
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c) Possuir licenciatura em Direito oficialmente reconhecida;
d) Ter boa conduta civica e moral;
e) Satisfazer os demais requisitos estabelecidos na lei para a nomeacdo de funcionarios do
Estado.
2. Os candidatos sdo sujeitos a concurso de provas praticas, psicotécnicas e de entrevistas para
0 ingresso na magistratura judicial, organizado pelo Conselho Superior da Magistratura
Judicial.

Artigo 11.¢

Nomeagao provisoria

1. Os candidatos aprovados no concurso sdo designados por Juizes Assistentes e nomeados
provisoriamente, segundo a graduacdo obtida no concurso, para os Tribunais de acesso final,
para efeitos de estdgio em exercicio de fungdes.
2. A nomeacdo do magistrado passa a definitiva apds a primeira inspecgdo, que deve ser
realizada até sessenta dias depois de ter ele completado dezoito meses de estagio.
3. A classificacdo de suficiente implica um prolongamento do periodo de estagio por mais seis
meses, findo o qual o magistrado é sujeito a nova inspeccao.
4. A classificacdo inferior a suficiente determina a exoneracgdo do cargo de Magistrado.
5. O regulamento de estdgio e da inspecc¢do para efeitos da nomeacdo definitiva é aprovado
por deliberagdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial e publicado na Il Série do
Boletim Oficial.

Artigo 12.2

Nomeacao definitiva

Os juizes de direito sdo nomeados definitivamente segundo a graduacao obtida no estagio em
exercicio.

Seccao lll

Colocagao

Artigo 13.¢
Regime geral
1. A colocacdo dos juizes deve fazer-se com prevaléncia das necessidades de servico e o
minimo de prejuizo para a vida pessoal e familiar dos interessados.
2. Sem prejuizo do disposto numero anterior constituem factores atendiveis nas coloca¢des
dos juizes, por ordem decrescente de preferéncia, a classificagdo de servico e a antiguidade.

Artigo 14.¢

Colocagao dos Juizes de Direito
1. Quando nomeados pela primeira vez, os juizes de direito sdo colocados nos tribunais
classificados, nos termos da lei, como tribunais de ingresso.
2. Os juizes de direito ndo podem sercolocados, preferencialmente, emlugares de acesso final
semteremexercidofung¢des emlugaresde acesso.
3. Nafaltade juizes de direito que preencham os requisitos necessarios, o Conselho Superior
da Magistratura Judicial pode efectuaracolocacdo emlugares de acesso final de juizes de
direitocom menos de trés anos de exercicio de fun¢cdes em lugares de primeiro acesso.

CENTRO
DE ESTUDOS 123
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE  pu—

9. Estatuto dos Magistrados Judiciais: Lein®1/VIll/2011, BOn° 21 | Série de 20 de Junho de 201

Artigo 15.¢
Colocagao dos Juizes Desembargadores
Os Juizes Desembargadores sdo colocados, preferencialmente, nos Tribunais da Relagao.

Artigo 16.2
Colocagao dos Juizes Conselheiros
Os Juizes Conselheiros sdo colocados, preferencialmente, no Supremo Tribunal de Justica.

Seccao IV
Desenvolvimento na carreira

Artigo 17.2

Desenvolvimento na carreira dos juizes de direito
1. O desenvolvimento na carreira dos juizes de direito faz-se por promog¢do, mediante
concurso de provas praticas, aberto aos magistrados judiciais com seis anos de servico
ininterrupto na categoria imediatamente inferior.
2. Sdo ainda requisitos para promogao:
a) Existéncia de vaga;
b) Avaliagdo do desempenho, nos termos da lei da inspecgdo judicial;
c) Requerimento do interessado.
3. A nomeacdo é efectuada segundo a graduagdo obtida no concurso.
4. O regulamento do concurso é aprovado por deliberacdo do Conselho Superior da
Magistratura Judicial e publicado na Il Série do Boletim Oficial.

Artigo 18.¢
Acesso ao Tribunal da Relagao
1. O provimento de vagas de Juiz da Relacdo faz-se por promocdo, mediante concurso publico
curricular, com prevaléncia do critério do mérito.
2. O concurso curricular referido no nimero anterior é aberto por deliberacdo do Conselho
Superior da Magistratura Judicial quando se verifique a existéncia e necessidade de
provimento de vagas de juiz da Relagdo.

Artigo 19°

Concurso para o acesso ao Tribunal da Relagao
1. Com a antecedénciaminimade noventadiasrelativamente a data previsivel de abertura de
vagas ou nos oito dias posteriores a ocorréncia destas, o Conselho Superior da Magistratura
Judicial, poraviso publicado no Boletim Oficial, declaraaberto concurso curricular de acesso ao
Tribunal da Relagdo.
2. S3o concorrentes necessarios os Juizes de Direito de primeira classe com aclassificagdo igual
ou superiora Bom.
3. Na falta de classificagdo referida no niumero anterior, o interessado pode requerer a sua
avaliacdo de desempenho que é obrigatoriamente realizada no prazo de trinta dias.
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4. Os requerimentos, com os documentos que os devam instruir e as declaragdes de renuncia,
sdo apresentados no prazo de vinte dias, contado da data de publicacdo do aviso a que se
refere o numero 1.

Artigo 20.¢
Graduacao e provimento de vagas nos Tribunais da Relagdo

1. A graduacdo faz-se segundo o mérito relativo dos concorrentes, tomando-se globalmente,
em conta os seguintes factores:
a) Anteriores classificacGes de servico;
b) Graduacdo obtida em concursos de habilitagdo ou cursos de ingresso em cargos judiciais;
¢) Trabalhos cientificos publicados, avaliados nos termos a regulamentar pelo Conselho
Superior da Magistratura Judicial.
d) Curriculo universitario e pds-universitario;
e) Outros factores que abonem a idoneidade dos requerentes para, o cargo a prover.
2. Nas nomeacoes de Juizes Desembargadores deveter-se em conta a antiguidade relativaaos
concorrentes dentro de cada classe.

Artigo 21.¢

Acesso ao Supremo Tribunal de Justica

1. O provimento de vagas de Juiz do Supremo Tribunal de Justica faz-se por promocao
mediante concurso publico curricular, aberto a Juizes Desembargadores.
2. O concurso é aberto por deliberagdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial quando
se verifique a existéncia e necessidade de provimento de vagas de Juizdo Supremo Tribunal de
Justicga.

Artigo 22.2
Concurso para o acesso ao Supremo Tribunal de Justica

1. Com a antecedénciaminimade noventadias relativamente a data previsivel de abertura de
vagas ou nos oito dias posteriores a ocorréncia destas, o Conselho Superior da Magistratura
Judicial, poraviso publicado no Boletim Oficial, declaraaberto concurso de acesso ao Supremo
Tribunal de Justica.
2. S3o concorrentes necessarios os Juizes Desembargadores, com a classificacdo minima de
Bom com Distin¢do e com mais de cinco anos de servico efectivo e ininterrupto na categoria.
3. Nafaltade classificagdo, ointeressado pode requererasuaavaliacdo de desempenho que é
obrigatoriamente realizada no prazo de trinta dias.
4. Os requerimentos, com os documentos que os devam instruire as declara¢des de renuncia,
sdo apresentados no prazo de vinte dias, contado da data de publicacdo do aviso a que se
refere o nimero 1.

Artigo 23.2
Graduagao e provimento de vagas no Supremo Tribunal da Justica
1. A graduagdo faz-se segundo o mérito relativo dos concorrentes, tomando-se globalmente,
em conta os seguintes factores:
a) Anteriores classificagGes de servico;
b) Graduacdo obtida em concursos de habilitagdo ou cursos de ingresso em cargos judiciais;
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c) Trabalhos cientificos publicados e avaliados nos termos a regulamentar pelo Conselho
Superior da Magistratura Judicial;

d) Outros factores que abonem a idoneidade dos requerentes para o cargo a prover.

2. Nas nomeagoes de Juizes Desembargadores deve ter-se em conta a antiguidade relativa aos
concorrentes dentro da classe.

SeccaoV
Posse

Artigo 24.2
Tomada de posse
Os magistrados judiciais tomam posse:
a) O Presidente do Supremo Tribunal de Justica e os demais Juizes Conselheiros, perante o
Presidente da Republica;
b) Os demais juizes perante o Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 25.¢
Lugar de posse
1. O acto de posse do Presidente do Supremo Tribunal de Justica e dos demais Juizes
Conselheiros tém lugar em local indicado pelo Presidente da Republica.
2. O acto de posse dos demais magistrados judiciais tem lugar no tribunal onde o magistrado
vai exercer fungées, podendo em caso justificado, ser determinado local diverso.

Artigo 26.2
Prazo para posse
O prazo para a tomada de posse é de trinta dias a contar da data da publicacdo do acto de
nomeacdo ou designagdo no Boletim Oficial, salvo fixagdo de prazo especial pelo empossante.

Artigo 27.2

Falta ao acto de posse
1. Quando se trate da primeira nomeacao, a falta ndo justificada de posse dentro do prazo
importa, sem dependéncia de qualquer formalidade, a ineficacia da nomeacgao, e inabilita o
faltoso para ser nomeado para o mesmo cargo durante dois anos.
2. Nos demais casos, a falta ndo justificada de posse é equiparada a abandono de lugar.
3. A justificacdo deve ser apresentada no prazo de cinco dias a contar da cessacdo da causa
justificativa.
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CAPITULO llI
Incompatibilidades, impedimentos, deveres, direitos, regalias e garantias

Seccao |
Incompatibilidades e impedimentos

Artigo 28.2
Incompatibilidades

1. Os magistrados judiciais em efectividade de funcGes ndo podem exercer qualquer outra
funcdo publicaou privada, salvo as fun¢des docentes ou de investigacdo cientifica de natureza
juridica.

2. O exercicio de fungdes docentes ou de investigacao cientifica de natureza juridica carece de
autorizacdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial e ndo pode causar prejuizo para o
servigo.

Artigo 29.¢

Garantias de imparcialidade
E vedado aos magistrados judiciais:
a) Exercerfunc¢des emjuizo em que sirvam juizes de direito, magistrados do Ministério Publico
ou funciondrios de justica, aque estejam ligados por casamento ou unido de facto, parentesco
ou afinidade em qualquer grau da linha recta ou até ao segundo grau da linha colateral;
b) Servir em tribunal pertencente a comarca em que, nos ultimos cinco anos, tenham
desempenhado func¢des de Ministério Publico ou que pertengam a comarca em que, em igual
periodo, tenham tido escritério de advogado.
c) Exercer a advocacia por um periodo de cinco anos na comarca em que tenham
desempenhado fungGes nos dois ultimos anos.

Artigo 30.¢
Impedimentos
Os magistrados judiciais em efectividade de funcdes ndo podem estar filiados em partidos ou
associagées politicas, nem dedicar-se, de qualquer forma, a actividade politico-partidaria.

Secgao ll
Deveres

Artigo 31.2

Deveres especiais
1. Os magistrados judiciais tém, especialmente, os seguintes deveres:
a) Desempenhar a sua funcdo com integridade, seriedade, imparcialidade, igualdade,
dignidade, competéncia e diligéncia;
b) Guardar segredo profissional, nos termos da lei;
c) Comportar-se na vida publica e privada de acordo com a dignidade e o prestigio do cargo
gue desempenham;
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d) Tratar com urbanidade e respeito todos os intervenientes nos processos, nomeadamente o
representante do Ministério Publico, os profissionais do foro e os funcionarios;

e) Comparecer pontualmente as diligéncias marcadas, pronunciar despachos e lavrar
sentencas e acérddos nos prazos legalmente estabelecidos;

f) Abster-se de manifestar por qualquer meio, opinido sobre processo pendente de julgamento
seu ou de outrem, ou fazer juizo sobre despachos, votos ou sentenga de érgaos Judiciais,
ressalvada a critica nos autos no exercicio da judicatura ou em obras técnicas;

g) Abster-se de aconselhar ou instruir as partes em qualquer litigio e sob qualquer pretexto,
salvo nos casos permitidos pela lei processual;

h) O mais que lhes for estabelecido por lei.

2. O incumprimento dos deveres enunciados no nimero anterior implica, além de outras
medidas previstas na lei, responsabilidade disciplinar.

Artigo 32.¢
Dever de reserva

1. Os magistrados judiciais ndo podem prestar declaracdes nem fazer comentarios relativos a
processos, salvo paraa defesada sua honra ou para a realizacdo de outro direito ou interesse
legitimo.

2. As declaracgdes prestadas nos termos do nimero anterior ndo podem violar o segredo de
justica ou o sigilo profissional e carecem de autorizagdo prévia do Conselho Superior da
Magistratura Judicial.

Artigo 33.¢

Formagdo continua
1. Os magistrados judiciais em exercicio de fun¢des tém o direito e o dever de participar em
ac¢bes de formacdo continua, organizadas pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial.
2. Os magistrados judiciais em exercicio de fun¢des devem participar anualmente em, pelo
menos, uma accao de formacdo continua.
3. Afrequénciae oaproveitamento dos magistrados judiciais nas ac¢des de formagao continua
sdo tidos em conta para efeitos de promocao.
4. A participacdo dos magistrados judiciais em ac¢des de formacgdo continua fora da comarca
onde se encontrem colocados confere-lhes o direito aabono de ajudas de custo e despesas de
deslocagao, nos termos da lei.
5. Os direitos previstos no nimero anteriorsdo conferidos se as acgées a frequentar ndo forem
disponibilizadas por meios técnicos que permitam a sua frequéncia a distancia.

Artigo 34.¢
Domicilio necessario
1. Os magistrados judiciais ndo podem residir fora da sede da drea da jurisdicdo do tribunal,
salvo em casos devidamente justificados e fundamentados, mediante autorizagdo prévia do
Conselho Superior da Magistratura Judicial.
2. Quando a autorizacdo a que se refere o numero anterior é concedida ndo ha lugar a
quaisquer subsidios de deslocagao, ajudas de custo ou similar.
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Artigo 35.¢

Auséncias
1. E vedado aos magistrados judiciais de comarca ausentarem-se da ilha da area de jurisdicdo
do tribunal sem prévia autorizacdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial, a ndo ser
em exercicio de fungdes, por motivo de licencga, nas férias judiciais, sdbados, domingos e
feriados e em caso ponderoso ou de extrema urgéncia que ndo permita a obtenc¢do prévia de
autorizagao.
2. No caso referido nonimero anterior, os magistrados judiciais devem comunicar e justificar
a ausénciaao Conselho Superior da Magistratura Judicial o mais cedo possivel e pela via mais
rapida.
3. A auséncia dos magistrados judiciais da area da sua jurisdicdo ndo pode prejudicar a
realizacdo de servico urgente.
4. Em caso de auséncia, os magistrados judiciais devem indicar o local onde pode ser
encontrado.
5. A ausénciailegitimaimplica, além de responsabilidade disciplinar, a perda de vencimento
durante o periodo em que se tenha verificado.

Artigo 36.2
Traje nas audiéncias
Os magistrados judiciais devem usar beca nas audiéncias publicas de discussdo e julgamento,
de formato a regulamentar pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Secgao lll
Direitos e regalias

Artigo 37.2
Componentes do sistema retributivo
O sistema retributivo dos magistrados judiciais € composto por remuneracdo base e
suplementos, nos termos previstos no presente Estatuto e nalei.

Artigo 38.2
Remuneragdo base
1. A estrutura da remuneragdo base a abonar mensalmente aos magistrados judiciais é a
desenvolvida em escala indiciaria aprovada por lei.
2. Aremuneracgdo base é anualmente revista, mediante actualiza¢do do valor correspondente
ao indice 100.

Artigo 39.2
Suplementos
1. Os magistrados judiciais em efectividade de fun¢des tém direito aos seguintes suplementos:
a) Subsidio de exclusividade, salvo quando exercam funcdes de docéncia ou de investigacdo
cientifica de natureza juridica, por conta de outrem;
b) Subsidio de renda de casa.
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2. Os suplementos referidos nas alineas do niumero anterior sdo isentos de tributacdo e sdo
processados conjuntamente com o vencimento mensal.
3. Os juizes assistentes apenas beneficiam do subsidio previsto na alinea b) do nimero 1.

Artigo 40.¢

Direitos especiais
1. Os magistrados judiciais em efectividade de funcdes tém direito a:
a) Foro e processo especial em causas criminais em que sejam arguidos e nas ac¢oes de
responsabilidade civil por factos praticados no exercicio das suas fun¢des ou por causa delas;
b) Uso, porte e manifesto gratuito de arma de defesa e a aquisi¢do das respectivas muni¢des
desde que devidamentejustificadas, independentemente de licenga ou participagdo, podendo
requisita-las aos servicos do Ministério da Justica, através do Conselho Superior da
Magistratura Judicial;
c) Livre-transito nas gares, cais de embarques, aeroportos e demais locais publicos de acesso
condicionado ou reservado, mediante simples exibicdo de cartdo especial de identificacdo;
d) A protecgdo especial da sua pessoa, familia e bens, que deve ser requerida pelo Conselho
Superior da Magistratura Judicial a entidade competente ou, em caso de urgéncia, pelo
magistrado ao comando da forga policial da drea da sua residéncia, sempre que ponderosas
razdes de seguranca o exijam;
e) Seguro de vida;
f) Seguro de viagem nas deslocagdes em servico;
g) Cartdo especial de identificacdo de modelo aprovado pelo Conselho Superior da
Magistratura Judicial;
h) Acesso gratuito a versao electrénica do Boletim Oficial.
i) Acesso a bibliotecas e bases de dados documentais publicas, designadamente a dos
Tribunais Superiores, do Tribunal Constitucional e da Procuradoria-Geral da Republica quando
existam;
j) Acesso gratuito as bases de dados de legislacdo e jurisprudéncia do Ministério da Justica;
k) Isencdo de preparos e custas em qualquer acgdo em que o juiz seja parte principal ou
acessdria, em razdo ou por causa do exercicio das suas func¢des, incluindo as de membro do
Conselho Superior da Magistratura Judicial ou de inspector judicial;
I) Passaporte de servico nas deslocacées em missdo oficial ao estrangeiro;
m) Quaisquer outros direitos e regalias consagrados na lei.
2. Os magistrados judiciais que ndo estejam em efectividade de fungdes mantém os direitos e
regalias previstos nas alineas a), b), d) e k) do nimero 1.
3. O juiz de Direito tem direito a percepg¢do, por uma Unica vez, de um subsidio
especificamente consignado a aquisicdo de mobilidrio destinado ao apetrecho da sua
habitacdo, nos termos a regular por despacho conjunto dos membros do Governo
responsaveis pelas dreas das Financas e da Justica.

Artigo 41.2
Aquisicao de viatura
1. Os magistrados judiciais gozam de isengdo de direitos aduaneiros, na importagdo de um
veiculo automoével ligeiro, em estado novo, para uso pessoal desde que estejam em
efectividade de funcgdes.
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2. Aisencao referida no nimero anterior sé é concedida desde que, a data do pedido desse
beneficio, o requerente provar ndo possuir outro veiculo automével e ndo pode ser repetida
antes de decorrido um minimo de seis anos sobre a Ultima concessao.

3. O veiculoadquirido nos termos do nimero 1 ndo pode seralienado, transferido ou cedido a
outrem, antes de decorridos seis anos sobre a data da concessao da isencdo, sob pena de
pagamento dos direitos aduaneiros devidos.

4. N3o se consideraterhavido cedénciaa outrem nos casos da utilizacdo ocasional desta pelo
conjuge, descendentes, irmaos ou ascendentes do magistrado judicial beneficidrio da isengdo.

5. No caso de cessacdo da efectividade de fungGes antes de decorridos seis anos, por facto
dependente da sua exclusiva vontade, o beneficidrio da isencdo deve pagar as imposicoes
referidas nonumero 1, salvo nas situacdes de investidura como titular de érgdo de soberania
previstas no presente Estatuto.

Artigo 42.2
Licenca sabatica

1. Os magistrados judiciais providos definitivamente num lugar do quadro da Magistratura
Judicial com quinze anos de exercicio efectivo e ininterrupto das suas fung¢des, e com
classificacdo minima de BOM na ultima avaliagdo a que tiverem sido submetidos, podem
beneficiarde umalicengasabatica, de um ano, destinada ao aprofundamento ou extensao de
conhecimentos em ramo cientifico de interesse para o exercicio da magistratura, no Pais ou no
estrangeiro, autorizada pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial, mediante andlise do
correspondente projecto de formacdo devidamente validado pelo estabelecimento de ensino
universitario ou de investigacdo a ser frequentado.
2. No periododa licengareferidano nimero anterior, os magistrados mantém os seus direitos,
regalias e imunidades previstos na lei com excepc¢do do suplemento previsto na alinea a) do
numero 1 do artigo 39.2 e dos subsidios de representagdo ou comunicagao, conforme couber.
3. 0 gozo dalicencareferidanonimero 1 pode ser protelado no seuinicio ou suspenso a todo
o tempo no periodo doseudecurso, sempre que o Conselho Superior da Magistratura Judicial
assim o deliberar fundado em ponderosas razdes da conveniéncia do servico.
4. Os beneficidrios da licenga referida no nimero 1 devem assegurar a sua permanéncia na
efectividade de funcgbes na carreira da magistratura judicial por um periodo de cinco anos
imediatamente subsequentes.

Artigo 43.¢
Despesas de desloca¢do

1. Os magistrados judiciais tém direito ao reembolso, se ndo optarem pelo recebimento
adiantado das despesas resultantes dasuadeslocacdo e do seu agregado familiar e transporte
de bagagens, qualquer que sejao meio de transporte utilizado, quando colocados, transferidos
ou promovidos em cargo ou lugar diverso do da sua residéncia.

2. Ndo é devido reembolso quando a mudanca de situacdo se verifi que a pedido do
magistrado judicial.
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Artigo 44.2
Direitos e regalias especiais do Presidente do Supremo Tribunal de Justica
1. O Presidente do Supremo Tribunal de Justica tem direito a:
a) Residéncia oficial;
b) Viatura oficial;
c) Subsidio mensal de representagdo e comunicagdes correspondente a 20% da remuneragao
base;
d) Pagamento pelo Estado das despesas de consumo de agua e electricidade na respectiva
residéncia, nos termos da lei.
e) O maisfavoravel regime de previdénciasocial estabelecido paratitulares de cargos politicos
sobre que tenha precedéncia protocolar;
f) O mais favoravel regime de ajudas de custo estabelecido para titulares de cargos politicos
sobre que tenha precedéncia protocolar;
g) Precedéncia e tratamento protocolares, nos termos da lei;
h) Utilizacdo das salas VIP dos aeroportos nacionais;
i) Passaporte diplomatico para si, seu conjuge e descendentes, nos termos da lei.

Artigo 45.2
Direitos e regalias especiais dos Juizes Conselheiros do Supremo Tribunal de Justica

1. Os Juizes Conselheiros do Supremo Tribunal de Justi¢a tém, ainda, os seguintes direitos:
a) Ao mais favoravel regime de previdéncia social estabelecido para titulares de cargos
politicos sobre que tenham precedéncia protocolar;
b) Ao mais favoravel regime de ajudas de custo, em viagem, estabelecido para titulares de
cargos politicos sobre que tenham precedéncia protocolar;
c) Subsidio de representacdo e comunicagdes correspondente a 15% da remuneracado base;
d) Viatura e combustivel para uso pessoal;
e) Utilizagdo das salas VIP dos aeroportos nacionais;
f) Passaporte diplomatico, nos termos da lei.

Artigo 46.2
Direitos e regalias dos Presidentes dos Tribunais da Relagao
1. Os presidentes dos Tribunais daRelacdo témdireito aum subsidio correspondente a 15% da
remuneracao base, a titulo de despesas de representacao.
2. Os presidentes dos Tribunais da Relagdo tém ainda direito:
a) Utilizacdo das salas VIP dos aeroportos nacionais;
b) Passaporte diplomatico, nos termos da lei;
c) Viatura e combustivel para uso pessoal.

Artigo 47.2
Tratamento e precedéncia
Os magistrados judiciais tém o tratamento de Exceléncia, guardam entre si precedéncia
segundo as respectivas categorias, preferindo a antiguidade em caso de igualdade.
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Artigo 48.2

Detencdo, prisao e busca domiciliaria
1. O magistrado judicial ndo pode ser detido ou preso preventivamente, salvo em caso de
flagrante delito por crime doloso a que corresponda pena de prisdo, cujo limite maximo seja
superior a trés anos.
2. Em caso de deten¢do, o magistrado judicial é imediatamente apresentado ao juiz
competente.
3. No cumprimento de detengdao ou prisdao, o magistrado judicial deve ser recolhido em
estabelecimento prisional especial ou em regime de separacdo dos restantes detidos ou
presos.
4. A busca naresidénciado Magistrado é, sob penade nulidade, presidida pessoalmente pelo
juizcompetente napresencado Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial ou
de membro do membro conselho para aquele designado para o efeito.

Artigo 49.¢
Intimagao para comparéncia
Os magistrados judiciais em efectividade de fungbes ndo podem ser intimados para
comparecer ou prestar declaragdes perante qualquer autoridade sem prévia comunicagdo e
autorizacdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 50.¢
Férias

1. Os magistrados judiciais devem gozar as suas férias no periodo das férias judiciais, sem
prejuizo dos turnos a que se encontrem sujeitos, bem como de servico que haja de ter lugar
em férias, nos termos da lei.
2. Por motivo de servico publico os magistrados judiciais podem gozar as suas férias em
periodo diferente do referido no nimero anterior.
3. Asituacdode gozode férias e o local para onde o magistrado judicial se desloque devem ser
comunicados ao Conselho Superior da Magistratura Judicial.
4. O Conselho Superior da Magistratura Judicial pode determinar o regresso do magistrado
judicial asfuncoes, sem prejuizo do direito que a este cabe de gozar em cada ano vinte e dois
dias uteis de férias.

CAPITULO IV
Colocagdes e transferéncias

Artigo 51.¢
Tempo para transferéncia
Em caso algum os juizes podem sertransferidos paracircunscricdo judicial diversa daquela em
que desempenhem fungbes, salvo se nisso expressamente consentirem, por escrito, ou a
transferénciaassentar em razdes ponderosas de interesse publico, de natureza excepcional,
devidamente perceptiveis e explicitadas em comunicagao prévia.
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Artigo 52.¢
Colocacao a pedido
Quando o magistrado judicial seja colocado em determinada comarca a seu pedido ou para ai
transferido com o seu assentimento, ndo pode ser transferido, a seu pedido, para outra
comarca, antes de decorridos dois anos.

Artigo 53.¢

Permutas
Sem prejuizo da conveniéncia de servico e direitos de terceiros, o Conselho Superior da
Magistratura Judicial pode autorizar permutas.

Artigo 54.¢
Momento para a mobilidade
Salvo ponderosas razdes, a colocacado, transferéncia e permuta dos magistrados judiciais deve
ser decretada pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial até o més de Julho para
produzir os seus efeitos a contar de 16 de Setembro do mesmo ano.

CAPITULOV
Comissao de servigo

Artigo 55.¢
Nomeac¢dao em comissao de servico
Os magistrados judiciais s6 podem ser nomeados para o exercicio de cargos em comissdes de
servigco, mediante prévia autorizagao do Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 56.¢

Comissoes de servigco
1. Sdo comissdes de natureza judicial ou judicidria as respeitantes aos cargos seguintes:
a) Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial;
b) Procurador-Geral da Republica;
c) Nos servicos de Inspector Judicial;
d) Juiz em tribunal ndo judicial;
e) Assessor no Supremo Tribunal de Justi¢a, no Tribunal Constitucional ou no Conselho
Superior da Magistratura Judicial;
f) Exercicio de fung¢des de direccdo superior de drgaos de Investigagdo Criminal e de Inspecgdo
Superior das Policias;
g) Exercicio de fungGes em drgdos independentes, encarregues de zelar pela observancia da
legalidade e dos principios constitucionais para as quais a lei imp0e o seu desempenho por
magistrado judicial;
h) O exercicio de fung¢des no pais ou no estrangeiro, no ambito do cumprimento de tratados ou
de acordos internacionais que directamente digam, respeito a justica, validamente aprovados
e ratificados nos termos da Constituigdo.
2. Os magistrados judiciais em comissdo de servico de natureza judicial ou judiciaria mantém
os direitos, regalias e deveres previstos para a efectiva actividade na funcao.
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3. 0 tempo de exercicio de fungGes em comissao de servico de naturezajudicial ou judiciaria é
considerado para todos os efeitos como de efectiva actividade na funcao.

4. O magistrado judicial regressado da situacdo referida no artigo anterior quando nao exista
vaga no quadro da magistratura judicial, fica na situacdo de disponibilidade, podendo
desempenhar quaisquer actividades que lhe forem destinadas pelo Conselho Superior da
Magistratura Judicial.

5. Todos os encargos concernentes aremuneracao e a concessao dos demais direitos e regalias
devidos aos magistrados judiciais sao suportados integralmente por verbas orgamentais do
organismo onde os mesmos passam a prestar funcdes, quando colocados em regime de
comissdo de servico.

CAPITULO VI
Classificagdo

Artigo 57.2
Classificacdo de magistrados judiciais
Os magistrados judiciais sdo classificados pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial, de
acordo com o seu mérito, de Muito Bom, Bom com distin¢do, Bom, Suficiente e Mediocre.

Artigo 58°
Critérios e efeitos da classificagao

1. A classificacdo deve atender ao modo como os magistrados judiciais desempenham a
funcdo, ao volume e dificuldades do servico a seu cargo, as condi¢des do trabalho prestado, a
preparacao técnica, categoria intelectual, trabalhos juridicos publicados e idoneidade civica.
2. A classificacdo de mediocre implica a suspensdo do exercicio de fungdes e a instauracao de
inquérito destinado a afericdo de adaptacdo para o exercicio da magistratura judicial.

3. Se, em processo disciplinarinstaurado com base noinquérito, se concluir pelainaptiddo do
magistrado judicial, mas pela possibilidade da sua permanéncia na Fung¢ao Publica podem, a
requerimento do interessado, substituir-se as penas de aposentagdo compulsiva e demissao
pela de exoneracdo.

Artigo 59.¢
Periodicidade de classificacdo
1. Os magistrados judiciais sao classificados pelo menos de quatro em quatro anos.
2. Considera-se desactualizada a classificacdo atribuida ha mais de quatro anos, salvo se a
desactualizagdo for imputdvel ao magistrado judicial.
3. Na falta de classificagdo referida no niumero anterior, o interessado pode requerer asua
avaliacdo de desempenho que é obrigatoriamente realizada no prazo de trinta dias.

Artigo 60.¢
Elementos a considerar
1. Nas classificacdes sdo considerados os resultados das inspeccdes anteriores, inquéritos,
sindicancias ou processos disciplinares, tempo de servico, relatdrios anuais e quaisquer
elementos complementares que estejam na posse do Conselho Superior da Magistratura
Judicial.

CENTRO
DE ESTUDOS 135
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE  pu—

9. Estatuto dos Magistrados Judiciais: Lein®1/VIll/2011, BOn° 21 | Série de 20 de Junho de 201

2. Sdo igualmente tidos em conta o volume de servigo a cargo do magistrado judicial e as
condigOes de trabalho.

3. O magistrado é obrigatoriamente ouvido sobre o relatério de inspecgdo e pode fornecer os
elementos que entender convenientes.

4. As consideragdes que o inspector eventualmente produza sobre a resposta do
inspeccionado ndo podem referir a factos novos que o desfavoreca e delas da-se
conhecimento ao inspeccionado.

CAPITULO VI
Tempo de servico

Artigo 61°
Antiguidade
1. A antiguidade dos magistradosjudiciais conta-se, no quadro e na categoria, desde a data da
publicacdo do provimento no Boletim Oficial.
2. A publica¢do dos provimentos deverespeitar nasuaordem, a graduacdo feita pelo Conselho
Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 62°
Tempo de servico que nao conta para a antiguidade
N3o conta para efeito de antiguidade:
a) O tempo decorrido na situagdo de inactividade ou licenca de longa duracao;
b) O tempo de ausénciailegitima do servigo;
c) O tempo que, de acordo com as disposi¢des sobre procedimento disciplinar, for considerado
perdido.

Artigo 63°

Contagem de antiguidade
Quando varios magistrados judiciais forem nomeados ou promovidos por despacho publicado
na mesma data, observa-se o seguinte:
a) Nas nomeacdes precedidas de cursos ou estagios de formacdo findos os quais tenha sido
elaborada lista de graduacdo, a antiguidade é determinada pela ordem ai estabelecida;
b) Nas promogbes e nomeagdes por concurso, a antiguidade é determinada pela ordem de
acesso;
c) Em qualquer outro caso, a antiguidade é determinada pela antiguidade relativa ao lugar
anterior.

Artigo 64°
Lista de antiguidade
1. A lista de antiguidade dos magistrados judiciais é publicada anualmente pelo Conselho
Superior da Magistratura Judicial no Boletim Oficial.
2. Os magistrados judiciais sdo graduados em cada categoria de harmonia com o tempo de
servico, mencionando-se, arespeito de cada um, o cargo ou func¢do que desempenha e a data
da colocagdo.

CENTRO
DE ESTUDOS 136
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE  pu—

9. Estatuto dos Magistrados Judiciais: Lein®1/VIll/2011, BOn° 21 | Série de 20 de Junho de 201

Artigo 65.2

Reclamagao
1. Os magistrados judiciais que se considerem lesados pela graduagao constante da lista de
antiguidade podem reclamar, no prazo de quarenta e cinco dias, a contar da publicagdo
referida no artigo anterior, em requerimento, dirigido ao Conselho Superior da Magistratura
Judicial, acompanhado de tantos duplicados quantos os magistrados judiciais aos quais a
procedéncia da reclamacdo possa afectar.
2. Os magistrados judiciais que possam ficar prejudicados devem ser identificados no
requerimento e sdo notificados para responderem no prazo de quinze dias.

Artigo 66.2
Efeito da reclamagdo em movimentos ja efectuados
A procedéncia da reclamacgdo implica a integracdo do reclamante no lugar de que hajasido
preterido, com todas as consequéncias legais.

Artigo 67.2
Correccdo oficiosa de erros materiais
Quando se verifigue que houve erro material na graduagdo, o Conselho Superior da
Magistratura Judicial pode, atodo o tempo, ordenar as necessdrias correccoes.

CAPITULO VIII
Regime disciplinar, inspecgdes, inquéritos e sindicancias

Seccao |
Disposi¢oes gerais

Artigo 68.2
Responsabilidade disciplinar
Os magistrados judiciais sdo disciplinarmente responsaveis nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 69.2
Infracgdo disciplinar
Constituem infracgdo disciplinar os factos, ainda que meramente culposos, praticados pelos
magistrados com violacdo dos deveres profissionais e os actos e omissdes da sua vida publica
ou que nela se repercutam incompativeis com o decoro e dignidade indispensdveis ao
exercicio das suas funcoes.

Artigo 70.2
Sujeicdo a jurisdicdo disciplinar
1. A exonerag¢do ou mudancga de situagdo ndo impedem a punig¢do por infracgbes cometidas
durante o exercicio da funcao.
2. Em caso de exoneragdo o magistrado judicial cumpre a pena se voltar a actividade.
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Artigo 71.¢
Autonomia da jurisdigao disciplinar
1. O procedimento disciplinar é independente do procedimento criminal.

2. Quando em processo disciplinar se apurar a existéncia de crime, da-se imediato
conhecimento ao Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 72.2
Prescri¢do da responsabilidade disciplinar
1. O direito de exigir responsabilidade disciplinar, prescreve nos seguintes prazos a partir da
data da pratica de infracgado:
a) Seis meses se ainfraccdo correspondente pena de censura escrita;
b) Dois anos, se a infracgdo corresponder pena de multa, suspensao ou inactividade;
c) Trés anos, se a falta disciplinar corresponder pena de aposentag¢do ou demissao.

2. Aplicam-se aos procedimentos disciplinares os prazos de prescricdo na lei penal superiores
aos fixados nos numeros antecedentes quando a infracgdo disciplinar do agente for também
criminalmente punivel.

3. Suspendem o prazo de prescri¢do, a instauracdo do processo de sindicancia e do mero
processo de averiguagGes e ados processos de inquérito e disciplinar mesmo que ndo tenham
sidodirigidos contrao agente a quem a prescri¢do interessa mas nos quais venham a apurar-se
faltas de que seja responsavel.

4. A prescricdo recomecara a correr passados os prazos estabelecidos neste Estatuto para a
decisdo dos processos referidos na primeira parte deste numero.

5. Se no decurso dos prazos referidos no nimero 1 alguns actos de instru¢ao com efectiva
incidéncia no apuramento dos factos forem praticados a prescri¢do conta-se desde o diaem
gue tiver sido praticado o ultimo acto.

Secgao ll
Penas

Artigo 73.2

Espécie e escala de penas
1. Os magistrados judiciais estdo sujeitos as seguintes penas:
a) Adverténcia escrita;
b) Multa;
c) Suspensdo de exercicio;
d) Inactividade;
e) Aposentacdo compulsiva;
f) Demissao.
2. As penas aplicadas sdo sempre registadas no processo individual dos magistrados judiciais.
3. A pena de adverténcia escrita pode ser aplicada independentemente de processo, desde
gue com audiéncia e possibilidade de defesa do arguido.
4. No caso a que se refere oniumero anterior é notificado ao arguido do relatério do inspector
judicial, fixando-se prazo para a defesa.
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Artigo 74.2
Adverténcia escrita
A pena de adverténcia escrita consiste em mero reparo pelairregularidade praticada ou em
repreensao destinadaa preveniromagistradojudicialde que aac¢do ou omissao é de molde a
causar perturbacdo no exercicio das fungdes ou de nele se repercutir de forma incompativel
com a dignidade que lhe é exigivel.

Artigo 75.2
Pena de multa
A pena de multa é fixada em dias, no minimo de cinco e no maximo de sessenta.

Artigo 76.2
Suspensao e inactividade
1. As penas de suspensdo e inactividade consistem no afastamento completo do servico
durante o periodo da pena.
2. A pena de suspensdo pode ser de vinte a cento e oitenta dias.
3. A penade inactividade ndo pode ser inferior a nove meses nem superior a dezoito meses.

Artigo 77.2
Aposentagao compulsiva e demissao
1. A pena de aposentacdo compulsiva consiste na imposicdo da aposentacdo.
2. A penade demissao consiste no afastamento definitivo do magistrado judicial com cessacao
de todos os vinculos com a funcgao.

Secgdo lll
Efeitos das penas

Artigo 78.2
Producgdo de efeitos
As penas disciplinares produzem, além dos que |hes sdo préprios, os efeitos referidos nos
artigos seguintes.

Artigo 79.¢
Pena de multa
A pena de multa implica o desconto no vencimento do magistrado judicial da importancia
correspondente ao nimero de dias aplicados.

Artigo 80.¢
Suspensao de exercicio
1. A penade suspensao de exercicio implica a perda de tempo correspondente a sua duracao
para efeitos de remuneragdo, antiguidade e aposentacdo.
2. A pena de suspensdo implica ainda impossibilidade de promocdo durante o tempo da
aplica¢do da pena.
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3. A aplicagao da penade suspensao nao prejudicaodireito do magistrado judicial a proteccao
social a que tenha direito, nos termos da lei.

Artigo 81.2
Inactividade
A penadeinactividade produz os efeitos referidos no artigo anterior, sendo elevado para dois
anos o periodo de impossibilidade de promocao.

Artigo 82.2
Pena de aposentagao compulsiva
A pena de aposentacdo compulsiva implica a imediata desligacdo do servico, a perda dos
direitos e regalias conferidos pelo presente diploma e os demais efeitos decorrentes da lei.

Artigo 83.¢
Pena de demissao
A penade demissdoimplicaaperdado estatuto de magistrado judicial conferido pela presente
lei e dos correspondentes direitos, salvo direito de aposentac¢do, nos termos e condigles
estabelecidos na lei.

Artigo 84.2

Promog¢ao de magistrados arguidos
1. Durante a pendéncia do processo disciplinar ou criminal, o magistrado judicial é graduado
para promocdo, mas esta suspende-se quanto a ele, reservando-se a respectiva vaga até
decisdo final.
2. Se o processo forarquivado, adecisdo condenatdriaforrevogadaou aplicadauma penaque
ndo prejudique a promocdo, o magistrado judicial arguido é promovido e vai ocupar o seu
lugar na lista de antiguidade, com direito a receber as diferengas de remuneragao.
3. Se o0 magistrado judicial houver de ser preterido, completa-se o movimento em relacao a
vaga que |lhe havia ficado reservada.

Seccao IV
Aplica¢ao das penas

Artigo 85.¢
Adverténcia escrita
A pena de adverténcia escrita é aplicavel as faltas leves que ndo devam ficar sem reparo.

Artigo 86.2
Multa
A pena de multa é aplicdvel a casos de negligéncia ou desinteresse pelo cumprimento dos
deveres profissionais.
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Artigo 87.2
Suspensao e inactividade
1. As penasde suspensdo de exercicio e de inactividade sdo aplicaveis aos casos de negligéncia
grave ou grave desinteresse no cumprimento de deveres profissionais, ou quando os
magistrados judiciais forem condenados em pena de prisdo efectiva, salvo se a condenacao
aplicar pena de demissao.
2. O tempo de prisdao cumprido é descontado na pena disciplinar.

Artigo 88.2

Aposentagao compulsiva e demissao
1. As penas de aposentacdo compulsiva e de demissdo sdo aplicdveis quando o magistrado
judicial:
a) Revele definitiva incapacidade de adaptacdo as exigéncias da fungdo;
b) Revele falta de honestidade, conduta imoral ou desonrosa, ou grave insubordinagao;
c) Revele inadaptacdo profissional;
d) Tenha sido condenado por crime praticado com flagrante e grave abuso da fun¢do ou com
manifesta e grave violagdo dos deveres a elainerentes.
2. E aplicavel sempre a pena de demissdo ao abandono de lugar.

Artigo 89.¢
Medida da pena
Na determinacdo da medidadapenaatende-se a gravidade do facto, a culpa do agente, a sua
personalidade e as circunstancias que deponham a seu favor ou contra ele.

Artigo 90.2
Atenuacdo especial da pena
Pode ser especialmente atenuada a pena aplicando-se pena de escaldo inferior, quando
existam circunstancias anteriores, contemporaneas ou posteriores a infraccdo que diminuam
sensivelmente a gravidade do facto ou a culpa do arguido.

Artigo 91.¢
Reincidéncia

1. Verifica-se areincidéncia quando ainfraccdo for cometidaantes de decorrido um ano sobre
a data em que o magistrado judicial cometeu infracgdo anterior pela qual tenha sido
condenado em penasuperioracensuraescrita jd cumprida, total ou parcialmente, desde que
as circunstancias do caso revelam auséncia de eficdcia preventiva da condenagao.

2. Se a penaaplicavel forqualquer das previstas nas alineas b), d), e e) do nimero 1 do artigo
73.2, em caso de reincidéncia, o seu limite minimo serd igual a um terco, um quarto ou dois
tercos do limite maximo respectivamente.

Artigo 92.2
Concurso de infracgoes
1. Verifica-se concurso de infrac¢des quando o magistrado judicial comete duas ou mais
infraccOes antes de se tornar inimpugnavel a condenacdo por qualquer delas.
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2. No concurso de infrac¢Ges aplica-se uma Unica pena, e quando as infracgdes correspondam
penas diferentes aplica-se a de maior gravidade, agravada em funcdo do concurso, se for
variavel.
Artigo 93.¢

Prazos de prescricao
As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a
condenacdo se tornou inimpugnavel:
a) Seis meses, para as penas de adverténcia escrita e de multa;
b) Trés anos, para as penas de suspensdo de exercicio e de inactividade;
c) Cinco anos, para as penas de aposentacdo compulsiva e de demissao.

Seccao V
Processo disciplinar

Artigo 94.2
Principios gerais

1. O processo disciplinar é o meio de efectivar a responsabilidade disciplinar.

2. O processo disciplinar é instaurado pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial.

3. O processo disciplinar é de natureza confidencial até a notificacdo da acusacdo, salvo
oposicao do arguido.

4. E aplicdvel ao processo disciplinar, com as necessarias adaptacdes, o regime de

impedimentos, recusas e escusas em processo penal.

Artigo 95.¢

Instrucgao
1. Ainstrucdo do processo disciplinar deve ultimar-se no prazo de quarenta e cinco dias.
2. 0 prazo referido no nimero anterior apenas pode ser prorrogado, em caso justificado, por
igual periodo.
3. O instrutor da conhecimento ao Conselho Superior da Magistratura Judicial, bem como ao
arguido, da data em que inicia a instru¢do do processo.

Artigo 96.¢

Suspensao preventiva do arguido
1. O magistrado judicial arguido em processo disciplinar pode ser preventivamente suspenso
das funcoes, sob propostadoinstrutor, desde que hajafortesindicios de que a infraccdo cabe,
pelo menos, a pena de suspensdo de exercicio e a continuagdo no exercicio de fungées seja
prejudicial a instrugdo do processo, ao servigo ou ao prestigio e dignidade da fungao.
2. A suspensdo preventiva é executada de forma a ficarem salvaguardados o prestigio da
funcdo e a dignidade do magistrado judicial.
3. A suspensdo preventiva ndo pode exceder cento e vinte dias, prorrogdveis mediante
justificacdo por mais trinta e ndo prejudica quaisquer direitos dos magistrados.
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Artigo 97.¢

Acusagao
1. Concluidaa instrucdo e junto o registo disciplinar do arguido, o instrutor deduz acusagdo no
prazo de dez dias, articulando discriminadamente os factos constitutivos da infraccdo
disciplinare os que integram circunstancias agravantes ou atenuantes, que repute indiciados,
indicando os preceitos legais no caso aplicaveis.
2. Se ndo se indiciarem suficientemente factos constitutivos da infraccdo ou da
responsabilidade do arguido, ou o procedimento disciplinar se encontrar extinto, o instrutor
elabora em dez dias o seu relatério, seguindo-se os demais termos aplicaveis.

Artigo 98.¢
Notificacdo da acusagao
1. E entregue ao arguido ou remetida por correio, sob registo, com aviso de recep¢do, cépia da
acusacdo, fixando-se um prazo entre dez e trinta dias para apresentacdo da defesa.
2. Ndo sendo conhecido o paradeiro do arguido, a notificacdo da acusacdo é feita por edital.

Artigo 99.¢
Nomeacdo de defensor
1. Quando o arguido esteja impossibilitado de elaborar a defesa por motivo de auséncia,
doenca, anomalia psiquica ou incapacidade fisica, o Conselho Superior da MagistraturaJudicial
nomeia-lhe defensor.
2. Quando o defensorsejanomeado em data posterior ada notificacdo da acusacdo, reabre-se
0 prazo para a defesa com a sua notificacao.

Artigo 100.¢
Exame do processo
Durante o prazo para a apresentacdo da defesa, o arguido, o defensor nomeado ou o
mandatario constituido podem examinar o processo no local onde este se encontra
depositado.

Artigo 101.2
Defesa do arguido
1. Com a defesa, o arguido pode indicar testemunhas, juntar documentos ou requerer
diligéncias.
2. Ndo podem ser oferecidas mais de trés testemunhas por cada facto.

Artigo 102.2
Relatdrio
Terminadaa producdo da prova, o instrutorelabora, no prazo de quinze dias, um relatério, do
qgual devem constar os factos cuja existéncia considere provada, a sua qualificacdo e a pena
aplicavel.
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Artigo 103.2
Decisdo do processo disciplinar
O processo disciplinar instaurado contra um magistrado judicial é apreciado e decidido pelo
Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 104.2
Notificacdao da deliberagdo ou decisao
A deliberagdo ou decisdo finais, acompanhadas de cépia do relatério final do instrutor e,
guando as haja, das propostas que se lhe tenham seguido, sdo notificadas ao arguido.

Artigo 105.2
Inicio da produgao de efeitos das penas
A decisdo que aplique apenando carece de publicacdo, comecando a pena a produzir os seus
efeitosnodiaseguinte ao danotificagdo ao arguido, nostermos do nimero 1 do artigo 98.2 ou
guinze dias apds a afixacdo do edital a que se refere o nimero 2 do mesmo artigo.

Artigo 106.2
Nulidades e irregularidades

1. Constitui nulidadeinsuprivel afaltade audiénciadoarguido com possibilidade de defesa e a
omissaode diligéncias essenciais para a descoberta da verdade que ainda possam utilmente
realizar-se.

2. As restantes nulidades e irregularidades consideram-se sanadas se ndo forem arguidas na
defesa ou quando ocorra posteriormente, no prazo de cinco dias contados da data do seu
conhecimento.

Artigo 107.2

Processo por abandono do lugar
1. Quando um magistrado judicial deixe de exercer fung¢des durante dez dias, manifestando
expressamente a intencdo de abandonar o lugar, ou faltar injustificadamente durante trinta
dias seguidos, é-lhe instaurado um processo disciplinar por abandono de lugar.
2. A auséncia injustificada durante trinta dias seguidos constitui presunc¢ao de abandono de
lugar.
3. A presuncgdo de abandono pode ser ilidida em processo disciplinar, através de qualquer
meio de prova.

Seccao VI
Revisdo de decisdes disciplinares

Artigo 108.2
Revisdao
1. As decisdes condenatdrias proferidas em processo disciplinar podem ser revistas quando se
verifiguem circunstancias ou meios de prova susceptiveis de demonstrar a inexisténcia dos
factos que determinaram a punicdo e que ndo puderam ser oportunamente utilizados pelo
arguido.
2. Arevisdo ndo pode, em caso algum, determinar o agravamento da pena.
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Artigo 109.2
Processo

1. A revisdao da deliberacdo ou decisdo disciplinar e a reabilitacdo sao requeridas pelo
interessado ao Conselho Superior da Magistratura Judicial que decide.
2. O requerimento, autuado porapenso ao processo disciplinar, deve conter os fundamentos
do pedido e a indicagdo dos meios de prova que devam ser produzidos e é instruido com os
documentos que o interessado tenha podido obter.
3. Recebido o requerimento para revisao da deliberacao ou decisdo disciplinar, o Conselho
Superior da Magistratura Judicial decide, no prazode trintadias, se deve ou ndo ser concedida
arevisdo.
4. Se o Conselho Superior da Magistratura Judicial decidir pela revisdo, é nomeado novo
instrutor para o processo.

Artigo 110.2
Procedéncia darevisao
1. Se o pedidode revisdoforjulgado procedente, revoga-se ou altera-seadecisdo proferidano
processo revisto.
2. Sem prejuizo de outros direitos legalmente previstos, o interessado é indemnizado pelas
remuneracgoes que tenha deixado de receber em razao da decisdo revista.

Artigo 111.2
Prazos para a revisao
A revisdo pode apenasserrequerida decorridos os seguintes prazos sobre o cumprimento da
pena:
a) Trés anos, nos casos de multa;
b) Cinco anos, nos casos de suspensdo de exercicio e de inactividade;
c) Sete anos, nos casos de aposentagao compulsiva e de demissao.

Seccao VII
Inquéritos e sindicancias

Artigo 112.2
Inquéritos e sindicancias
1. Os inquéritos tém por finalidade a averiguacdo de factos determinados.
2. As sindicancias tém lugar quando haja noticia de factos que exijam uma averiguagao geral
acerca do funcionamento dos servicos.

Artigo 113.¢
Instrucao
Sdo aplicaveis a instrugdo dos processos de inquérito e de sindicancia, com as necessarias
adaptacgdes, as disposicoes relativas a processos disciplinares.
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Artigo 114.2
Relatdrio
Terminadaa instrucdo, oinquiridor ou sindicante elaborarelatério, propondo o arquivamento
ou ainstauracdo de procedimento, conforme o caso.

Artigo 115.2
Conversao em processo disciplinar
1. Quando, através de inquérito ou sindicancia, se apurar a existénciade infraccdo, o Conselho
Superior da Magistratura Judicial pode deliberar que o respectivo processo em que o arguido
tenha sido ouvido constitua a parte instrutdria do processo disciplinar.
2. No caso referidononumero anterior, a data da instauracdo do inquérito ou sindicancia fixa
o inicio do processo disciplinar.

CAPITULO IX
Disponibilidade, suspensao e cessagao de fungoes

Artigo 116.2

Disponibilidade
1. Considera-se em situacdo de disponibilidade o magistrado judicial que aguarda colocagdo
em vaga da sua categoria:
a) Por ter regressado a actividade apds o cumprimento da pena;
b) Por ter sido extinto o lugar que ocupava;
c) Por ter terminado a comissdo de servico em que se encontrava;
d) Nos demais casos previstos na lei.
2. A situacdo de disponibilidade ndo implica perda de antiguidade, de vencimentos ou de
remuneracdo, salvo nos casos especialmente previstos na lei.

Artigo 117.2

Suspensao de fungdes
1. Os magistrados judiciais suspendem as suas func¢des:
a) Nodia em que forem notificados do despacho de proninciaou do despacho que designa dia
para julgamento por crime doloso praticado no exercicio das suas funcoes;
b) No dia em que lhes for notificada suspensdo preventiva por motivo de procedimento
disciplinar ou aplicacdo de pena que importe afastamento do servico;
c) No diaem que lhes for notificada suspensao nos termos do artigo 96.9;
d) No diaem que lhes for notificada a deliberacdo que Ihes atribua a classificacdo referida no
numero 2 do artigo 58.9.
2. Fora dos casos referidos naalineaa) do nimero anterior, a suspensao pela pratica de crime
doloso por forca da designacdo de dia para julgamento fica dependente de decisdo do
Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 118.2
Cessacgao de fungoes
1. Os magistrados judiciais cessam as suas fungdes:
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a) No dia em que completem a idade que a lei prevé para a aposentacdo de funcionarios
publicos;

b) No diaem que for publicado o despacho da sua desligacdo de servico;

¢) Nodiaimediato ao da publicacdo no Boletim Oficial do acto que define a sua nova situacao.

2. No caso previsto na alinea c) do nimero anterior, os magistrados judiciais que tenham
iniciado qualquer julgamento prosseguem os seus termos até final, salvo se a mudanca de
situagao resultar de ac¢do disciplinar.

CAPITULO X
Aposentagao e jubilagao

Artigo 119.2
Estatuto
Aplica-se a aposentagdo dos magistrados judiciais o regime geral estabelecido para os
funcionarios vinculados a Administracdo directa do Estado, em tudo quanto ndo estiver
regulado no presente Estatuto.

Artigo 120.2
Jubilagdo

1. Os magistrados judiciais que se aposentem nos termos do presente Estatuto e com
classificacdo de Bom com Distin¢do na ultimaavaliacdo inspectiva sdo considerados jubilados,
desde que orequeiram ao Conselho Superior da Magistratura Judicial nadata da desligacdo do
servico para efeitos de aposentacao.
2. Os magistrados judiciais jubilados continuam vinculados aos deveres estatutdrios e ligados
ao tribunal de que faziam parte, conservam dos titulos, honras, regalias e imunidades
correspondentes a sua categoria e podem assistir de traje profissional as cerimdnias solenes
gue se realizem no referido tribunal, tomando lugar a direita dos magistrados em servico
activo.
3. Os magistrados judiciais jubilados podem ser designados mediante seu consentimento para
o servico de assessoria do Supremo Tribunal de Justica ou de coadjuvagdo da Inspecgdo
Judicial.
4. A actividade de coadjuvacdo na inspeccao judicial é compensada com senhas de presencas
pelas sessdes de trabalho em que participarem os respectivos juizes, nos mesmos termos
atribuidos aos membros do Conselho Superior da Magistratura Judicial.
5. A actividade de assessoria ao Supremo Tribunal de Justica é compensada com importancia
nunca superior a 1/3 da respectiva pens3o.
6. O magistrado judicial nas condi¢des previstas no numero 1 pode fazer declaragdo de
renlnciaa condicdo de jubilado, ficando sujeito, em tal caso, ao regime geral de aposentacao
dos funcionarios da Administracao directa do Estado.
7. Considera-se tdcita a renuncia, a aceita¢cdo de qualquer cargo publico incompativel com o
exercicio da magistratura judicial ou sem a prévia autorizacdo do Conselho Superior da
Magistratura Judicial, quando exigivel, e a inscricdo na Ordem dos Advogados de Cabo Verde.
8. O estatuto de jubilado é retirado sempre que decorrente do respectivo procedimento legal
resulte condenac¢do do magistrado judicial com qualquer pena disciplinar ou criminal.
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9. Para efeitos do disposto no niumero 1, é classificado de Bom com Distingdo, o desempenho
por cinco anos ininterruptos, das funcdes de Presidente do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, Juiz do Tribunal Constitucional e Tribunal de Contas, sem condenagao em processo
disciplinar ou criminal de qualquer natureza.

Artigo 121.2
Direitos especiais de magistrados aposentados
Os magistradosjudiciais nasituacao de aposentados conservam os direitos especiais previstos
nas alineas a), b) e k) do nimero 1 do artigo 40.2 do presente Estatuto.

CAPITULO XI
Inspecgao Judicial

Artigo 122.2
Inspecgao Judicial

1. A fiscalizacdo da actividade dos tribunais é exercida através de um servico de inspeccdo
judicial, integrado por um corpo de inspectores, recrutados de entre magistrados judiciais e
dirigido porum Inspector Superior, nomeado pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial,
ao qual presta contas.

2. A lei regula a organiza¢do, composi¢cdao, competéncia e funcionamento do servico de
inspeccdo judicial.

CAPITULO XIi
Disposi¢oes diversas, finais e transitdrias

Artigo 123.2
Aplicacao subsidiaria
E subsidiariamente aplicavel aos magistrados judiciais o regime juridico da Fun¢do Publica em
tudo o que se referir a matéria administrativa e disciplinar, ndo constantes do presente
Estatuto ou de legislacdo propria para a gestdo da magistratura judicial.

Artigo 124.2
Juizes Conselheiros
1. Os actuais juizes do Supremo Tribunal de Justica mantém-seem fungGes até a realizagao de
concurso, nomeacao e posse dos novos Juizes Conselheiros.

Artigo 125.2

Primeiros concursos para os Tribunais de Rela¢do e para o Supremo Tribunal de Justica
1. Podem candidatar-se ao primeiro concurso aberto para preenchimento de vagas nos
Tribunais da Relacdo, os juizes desembargadores e os juizes de direito de 12 classe.
2. Na falta de juizes de direito de 12 classe em numero suficiente, podem candidatar-se ao
concurso mencionado no nimero anterior, os juizes de direito de 22 classe, desde que tenham
completado pelo menos seis anos de servigo na categoria.
3. Podem aindacandidatar-se ao concurso referido no nimero 1 os magistrados judiciais que
desempenharam ou estejam a desempenhar fungées no Supremo Tribunal de Justica.
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4. Podem candidatar-se ao primeiro concurso aberto para preenchimento de vagas no
Supremo Tribunal de Justica os juizes desembargadores.

5. Na falta de juizes desembargadores, podem ainda candidatar-se as vagas referidas no
nimero anterior os juizes de direito de 12 classe.

Artigo 126.2
Vagas de juizes conselheiros
E fixado em dez o nimero de vagas para o primeiro concurso para juizes conselheiros.

Artigo 127.2
Transicao
Os actuaisjuizes desembargadores e juizes de direito transitam paraaclasse correspondentea
gue pertencem, nadatada entrada emvigordo presente Estatuto, sem prejuizo da contagem
do tempode servicoja prestado para o desenvolvimento nacarreirae independentemente da
sua progressao nahorizontal e respectiva remuneracdo, enquanto nao for estabelecido novo
estatuto remuneratorio.

Artigo 128.2

Juizes adjuntos
1. Mantém-se transitoriamente os lugares e a categoria de juizes adjuntos, extinguindo-se
automaticamente a medida que ocorrerem as respectivas vagas.
2. Os actuais juizes adjuntos podem sercolocados junto dos tribunais de comarca, sejaqual for
a classificacdo destes, atribuindo-se-lhes competéncias em causas civeis e criminais que, nos
termos da Lei de Organizacdo e Funcionamento dos Tribunais Judiciais, podem ser processadas
e julgadas pelos Tribunais de Pequenas Causas.
3. Pode ainda ser atribuida aos juizes adjuntos a competéncia para o julgamento de causas
criminais que seguem a forma sumdria e para a apreciacao da validacdo da detencao.
4. Os actuais juizes adjuntos em efectividade de fung¢des, porém, podem transitar, a seu
pedido para asituacdo de aposentacdo, desde que o requeiram no prazo maximo de cento e
oitenta dias a contar da data da entrada em vigor do presente Estatuto.
5. A pensdo de aposentagao referida no nimero anterior sera calculada com base no tempo
completo de servigo.

Artigo 129.2

Realizagdo de concursos de acesso
1. No prazo de seis meses a contar da entrada em vigor do presente Estatuto o Conselho
Superior da Magistratura Judicial organiza e realiza o concurso de promocao a categoriade juiz
de Direito de 22 Classe.
2. No prazo de doze meses a contar da publicacdao dos resultados do concurso a que se refere
o numero anterior, o Conselho Superior da Magistratura Judicial organiza e realiza o concurso
de promocao a categoria de juiz de Direito de 12 Classe.
3. No prazo de dezoito meses a contar da entrada em vigor do presente Estatuto, o Conselho
Superior da Magistratura Judicial organiza e realiza o concurso de promocao a categoriade juiz
desembargador.
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4. Os servigos de inspeccdo judicial devem dar prioridade a avaliagdo dos magistrados judiciais
em condicOes de serem seleccionados nos concursos referidos nos nimeros anteriores, em
razao da sua antiguidade no quadro.

Artigo 130.2
Revogacao
1. Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, é revogado o Estatuto dos Magistrados
Judiciaisaprovado pelaLein.2135/1V/95, de 3 de Julho, naredaccdo dada pelalein.2 64/V/98,
de 17 de Agosto.
2. Para os estritos efeitos do disposto no nimero 1 do artigo 128.2 do presente Estatuto,
mantéme-se transitoriamente em vigoras normas respeitantes ao regime de carreira de juizes
adjuntos, constantes da Lei n.2 135/ IV/95, de 3 de Julho, na redac¢do dada pela Lei n.2
64/V/98, de 17 de Agosto.

3. Enquanto ndo se proceder a fixacdo do indice remuneratério, mantém-se em vigor o
estatuto remuneratdrio previsto no diploma referido no nimero anterior, bem como os
demais subsidios em vigor.

Artigo 131.2
Entrada em vigor
O presente Estatuto entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo.
Aprovada em 24 de Maio de 2011.
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REGULAMENTO DE ESTAGIO DOS JUIZES ASSISTENTES: EXTRACTO DE DELIBERAGAO
N.299/2012 BO N.239 Il SERIE DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL
Secretaria
Extracto da deliberagdo n.2 99/2012 de 22 de Outubro

O Conselho Superior da Magistratura Judicial reunido em sessao ordinaria de vinte e dois de
Outubro, aprovaao abrigo do disposto no artigo 11° n°5 da Lei n°1/V11112011, de 20 de Junho
- Estatuto dos Magistrados Judiciais, o Regulamento de estagio e da inspeccdo dos Juizes
Assistentes, nos termos seguintes:

REGULAMENTO DE ESTAGIO E INSPECCAODOS JUIZES ASSISTENTES

CAPITULO 1
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.2
Ambito de aplicagao
O presente regulamento define o regime de estagio e da inspecgdo dos juizes assistentes para
efeitos de nomeacao definitiva.

Artigo 2.2
Objectivos

1. O estadgio tem como objectivos fundamentais proporcionar aos juizes assistentes o
desenvolvimento de qualidades e a aquisi¢cdo de competéncias técnicas para o exercicio das
funcdes inerentes a magistratura judicial.

2. No desenvolvimento dos objectivos gerais referidos no nimero anterior, o estdgio visa
promover, em especial:

a) A compreensdo das exigéncias éticas e deontoldgicasinerentes ao exercicio da magistratura
judicial e dos respectivos direitos e deveres estatutarios;

b) O desenvolvimento de uma cultura de boas praticas em matéria de relagdes humanas, no
qguadro das relagbes profissionais, institucionais e com o cidadao em geral;

e) A consolidagdo e aprofundamento dos conhecimentos técnico-juridicos necessarios a
aplicacdo do direito, mediante intervenc¢do concreta em actos processuais e outros da
actividade judiciaria;

d) O desenvolvimento da capacidade de abordagem, de andlise e do poder de sintese, na
resolucdo de casos praticos, com base no estudo problematico dadoutrinae da jurisprudénda,
mediante a aprendizagem do método juridico e judiciario;

e) A compreensdo e o dominio do processo de decisdo mediante o desenvolvimento das
capacidades de analise e de sintese, do poderde argumentacdo e da ponderacdo de interesses
e das consequéncias praticas da decisao;

f) O desenvolvimento do sentido de responsabilidade e da capacidade de ponderacdo na
tomada de decisdo e na avalia¢do das respectivas consequéncias praticas;
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g) O apuramento do sentido critico e o desenvolvimento da autonomia no processo de
decisdo;

h) A aquisicdo de competéncias no ambito da organizacdo e gestdo de métodos de trabalho,
com relevo paraa gestdo cio processo, dotempo e da agenda, bem como para a disciplina dos
actos processuais;

i) O desenvolvimento do sentido de responsabilidade nos termos exigiveis para o exercicio da
judicatura;

J) A construgdo e afirmacdo de uma identidade profissional responsavel e personalizada.

CAPITULOII
Da realizagdo do Estagio

Artigo 3.2
Local
O estagio decorre nos tribunais de comarca de acesso final.

Artigo 4.2

Preferéncia por local de estagio
1. Apds homologacdo dos resultados do concurso de ingresso, o CSMJ dd conhecimento aos
candidatos aprovados da lista dos locais de formacao na fase de estagio.
2. Os candidatosindicam, porordem decrescente de preferéncia, os tribunais onde pretendem
realizar o estagio, no prazo de cinco dias a contar da data da comunicacdo referida no niumero
anterior, em requerimento dirigido ao CSMJ.
3. Na colocagdo é considerada a graduagdo obtida no concurso de ingresso, podendo ser
também tida em conta a situacdo pessoal e familiar do interessado em funcdo dos recursos
disponiveis e sem prejuizo dos interesses da formacao.

Artigo 5.2
Duragao
O estdgio tem a duracdo fixada na lei.

Artigo 6.2

Organizagao e regime do estagio
1. Os juizes em regime de estagio exercem com a assisténcia de formadores, mas sob
responsabilidade prépria, as fungdes inerentes a magistratura judicial, com os respectivos
direitos, deveres e incompatibilidades.
2. Sem prejuizo de orienta¢do diversa por parte da entidade coordenadora, o periodo de
estagio serd repartido pelas diferentes jurisdi¢cdes, nos termos seguintes:
a) Jurisdicdo Civel: 6 meses;
b) Jurisdi¢do Criminal: 6 meses;
c) Jurisdicdo Laboral: 3 meses
d) Jurisdi¢cdo de Familia e Menores: 3 meses;
3. As actividades de formacdo sdo asseguradas, em cada jurisdicdo, por um juiz formador,
nomeado nos termos do artigo 7°, incumbido de distribuir servico aos juizes assistentes.
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4. A distribuicdo do servico deve observar, sempre que possivel, critérios de diversificacdo e
multidisciplinaridade tematica.

5. O estagio desenvolve-se progressivamente, com complexidade e volume de servico
crescentes.

6. O estagio pode ainda compreender a participacao dos juizes assistentes em coldquios,
seminarios, encontros, jornadas, conferéncias e palestras ou outras ac¢des relevantes para o
exercicio da magistratura a que sejam autorizados.

Artigo 7.2

Escolha e designagao dos formadores nos tribunais
1. Os formadores nos tribunais sdo designados pelo CSMJ de entre juizes de direito com, pelo
menos, 5 anos de exercicio efectivo de funcoes.
2. Na designacgdo dos formadorestem-se em contaa avaliacdo do desempenho, a experiéncia
profissional e a motivagao.
3. A designacdo é feita por periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos.
4. A designacdo e as respectivas renovacdes dependem da concordancia do magistrado.

Artigo 8.2

AtribuicOes
O magistrado formador participa narealizacdo dos objectivos dafase de estagio, competindo-
lhe, em especial:
a) Orientar cientifica e pedagogicamenteas actividades de formacgdo, em conformidade com o
respectivo plano de actividades e de acordo com as instrucdes do CSMJ;
b) Assistir os magistrados em regime de estégio, proporcionando um exercicio efectivo e um
desenvolvimento de qualidade das actividades de formacao;
c) Resolver, juntamente com a entidade coordenadora, as situacdes imprevistas que se
coloquem durante o periodo de estagio;
d) Colaborar com o CSMJ e o Servico de Inspeccdo na avaliacdo dos juizes assistentes,
participando em reunides e prestando as informacdes de desempenho e esclarecimentos
necessarios;
e) Colaborar nas demais actividades que se mostrem relevantes para a formacao;
f) Elaborar um relatério do qual deve constar uma avaliacdo qualitativa sobre o desempenho
do juiz assistente, devendo esse relatério ser considerado na avaliagdo final.

Artigo 9.2
Formagao de formadores
O CSMJ assegura e promove a formacdo de magistrados formadores, com vista ao adequado
exercicio das suas fungdes.

Artigo 10.¢
Coordenagao
O estagio é coordenado pelo CSMIJ que assegura o planeamento global e a organizacao das
ac¢des de formacgdoinicial nos tribunais, sem prejuizo das competéncias atribuidas a Comissao
de Relag¢des Institucionais, Acompanhamento dos Tribunais Judiciais, Formacdo e
Recrutamento dos Magistrados.
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CAPITULO Il
Da Inspec¢ao

Artigo 11.°
Prazo e finalidade da Inspecg¢ao
1. Até sessenta dias apds o final do periodo de estdgio, havera lugar a uma inspecgdo que
apreciaratodo o trabalho desenvolvido pelo juiz assistente nos diferentes tribunais e/ou juizos
ao longo desse periodo.

2. A inspeccdo destina-se a facultar ao CSMIJ o conhecimento sobre a prestacdo efectuada
pelos juizes assistentes com vista a avaliacdo da sua aptiddo para o exercicio das fungdes
inerentes a magistratura judicial.

3. A aptiddo é determinada em funcdo da adequacdo e do aproveitamento de cada juiz
assistente, tomando-se em consideracdo, nomeadamente, aculturajuridicae a culturageral, a
capacidade de investigacdao, de organizacdo e de trabalho, a capacidade de ponderacdo e de
decisao, a relagdao humana, a assiduidade e pontualidade.

Artigo 12.2

Elementos a utilizar
1. Para alcancar os fins emvista, deve a inspeccado utilizar, nomeadamente, os seguintes meios
de conhecimento:
a) Elementos em poder do CSMIJ que possam ser utilizados;
b) Exame de processos, findos e pendentes, na medida do que se mostrar necessario para
firmar uma segura conviccdo sobre o mérito do inspeccionando;
c) Os esclarecimentos que entenda por conveniente solicitar ao juiz formador e/ou ao
inspeccionado;
d) Relatdrio do magistrado formadora respeito do desempenho do inspecionado nos tribunais
ou juizos em que tenha exercido fungGes;
e) Entrevista com o inspeccionado.
2. Os elementos necessdrios ao trabalho de inspeccdo sdo solicitados directamente pelos
inspectores judiciais a quem deva fornecé-los.

Artigo 13.2
Do relatdrio final e tramites posteriores

1. Finda a inspecgdo, deve ser elaborado o correspondente relatério, dentro de 10 dias, que
podem ser prorrogados por igual periodo, por despacho do presidente do CSMJ.
2. Do relatdrio devera constar, no final, na parte referente ao mérito do magistrado, uma
proposta de classificacdo, nos termos dos Estatutos.
3. A proposta de classificacdo deve serinequivoca, fundamentada de acordo com o disposto
no artigo 11.2 e representar a apreciacdo global do magistrado inspeccionado face a
classificagcdo que se propoe.
4. Logo apds a elaboragdo do relatério, o inspector judicial dele da conhecimento ao
inspecionado que tem um prazo de 10 dias para responder e juntar elementos que tiver por
convenientes.
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5. Em seguida o inspector judicial pode prestar uma informacdo final apenas sobre a matéria
da resposta, enviando todo o expediente ao Conselho Superior da Magistratura dentro de 10
dias, improrrogaveis.

Artigo 14.2

Avaliagao
1. O CSMJ avalia a aptiddao dos juizes assistentes, em funcdo da sua adequacdo e
aproveitamento para o exercicio das fun¢des de magistrado, e procede a sua classificacdo no
acoérdao final do processo de inspeccao.
2. Na classificagdo, além do relatério elaborado sobre a inspeccdo respectiva, sdo sempre
considerados osinquéritos, sindicancias ou processos disciplinares, relatérios, informacdes e
quaisquer elementos complementares, referentes aotempo e lugara que a inspecgdorespeita
e que estejam na posse do Conselho Superior da Magistratura Judicial, nomeadamente os
relatérios de desempenho elaborados pelo juiz formador.

Artigo 15.2

Efeito das classificagoes
1. As classificagdes a atribuir aos juizes assistentes exprimem-se de acordo com o estipulado
no Estatuto dos Magistrados Judiciais.
2. A classificacdo de «suficiente» implica um prolongamento do periodo de estagio por mais
seis meses, findo o qual o magistrado é sujeito a nova inspeccao.
3. A classificagdo inferior a suficiente determina a exoneragdo do cargo de Magistrado.
4. N3o ocorrendo as situagdes previstas nos n.>* 2 e 3, os juizes s3o nomeados em regime de
efectividade.

Artigo 16.2
Regime subsidiario
Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, ainspeccdo e avaliacdo dos juizes assistentes
aplicam-se, com as devidas adaptacdes, a legislacdo relativa a inspecc¢ao judicial.
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LEI ORGANICA DO MINISTERIO PUBLICO: LEI N.289/VI1/2011, BO N.27 | SERIE DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2011

Lei n.2 89/VI1/2011 de 14 de Fevereiro,
com as alteragées introduzidas pala Lei n.2 16/1X/2017 de 13 de Dezembro
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.2

Aprovagao
E aprovada a Lei Organica do Ministério Publico (LOMP), que define a organizagdo, a
composicao, a competéncia e o funcionamento do Ministério Publico, cujo texto, em anexo,
faz parte integrante do presente diploma.

Artigo 2.2

Remissoes
As remissées referentes a competéncia e ao funcionamento do Ministério Publico para a Lei
n.2136/1V/95, de 3 de Julho, naredacg¢do dada pelalei n.2 65/V/98, de 17 de Agosto, contidas
em outras leis consideram-se efectuadas para as correspondentes disposi¢cbes da LOMP,
aprovada pelo presente diploma.

Artigo 3.2

Revogacao
E revogada a Lei n.2 136/1V/95, de 3 de Julho, na redac¢do dada pela Lei n.2 65/V/98, de 17 de
Agosto, na parte referente a organizagao e ao funcionamento do Ministério Publico.

Artigo 4.2
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor no dia 1 de Margo de 2011. Aprovada em 10 de Dezembro de
2011.

ANEXO
LEI ORGANICA DO MINISTERIO PUBLICO (LOMP)

TITULO |
ORGANIZAGAO, FUNGOES E REGIME DE INTERVENGOES

CAPITULO |
Organizagao e fungdes

Artigo 1.2
Organizacao
1. A organizacdo do Ministério Publico compreende a Procuradoria-Geral da Republica e
Procuradorias da Republica.
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2. As Procuradorias da Republicacompreendem as Procuradorias de Circulo e Procuradorias de
Comarca.

Artigo 2.2

Fungoes
1. O Ministério Publico defende os direitos dos cidadaos, alegalidade demaocratica, ointeresse
publico e os demais interesses que a Constituicdo e a lei determinarem.
2. O Ministério Publico representa o Estado, é o titular da accdo penal e participa, nos termos
da lei, de forma auténoma, na execucdo da politica criminal definida pelos érgdos de
soberania.

Artigo 3.2

Estatuto
1. O Ministério Publico goza de autonomia em relagdo aos demais érgaos do poder central e
local, nos termos da presente lei.
2. A autonomiado Ministério Publico caracteriza-se pela existéncia de mecanismos de governo
proprios, pela vinculacdo dos seus magistrados a critérios de legalidade, objectividade e
imparcialidade e pelasuaexclusiva sujeicdo as directivas, ordens e instrucdes previstas na lei.

Artigo 4.2

Poderes do Ministro da Justica
Compete ao Ministro da Justica:
a) Transmitir orientagGes genéricas ao Procurador-Geral da Republica, definindo novas
prioridades de politica criminal, de acordo com a evolug¢do dacriminalidadee dasua incidénda
territorial para concretizacdo dos objectivos da lei de politica criminal;
b) Transmitir, por intermédio do Procurador-Geral da Republica, instrucdes de ordem
especifica nas acg¢Bes civeis e nos procedimentos tendentes a composicdo extrajudicial de
conflitos em que o Estado seja interessado;
c) Autorizar o Ministério Publico, porintermédio do Procurador-Geral da Republica, ouvido o
departamento governamental responsavel pela drea respectiva, a confessar, transigir ou
desistir nas accOes civeis em que o Estado seja parte;
d) Solicitarao Conselho Superior do Ministério Publico (CSMP) informacgdes e esclarecimentos;
e) Solicitar ao Procurador-Geral da Republica inspecc¢bes, sindicancias e inquéritos,
designadamente aos érgdos de policia criminal.

Artigo 5.2

Competéncia
1. Compete, especialmente, ao Ministério Publico:
a) Assumir, nos casos previstos nalei, adefesados direitos dos cidaddos e interesses colectivos
difusos;
b) Representar os incapazes, os incertos e os ausentes em parte incerta;
c) Representar o Estado e as Autarquias Locais;
d) Exercer a ac¢do penal orientada pelos principios da imparcialidade e da legalidade;
e) Dirigir a investigag¢do criminal, ainda quando realizada por outras entidades;
f) Participar na execucdo da politica criminal definida pelos 6rgdos de soberania;
g) Promover e realizar acges de prevencgdo criminal;
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h) Exercer o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas familias na defesa dos seus direitos
de caracter laboral;

i) Defender a independéncia dos tribunais, na drea das suas atribuicdes, e velar para que a
funcdo jurisdicional se exer¢a em conformidade com a Constituigao e as leis;

j) Fiscalizar a constitucionalidade nos termos da Constituicdo e dalei;

k) Intervir nos processos de faléncia e de insolvéncia e em todos os que envolvam interesse
publico;

I) Exercer fungdes consultivas, nos termos da presente lei;

m) Fiscalizar a actividade processual dos 6rgdos de policia criminal;

n) Fiscalizar os servigos prisionais;

o) Recorrersempre que adecisdo seja efeito de conluio das partes no sentido de defraudar a
lei ou tenha sido proferida com violacdo de lei expressa;

p) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

2. A competénciareferidanaalineaj) do nimero anteriorinclui a obrigatoriedade de recurso
nos casos e termos da lei da organizacdo, funcionamento e processo no Tribunal
Constitucional.

3. No exercicio das suas fung¢bes, o Ministério Publico é coadjuvado porfuncionarios de justica
e por 6rgdos de policia criminal e dispde de servigos de consultadoria e assessoria.

Artigo 6.2
Dever de colaboragao

1. Todas as entidades publicas e privadas sdo obrigadas a prestar ao Ministério Publico a
colaboracdo que por este lhesforsolicitada, designadamente dando informacdes, efectuando
inspeccdes através dos servicos competentes e facultando documentos e processos para
exame, remetendo-os ao Ministério Publico, se tal Ihes for pedido.

2. A colaboragdo referida no niumero anterior deve ser feita com preferéncia sobre qualquer
outro servigo.

CAPITULOII
Representac¢do do Ministério Publico

Artigo 7.2

Representac¢do do Ministério Publico
1. O Ministério Publico é representado no Tribunal Constitucional, no Supremo Tribunal de
Justicae noTribunal de Contas, pelo Procurador-Geral daRepublica, que pode delegar as suas
fungdes no Vice Procurador-Geral da Republica ou nos Procuradores-Gerais Adjuntos.
2. O Ministério Publico é representado nos Tribunais de Relacdo pelos Procuradores da
Republica de Circulo.
3. Nos demais tribunais, a representacdo do Ministério Publico é feita por Procuradores da
Republica.
4. Na falta de Procuradores-Gerais Adjuntos e de Procuradores da Republica de Circulo, o
Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
designa o magistrado que, transitoriamente assegura a representagdo do Ministério Publico
nos tribunais referidos nos nimeros 1 e 2.
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5. Nos casos referidos nonimero anterior, o magistrado designado tem os direitos e regalias
correspondentes a categoria de Procurador-Geral Adjunto ou Procurador da Republica de
Circulo, respetivamente.

Artigo 8.2
Representagao do Estado nas acgdes civeis
Nas accles civeis em que o Estado seja parte, o Procurador-Geral da Republica, ouvido o
Procurador-Geral Adjunto, ou o Procurador da Republica de Circulo que dirige a Procuradoria
da Republica de Circulo do respectivo circulo judicial, pode nomear qualquer magistrado do
Ministério Publico para coadjuvarou substituir o magistrado a quem incumba a representacdo.

Artigo 9.2
Representagao nos processos criminais

1. Nos processos criminais, o Procurador-Geral da Republica pode nomear qualquer
magistrado do Ministério Publico para coadjuvar ou substituir outro magistrado a quem o
processo sejadistribuido, sempre que razées ponderosas de complexidade processual ou de
repercussao social o justifiquem.

2. O Procurador-Geral da Republica, ouvido o Procurador-Geral Adjunto ou o Procurador da
Republica de Circulo que dirige a Procuradoria da Republica de Circulo do respectivo circulo
judicial, pode determinar, fundado em razdes processuais, que intervenha nas fases
subsequentes do processo o magistrado do Ministério Publico que tiver dirigido a instrucao.

Artigo 10.¢
Representacdo especial do Ministério Publico
1. Em caso de conflito entre entidades, pessoas ou interesses que o Ministério Publico deva
representar, o magistrado do Ministério Publico solicita a Ordem dos Advogados a indicacdo
de um advogado para representar uma das partes.
2. Havendo urgéncia, e enquanto a nomeac¢do ndo possa fazer-se nos termos do nimero
anterior, o juiz designa advogado para intervir nos actos processuais.
3. Os honorarios devidos pelo patrocinio referido nos nimeros anteriores constituem encargos
do Estado.
Artigo 11.°
Intervencgao principal
1. O Ministério Publico tem intervengao principal nos processos:
a) Quando representa incapazes, incertos ou ausentes em parte incerta;
b) Quando exerce o patrocinio dos trabalhadores e suas familias na defesa dos seus direitos de
caracter social;
c) Quando representa o Estado;
d) Nos inventarios obrigatérios;
e) Quando representa as autarquias locais;
f) Quando a acgdo visa a realizagao de interesses colectivos difusos;
g) Nos demais casos previstos na lei.
2. Nos casosdas alineasb), d) e f) donimero anteriora intervencgao principal cessa quando for
constituido mandatario préprio.
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3. Em caso de representagao de incapazes ou de ausentes em parte incerta, a intervengao
principal cessase osrespectivos representantes legais aelase opuserem porrequerimento no
processo.
Artigo 12.2

Intervencgao acessodria
1. O Ministério Publico intervém nos processos acessoriamente:
a) Nos casos previstos nos nimeros 2 e 3 do artigo anterior;
b) Nos demais casos previstos na lei.
2. Quando intervém acessoriamente, o Ministério Publico zela pelos interesses que |he sdo
confiados, promovendo o que tiver por conveniente.
3. Os termos da intervencdo sdo os previstos na lei do processo.

TiTuLo Il
ORGAOS E REPRESENTANTES DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULOI
Disposicoes gerais

Artigo 13.2
Orgios
Sao 6rgaos do Ministério Publico:
a) A Procuradoria-Geral da Republica;
b) As Procuradorias da Republica de Circulo;
c) As Procuradorias da Republica de Comarca.

Artigo 14.2
Representantes do Ministério Publico
1. Sdo representantes do Ministério Publico:
a) O Procurador-Geral da Republica;
b) O Vice Procurador-Geral da Republica;
c) Os Procuradores-Gerais Adjuntos;
d) Os Procuradores da Republica de Circulo;
e) Os Procuradores da Republica de 12 Classe;
f) Os Procuradores da Republica de 22 Classe;
g) Os Procuradores da Republica de 32 Classe;
h) Os Procuradores Assistentes.
2. Os magistrados do Ministério Publico podem ser coadjuvados porassessores, nos termos da
lei.
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CAPITULOII
Procuradoria-Geral da Republica

Seccao |
Estrutura e competéncia

Artigo 15.2
Natureza
A Procuradoria-Geral da Republica é o 6rgdo superior da hierarquia do Ministério Publico.

Artigo 16.2

Autonomia
1. A Procuradoria-Geral da Republica goza de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, nos termos da presente lei.
2. A Procuradoria-Geral da Republica aprova o seu projeto de orcamento e apresenta-o ao
Governo nos prazos determinados para a elaboracdo da proposta de lei do Orcamento de
Estado.
3. A Procuradoria-Geral daRepublicaaprovao projeto de orgamento das suas receitas préprias
gue depende da venda das publicagdes por elas editadas e de quaisquer outras fontes
permitidas por lei.
4. O produto das receitas préprias a que se refere o nimero anterior pode ser aplicado na
realizacdo de despesas correntes e de capital que, em cada ano, ndo possam ser suportadas
pelasverbasinscritas no Orcamento do Estado e de despesas resultantes de estudos, andlises
e outros trabalhos extraordinarios.
5. Cabe a Procuradoria-Geral da Republica, relativamente a execucdo do seu orcamento, a
competéncia que é atribuida aos membros do Governo em matéria de administracao fi

Artigo 17.2
Sede
A Procuradoria-Geral da Republica tem sede na cidade da Praia e jurisdicdo sobre todo o
territério nacional.

Artigo 18.¢
Presidéncia
A Procuradoria-Geral da Republica é presidida pelo Procurador-Geral da Republica.

Artigo 19.¢

Estrutura
1. A Procuradoria-Geral daRepublica compreende o Procurador-Geral da Republica e o CSMP.
2. Funcionam na Procuradoria-Geral da Republica, na dependéncia do Procurador-Geral da
Republica, o Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica, os Servigos de Apoio
Técnico e Administrativo, o Departamento Central de Ac¢do Penal, o Departamento Central do
Contencioso do Estado, o Departamento Central de Coopera¢do e Direito Comparado, o
Departamento Central de Interesses Difusos e o Conselho para a Adocado Internacional.
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Artigo 20.¢

Competéncia
Compete a Procuradoria-Geral da Republica:
a) Promover a defesa da legalidade democratica;
b) Nomear, colocar, transferir, promover, exercer aacgdo disciplinar e praticar, em geral, todos
os actos de idéntica natureza respeitantes aos magistrados do Ministério Publico, com
excepc¢do do Procurador-Geral da Republica;
c) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico e emitiras directivas, ordens
e instrucdes a que deve obedecer a actuacdo dos magistrados do Ministério Publico nos
exercicios das respectivas funcgdes;
d) Pronunciar-se sobre alegalidade dos contratos em que o Estado seja interessado, quando o
seu parecer for exigido por lei ou solicitado pelo Governo;
e) Emitir parecer nos casos de consulta previstos na lei e a solicitagdo do Presidente da
Assembleia Nacional ou do Governo;
f) Propor ao membro do Governo responsavel pela drea daJustica providéncias legislativas
com vistaa eficiénciado Ministério Publico e ao aperfeicoamento das instituicdes judicidrias;
g) Informara Assembleia Nacionale o Governo, porintermédio do Ministro da Justica, acerca
de quaisquer obscuridades, deficiéncias ou contradi¢des dos textos legais;
h) Fiscalizar superiormente a actividade processual dos érgaos de policia criminal;
i) Exerceras fun¢des de autoridade central em matéria dacooperacdo juridica e judiciaria, nos
termos de tratados e acordos internacionais de que Cabo Verde seja parte;
j) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

Secgao ll
Procurador-Geral da Republica

Artigo 21.2

Nomeacao e exoneragao
1. O Procurador-Geral daRepublica é nomeado pelo Presidente da Republica, sob proposta do
Governo, para um mandato de cinco anos, renovavel e que sé pode cessar antes do seu termo
normal por ocorréncia de:
a) Morte ou incapacidade fisica ou psiquica permanente e inabilitante;
b) Renuncia apresentada por escrito;
c) Demissdo ou aposentagdao compulsivaem consequénciade processo disciplinar ou criminal;
d) Investiduraem cargo ou exercicio de actividade incompativeis com o exercicio do mandato,
nos termos da Constitui¢do ou da lei.
2. Anomeacdo e posse implicam asuspensdo do anterior cargo, quando recaia em magistrado
do Ministério Publico ou judicial ou em funcionario publico, mas ndo envolve perda de
antiguidade e do direito a promoc¢do no quadro de origem.
3. Nos casos previstos nas alineas a) e d) do nimero 1, a data da cessa¢do de funcdes é,
respectivamente, aquela em que ocorreu a morte, a da declaragdo pelo Supremo Tribunal de
Justicada incapacidade fisica ou psiquica permanente e inabilitante e da investidura em outro
cargo ou lugar.
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4. A renuncia, que nao depende da aceitacdo, nem pode ser feita sob condicdo, deve ser
declarada por escrito ao Presidente da Republica e torna-se efectiva com a tomada de posse
do novo Procurador-Geral da Republica nomeado.

5. Compete ao plendrio do Supremo Tribunal de Justica verificar a ocorréncia das situacoes
referidas nas alineas a), b), ¢) e d) do nimero 1.

6. O Presidente do Supremo Tribunal de Justica deve mandar publicar no Boletim Oficial a
declaracdo de cessacdo de fungbes por qualquer dos factos referidos no nimero 1.

Artigo 22.2

Competéncia
1. Compete ao Procurador-Geral da Republica:
a) Presidir a Procuradoria-Geral da Republica;
b) Representar o Ministério Publico nos tribunais referidos no nimero 1 do artigo 7.9;
c) Requererao Tribunal Constitucional adeclaracdo dainconstitucionalidade ouilegalidade de
gualquer norma ou resolucdo de conteudos material normativo ou individual e concreto.
2. Como presidente da Procuradoria-Geral da Republica, compete ao Procurador-Geral da
Republica:
a) Promover a defesa da legalidade democratica;
b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico e emitiras directivas, ordens
e instrucdes a que deve obedecer a actuagdo dos respectivos magistrados e agentes;
c) Propor ao CSMP a transferéncia e a promocado dos magistrados do Ministério Publico;
d) Convocar o CSMP e o Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica e presidir as
respectivas reunides;
e) Informar o membro do Governo responsavel pela drea da Justica da necessidade de
medidas legislativas tendentes a conferir exequibilidade aos preceitos constitucionais;
f) Fiscalizar superiormente a actividade processual dos érgdos de policia criminal;
g) Inspeccionar ou mandar inspeccionar os servicos do Ministério Publico e ordenar a
instauracdo de inquérito, sindicancias e processos criminais ou disciplinares aos seus
magistrados, agentes e funcionarios;
h) Propor ao membro do Governo responsavel pela area da Justica providéncias legislativas
com vista a eficacia do Ministério Publico e ao aperfeicoamento das institui¢des judicidrias ou
a por termo a decisbes divergentes dos tribunais ou dos érgaos da Administracdo Publica;
i) Superintender nos servicos de inspecg¢do do Ministério Publico;
j) Intervir, pessoalmente ou por substitui¢gdo, nos contratos em que o Estado seja outorgante,
guando a lei o exigir;
k) Elaborar o orcamento e orientar a sua execugdo, autorizar a realizacdo das despesas
orcamentadas e apresentar a conta de geréncia anual, no prazo legal, ao julgamento do
Tribunal de Contas;
[) Exercer as demais funcdes que lhe sejam atribuidas por lei.
3. As directivas a que se refere a alinea b) do nimero anterior, que interpretem disposi¢ées
legais, sdo publicadas na Il Série do Boletim Oficial.
4. O Procurador-Geral daRepublica é apoiado no exercicio das suas funcées por um Gabinete.
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Artigo 23.¢

Coadjuvacgdo e substituicao
1. O Procurador-Geral daRepublica é coadjuvado e substituido pelo Vice Procurador-Geral da
Republica.
2. Nos tribunaisreferidos do nimero 1 do artigo 7.2, a coadjuvacao e a substitui¢cdo sdo ainda
asseguradas pelos Procuradores-Gerais Adjuntos.
3. O Procurador-Geral daRepublica, mediantedespacho, designa, bienalmente, as actividades
do Ministério Publico que devem ser coordenadas pelo Vice Procurador-Geral da Republica ou
pelos Procuradores-Gerais Adjuntos colocados nos Tribunais superiores.

Subseccao |
Gabinete do Procurador-Geral da Repliblica

Artigo 24.¢

Composigao
O Gabinete do Procurador-Geral da Republica é constituido por um director, dois assessores,
dois secretdrios e um condutor.

Artigo 25.¢

Competéncia
Compete ao Gabinete do Procurador-Geral da Republica:
a) Estudare prestarinformacdo sobre as questées que |he sejam submetidas pelo Procurador-
Geral da Republica e pelo Vice Procurador-Geral da Republica;
b) Analisar e propor o seguimento a dar as peticdes, exposicdes e reclamacgées dirigidas ao
Procurador-Geral da Republica;
c) Reunire seleccionarinformacdo relativa as decisGes dos tribunais e do Ministério Publico e
elaborar estudos e propostas, tendo em vista as competéncias do Procurador-Geral da
Republicaem matéria de garantias constitucionais, legalidade, unidade do direito e igualdade
dos cidaddos;
d) Assegurar as relagdes da Procuradoria-Geral da Republica e do Procurador-Geral da
Republica com outros departamentos e instituicées;
e) Organizar os assuntos a serem submetidos a apreciacdo do Procurador-Geral da Republica;
f) Ocupar-se da recepcao de expediente, registo e arquivo de toda a correspondéncia dirigida
ao Procurador-Geral da Republica;
g) Organizar a agenda e as relacGes publicas do Procurador-Geral da Republica;
h) Ocupar-se de expediente pessoal do Procurador-Geral da Republica;
i) O mais que lhe for cometido por lei ou pelo Procurador-Geral da Republica.

Artigo 26.2
Direccao
O Gabinete do Procurador-Geral da Republica é dirigido por um director.
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Artigo 27.2
Substitui¢ao do director do Gabinete do Procurador-Geral da Reptublica
O Director de Gabinete é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo assessor que o
Procurador-Geral da Republica designar.

Artigo 28.2
Membros do Gabinete do Procurador-Geral da Reptblica
1. Os membros do Gabinete do Procurador-Geral da Republicasdo livremente escolhidos pelo
Procurador-Geral da Republica.
2. Os membros do Gabinete do Procurador-Geral daRepublicasao equiparados, para todos os
efeitos, a membros do gabinete dos membros do Governo e recrutados nos termos do
estatuto do pessoal de quadro especial, salvo quando sejam magistrados ou oficiais de Justica.

Seccao lll
Vice Procurador-Geral da Replblica

Artigo 29.¢
Nomeagao e cessa¢ao de fungdes
1. O Vice Procurador-Geral da Republica é nomeado pelo CSMP, sob proposta do Procurador-
Geral da Republica, de entre os Procuradores-Gerais Adjuntos, paraum mandato de trés anos,
renovavel.
2. O mandato do Vice Procurador-Geral cessa com o termo do mandado do Procurador-Geral
da Republica.

Artigo 30.¢
Competéncia

1. Compete ao Vice Procurador-Geral da Republica:
a) Coadjuvar e substituir o Procurador-Geral da Republica no exercicio das suas fungdes;
b) Coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico no circulo que lhe tenha sido
determinado pelo Procurador-Geral da Republica;
c) Exercer as atribui¢cdes conferidas por lei ao Procurador-Geral da Republica, por delegacdo
deste;
d) Exercer as demais competéncias que lhes sejam conferidas por lei.
2. O despacho de delegacdo de competéncia referida na alinea ¢) do numero anterior é
publicado na Il Série do Boletim Oficial.
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Seccao IV
Conselho Superior do Ministério Publico

Subseccdo |
Natureza, composicao, competéncia e funcionamento

Artigo 31.2

Natureza
1. O CSMP é o 6rgao de gestdo e disciplina dos magistrados do Ministério Publico, de
administracdo autdonoma dos recursos humanos, financeiros e materiais das procuradorias,
bem como dos seus proprios.
2. O CSMP é também o d6rgao de gestdo e disciplina dos funciondrios das secretarias do
Ministério Publico e demais recursos humanos.

Artigo 32.¢

Autonomia
O CSMP goza de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, nos termos da presente
lei.

Artigo 33.¢

Composicao
1. O CSMP é presidido pelo Procurador-Geral da Republicae compde-se dos seguintes vogais:
a) Quatro cidadaos nacionais idéneos e de reconhecido mérito, que ndo sejam magistrados
nem advogados e estejam no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos, eleitos pela
Assembleia Nacional;
b) Um cidad3o nacional idéneo e de reconhecido mérito, que ndo seja magistrado nem
advogado e esteja no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos, designado pelo Governo;
c) Trés magistrados do Ministério Publico, eleitos pelos seus pares.
2. [Revogado]
3. Junto do CSMP funciona um servico de inspecg¢do do Ministério Publico.

Artigo 34.¢
Vice-Presidente do CSMP
1. O CSMP dispde de um Vice-Presidente que a tempo inteiro coadjuva o Presidente e o
substitui nas suas faltas e impedimentos.
2. 0 Vice-Presidente do CSMP é eleito de entre os membros que o compde.

Artigo 35.¢
Exercicio dos cargos

1. Os vogais referidos no nimero 1 do artigo 33.2 dispdem de um mandato de trés anos,
renovavel.

2. N3o obstante a cessagdo dos respectivos mandatos, os membros eleitos ou designado
mantém-se em exercicio de funcdes até a entrada em func¢des dos que os vierem substituir.
3. Os vogais que ndo exercam fungdes a tempo inteiro tém direito a senhas de presenca ou
subsidio, nos termos e em montante constante da portaria conjunta dos membros do Governo
responsdveis pelas areas das Finangas e Justica.
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Artigo 36.2
Estatuto dos membros do CSMP
1. Os membros do CSMP tém a precedéncia e o tratamento protocolares atribuidos por lei ao
Vice-Procurador Geral da Republica.
2. Aos membros do CSMP que ndo sejam magistrados do Ministério Publico é aplicavel o
regime de garantias dos magistrados Ministério Publico.

Artigo 37.2

Competéncia
1. Compete ao CSMP:
a) A orientagdo geral e a fiscaliza¢do da actividade do Ministério Publico;
b) A superintendéncia no funcionamento das secretarias do Ministério Publico;
c) Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o mérito profissional, exercer a
accdo disciplinar e, em geral, praticar todos os actos de idéntica natureza respeitantes aos
magistrados do Ministério Publico, com excep¢do do Procurador-Geral da Republica;
d) Aprovar as propostas do orcamento da Procuradoria-Geral da Republica e do CSMP e
apresenta-las ao Governo, nos termos da lei;
e) Deliberar e emitir directivas em matéria de organizagdo interna e de gestdo de recursos
humanos;
f) Propor ao Procurador-Geral da Republica a emissdo de directivas a que deve obedecer a
actuacao dos magistrados do Ministério Publico;
g) Propor ao membro do Governo responsavel pela area da Justica, através do Procurador-
Geral da Republica, providéncias legislativas com vista a eficiéncia do Ministério Publico e ao
aperfeicoamento das instituicdes judiciarias;
h) Nomear, colocar, exonerar, apreciar o mérito profissional, exercer a accdo disciplinare, em
geral, praticar todos os actos de idéntica natureza respeitantes aos recursos humanos das
secretarias do Ministério Publico;
i) Promover a formacao e o aperfeicoamento profissional dos magistrados e funcionarios do
Ministério Publico, elaborando o correspondente plano;
j) Processar e julgar as suspei¢cdes opostas a qualquer dos seus membros em processos ou
assuntos da sua competéncia;
k) Emitir parecer, quando solicitado, sobre os projectos de organizacdo e funcionamento dos
tribunais e do Ministério Publico e, em geral, de administracdo da Justica;
I) Conhecer das reclamagdes previstas nesta lei;
m) Aprovar o plano de inspec¢des e determinar a realizacdo de inspecc¢des, sindicancias e
inquéritos;
n) Superintender o Servico de Inspeccdo do Ministério Publico;
o) Administraros recursos financeiros e patrimoniais das Procuradorias daRepublica e os seus
préprios;
p) Colaborar com o Governo em matéria de execugdo da politica da Justica, em particular da
politica criminal;
g) Elaborar e aprovar o seu regulamento interno, bem como aprovar o da Procuradoria-Geral
da Republica e dos respetivos servicos, sob proposta do Procurador-Geral da Republica;
r) Exercer as demais func¢des que lhe sejam atribuidas por lei.
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2. O CSMP entrega a Mesa da Assembleia Nacional, até 20 de Setembro de cada ano, o
relatério sobre asituacdo da Justica, o funcionamento do Ministério Publico e o exercicio das
suas actividades relativo ao ano judicial anterior, contendo, nomeadamente, as estatisticas
sobre a evolugdo da criminalidade e o movimento processual.

Artigo 38.2

Funcionamento
1. As reuniGes do CSMP tém lugar, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocadas pelo Procurador-Geral da Republica.
2. As deliberagGes sdo tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao Procurador-Geral da
Republica voto de qualidade.
3. O CSMP sé pode funcionar com a presenga de um minimo de cinco membros.
4. O CSMP nomeia o seu Secretdrio com idéntico estatuto ao do secretario do Procurador-
Geral da Republica.

Artigo 39.¢

Distribui¢cao de processos
1. Os processos sao distribuidos, por sorteio, pelos membros do CSMP.
2. Ovogal aquem o processo é distribuido é o seu relator.
3. O relator pode requisitar os documentos, processos e diligéncias que considerar
necessarios, sendo os processos requisitados pelo tempo indispensavel, com ressalva do
segredo de justica e de forma a ndo causar prejuizos as partes.
5. No caso de o relator ficar vencido, a redaccdo da deliberacdo cabe ao vogal que for
designado pelo presidente.
6. Se a matéria for de manifesta simplicidade, pode o relator submeté-la a apreciagdo com
dispensa de vistos.
7. A deliberacdo que adopte os fundamentos e propostas, ou apenas os primeiros, do
inspector ou instrutor do processo pode ser expressa por acdrddo de concordancia, com
dispensa de relatério.

Artigo 40.¢
Exercicio de poderes em caso de urgéncia
Pode o Procurador-Geral da Republica exercer as competéncias do CSMP que, pela sua
natureza, ndo devam aguardar a reunido deste, em caso de urgéncia, submetendo as decisdes
adoptadas a ratificacdo do CSMP na primeira reunido seguinte.

Artigo 41.°
Recurso contencioso
1. Das deliberagdes do CSMP cabe recurso contencioso para o Supremo Tribunal de Justica, a
interpor nos termos da lei.
2. Alinterposicdo de recurso contencioso de deliberagées que apliquem sangées disciplinares a
magistrados do Ministério Publico tem efeito suspensivo.
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Subseccao Il
Eleicdo de magistrados para o CSMP

Artigo 42.2
Principios eleitorais e capacidade eleitoral activa

1. Os vogaisreferidos naalineaa) e b) do artigo 33.2 sdo eleitos e designado, respectivamente,
nos termos da Constituicdo da Republica e dos Regimentos da Assembleia Nacional e do
Conselho de Ministros.

2. Os vogaisreferidos naalineac) do artigo 33.2 sdo eleitos porsufragio secreto e universal por
um colégio eleitoral formado pelos magistrados do Ministério Publico em efectividade de
funcdes.

Artigo 43.2
Comissao Eleitoral

1. A fiscalizacdo da regularidade dos actos eleitorais e o apuramento final da votacado
competem a uma Comissao Eleitoral.

2. Constituem a Comissao Eleitoral o Procurador-Geral da Republica e dois magistrados do
Ministério Publico eleitos pelo CSMP.

3. As fung¢bes de presidente sdo exercidas pelo Procurador-Geral da Republica e as
deliberagdes sdo tomadas a pluralidade de votos.

Artigo 44.2
Competéncia da Comissao Eleitoral
Compete especialmente a Comissdo Eleitoral decidir as reclamac¢des que surjam no decurso
das operacgdes eleitorais.

Artigo 45.2
Capacidade eleitoral passiva
Sdo eleitores elegiveis os magistrados em exercicio efectivo de fun¢des no Ministério Publico.

Artigo 46.2
Data de eleigao
1. A eleicdo de magistrados para membros do CSMP tem lugar dentro dos trinta dias
anteriores a cessagao dos mandatos ou nos primeiros sessenta dias posteriores a ocorréncia
de vacatura.

2. O Procurador-Geral daRepublica anuncia a data da eleicdo, com a antecedéncia minima de
vinte dias, por aviso publicado no Boletim Oficial.

Artigo 47.¢
Apresentagao e recepgao de candidaturas
1. A apresentacdo de candidaturas faz-se por proposta subscrita por um ou mais eleitores,
acompanhada da declara¢do de aceitacdo da candidatura pelo candidato ou por iniciativa
pessoal do interessado.
2. As candidaturas sao recebidas pelo secretario do CSMP.
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3. O prazo de apresentac¢do de candidaturas é de dez dias apds a publicacdo do aviso que
designa a data das eleicdes.

Artigo 48.2

Admissao de candidaturas
1. Findo o prazo para a apresentac¢do de candidaturas, o Procurador-Geral da Republica verifica
aregularidade dos processos e a elegibilidade dos candidatos.
2. Sdo rejeitadas as candidaturas apresentadas fora do prazo ou referentes a candidatos
inelegiveis.
3. Verificando-se alguma irregularidade, o candidato é notificado para a suprir, no prazo de
guarenta e oito horas.
4. A decisdoa que sereferemosnumeros1e 2 deste artigo é proferida no prazo de cinco dias
a contar do termo do prazo para apresentac¢ao de candidaturas e é imediatamente notificada
aos candidatos.

Artigo 49.¢
Recursos

1. Das decisdes relativas a apresentacdao de candidaturas cabe recurso para o Tribunal
Constitucional, no prazo de vinte e quatro horas.
2. O requerimento de interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, deve ser
acompanhado de todos os elementos de prova.
3. Orecurso deve ser decidido no prazo de vinte e quatro horas.
4. Tém legitimidade para interpor recurso os candidatos.

Artigo 50.¢
Comunicacao das candidaturas
A relagdo das candidaturas definitivamente admitidas é enviada a todos os magistrados do
Ministério Publico.

Artigo 51.2
Desisténcia de candidatura
Qualquer candidato que pretenda desistir da candidatura deve fazé-la até quarenta e oito
horas antes do dia das elei¢cdes, mediante declaragao por ele assinada.

Artigo 52.¢

Votagdo por correspondéncia
1. Os eleitores podem exerceroseu direito de voto por correspondéncia, dirigida a Comissao
Eleitoral até ao dia anterior ao da eleicdo.
2. Os eleitores que pretendam exercer o seu direito de voto por correspondéncia devem
comunicar tal intencdo a Comissao Eleitoral no prazo de quinze dias, apds a comunicagdo da
data designada para a elei¢3o.
3. Para o exercicio desse direito, a Comissao Eleitoral deve enviar aos eleitores referidos no
nimero anterior o boletim de voto no prazo de dez dias, apds a comunica¢do da data
designada para a eleicdo.
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Artigo 53.¢

Assembleia de votos
1. A eleicdo faz-se em assembleia de magistrados do Ministério Publico, convocada
especialmente para o efeito pelo presidente do CSMP.
2. A assembleia de magistrados do Ministério Publico é presidida pela Comissao Eleitoral.
3. As despesasreferentes as deslocagbes e ajudas de custos dos magistrados em efectividades
de fungbes no Ministério Publico, quando convocados para a assembleia de votos referida no
numero 1, sdo suportadas pela Procuradoria-Geral da Republica.

Artigo 54.¢
Forma de votagao
1. Antes da votacdo presencial, sdo colocados na urna os boletins de votos referentes a votos
por correspondéncia.
2. A eleicdo é feita porescrutinio secreto, votando cada eleitor nos nomes dos magistrados do
Ministério Publico da sua escolha, constantes da lista de candidaturas e em nimero igual ao
dos lugares a preencher.

Artigo 55.¢
Apuramento dos resultados

1. Contados os votos, sdo eleitos para os cargos a preencher os candidatos que obtiveram o
maior numero de votos.
2. Em caso de empate, procede-se a segunda vota¢do, sendo escrutinados apenas os
candidatos que obtiveram o mesmo nimero de votos.
3. Apurados os eleitos para os cargos, o primeiro candidato a seguir ao mais votado é
designado suplente.

Artigo 56.¢

Contencioso eleitoral

O recurso contencioso dos actos eleitorais é interposto, no prazo de quarenta e oito horas,
para o Tribunal Constitucional.

Artigo 57.¢
Publica¢ao dos Resultados
Os resultados das elei¢cdes sdo publicados no Boletim Oficial.

Subseccao Il
Servigo de inspecgdo

Artigo 58.2

Atribuicoes
1. O CSMP exerce a fiscalizagdo da atividade do Ministério Publico e realiza inspec¢des,
sindicancias, inquéritos e instrucao de processo disciplinares através do servigo de inspecao.
2. A composicdo, o funcionamento e a competéncia do servigo de inspe¢ao sdo regulados por
lei.
3. [Revogado]
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4. O Inspector Superior e os inspectores sdao nomeados pelo CSMP, sob proposta do
Procurador-Geral da Republica, tendo em conta o resultado de concurso realizado para o
efeito.
5. O secretariode inspeccdo é recrutado, de entre os funciondrios de justica, em comissao de
servico e nomeado pelo CSMP, sob proposta do Procurador-Geral da Republica.
6. [Revogado]

Artigo 59.¢

Revogado

SeccaoV
Conselho Consultivo

Artigo 60.2

Composicao
1. A Procuradoria-Geral da Republica exerce fungdes consultivas por intermédio do seu
Conselho Consultivo.
2. O Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica é constituido pelo Procurador-
Geral da Republica e pelos ex-Procuradores Gerais da Republica e ainda por Procuradores
Gerais Adjuntos designados pelo CSMP, sob proposta do Procurador-Geral da Republica.

Artigo 61.¢

Competéncia
Compete ao Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica:
a) Emitir parecer restrito a matéria de legalidade nos casos de consulta previstos nalei ou a
solicitagdo do Presidente da Assembleia Nacional ou do Governo;
b) Pronunciar-se, apedido do Governo, acercada formulagéo e conteudo juridico de projectos
de diplomas legislativos;
c) Pronunciar-se sobre alegalidade dos contratos em que o Estado seja interessado, quando o
seu parecer for exigido por lei ou solicitado pelo Governo;
d) Informar o Governo, por intermédio do Procurador-Geral da Republica, acercade quaisquer
obscuridades, deficiéncias ou contradi¢cdes de textos legais e propor as devidas alteragdes;
e) Pronunciar-se sobre as questdes que o Procurador-Geral da Republica, no exercicio das suas
funcgdes, submeta a sua apreciagdo.

Artigo 62.¢
Funcionamento
1. A distribuicdo de pareceres faz-se por sorteio.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Procurador-Geral da Republica pode
determinar que os pareceres sejam distribuidos segundo o critério de especializacdo dos
vogais.
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Artigo 63.2
Prazo de elaboragao dos pareceres
1. Os pareceres sao elaborados dentro de sessenta dias, salvo se, pela sua complexidade, for
indispensavel maior prazo, devendo, nesta hipétese, comunicar-se previamente a entidade
consulente a demora provavel.
2. Os pareceres solicitados com declaragcdo de urgéncia tém prioridade sobre os demais.

Artigo 64.2
Reunides
1. O Conselho Consultivo reune-se ordinariamente uma vez por quinzena e
extraordinariamente quando for convocado pelo Procurador-Geral da Republica.
2. Durante as férias judiciais ha uma reunido para apreciacdo de assuntos urgentes.
3. 0 Conselho Consultivo é secretariado pelo Secretdrio da Procuradoria-Geral da Republica.

Artigo 65.2
Votacao
1. As resolugdes do Conselho Consultivo sdo tomadas a pluralidade de votos e os pareceres
assinados pelos vogais que neles intervierem, com as declaragées a que houver lugar.
2. O Procurador-Geral da Republica tem voto de qualidade e assina os pareceres.

Artigo 66.2
Valor dos pareceres

1. O Procurador-Geral da Republica pode determinar, no uso da competéncia que lhe é
atribuida pelapresente lei que adoutrina dos pareceres do Conselho Consultivo sejaseguida e
sustentada pelos magistrados do Ministério Publico.
2. Por suainiciativa, ou sobre exposicdo fundamentada de qualquer magistrado do Ministério
Publico, pode o Procurador-Geral daRepublica submeter as questdes a nova apreciagdo, para
eventual revisdo da doutrina firmada.

Artigo 67.2

Homologacdo de pareceres e sua eficacia

1. Quando homologados pelas entidades que os tenham solicitado, ou a cujo sector respeite o
assunto apreciado, os pareceres do Conselho Consultivo sobre disposicoes de ordem genérica
sdo publicados na Il Série do Boletim Oficial para valerem como interpretagdo oficial perante
os respectivos servigos, das matérias que se destinam a esclarecer.
2. Se o objectode consultainteressaradois ou mais departamentos governamentais que nao
estejam de acordo sobre a homologacdo do parecer, esta compete ao Primeiro-Ministro.
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Seccdo VI
Servigos de Apoio Técnico e Administrativo

Artigo 68.2

Competéncia e estrutura
1. A Direc¢do dos Servigos de Apoio Técnico e Administrativo compete a gestdo, coordenacio e
controlo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais da Procuradoria-Geral da
Republica, bem como o apoio administrativo ao CSMP e ao Conselho Consultivo.
2. A Direccdo dos Servicos de Apoio Técnico e Administrativo compreende a Unidade de
Administracdo e Processos e a Unidade de Administracdao Geral.
3. A Diregao dos Servicos de Apoio Técnico e Administrativo é dirigida pelo Diretor de Gabinete
do Procurador-Geral da Republica.
4. As unidades referidas no nimero anterior sdao coordenadas por técnicos superiores,
secretarios ou escrivaes de Direito designados pelo Procurador-Geral da Republica, ouvido o
Diretor de Gabinete.
5. Os técnicos superiores, secretarios ou escrivdes de Direito, enquanto no exercicio de
funcdes referidas no numero anterior, tém direito a um acréscimo remuneratdrio
correspondente a 10% (dez por cento) do seu vencimento base.
6. Ao dirigente da Dire¢do dos Servicos de Apoio Técnico e Administrativo aplica-se o disposto
no numero anterior.

Artigo 69.¢

Unidade de Administragdo e Processos
A Unidade de Administragdo e Processos incumbe nomeadamente:
a) Prestar apoio ao CSMP na gestdo e administracdo dos quadros do Ministério Publico;
b) Prestar apoio aos membros do CSMP e aos servicos de inspecc¢do do Ministério Publico no
exercicio das respectivas competéncias;
c) Assegurar o expediente relativo ao Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica;
d) Apoiar administrativamente os vogais do Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da
Republica;
e) Dar execucgdo aos procedimentos administrativos respeitantes as areas de intervencdo do
Ministério Publico ou da Procuradoria-Geral da Republica;
f) Proceder ao registo e a distribuicdo dos processos instaurados contra magistrados;
g) Garantir a realizagdo das tarefas inerentes a recepg¢ao, distribuicdo, expedicdo, arquivo e
conservacao de correspondéncia e outros documentos; e
h) Assegurar a execucdo do expediente relativo a concursos publicos, servicos de apostilhas,
exposicoes, prestacdo de caucdes e demais tarefas ndo confiadas a outros servigos.

Artigo 70.2
Unidade de Administragao Geral
A Unidade de administracdo Geral incumbe nomeadamente:
a) Executar as tarefas administrativas inerentes a preparacdo, execucdo e alteracdes do
orcamento;
b) Asseguraras tarefas administrativasinerentes a elaboracdo dosinstrumentos de avaliacdo e
controlo da execucdo orcamental da Procuradoria-Geral da Republica e do CSMP;
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c) Executar as tarefas administrativas inerentes ao aprovisionamento e a gestdo e
administracdo do patrimdnio afecto a Procuradoria-Geral da Republica e as Procuradorias da
Republica;

d) Assegurar as operacdes administrativas inerentes a gestdo e administracdo de pessoal dos
funcionarios dos drgaos e servicos da Procuradoria-Geral da Republica e das secretarias do
Ministério Publico.

Seccao VI
Departamento Central de Ac¢ao Penal

Artigo 71.2

Definicao e composicao
1. O Departamento Central de Acgdo Penal é um érgdo de coordenacgdo e de direccdo da
investigacdo e de prevencdo da criminalidade violenta, altamente organizada ou de especial
complexidade.
2. O Departamento Central de A¢do Penal é constituido porum Procurador-Geral Adjunto, que
o dirige, e por Procuradores da Republica, designados pelo CSMP, sob propostado Procurador-
Geral da Republica.
3. Na falta de Procurador-Geral Adjunto, dirige o Departamento Central de A¢do Penal um
Magistrado do Ministério Publico, designado pelo CSMP, sob proposta do Procurador-Geral da
Republica.

Artigo 72.2

Competéncia
1. Compete ao Departamento Central de Acgdo Penal coordenara direcgdo da investigagdo dos
seguintes crimes:
a) Contra a paz e a humanidade;
b) Organizacdo terrorista e terrorismo;
c¢) Contra a seguranca do Estado, com excepg¢do dos crimes eleitorais;
d) Tréfico de estupefacientes, substancias psicotrdpicas e precursores, salvo tratando-se de
situagdes de distribuicdo directa ao consumidor, e associagdo criminosa para o tréfico;
e) Lavagem de capitais;
f) Corrupcao, peculato e participagdo econdmica em negécio;
g) Administracdo danosa em unidade econémica do sector publico;
h) Infracgdes econdmico-financeiras cometidas de forma organizada, nomeadamente com
recurso a tecnologia informatica;
i) InfraccGes econdmico-financeiras de dimensdo transnacional ou internacional.
2. O exercicio das fungbes de coordenacdo do Departamento Central de Acc¢do Penal
compreende:
a) O exame e a execucdo de formas de articulagdo com outros departamentos e servigos,
nomeadamente de policia criminal, com vista ao reforgo da simplifica¢do, racionalidade e
eficdcia dos procedimentos;
b) Em colaboragdo com os departamentos de investigacdo das Procuradorias da Republica, a
elaboracdo de estudos sobre a natureza, o volume e as tendéncias de evolucdo da
criminalidade e os resultados obtidos na prevengdo, na detecgdo e no controlo.
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3. Compete ao Departamento Central de Acgdo Penal dirigir a instru¢do e exercer a acgao
penal:

a) Relativamente aos crimesindicados nonimero 1, quando a actividade criminosa ocorrerem
comarcas diferentes;

b) Relativamente aos crimes praticados por magistrados;

c) Precedendo despacho do Procurador-Geral daRepublica, quando, relativamenteacrimes de
manifestagravidade, a especial complexidade ou dispersao territorial da actividade criminosa
justificarem a direccdo concentrada da investigacado.

4. Compete ao Departamento Central de Accdo Penal realizar as ac¢bes de prevencdo
relativamente aos seguintes crimes:

a) Lavagem de capitais;

b) Corrupcdo, peculato e participacdo econdmica em negdcio;

¢) Administracdo danosa em unidade econémica do sector publico;

d) InfraccGes econdmico-financeiras cometidas de forma organizada, nomeadamente com
recurso a tecnologia informatica.

Seccao VII
Departamento do Contencioso do Estado

Artigo 73.2
Definicao e composicao

1. O Departamento do Contencioso do Estado é um érgdo de coordenacdo da intervengdo do
Ministério Publico no dominio do contencioso do Estado em matéria civel, administrativa ou,
juntamente, civel e administrativa.
2. O Departamento do Contencioso do Estado é constituido por um Procurador-Geral Adjunto,
gue o dirige, e por Procuradores da Republica, designados pelo CSMP, sob proposta do
Procurador-Geral da Republica.
3. Na falta de Procurador-Geral Adjunto, dirige o Departamento Contencioso do Estado um
Magistrado do Ministério Publico, designado pelo CSMP, sob proposta do Procurador-Geral da
Republica.

Artigo 74.2

Competéncia

Compete ao Departamento do Contencioso do Estado:
a) A representacdo do Estado em juizo, na defesa dos seus interesses patrimoniais;
b) Preparar, examinar e acompanharformas de composicdo extrajudicial de conflitosem que o
Estado seja interessado.

Secgao VIII
Departamento Central de Cooperagao e Direito Comparado

Artigo 75.2
Competéncia e composicao
1. Compete ao Departamento Central de Documentacdo e de Direito Comparado:
a) Prestarassessoriajuridica, recolher, tratare difundirinformacdo juridica, especialmente nos
dominios do direito estrangeiro e direito internacional, e realizar estudos e difundir
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informacdo sobre sistemas comparados de direito, sem prejuizo das atribuicdes de outros
servicos do Ministério da Justica;

b) Cooperar na organizacdo e no tratamento de documenta¢do emanada de organismos
internacionais;

c) Apoiar o Ministério Publico no ambito da cooperacdo juridica e judiciaria internacional;

d) Participarem reunidesinternacionais, porintermédio de magistrados ou funcionarios parao
efeito designados, apoiar os peritos nomeados para nelas participar e prestar colaboracdo aos
representantes do pais em organiza¢des internacionais;

e) Preparar, editare distribuir publicacGes organizadas ou dirigidas pela Procuradoria-Geral da
Republica ou pelo Procurador-Geral da Republica;

f) Colaborar na divulgacdo, no estrangeiro, do sistema juridico cabo-verdiano, designadamente
entre os Estados Membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa e da Comunidade
de Estados da Africa Ocidental;

g) Desenvolver projectos de informatica juridica e de gestdo, no dmbito das atribuicdes da
Procuradoria-Geral da Republica, segundo planos aprovados pelo Ministério da Justica;

h) Exercer outras fungdes que lhe sejam conferidas em matéria documental e de informac&o
juridica.

2. O Departamento Central de Cooperagdo e de Direito Comparado é constituido por um
Procurador-Geral Adjunto, que dirige, e por Procuradores da Republica, designados pelo
CSMP, sob proposta do Procurador-Geral da Republica.

3. Na falta de Procurador-Geral Adjunto, dirige o Departamento Central de Cooperacdo e de
Direito Comparado um Magistrado do Ministério Publico, designado pelo CSMP, sob proposta
do Procurador-Geral da Republica.

Seccao IX
Departamento Central de Interesses Difusos

Artigo 76.2

Competéncia e composicao
1. O Departamento Central de Interesses Difusos é o servico de coordenacdo da intervencao
do Ministério Publico em matéria de interesses difusos.
2. Ao Departamento Central de Interesses Difusos compete, designadamente:
a) A defesa do direito constitucionalmente reconhecido a um ambiente humano e
ecologicamente equilibrado;
b) A defesa dos consumidores, intervindo em ac¢des tendentes a tutela dos interesses
individuais homogéneos;
c) Aintervencdo em processos destinados a defesa dos interesses publicos ou valores e bens
constitucionalmente protegidos, como a saude publica, o ambiente, o urbanismo, o
ordenamento do territério, a qualidade de vida e o patrimdnio cultural.
3. O Departamento Central de Interesses Difusos é constituido por um Procurador-Geral
Adjunto, que dirige, e porProcuradores daRepublica, designados pelo CSMP, sob proposta do
Procurador-Geral da Republica.
4. Na faltade Procurador-Geral Adjunto, dirige o Departamento Central de Interesses Difusos
um Magistrado do Ministério Publico, designado pelo CSMP, sob proposta do Procurador-
Geral da Republica.
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Secgao X
Conselho para a Adopg¢ao Internacional

Artigo 76.2-
Competéncia e composicao

1. O Conselho para a Adogdo Internacional é uma entidade administrativa com poderes de
autoridade paraa pratica, aprovacao e autorizacao de atos relativos a adocdo com elementos
de estraneidade.

2. O Conselho para a Adocdo Internacional exerce suas competéncias em todo territdrio
nacional, seja qual for a lei reguladora da Adocao Internacional.

3. O Conselho para a Adocdo Internacional é presidido por um magistrado do Ministério
Publico, indigitado pelo Procurador-Geral da Republica, de entre os Procuradores da
Republica, com pelo menos cinco anos de experiéncia no dominio do direito de familia e
menores, tanto interno, como internacional.
4. Integram ainda o Conselho para a Ado¢ao Internacional pelo menos um técnico de servigo
social e um psicélogo, com, no minimo, cinco anos de experiéncia no dominio do direito de
familiae menores, todos de reconhecida competéncia e idoneidade no dominio dos assuntos
sociais e psicolégicos, respetivamente, os quais sdo igualmente indigitados pelo Procurador-
Geral da Republica, sob proposta do presidente do Conselho para a Adogdo Internacional.
5. 0 Conselho paraa Adogao Internacional adota o seu préprio regimento de funcionamento.

CAPITULO NI
Procuradorias da Republica de Circulo

Seccao |
Procuradoria da Republica de Circulo

Artigo 77.2

Estrutura
1. Na sede de cada circulo judicial existe uma Procuradoria da Republica de Circulo.
2. Nas Procuradorias da Republica de Circulo exercem fung¢bes Procuradores da Republica de
Circulo.

Artigo 78.2

Competéncia

Compete a Procuradoria da Republica de Circulo:
a) Promover a defesa da legalidade democratica;
b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico no circulo judicial e emitir
ordens e instruges;
c) Propor ao Procurador-Geral da Republica directivas tendentes a uniformizar a accdo do
Ministério Publico;
d) Coordenar a actividade dos érgdos de policia criminal;
e) Fiscalizar a actividade processual dos érgaos de policia criminal;
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f) Fiscalizar a observancia da lei na execuc¢do das penas e das medidas de seguranca e no
cumprimento de quaisquer medidas de internamento ou tratamento compulsivo, requisitando
os esclarecimentos e propondo as inspecgdes que se mostrarem necessarias;

g) Proceder a estudos de tendéncia relativamente a doutrina e a jurisprudéncia, tendo em
vista a unidade do direito e a defesa do principio da igualdade dos cidadaos perante alei;

h) Realizar, em articulagdo com os 6rgaos de policia criminal, estudos sobre factores e
tendéncias de evolugdo da criminalidade;

i) Elaborar o relatério anual de actividades e os relatérios de progresso que se mostrarem
necessarios ou forem superiormente determinados;

j) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

Secgao ll
Procuradores da Reptblica de Circulo

Artigo 79.¢
Direc¢ao
1. A Procuradoria da Republica de Circulo é dirigida por um Procurador da Republica de
Circulo, designado pelo CSMP, sob proposta do Procurador-Geral da Republica, com a
designagdo de Procurador da Republica de Circulo.
2. O Procurador da Republica de Circulo é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
magistrado da mesma categoria, designado pelo Procurador-Geral da Republica.

Artigo 80.¢

Competéncia
1.Compete aos Procuradores da Republica de Circulo Coordenador:
a) Representar o Ministério Publico no Tribunal da Relagdo;
b) Dirigir e coordenar a actividade do Ministério Publico junto do Tribunal da Rela¢do e de
todas as comarcas da sua jurisdicdo e emitir ordens e instrucgoes;
c) Proporao Procurador-Geral daRepublicaaadopcdo de directivas que visem auniformizacao
de procedimentos do Ministério Publico;
d) Coordenar a actividade dos érgdos de policia criminal;
e) Fiscalizar o exercicio das fun¢des do Ministério Publico e a actividade processual dos érgaos
de policia criminal, e manter informado o Procurador-Geral da Republica;
f) Velarpelalegalidade daexecuc¢do das medidas restritivas de liberdade e de internamento ou
tratamento compulsivo e propor medidas de inspec¢do aos estabelecimentos ou servigos, bem
como a adopg¢do das providéncias disciplinares ou criminais que devam ter lugar;
g) Procedera distribuicdo de servigo entre os Procuradores da Republica da mesma comarca,
departamento ou circulo judicial, sem prejuizo do disposto na lei do processo; e
h) Exercer as demais fungées conferidas por lei.
2. O Procurador da Republica de Circulo pode ser coadjuvado, no exercicio das suas funcoes,
por Procuradores da Republica de 12 Classe designados pelo Procurador-geral da Republica.
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3. Na falta de Procuradores da Republica de 12 Classe, o Procurador da Republica de Circulo
pode sercoadjuvado porProcuradores da Republicade 22 ou 32 Classe, designados pelo CSMP,
sob proposta do Procurador-Geral da Republica.

Artigo 81.¢
Procuradores da Republica de Circulo

Compete aos Procuradores da Republica de Circulo na Procuradoria da Republica de Circulo:
a) Assumir, sob a direccdo do Procurador da Republica de Circulo Coordenador, a
representacdo do Ministério Publico no Tribunal da Relacdo;

b) Superintender e coordenar as areas de intervencdo que lhes forem delegadas pelo
Procurador-Geral da Republica ou pelo Vice Procurador-Geral da Republica, sob proposta do
Procurador da Republica de Circulo coordenador.

CAPITULO IV
Procuradorias da Republica de Comarca

Seccao |
Procuradorias da Republica de Comarca

Artigo 82.2

Estrutura e classificagao
1. Na sede das comarcas judiciais existem Procuradorias da Republica de Comarca.
2. As Procuradorias da Republica de Comarca compreendem os Procuradores da Republica e
os Procuradores Assistentes.
3. As Procuradorias da Republica de Comarca dispéem de servigos técnico-administrativos
proprios, designados secretarias.
4. Para efeitos de ingresso e acesso na carreira da magistratura do Ministério Publico as
Procuradorias da Republica de Comarca classificam-se por procuradorias de comarca de
ingresso, procuradorias de comarca de acesso e procuradorias de comarca de acesso final.
5. As classificagOes referidas no nimero anterior correspondem as atribuidas aos tribunais de
comarca.

Artigo 83.¢
Competéncia
Compete especialmente as Procuradorias da Republica dirigir, coordenar e fiscalizar a
actividade do Ministério Publico nadreada respectivacircunscri¢do judicial ou nos tribunais e
departamentos em que superintendam.

Artigo 84.2
Direccao
1. As Procuradorias da Republica de Comarca sao dirigidas por um Procurador da Republica.
2. Nas Procuradorias da Republicade Comarcaonde exercem fun¢des mais de um Procurador
da Republica pode ser nomeado procurador da Republica com funcdes especificas de
coordenacdo.
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Seccao ll
Competéncia dos Procuradores da Republica de 12, 22 e 32 Classes

Artigo 85.2

Competéncia
1. Compete aos Procuradores da Republica de 12, 22 e 32 Classes:
a) Representar o Ministério Publico nos tribunais de primeira instancia;
b) Orientar e fiscalizar o exercicio das fun¢des do Ministério Publico e manter informado o
Procurador da Republica de Circulo que coordena o respectivo circulo judicial;
c) Articular com os 6érgdos de policia criminal, organismos de reinsercdo social e
estabelecimento de acompanhamento, tratamento e cura;
d) Requisitaraintervencdo daPoliciaJudicidriasempre que o exija a natureza ou a dificuldade
dainvestigacdo, nos termos da lei;
e) Exercer as demais funcGes conferidas por lei.
2. Compete ao Procurador da Republica Coordenador:
a) Definir, ouvidos os demais Procuradores da Republica, critérios de gestao dos servigos;
b) Estabelecer, ouvidos os demais Procuradores da Republica, normas de procedimento, tendo
em vista objectivos de uniformizag¢do, concertag¢ao e racionalizagao;
c) Garantir arecolha e o tratamento da informagdo estatistica e procedimental e transmiti-la
ao Procurador da Republica de Circulo que coordena o respectivo circulo judicial;
d) Coordenar a articulagdo com os drgdos de policia criminal, os organismos de reinsergdo
social e os estabelecimentos de acompanhamento, tratamento e cura;
e) Decidirsobre a substituicdo de Procuradores da Republica ou Procuradores Assistentes em
caso de falta ou impedimento que inviabilize a informac¢do, em tempo Uutil, ao Procurador da
Republica de Circulo que coordena o respectivo circulo judicial;
f) Proferir decisdo em conflitos internos de competéncia e informar, imediatamente ao
Procurador da Republica de Circulo que coordena o respectivo circulo judicial;
g) Assegurar a representacdo externa da Procuradoria da Republica.
3. O CSMP pode dispensar o Procurador da Republica Coordenador do desempenho de
determinadas func¢des do Ministério Publico.

Artigo 86.2

Substituicdao de Procuradores da Republica
1. Nas Procuradorias da Republica onde exercem fung¢des dois ou mais magistrados do
Ministério Publico, estes substituem-se uns aos outros segundo a ordem estabelecida pelo
Procurador da Republicade Circulo que coordena o respectivo circulo judicial, sob propostado
Procurador da Republica Coordenador.
2. Nas Procuradorias da Republica onde exerce fungbes apenas um Procurador da Republica,
este é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo Procurador da Republica que exerce
funcdes na Procuradoria da Republica de Comarca mais préoxima e, na falta deste, pelo
conservador ou notario que exerce fungdes na conservatéria sediada na mesma comarca.
3. Quando substitua o Procurador da Republica, o conservador ou notario toma a designacao
de agente do Ministério Publico.
4. 0 agente do Ministério Publico tem direito a cartdo especial de identificacdo idéntico ao dos
magistrados do Ministério Publico.
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5. O exercicio efectivo de fung¢bes decorrentes do disposto no nimero anterior confere ao
agente do Ministério Publico o direito a um suplemento de disponibilidade permanente
correspondente a 25% da remuneragdo base, que acresce ao estatuto remuneratério de
origem.

6. O suplemento referido no nimero anterior constitui encargo da Procuradoria-Geral da
Republica.

Artigo 87.2
Reclamagdo dos actos e decisdes dos Procuradores da Republica
Dos actos e decisdes dos Procuradores da Republica cabe recurso hierarquico para o
Procurador da Republicade Circulo do respectivo circulo judicial, nos termos da presente lei e
da lei processual.

CAPITULO V
Secretarias do Ministério Publico

Seccao |
Organizagcao e competéncias

Artigo 88.¢

Secretarias
1. O expediente do Ministério Publico é assegurado por secretarias.
2. Cada 6rgao do Ministério Publico dispGe de uma secretaria proépria.

Artigo 89.¢

Composicao e quadros do pessoal
1. As secretarias compreendem uma secgdo central e podem ter uma ou mais secgbes de
processos.
2. Quando o volume de servico ou a especificidade da secretaria ndo o justifiquem as
secretarias podem ter uma secg¢do Unica com as devidas adaptacdes.
3. 0 numero de secgbes de processos é definido pelo Procurador-Geral da Republica mediante
circular, ouvido o magistrado competente.
4. A composicao e o quadro de pessoal das secretarias constardo do mapa posteriormente a
ser publicado pelo CSMP.

Artigo 90.¢

Competéncias das secretarias
1. Compete a seccdo central das secretarias:
a) Efectuar o registo e distribuicdo dos processos e papéis;
b) Distribuir e controlar a execug¢do do servico externo de todas as seccoes pelos oficiais de
justica;
c) Contar os processos e papéis avulsos;
d) Organizar e manter actualizado o inventario dos bens méveis inventaridveis afectos ao
servico, designadamente os meios de transporte, mobilidrios, equipamentos e utensilios
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electrénicos em concertagdo com os servicos competentes da Procuradoria-Geral da
Republica;

e) Organizar o arquivo e respectivos indices;

f) Organizar a biblioteca;

g) Elaborar os mapas estatisticos;

h) Registar e guardar em depdsito os objectos, bens e valores respeitantes a processos, bem
como quaisquer documentos que ndo possam ser apensos ou incorporados naqueles;

i) Passar certiddes relativas a processos arquivados;

j) Preparar, tratar e organizar os elementos e dados necessarios a elaboragdo do relatério
anual;

k) O mais que Ihe forcometido porlei ou pelo magistrado competente, ou que ndo caibam as
secgdes de processos.

2. Compete as sec¢des de processos das secretarias:

a) Movimentar os processos e efectuar o respectivo expediente;

b) Preparar e controlar a execugdo do servigo externo que deva ser cumprido pela sec¢cao
central de forma centralizada;

c) Passar cdpias, extractos e certiddes relativos a processos pendentes, mediante despacho do
magistrado competente;

d) O mais que |he for cometido por lei ou pelo magistrado competente.

Seccao ll
Funcionamento das secretarias

Artigo 91.¢

Horario de funcionamento
1. O hordrio normal de funcionamento das secretarias é o dos restantes servicos publicos, sem
prejuizo do seu prolongamento para a pratica de actos urgentes, nos termos da lei.
2. O servico que deva ser executado para além do horario normal de funcionamento das
secretarias é assegurado, sob a superior orientacdo do magistrado competente, pela forma
determinada pelos funcionarios que chefiem as secg¢des.
3. As secretarias funcionam nos dias Uteis.
4. As secretarias funcionam igualmente aos sdbados, domingos e feriados, quando seja
necessario assegurar o servigco urgente previsto no Cédigo de Processo Penal e nalegislacdo
sobre o regime tutelarsocio-educativo aplicdvelamenores e sobre cooperagdo judicidria com
entidades exteriores a Cabo Verde em matéria penal, bem como em outros casos previstos na
lei.

Artigo 92.¢
Turnos
Para assegurar o funcionamento das secretarias do Ministério Publico aos sabados, domingos
e feriados podem ser organizados turnos nos termos determinados pelo magistrado
competente, ouvido o secretdrio.
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Artigo 93.¢
Turnos de férias
Tendo em conta os interesses dos servicos, os mapas de férias distribuem os funcionarios de
justica por turnos de férias.

Artigo 94.2
Entrada nas secretarias
1. E vedada a entrada nas secretarias a pessoas estranhas ao servico.
2. Mediante autorizacdo prévia dos magistrados ou dos funcionarios que chefiem as secc¢oes, é
permitida a entrada nas secretarias a quem, em razao do seu especial interesse nos actos e
processos, a elas deva ter acesso.

Artigo 95.¢

Chefia e afectagao de pessoal
1. Sem prejuizo dos poderes de superintendéncia do magistrado do Ministério Publico
competente, as secretarias sdo chefiadas por secretarios.
2. As seccbes de processos sdo chefiadas por escrivaes.
3. Quando o quadro de pessoal de uma secretaria ndo preveja lugares de escrivao, as secg¢oes
de processos sdo chefiadas pelo secretario.
4. Sem prejuizo dos poderes de superintendéncia do magistrado do Ministério Publico
competente, o restante pessoal é afecto as seccdes pelo secretdrio.

Artigo 96.2
Coadjuvacgao de autoridades
Os oficiais de justica podem solicitaracolaboracdo de quaisquer autoridades para execucdo de
actos de servico.

Secgao lll
Livros e arquivos

Subsecgao |
Livros

Artigo 97.2
Espécies de livros
1. A secgdo central das secretarias do Ministério Publico dispde, designadamente, dos
seguintes livros:
a) De ponto;
b) De registo de entrada de expediente;
c) De registo de provas e objectos;
d) De registo de processos remetidos ao arquivo geral;
e) De cartas precatérias expedidas;
f) De cartas precatdrias recebidas;
g) De registo de execucdes instauradas;
h) De registo de instrugdes;
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i) De registo de acusagdes;

j) De registo de proposta de suspensdo provisoria do processo;

k) De registo de arquivamento;

I) De processos administrativos.

2. As secgOes de processos das secretarias do Ministério Publico disp6em, designadamente,
dos seguintes livros:

a) De mandados;

b) De remessa interna aos Magistrados do Ministério Publico;

c) De remessa ao Tribunal;

d) De remessa ao servico externo;

e) De protocolo de entrada e saida de processos da seccdo.

3. O Procurador-Geral da Republica define, mediante circular, o modelo e pode determinara
substituicdo ou a dispensados livros referidos nos nimeros anteriores, bem como a adop¢ao
de outros.

4. A substituicdo dos livros pode ser feita através de suportes informaticos adequados.

Artigo 98.¢
Registo de entrada de processos e papéis

1. Os processos e papéis apresentados nas secretarias sdo registados em livro préprio.
2. Diariamente, a hora de encerramento dos servigos, o livro de registo de entrada é encerrado
e rubricado no fim do dltimo registo pelo secretario.
3. Oregisto de entrada de qualquer documento fixa a data da sua entrada na secretaria.
4. Quando osinteressados o solicitem, é-lhes passado, conforme os casos, recibo no duplicado
do papel apresentado ou certificado do registo da denuncia, nos termos do disposto no Codigo
de Processo Penal.

Artigo 99.¢
Saida de processos e papéis
Depois de registados, os processos e papéis apenas podem sair da secretaria nos casos
expressamente previstos nalei e mediante as formalidades por ela estabelecidas, cobrando-se
recibo e averbando-se a saida.

Artigo 100.2
Legalizacao dos livros
1. Os livros das secretarias sdo legalizados pelo secretario mediante assinatura dos termos de
abertura e de encerramento, e numeracao e rubrica de todas as folhas.
2. A numeracdo e rubrica sdo feitas por processos mecanicos.
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Subseccao Il
Arquivos

Artigo 101.2
Arquivos
Cada secretaria dispde de arquivo préprio.

Artigo 102.2
Guarda do arquivo
1. A guarda e conservacgdo do arquivo incumbem ao respectivo secretdrio.
2. Os oficiais de justica que chefiem as secretarias e as secgdes sao fiéis depositarios do
arquivo, valores, processos e objectos que |hes digam respeito.
3. Os funciondrios referidos no niumero anterior devem conferir o inventdrio apés tomarem
posse do respectivo cargo.

Artigo 103.2

Conteudo do arquivo e arquivamento de processos, livros e papéis
1. O arquivo das secretarias é constituido pelos processos, livros e demais papéis findos.
2. Consideram-se findos para efeitos de arquivo:
a) Os processos penais, logo que preenchido o seu fim;
b) Os processos administrativos, apds o transito em julgado da respectiva decisao final.
3. Os processos, livros e demais papéis ingressam no arquivo respectivo apds o visto do
secretario e, quando seja o caso, a correicdo do magistrado do Ministério Publico de quem
aquele depende.
4. Integramainda o arquivo os documentos de expediente administrativo e de contabilidade.
5. A correspondéncia recebida e as cépias dos oficios expedidos sdo arquivadas por ordem
cronoldgica em macgos anuais distintos.

Artigo 104.2
Saida de processos do arquivo
Quando seja necessario movimentar algum processo arquivado, o mesmo é requisitado a
respectiva sec¢do central, que satisfaz a requisicdo no prazo de quarenta e oito horas,
mediante recibo.

Artigo 105.2
Microfilmagem e inutilizagdo

1. Os processosfindos, livros e demais papéis podem sersubstituidos por microfilmes, ouvido
o CSMP.

2. As fotocdpias e as ampliacdes, devidamente autenticadas, obtidas a partir do microfilme,
tém a forga probatdria dos originais.
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CAPITULO VI
Departamentos de ac¢ao penal

Artigo 106.2
Localizagdo geografica
Existe um departamento de ac¢do penal na Procuradoria da Republica da Comarca da Praia e
outra na Procuradoria da Republicada Comarca de Sdo Vicente, com jurisdi¢do circunscrita as
respectivas comarcas.

Artigo 107.2

Estrutura e direc¢do
1. Os departamentos de accdo penal estruturam-se por sec¢des, em fungcao da natureza e
frequéncia dos crimes.
2. Os departamentos de accdo penal sdo dirigidos por um Procurador da Republica de 12
Classe ou por um Procurador da Republica de 22 Classe.
3. Os directores dos departamentos de ac¢do penal sdo nomeados pelo Procurador-Geral da
Republica, tendo em contaoresultado do concurso para o efeito, organizado e realizado pelo
CSMP.
4. As seccbes sdo dirigidas por um Procurador da Republica de 22 Classe, nomeado pelo
Procurador-Geral da Republica, sob proposta do director do respectivo departamento.
5. Nos departamentos de accdo penal exercem fungBes Procuradores da Republica e
Procuradores Assistentes, em nimero minimo de trés por cada sec¢do.

Artigo 108.2

Competéncia
Compete aos departamentos de ac¢do penal:
a) Dirigir a instrucdo e exercer a acgao penal na drea da comarca;
b) Precedendo despacho do Procurador-Geral da Republica, dirigir a instrucdo e exercer a
accdo penal quando, relativamente a crimes de manifesta gravidade, a complexidade ou a
dispersao territorial da actividade criminosa justificarem a concentracdo da investigacao.

Artigo 109.2
Fungdo dirigente

1. O desempenho, por magistrados, de func¢des de dirigentes na Procuradoria-Geral da
Republica ou nas Procuradorias da Republicas ndo determina a abertura de vaga no lugar de
origem ou naquele para o qual o titular, entretanto, tenha sido nomeado.

2. Os magistrados que exercem funcoes de dirigente nos departamentos, ou de coordenacdo
das atividades do Ministério Publico nas Procuradorias da Republica tém direito a um
suplemento de disponibilidade permanente correspondente a 25% da remuneragdo base, que
acresce ao estatuto remuneratdério de origem”.
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CAPITULO VI
Disposig¢ao final e transitoria

Artigo 110.2
Instalacdo das Procuradorias de Circulo
1. Enquanto ndo foreminstaladas as procuradorias de Circulo, criadas nos termos da presente
lei, as respectivas competéncias continuam a ser exercidas pelas procuradorias de comarca.
2. A instalacdo das procuradorias de Circulo ora criadas é declarada por Portaria do membro
do Governo responsavel pela drea da Justica, ouvido o CSMP.

Lei n.2 2/VIII/2011
de 20 de Junho

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.2

Aprovacgao
E aprovado o Estatuto dos Magistrados do Ministério Publico (EMMP), cujo texto, em anexo,
faz parte integrante do presente diploma.

Artigo 2.2

Remissoes
As remissOes paraalein.2 136/1V/95, de 3 de Julho, naredac¢do dada pelalei n.2 65/V/98, de
17 de Agosto, contidas em outras leis, referentes ao Estatuto dos Magistrados do Ministério
Publico, consideram-se efectuadas para as correspondentes disposi¢es do EMMP aprovado
pela presente lei.

Artigo 3.2

Extingao

E extintaa categoriade Procurador da Republica Ajudante do Procurador-Geral da Republica.

Artigo 4.2
Actuais Procuradores Gerais Adjuntos
Os actuais Procuradores Gerais Adjuntos mantém-se em funcbes até a posse dos novos
Procuradores Gerais Adjuntos nomeados mediante concurso.

Artigo 5.2

Transicao
1. Os actuais Procuradores da Republica Ajudantes do Procurador-Geral transitam para a
categoria de Procurador da Republica de Circulo na data da entrada em vigor da presente lei,
sem prejuizo da contagem do tempo de servico ja prestado para o desenvolvimento na
carreira e independentemente da sua progressao na horizontal e respectiva remuneracao,
enquanto ndo for estabelecido novo estatuto remuneratdrio.
2. Os actuais Procuradores da Republica transitam para a classe correspondente a que
pertencem nadata da entrada em vigor da presente lei, sem prejuizo da contagem do tempo
de servico ja prestado para o desenvolvimento na carreira e independentemente da sua
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progressdo na horizontal e respectiva remunerag¢do, enquanto nao for estabelecido novo
estatuto remuneratorio.

Artigo 6.2

Delegados de Procurador da Reptblica
1. Mantém-se transitoriamente os lugares e a categoria de delegados de Procurador da
Republica, extinguindo-se automaticamente a medida que ocorrerem as respectivas vagas.
2. Os actuais delegados de Procurador da Republicapodem ser colocados junto das comarcas,
seja qual for a classificacdo destas, atribuindo-se-lhes competéncias em causas civeis e
criminais proprias do Ministério Publico e que, nos termos da Lei de Organizacdo e
Funcionamento dos Tribunais Judiciais, podem ser processadas e julgadas pelos Tribunais de
Pequenas Causas.
3. Pode ainda ser atribuida aos delegados de Procurador da Republica a competéncia para
intervencdo em causas criminais que seguem a forma sumaria ou abreviada, bem como, em
processos de jurisdicdo de familia e de menores.
4. Os actuais delegados de Procurador da Republica em efectividade de funcdes, porém,
podem transitar a seu pedido para a situagdao de aposentacao, desde que o requeiram no
prazo maximo de cento e oitenta dias a contar da data da entrada em vigor do presente
Estatuto.
5. A pensdo de aposentacao referida no nimero anterior sera calculada com base no tempo
completo de servico.

Artigo 7.2
Primeiros concursos para Procurador-Geral Adjunto e Procurador da Republica de Circulo
1. Podem candidatar-se ao primeiro concurso aberto para preenchimento de vagas de
Procurador-Geral Adjunto, os Procuradores da Republica de Circulo e os Procuradores da
Republica de 12 classe.
2. Podem candidatar-se ao primeiro concurso aberto para preenchimento de vagas de
Procurador da Republica de Circulo, os actuais Procuradores Gerais Adjuntos e os
Procuradores da Republica de 12 Classe.
3. Nafaltade Procuradores daRepublicade 12 Classe em nimero suficiente para preencher as
vagas, podem candidatar-se ao concurso mencionado no nimero anterior, os Procuradores da
Republica de 22 Classe, desde que tenham completado pelo menos seis anos de servi¢o na
categoria.
Artigo 8.2
Realizagao de concursos de acesso
1. No prazo de seis meses acontar da entradaem vigorda presente lei, o Conselho Superior do
Ministério Publico organiza e realiza o concurso de promocgdo a categoria de Procurador da
Republica de 22 Classe.
2. No prazo de doze meses a contar da entrada em vigor da presente lei, o Conselho Superior
do Ministério Publico organiza e realizao concurso de promogao a categoria de Procurador da
Republica de 12 Classe.
3. No prazo de dezoito meses a contar da entrada em vigor da presente lei, o Conselho
Superior do Ministério Publico organiza e realiza o concurso de promocdo a categoria de
Procurador da Republica de Circulo.
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4. Os servigcos de inspeccdo judicial devem dar prioridade a avaliacdo dos magistrados do
Ministério Publico em condi¢Ges de serem seleccionados nos concursos referidos nos nimeros
anteriores, em razao da sua antiguidade no quadro.

Artigo 9.2
Vagas de Procurador-Geral Adjunto
E fixado em seis 0 nimero de vagas para o primeiro concurso para Procurador-Geral Adjunto.

Artigo 10.2

Revogacdo
1. Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, é revogado o Estatuto dos Magistrados do
Ministério Publico aprovado pela Lei n.2 136/1V/95, de 3 de Julho, alterado pela Lei n.2
65/V/98, de 17 de Agosto.
2. Para os estritos efeitos do disposto no nimero 1 do artigo 6.2 do presente Estatuto,
mantém-se transitoriamente em vigor as normas respeitantes ao regime de carreira de
delegados do procurador-geral darepublica, constantes da Lei n.2 136/1V/95, de 3 de Julho, na
redaccdo dada pela Lei n.2 65/V/98, de 17 de Agosto.
3. Enquanto ndo se proceder a fixagdo do novo indice remuneratério, mantém-se em vigor o
estatuto remuneratério previsto no diploma referido no nimero 1, bem como os demais
subsidios.

Artigo 11.¢
Entrada em vigor
O presente Estatuto entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovada em 24 de Maio de 2011.
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ESTATUTO DOS MAGISTRADOS DO MINISTERIO PUBLICO: LEI N.22/V11I/2011, BO N.27DE
20 DE JUNHO DE 2011

ANEXO
ESTATUTO DOS MAGISTRADOSDO MINISTERIO PUBLICO (EMMP)

CAPITULOI
Disposi¢Oes gerais

Artigo 1.2
Objecto
O presente diploma aprova o estatuto dos magistrados do Ministério Publico.

Artigo 2.2
Ambito
1. Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos a presente lei, qualquer que seja a
situacdo em que se encontrem.
2. As disposigOes da presente lei sdo igualmente aplicdveis, com as necessarias adaptagoes,
aos agentes do Ministério Publico quando em exercicio de fungoes.

Artigo 3.2
Magistratura do Ministério Publico
Os representantes do Ministério Publico constituem uma magistratura auténoma e integram
uma carreira Unica.

Artigo 4.2
Paralelismo em relagdo a magistratura judicial
1. A magistraturado Ministério Publico é paralelaa magistraturajudicial e delaindependente.
2. Nas audiéncias e actos oficiais a que presidem magistrados judiciais, os do Ministério
Publico que sirvam junto do mesmo tribunal tomam lugar a sua direita, no mesmo plano.

Artigo 5.2
Estatuto

1. Os magistrados do Ministério Publico sdo responsaveis e hierarquicamente subordinados.
2. A responsabilidade consiste em responderem, nos termos da lei, pelo cumprimento dos
seus deveres e pela observancia das directivas, ordens e instrugdes superiores.
3. A hierarquiaconsiste nasubordinacdo dos magistrados de grau inferioraos de grau superior
e sujeicdo daquelesasdirectivas, ordens e instrucdes recebidas nos termos dalei, sem prejuizo
do disposto no artigo 8.9.

Artigo 6.2
Efectiva¢ao da responsabilidade
Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil apenas pode ser
efectivada me diante ac¢do de regresso do Estado, nos termos da lei.
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Artigo 7.2
Estabilidade
Os magistrados do Ministério Publico sdo inamoviveis, ndo podendo ser suspensos,
transferidos, aposentados compulsivamente, demitidos ou por qualquer forma mudados de
situacdo, se ndo nos casos especialmente previstos nalei.

Artigo 8.2
Limites aos poderes directivos
1. Os magistrados do Ministério Publico podem recusar o cumprimento de directivas, ordens e
instrucoes ilegais e devem fazé-lo com fundamento em grave violacdo da sua consciéncia
juridica.
2. A recusa deve ser justificada, fundamentada e por escrito.
3. Ndo podem ser objecto de recusa:
a) Asdecisoes proferidas por via hierarquica nos termos das leis do processo;
b) As directivas, ordens e instru¢bes do Procurador-Geral da Republica, salvo com
fundamento em ilegalidade.
4. Em caso de recusa, o magistrado que tiver emitido a directiva, ordem ou instrugao pode
avocar o processo ou distribui-lo a outro subordinado.
5. O exercicio injustificado da faculdade de recusa constitui falta disciplinar.

CAPITULOII
Carreira dos magistrados do Ministério Publico

Seccao |
Estrutura e ingresso

Artigo 9.2
Categorias
A carreira da magistratura do Ministério Publico compreende as seguintes categorias:
a) Procurador da Republica de 32 Classe;
b) Procurador da Republica de 22 Classe;
c) Procurador da Republica de 12 Classe;
d) Procurador da Republica de Circulo;
e) Procurador-Geral Adjunto.

Artigo 10.¢
Conteudo funcional das categorias
O conteudo funcional das categorias referidas no artigo anterior é o constante da Lei Organica
do Ministério Publico.

Artigo 11.¢
Requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico
1. S3o requisitos para o ingresso na magistratura do Ministério Publico:
a) Ser cidadao cabo-verdiano, maior de 25 anos de idade;
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b) Estar no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos;

c) Possuirlicenciatura em Direito oficialmente reconhecida;

d) Ter boa conduta civica e moral;

e) Tersido aprovado em concurso publico realizado para o efeito;

f) Satisfazer os demais requisitos estabelecidos na lei para a nomeacdo de funciondarios
publicos.

2. Os candidatos sdo sujeitos a concurso de provas praticas, psicotécnicas e de entrevistas para
0 ingresso na magistratura do Ministério Publico, organizado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.

Artigo 12.2

Nomeagao provisoria
1. Os candidatos aprovados no concurso sdo designados por Procuradores da Republica
Assistentes e nomeados provisoriamente segundo a graduacdo obtida no concurso para as
procuradorias de acesso final, para efeitos de estdgio em exercicio de fungdes.
2. Apds um periodo de dezoito meses de estagio, o Procurador da Republica Assistente é
inspeccionado para efeitos da sua nomeacdo definitiva na carreira da magistratura do
Ministério Publico.
3. A classificacdo de Suficiente implica um prolongamento do periodo de estagio por mais seis
meses, findo o qual o magistrado é sujeito a nova inspecc¢ao.
4. A classificacao inferior a Suficiente implica a suspensao do exercicio de fungdes.
5.No caso previsto no nimero anterior o visado ndo pode ser nomeado definitivamente na
carreira da magistratura do Ministério Publico.
6. O regulamento de estdgio e da inspecc¢do para efeitos da nomeacao definitiva é aprovado
pelo Conselho Superior do Ministério Publico e publicado na Il série do Boletim Oficial.

Artigo 13.2
Nomeacgdo definitiva
1. O ingresso na carreira da magistratura do Ministério Publico efectua-se com a nomeacao
definitivado Procurador da Republica Assistente, na categoria de Procurador da Republica de
32 classe.
2. Anomeagdoa que se refere onimero anterior é feitade acordo com a graduagao obtida no
estagio referido nos artigos anteriores.

Artigo 14.¢

Colocagao
1. Os Procuradores da Republica da 32 Classe sdo colocados, apds a nomeacdo, nas
Procuradorias da Republica das comarcas de ingresso.
2. A colocacdo referida no numero anterior efectua-se de acordo com a vaga existente e a
graduacdo dos candidatos referidas nos artigos anteriores.
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Seccao ll
Acesso

Subseccdo |
Principios gerais

Artigo 15.¢
Desenvolvimento na carreira

1.0 desenvolvimento na carreira da magistratura do Ministério Publico faz-se por promocao,
mediante concurso de provas praticas, aberto aos magistrados do Ministério Publico com seis
anos de servico ininterrupto na categoria imediatamente inferior.
2. S3o ainda requisitos para promocgao:

a) Existéncia de vaga;

b) Avaliacdo do desempenho, nos termos da lei dainspecgdo do Ministério Publico;

c) Requerimento do interessado.
3. Anomeacdo é efectuada segundo a graduacdo obtida no concurso.
4. O regulamento do concurso é aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Publico e
publicado na Il série do Boletim Oficial.

Artigo 16.2

Rentncia
1. Os magistrados do Ministério Publico a quem caiba a promoc¢do em determinado
movimento podem apresentar declara¢do de renuncia.
2. As declaragGes de renuncia sdo apresentadas no Conselho Superior do Ministério Publico
até quinze dias antes da data da reunido deste érgao.
3. Ndo havendo outros magistrados em condi¢Ges de promocao, as declaragdes de rendncia
nado produzem efeito.

Subsecgao
Acesso a categoria de Procurador da Republica de Circulo

Artigo 17.2

Provimento
1. O provimento de vagas de Procuradores da Republica de Circulo faz-se por promocgao,
mediante concurso publico curricular, com prevaléncia do critério do mérito, de entre os
Procuradores da Republica de 12 classe.
2. O concurso curricular referido no nimero anterior é aberto pelo Conselho Superior do
Ministério Publico quando se verifique a existéncia e necessidade de provimento de vagas de
Procurador da Republica de Circulo.

Artigo 18.2
Concurso para a categoria de Procurador da Republica de Circulo
1. Com a antecedénciaminimade noventadias relativamente a data previsivel de abertura de
vagas ou nos oito dias posteriores a ocorréncia destas, o Conselho Superior do Ministério
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Publico, poraviso publicado no Boletim Oficial, declaraaberto concurso curricular de acesso as
Procuradorias da Republica de Circulo.

2. S3o concorrentes os Procuradores da Republica de 12 classe com a classificacdo igual ou
superior a Bom.

3. Na falta de avaliacdo referida no numero anterior, o interessado pode requerer a sua
avaliacdo de desempenho que é obrigatoriamente realizada no prazo de trinta dias.

4. Os requerimentos, com os documentos que os devam instruire as declaracdes de renuncia,
sdo apresentados no prazo de vinte dias, contado da data de publica¢ao do aviso a que se
refere o nimero 1.

Artigo 19.2

Graduagao e provimnto de vagas
1. A graduagdo faz-se segundo o mérito relatio dos concorrentes, tomando-se globalmente,
em conta os seguintes factores:
a) Anteriores classificages de servico;
b) Graduagdo obtida em concursos de habilitacdo ou cursos de ingresso em cargos do
Ministério Publico;
c) Trabalhos cientificos publicados, avaliados nos termos a regulamentar pelo Conselho
Superior do Ministério Publico;
d) Curriculo universitario e pés-universitario;
e) Outros factores que abonem a idoneidade dos requerentes para o cargo a prover.
2. Nas nomeagdes de Procuradores da Republica de Circulo tem-se em conta a antiguidade
relativa dos concorrentes dentro da classe.

Subseccao lll
Acesso a categoria de Prourador-Geral Adjunto

Artigo20.2

Provimento
1. O provimento de vagas a categoria de Procurador-Geral Adjunto faz-se por promocao,
mediante concurso publico curricular aberto a Procuradores de Republica de Circulo.
2. O concurso é aberto pelo Conselho Superior do Ministério Publico quando se verifique a
existéncia e necessidade de provimento de vagas.

Artigo 21°

Concurso
1. Com a antecedénciaminima de noventadias relativamente a data previsivel de abertura de
vagas ou nos oito dias posteriores a ocorréncia destas, o Conselho Superior do Ministério
Publico, poraviso publicado no Boletim Oficial, declara aberto concurso de acesso a categoria
de Procurador-Geral Adjunto.
2. S3o opositores necessarios ao concurso referido no nimero anterior os Procuradores de
Republicade Circulo, coma classificagdo de Bom com distingdo e mais de cinco anos de servico
efectivo e ininterrupto na categoria.
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3. Nafaltade classificagdo, ointeressado pode requererasuaavaliacdo de desempenho que é
obrigatoriamente realizada no prazo de trinta dias.

Artigo 22.2
Graduagao e provimento de vagas

1. A graduacdo faz-se segundo o mérito relativo dos concorrentes, tomando-se globalmente
em conta os seguintes factores:

a) Anteriores classificacGes de servico;

b) Graduagdo obtida em concursos de habilitacdo ou cursos de ingresso em cargos judiciais;
c) Trabalhos cientificos publicados, avaliados nos termos a regulamentar pelo Conselho
Superior do Ministério Publico;

d) Curriculo universitario e pés-universitario;

e) Outros factores que abonem a idoneidade dos requerentes para o cargo a prover.

2. Nas nomeagdes dos Procuradores Gerais Adjuntos tem-se em conta a antiguidade relativa
dos concorrentes dentro da classe.

Secgao lll
Posse

Artigo 23.¢
Entidade que confere a posse
Os magistrados do Ministério Publico tomam posse:
a) O Procurador-Geral da Republica, perante o Presidente da Republica;
b) O Vice-Procurador-Geral daRepublica, os Procuradores-Gerais Adjuntos e os Procuradores
da Republica, perante o Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 24.¢
Lugar da posse
1. O acto de posse do Procurador-Geral da Republica tem lugar em local indicado pelo
Presidente da Republica.
2. O acto de posse dos demais magistrados do Ministério Publico tem lugar no local onde o
magistrado vai exercerfungdes, podendo, em casos justificados, ser determinado local diverso.

Artigo 25.¢
Prazo para posse
O prazo para a tomada de posse é de trinta dias a contar da data da publicacdo do acto de
nomeacdo ou designagdo no Boletim Oficial, salvo fixacdo de prazo especial pelo empossante.

Artigo 26.¢
Falta ao acto de posse
1. Quando se trata da primeira nomeacao, a falta ndo justificada de posse dentro do prazo
importa, sem dependéncia de qualquer formalidade, a ineficacia da nomeacao, e inabilita o
faltoso para ser nomeado para o mesmo cargo durante dois anos.
2. Nos demais casos, a falta ndo justificada de posse é equiparada a abandono de lugar.
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3. A justificacdo deve ser apresentada no prazo de cinco dias a contar da cessacdo da causa
justificativa.

4. Os magistrados que sejam providos em comissdo de servigo ingressam no respectivo cargo,
independentemente de posse, a partir da publicacdo da respectiva nomeacdo no Boletim
Oficial.

CAPITULO Il
Garantias de imparcialidade, deveres, direitos, regalias

Seccao |
Garantias de imparcialidade

Artigo 27.2
Incompatibilidades

1. Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de fun¢bes ndo podem exercer
qgualquer outra funcdo publica ou privada, salvo as funcdes docentes ou de investigacdo
cientifica de natureza juridica.
2. O exercicio de fungdes docentes ou de investigagao cientifica de natureza juridica carece de
autorizacdo do Conselho Superior do Ministério Publico e ndo pode causar prejuizo para o
servigo.

Artigo 28.2

Garantias de imparcialidade

E vedado aos magistrados do Ministério Publico:
Exercerfungbes em juizo em que sirvam juizes de direito, magistrados do Ministério Publico
ou funciondrios de justica, a que estejam ligados por casamento ou unido de facto, parentesco
ou afinidade em qualquer grau da linha recta ou até ao 2.2 grau da linha colateral;
a) Servir em tribunal pertencente a comarca em que, nos Ultimos cinco anos, tenham
desempenhado fung¢des de Ministério Publico ou que pertencam a comarca em que, em igual
periodo, tenham tido escritério de advogado.
b) Exercer a advocacia por um periodo de cinco anos na comarca em que tenham
desempenhado fungées nos dois ultimos anos.

Artigo 29.¢
Impedimentos
Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de fun¢des ndo podem estarfiliados em
partidos ou associagbes politicas, nem dedicar-se, de qualquer forma, a actividade politico-
partidaria.
Seccao ll
Deveres

Artigo 30.2
Deveres especiais
1. Os magistrados do Ministério Publico tém especialmente os seguintes deveres:
Desempenhar a sua funcdo com integridade, seriedade, imparcialidade, igualdade,
competéncia e diligéncia;
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a) Guardar segredo profissional, nos termos da lei;

b) Comportar-se na vida publica e privada de acordo com a dignidade e o prestigio do cargo
que desempenham;

Tratar com urbanidade e respeito todos os intervenientes do processo, nomeadamente, os
juizes, os profissionais do foro os funcionarios;

Comparecer pontualmenteas diligéncias marcadas, proferir despachos nos prazos legalmente
estabelecidos;

c) Abster-se de manifestar por qualquer meio, opinido sobre processo pendente, ou fazer
juizo de despachos, votos ou sentenca de drgdos judiciais, ressalvada a critica nos autos ou
obras técnicas;

d) Abster-se de aconselhar ou instruir as partes em qualquer litigio e sob qualquer pretexto,
salvo nos casos permitidos pela lei processual;

e) Tudo o mais que for estabelecido por lei.

2. O incumprimento dos deveres enunciados no numero anterior implica, além de outras
medidas previstas na lei, responsabilidade disciplinar.

Artigo 31.¢

Dever de reserva
1. Os magistrados do Ministério Publico ndo podem prestar declaracées nem fazer
comentarios relativos a processos, salvo para a defesa da sua honra ou para a realizagdo de
outro direito ou interesse legitimo.
2. As declaragdes prestadas nos termos do nimero anterior ndo podem violar o segredo de
justica ou o sigilo profissional e carecem de autorizacdo prévia do Procurador-Geral da
Republica.
3. Ndo sdo abrangidos pelo deverde reservaasinformagoes que, em matériando coberta pelo
segredo de justica ou segredo profissional, visem a realizacdo de direitos ou interesses
legitimos, nomeadamente, o de acesso a informacao.

Artigo 32.¢

Formagao continua
1. Os magistrados do Ministério Publico em exercicio de fungbes tém o direito e o dever de
participaremacg¢des de formagao continua, organizadas pelo Conselho Superior do Ministério
Publico.
2. Os magistrados do Ministério Publico em exercicio de fungées devem participar anualmente
em, pelo menos, uma accdo de formacao.
3. A frequéncia e o aproveitamento dos magistrados do Ministério Publico nas ac¢des de
formacdo continua sdo tidos em conta para efeitos de promocao.
4. A participacdo dos magistrados em ac¢des de formagdo continua fora da comarca onde se
encontrem colocados confere-lhes o direito a abono de ajudas de custo e despesas de
deslocagao, nos termos da lei.
5. Os direitos previstos no nimero anterior sdo conferidos se as ac¢oes a frequentarndo forem
disponibilizadas por meios técnicos que permitam a sua frequéncia a distancia.
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Artigo 33.¢
Domicilio necessario
1. Os magistrados do ministério publico ndo podem residir fora da sede da area da jurisdicdo
da respectiva procuradoria, salvo em casos devidamente justificados e fundamentados,
mediante autorizagdo prévia do Conselho Superior do Ministério Publico.
2. Quando a autorizagdo a que se refere o numero anterior é concedida ndo ha lugar a
guaisquer subsidios de deslocacdo, ajudas de custo ou similar.

Artigo 34.2

Auséncias
1. E vedado ao magistrado do Ministério Publico ausentar-se dailha da comarca ou lugar onde
exercem fungbes sem prévia autorizacdo do imediato superior hierdrquico, a ndo ser em
exercicio de fungdes, por motivo de licenga, ou nas férias judiciais, sdbados, domingos e
feriados e em caso ponderoso ou de extrema urgéncia que ndo permita a obtencdo prévia de
autorizagao.
2. No caso referidononimero anterior, o magistrado deve comunicar e justificara ausénciaao
imediato superior hierdrquico o mais cedo possivel e pela via mais rapida.
3. Em caso de auséncia, o magistrado do Ministério Publico deveindicar o local onde pode ser
encontrado.
4. Em caso de auséncia, o magistrado deve indicar o local onde pode ser encontrado.
5. A ausénciailegitima implica, além de responsabilidade disciplinar, a perda de vencimento
durante o periodo em que se tenha verificado.

Artigo 35.¢
Traje nas audiéncias
Os magistrados do Magistério Publico devem usar beca nas audiéncias publicas de discussdo e
julgamento, de formato a regulamentar pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 36.2
Faltas
Sem prejuizo do disposto na lei geral, consideram-se faltas justificadas as auséncias da
respectiva comarca por motivo ponderoso e por nimero de dias que ndo exceda a trésem
cada més e dez em cada ano.

Secgdo lll
Direitos e regalias

Artigo 37.2

Tratamento e honras
1. O Procurador-Geral da Republica tem categoria, tratamento, direitos, honras e regalias
iguais aos do Presidente do Supremo Tribunal de Justica.
2. O Vice-Procurador-Geral da Republica e os Procuradores Gerais Adjuntos tém categoria,
tratamento, direitos, honras e regalias iguais aos dos juizes do Supremo Tribunal de Justica.
3. Os Procuradores da Republica de Circulo tém categoria, tratamento, direitos, honras e
regalias iguais aos dos juizes dos Tribunais da Relagado.
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4. Os Procuradores da Republica tém categoria, direitos, tratamento, honras e regalias iguais
aos dos juizes dos tribunais junto dos quais exercem funcgdes.

Artigo 38.2
Componentes do sistema retributivo
O sistema retributivo dos magistrados do Ministério Publico é composto por remuneragao
base e suplementos, nos termos previstos no presente Estatuto e nalei.

Artigo 39.2
Remuneragdo base

1. A estrutura da remuneragao base a abonar mensalmente aos magistrados do Ministério
Publico é a desenvolvida em escala indicidria aprovada por lei.
2. Aremuneracgdo base é anualmente revista, mediante actualiza¢do do valor correspondente
ao indice 100.

Artigo 40.¢

Suplementos

1. Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de fun¢des tém direito aos seguintes
suplementos:
a) Subsidiode exclusividade,salvo quando exercam func¢bes de docéncia ou de investigacdo
cientifica de natureza juridica, por conta de outrem;
b) Subsidio de renda de casa.
2. Os suplementos referidos nas alineas do niumero anterior sdo isentos de tributacdo e sdo
processados conjuntamente com o vencimento mensal.
3. Os procuradores assistentes apenas beneficiam do subsidio previsto naalinea b) do nimero
1.

Artigo 41.2
Direitos especiais
1. Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de fung¢bes tém direito a:

a) Foro e processo especial em causas criminais em que sejam arguidos e nas ac¢les de
responsabilidade civil por factos praticados no exercicio das suas fun¢des ou por causa
delas;
b) Uso, porte e manifesto gratuito de arma de defesa e a aquisi¢do das respectivas
muni¢cdes desde que devidamente justificadas, independentemente de licenga ou
participacdo, podendo requisitd-las aos servicos do Ministério da Justica, através do
Conselho Superior do Ministério Publico;
c) Livre-transito nas gares, cais de embarque, aeroportos e demais locais publicos de
acesso condicionado ou reservado, mediante simples exibicdo de cartdo especial de
identificacdo;
d) A proteccdoespecial dasuapessoa, familia e bens, requerida pelo Conselho Superior
do Ministério Publico aentidade competente ou, em caso de urgéncia, pelo magistrado ao
comando da forca policial da drea da sua residéncia, sempre que ponderosas razdes de
seguranga o exijam;
e) Segurodevida;
f)  Seguro de viagem nas desloca¢Ges em servico;
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g) Cartdo especial de identificagdo de modelo aprovado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico;
h)  Acesso gratuito a versdo electrénica do Boletim Oficial;
i)  Acesso a bibliotecas e bases de dados documentais publicas, designadamente a dos
Tribunais Superiores, do Tribunal Constitucional e da Procuradoria-Geral da Republica
quando existam;
j)  Acesso gratuito as bases de dados de legislacdo e jurisprudéncia do Ministério da
Justica;
k) Isencdo de preparos e custas em qualquer acgdo em que o magistrado seja parte
principal ou acesséria, emrazdo ou por causa do exercicio das suas fungdes, incluindo as de
membro do Conselho Superior do Ministério Publico ou de inspector do Ministério Publico;
I) Passaporte de servico nas deslocagdes em missdo oficial ao estrangeiro;
m) Quaisquer outros direitos e regalias consagrados na lei.
2. Os magistrados do Ministério Publico que ndo estejam em efectividade de fun¢gdes mantém
os direitos e regalias previstos nas alineas a), b), d) e k) do numero 1.
3. O Procurador da Republica tem direito a percepgdo, por uma Unica vez, de um subsidio
especificamente consignado a aquisicdo de mobilidrio destinado ao apetrecho da sua
habitagdo nos termos a regular por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis
pelas dreas das Financgas e da Justica.

Artigo 42.¢

Aquisicao de viatura
1. Os magistrados do Ministério Publico gozam de isencdo de direitos aduaneiros, na
importacdo de um veiculo automével ligeiro, em estado novo, para uso pessoal, desde que
estejam em efectividade de fungdes.
2. Aisencdo referida no numero anterior sé é concedida desde que, a data do pedido desse
beneficio, o requerente provar ndo possuir outro veiculo automdvel e ndo pode ser repetida
antes de decorrido um minimo de seis anos sobre a ultima concessao.
3. O veiculoadquirido nos termos do nimero 1 ndo pode seralienado, transferido ou cedido a
outrem, antes de decorridos seis anos sobre a data da concessdo da isencdo, sob pena de
pagamento dos direitos aduaneiros.
4. N3o se considera ter havido cedéncia a outrem nos casos da utilizacdo ocasional da viatura
pelo conjuge, descendentes, irmados ou ascendentes do Magistrado beneficidrio daisencao.

5. No caso de cessacdo da efectividade de fung¢des antes de decorridos seis anos, por facto
dependente da sua exclusiva vontade, o beneficidrio da isencdo deve pagar as imposicoes
referidasnonudmero 1, salvo nas situacdes de investidura como titular de 6rgao de soberania
previstas no presente Estatuto.

Artigo 43.¢
Despesas de deslocagao
1. Os magistrados do Ministério Publico tém direito ao reembolso se ndo optarem pelo
recebimento adiantado das despesas resultantes dasua deslocagdo e do seu agregado familiar
e transporte de bagagens, qualquer que seja o meio de transporte utilizado, quando
colocados, transferidos ou promovidos em cargos ou lugar diverso do da sua residéncia.
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2. Ndo é devidoreembolso quando a mudanca de situacdo se verifique a pedido do magistrado
do Ministério Publico.

Artigo 44.2
Direitos e regalias especiais do Procurador-Geral da Republica
O Procurador-Geral da Republica tem direito a:
a) Residéncia oficial;
b) Viatura oficial;
c) Subsidio mensal de representagdo e comunicagées correspondente a 20% da remuneracgdo
base;
d) Pagamento pelo Estado das despesas de consumo de agua e electricidade na respectiva
residéncia, nos termos da lei;
e) O maisfavoravel regime de previdénciasocial estabelecido paratitulares de cargos politicos
sobre que tenha precedéncia protocolar;
f) O maisfavoravel regime de ajudas de custo estabelecido para titulares de cargos politicos
sobre que tenha precedéncia protocolar;
g) Precedéncia e tratamento protocolares nos termos da lei;
h) Utiliza¢do das salas VIP dos aeroportos nacionais;
i) Passaporte diplomatico para si, para seu conjuge e descendentes;
j) Os demais direitos e regalias previstos nas alineas b), e), f), j) e m) do numero 1do artigo
41.°,

Artigo 45.¢
Direitos e regalias especiais do Vice-Procurador-Geral da Republica
e dos Procuradores Gerais Adjuntos

1. O Vice-Procurador-Geral da Republica e os Procuradores Gerais Adjuntos tém, ainda, os
seguintes direitos:
a) Ao mais favordvel regime de previdéncia social estabelecido para titulares de cargos
politicos sobre que tenha precedéncia protocolar;
b) Ao mais favoravel regime de ajudas de custo, em viagem, estabelecido para titulares de
cargos politicos sobre que tenha precedéncia protocolar;
c) Subsidio de representacdo e comunicacdes correspondente a 15% da remuneracado base;
d) Viatura e combustivel, para uso pessoal;
e) Utilizag¢do das salas VIP dos aeroportos nacionais;
f) Passaporte diplomatico, nos termos da lei.

Artigo 46.¢
Direitos e regalias especiais dos Procuradores da Republica de Circulo
1. Os Procuradores da Republica de Circulo tém direito a um subsidio correspondente a 15 %
daremuneracdo base, a titulo de despesas de representacgdo.
2. Os Procuradores da Republica de Circulo tém, ainda, direito a:
a) Utilizacdo das salas VIP dos aeroportos nacionais;
b) Passaporte diplomatico, nos termos da lei;
c) Viatura e combustivel, para uso pessoal.
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Artigo 47.2

Licenga sabatica
1. Os magistrados do ministério publico providos definitivamente num lugar do quadro da
magistratura do Ministério Publico com quinze anos de exercicio efectivo e ininterrupto das
suas funcbes, e com classificagdo minima de BOM na ultima avaliacdo a que tiverem sido
submetidos podem beneficiar de uma licenca sabatica, de um ano, destinada ao
aprofundamento ou extensdo de conhecimentos em ramo cientifico de interesse para o
exercicio da magistratura, no pais ou no estrangeiro, autorizada pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, mediante analise do correspondente projecto de formacdo devidamente
validado pelo estabelecimento de ensino universitario ou de investigacdo a ser frequentado.
2. No periodo da licenga referida no nimero anterior, os magistrados do ministério publico
mantém os seus demais direitos, regalias e imunidades previstos na lei, com excepc¢ao do
suplemento previsto naalineaa) do niumero 1 do artigo 40.2 e dos subsidios de representagao
ou comunicagdo, conforme couber.
3.0 gozo dalicencareferidanonumero 1pode ser protelado no seuinicio ou suspenso a todo
o tempo no periodo do seu decurso, sempre que o Conselho Superior do Ministério Publico
assim o deliberar com fundamento em ponderosas razdes da conveniéncia do servico.
4. Os beneficidrios da licenga referida no nimero 1 devem assegurar a sua permanéncia na
efectividade de fungbes na carreira da magistratura do Ministério Publico por um periodo de
cinco anos imediatamente subsequentes.

Artigo 48.2
Intimagao para comparéncia
Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de fun¢des ndo podem ser intimados
para comparecer ou prestar declaracdes perante qualquer autoridade sem prévia
comunicacdo e autorizacdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 49.¢
Busca domicilidria
A busca na residéncia do magistrado do Ministério Publico é, sob pena de nulidade, presidida
pessoalmente pelo juiz competente e na presenca do Presidente do Conselho Superior do
Ministério Publico ou do membro do mesmo Conselho por aquele designado para o efeito.

Artigo 50.¢

Detengdo ou prisao
1. O magistrado do Ministério Publico ndo pode ser detido ou preso preventivamente, salvo
em flagrante delito por crime doloso a que corresponda pena de prisdo cujo limite maximo
seja superior a trés anos.
2. Em caso de detencdo, o magistrado é imediatamente apresentado ao juiz competente.
3. No cumprimento de detencdo ou prisdo, o magistrado é recolhido em estabelecimento
prisional especial ou em regime de separagdo dos restantes detidos ou presos.
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Artigo 51.¢
Férias

1. Os magistrados do Ministério Publico gozam as suas férias no periodo das férias judiciais,
sem prejuizo dos turnos a que se encontrem sujeitos, bem como de servico que haja de ter
lugar em férias, nos termos da lei.
2. Por motivo de servigo publico, os magistrados do Ministério Publico podem gozar as suas
férias em periodo diferente do referido no ndmero anterior.
3. A situacdo de gozo de férias e o local para onde o magistrado do Ministério Publico se
desloque devem ser comunicados ao Procurador-Geral da Republica.
4. O Procurador-Geral da Republica pode determinar o regresso do magistrado as funcgées,
sem prejuizo do direito que a este cabe de gozar em cada ano vinte e dois dias Uteis de férias.

Artigo 52.¢
Dispensa do servigo
Ndo existindo inconveniente para o servigo, o Procurador-Geral da Republica ou o Vice-
Procurador-Geral da Republica, por delegacdo daquele, pode conceder aos magistrados do
Ministério Publico dispensa do servico para participagdo em congressos, simpdsios, cursos,
semindrios, reunides ou outras realizagdes que tenham lugar no pais ou no estrangeiro,
conexas com a sua actividade profissional.

Artigo 53.¢
Licenga para prestac¢ao de servico em organismos internacionais
Ao magistrado do Ministério Publico é concedido, pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, licenga para exercer fungdes em organismos internacionais, desde que tenha sido
seleccionado em concurso publico.

CAPITULO IV
Colocagoes e transferéncias

Artigo 54.2
Factores a atender

1. A colocacdo e transferéncia de magistrados do Ministério Publico fazem-se com prevaléncia
das necessidades e conveniéncias do servico e tem como outros factores determinantes a
classificacdo de servigo e a antiguidade, por ordem decrescente de valéncia.

2. Sem prejuizodo disposto no nimero anterior, nacolocacdo e transferéncia dos magistrados
do Ministério Publico deve ter-se em contaasua efectivacdo com o minimo de prejuizo paraa
vida pessoal e familiar do interessado.

Artigo 55.2
Transferéncia
1. A transferéncia dos magistrados do Ministério Publico faz-se por iniciativa do Conselho
Superior do Ministério Publico, com acordo do magistrado, ou a requerimento deste.
2. E dispensado o acordo do magistrado quando a transferéncia assentar em razdes
ponderosas de interesse publico, de natureza excepcional, claramente preceptivas e
explicitadas em comunicagdo prévia ao magistrado.
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Artigo 56.2
Colocacao a pedido
Quando o magistrado seja colocado em determinada comarca a seu pedido ou para ai
transferido com o seu assentimento, ndo pode ser transferido, a seu pedido, para outra
comarca, antes de decorridos dois anos.

Artigo 57.2

Permutas
Sem prejuizo da conveniéncia de servico e direitos de terceiros, o Conselho Superior do
Ministério Publico pode autorizar permutas.

Artigo 58.¢
Momento para a mobilidade dos magistrados do Ministério Publico
A colocacdo, transferéncia e permuta dos magistrados do Ministério Publico deve ser
decretada até o més de Julho, para produzir os seus efeitos a partir de 16 de Setembro do
mesmo ano, salvo ponderosas razoes.

CAPITULOV
Comissao de servigo

Artigo 59.¢
Nomeac¢ao em comissao de servico
Os magistrados do Ministério Publico s6 podem ser nomeados para o exercicio de cargos em
comissdo de servi¢o, mediante prévia autorizacdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 60.¢

Comissoes de servigo
1. S3o comissBes de servico de natureza judicial ou judicidria as respeitantes aos cargos
seguintes:
a) Nos servicos de inspecgdo do Ministério Publico;
b) Juiz em tribunal ndo judicial;
c) Assessor na Procuradoria-Geral da Republica, Supremo Tribunal da Justica, no Tribunal
Constitucional ou no Conselho Superior do Ministério Publico;
d) Exercicio de fung¢des de direc¢do superior de érgaos de investigagdo criminal e de
inspecgdo superior das policias;
e) Exerciciode fun¢des em dérgdos independentes, encarregues de zelar pela observancia da
legalidade e dos principios constitucionais paraas quais a leiimpde o seu desempenho por um
magistrado do Ministério Publico;
f) O exercicio de fun¢des no pais ou no estrangeiro, no ambito do cumprimento de tratados
ou de acordos internacionais referentes a justica, validamente aprovados e ratificados nos
termos da Constituicdo.
2. Os magistrados do Ministério Publico em comissdo de servico de natureza judicial ou
judiciariamantém os direitos, regalias e deveres previstos para a efectiva actividade nafuncao.
3. O tempo de exerciciode funcdes em comissdo de servico de naturezajudicial ou judicidria é
considerado, para todos os efeitos, como de efectiva actividade na fungao.
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4. O magistrado regressado da situacdo referida no artigo anterior quando ndo exista vaga no
guadro da magistratura do Ministério Publico, fica na situacdo de disponibilidade podendo
desempenhar quaisquer actividades que lhe forem destinadas pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.

5. Todos os encargos concernentes aremuneragao e a concessao dos demais direitos e regalias
devidos aos magistrados do Ministério Publico sdo suportados integralmente por verbas
orcamentais do organismo onde os mesmos passam a prestar funcdes, quando colocados em
regime de comissdo de servico.

CAPITULO VI
Classificagdo

Artigo 61.2
Classificacdo de magistrados do Ministério Publico
Os magistrados do Ministério Publico sdo classifi cados de acordo com o seu mérito, de Muito
Bom, Bom com Distin¢do, Bom, Suficiente e Mediocre.

Artigo 62.2

Critérios e efeitos da classificacdo
1. A classificagdo deve atender ao modo como os magistrados desempenham a funcgdo, ao
volume e dificuldades do servigo a seu cargo, as condi¢des do trabalho prestado, a preparacao
técnica, categoria intelectual, trabalhos juridicos publicados e idoneidade civica.
2. A classificacdo de mediocre implica a suspensao do exercicio de fung¢des e a instauracao de
inquérito destinado a afericdo de adaptacdo para o exercicio da magistratura.
3. Se, em processo disciplinarinstaurado com base noinquérito, se concluir pela inaptidao do
magistrado, mas pela possibilidade de o mesmo exercer outras fun¢des publicas podem, a
requerimento do interessado, substituir-se as penas de aposentagdo compulsiva e de
demissao pela de exoneracao.

Artigo 63.2
Periodicidade de classificacdo

1. Os magistrados do Ministério Publico sdo classificados pelo menos de quatro em quatro
anos.
2. Considera-se desactualizada a classificagdo atribuida ha mais de quatro anos, salvo se a
desactualizacdo for imputdvel ao magistrado.
3. Nafaltade classificagdo, ointeressado pode requererasuaavaliacdo de desempenho que é
obrigatoriamente realizada no prazo de trinta dias.

Artigo 64.2
Elementos a considerar
1. Nas classificagées sdao considerados os resultados das inspecgdes anteriores, inquéritos,
sindicancias ou processos disciplinares, tempo de servico, relatérios anuais e quaisquer
elementos complementares que estejam na posse do Conselho Superior do Ministério Publico.
2. Sdo igualmente tidos em conta o volume de servigo a cargo do magistrado e as condi¢des de
trabalho.
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3. O magistrado é obrigatoriamente ouvido sobre o relatdrio de inspecg¢do e pode fornecer
elementos que entender convenientes.

4. As consideracdes que o inspector eventualmente produza sobre a resposta do
inspeccionado ndo podem referir factos novos que o desfavorecem e delas dar-se- &
conhecimento ao inspeccionado.

CAPITULO VII
Tempo de servico

Artigo 65.2

Antiguidade
1. A antiguidade dos magistrados conta-se, no quadro e na categoria, desde a data da
publica¢do do provimento no Boletim Oficial.
2. A publicacdo dos provimentos deve respeitar, na sua ordem, a graduacdo feita pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 66.2
Tempo de servigo que nao conta para a antiguidade
N3o contam para o efeito de antiguidade:
a) Otempo decorrido na situac¢do de inactividade ou licenca de longa duragao;
b) Otempo de ausénciailegitima do servico;
c) O tempo que, de acordo com as disposicdes sobre procedimento disciplinar, for
considerado perdido.

Artigo 67.2

Contagem de antiguidade
Quando vdrios magistrados forem nomeados ou promovidos por despacho publicado na
mesma data, observa-se o seguinte:
a) Nas nomeacoes precedidas de cursos ou estagios de formacao findos os quais tenham sido
elaborados lista de graduacdo, a antiguidade é determinada pela ordem ai estabelecida;
b) Nas promogGes e nomeagdes por concurso, a antiguidade é determinada pela ordem de
acesso;
c) Em qualquer outro caso, a antiguidade é determinada pela antiguidade relativa ao lugar
anterior.

Artigo 68.2
Lista de antiguidade
1. A listade antiguidade dos magistrados é publicada anualmente pelo Conselho Superior do
Ministério Publico no Boletim Oficial.
2. Os magistrados sdao graduados em cada categoria de harmonia com o tempo de servico,
mencionando-se, a respeito de cada um, o cargo ou fungdo que desempenha e a data da
colocacao.

CENTRO
DE ESTUDOS 215
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE  pu—

12. Estatuto dos Magistrados do Ministério Publico: Lei n°2/V111/2011, BO n°7 de 20 de Junho de 2011

Artigo 69.¢

Reclamagao
1. Os magistrados que se considerem lesados pelagraduagao constante dalista de antiguidade
podem reclamar, no prazo de quarenta e cinco dias, a contar da publica¢do referida no artigo
anterior,emrequerimento dirigido ao Conselho Superior do Ministério Publico, acompanhado
de tantos duplicados quantos os magistrados aos quais a procedéncia da reclamagdo possa
afectar.
2. Os magistrados que possam ficar prejudicados devem ser identificados no requerimento e
sdo notificados para responderem no prazo de quinze dias.

Artigo 70.2
Efeito da reclamagdo em movimentos ja efectuados
A procedéncia da reclamacgdo implica a integracdo do reclamante no lugar de que hajasido
preterido, com todas as consequéncias legais.

Artigo 71°
Correccdo oficiosa de erros materiais
Quando se verifique que houve erro material nagraduagao, o Conselho Superior do Ministério
Publico pode, a todo o tempo, ordenar as necessarias correcgoes.

CAPITULO VIII
Regime disciplinar, inspecgdes, inquéritos e sindicancias

Seccao |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 72.2
Responsabilidade disciplinar
Os magistrados do Ministério Publico sdo disciplinarmente responsdveis nos termos dos
artigos seguintes.

Artigo 73.2
Infrac¢ao disciplinar
Constituem infracgao disciplinar os factos, ainda que meramente culposos, praticados pelos
magistrados com violagdo dos deveres profissionais e os actos e omissdes da sua vida publica
ou que nela se repercutam incompativeis com o decoro e dignidade indispensaveis ao
exercicio das suas fungdes.

Artigo 74.2
Sujeicdo a jurisdicao disciplinar
1.A exoneragdo ou mudanca de situacdo ndo impedem a punicdo por infraccdes cometidas
durante o exercicio da fungdo.
2. Em caso de exoneragdo, o magistrado cumpre a pena se voltar a actividade.
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Artigo 75.2
Autonomia da jurisdigao disciplinar
1. O procedimento disciplinar é independente do procedimento criminal.
2. Quando em processo disciplinar se apurar a existéncia de crime, da-se imediato
conhecimento a Procuradoria-Geral da Republica.

Artigo 76.2
Prescrigao da responsabilidade disciplinar

1. O direito de exigir responsabilidade disciplinar, prescreve nos seguintes prazos a partir da
data da pratica de infraccdo:

a) Seis meses, se ainfraccdo corresponder pena de censura escrita;

b) Dois anos, se ainfraccdo corresponder pena de multa, suspensdo ou inactividade;

c) Trés anos, se afalta disciplinar corresponder pena de aposenta¢do ou demissao.
2. Aplicam-se aos procedimentos disciplinares os prazos de prescri¢do na lei penal superiores
aos fixados nos numeros antecedentes quando a infracgdo disciplinar do agente for também
criminalmente punivel.
3. Suspendem o prazo de prescri¢do, a instauracdo do processo de sindicancia e do mero
processo de averiguagles e ados processos de inquérito e disciplinar mesmo que ndo tenham
sidodirigidos contraoagente a quem a prescricdo interessa, mas nos quais venham a apurar-
se faltas de que seja responsavel.
4. A prescricdo recomecara a correr passados os prazos estabelecidos neste Estatuto para a
decisdo dos processos referidos na primeira parte deste niumero.
5. Se no decurso dos prazos referidos no nimero 1 alguns actos de instru¢cdo com efectiva
incidéncia no apuramento dos factos forem praticados, a prescri¢do conta-se desde o diaem
gue tiver sido praticado o ultimo acto.

Secgao ll
Penas

Artigo 77.2

Espécie e escala de penas
1. Os magistrados do Ministério Publico estdo sujei tos as seguintes penas:
a) Adverténcia escrita;
b) Multa;
c) Suspensdo de exercicio;
d) Inactividade;
e) Aposentacdo compulsiva;
f) Demissao.
2. As penas aplicadas sdo sempre registadas no processo individual dos magistrados.
3. A pena de adverténcia escrita pode ser aplicada independentemente de processo, desde
gue com audiéncia e possibilidade de defesa do arguido.
4. No caso a que se refere onimero anterior é notificado ao arguido do relatério do inspector
do Ministério Publico, fixando-se prazo para a defesa.
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Artigo 78.2
Adverténcia escrita
A pena de adverténcia escrita consiste em mero reparo pelairregularidade praticada ou em
repreensao destinadaa preveniromagistrado de que a accdo ou omissao é de molde a causar
perturbacao no exercicio das fun¢des ou de nele se repercutir de forma incompativel com a
dignidade que |he é exigivel.

Artigo 79.¢
Pena de multa
A pena de multa é fixada em dias, no minimo de cinco e no maximo de sessenta.

Artigo 80.¢
Suspensdo e inactividade
1. As penas de suspensdo e de inactividade consistem no afastamento completo do servico
durante o periodo da pena.
2. A pena de suspensdo pode ser de vinte a cento e oitenta dias.
3. A penade inactividade ndo pode ser inferior a nove meses, nem superior a dezoito meses.

Artigo 81.¢
Aposentagao compulsiva e demissao
1. A pena de aposentacao compulsiva consiste na imposicao da aposentagao.
2. A pena de demissdo consiste no afastamento definitivo do magistrado com cessacdo de
todos os vinculos com a funcao.

Seccao lll
Efeitos das penas

Artigo 82.¢
Producgdo de efeitos

As penas disciplinares produzem, além dos que lhes sdo préprios, os efeitos referidos nos
artigos seguintes.

Artigo 83.2

Penade multa

A pena de multa implica o desconto no vencimento do magistrado da importancia
correspondente ao numero de dias aplicados.

Artigo 84.¢

Suspensao de exercicio de fungoes
1. A pena de suspensdo de exercicio de fun¢des implica a perda de tempo correspondente a
sua duragdo para efeitos de remuneracao, antiguidade e aposentacgao.
2. A pena de suspensdo de exercicio de fungdes implica ainda impossibilidade de promocao
durante o tempo da aplica¢do da pena.
3. A aplicacdo da pena de suspensdo de exercicio de funcdes ndo prejudica o direito do
magistrado a assisténcia social a que tenha direito, nos termos da lei.
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Artigo 85.¢
Inactividade
A penadeinactividade produz os efeitos referidos no artigo anterior, sendo elevado para dois
anos o periodo de impossibilidade de promocao.

Artigo 86.2
Pena de aposentacao compulsiva

A pena de aposentagao compulsiva implica a imediata desligacdo do servigo e a perda dos
direitos e regalias conferidos pelo presente diploma, bem como os demais efeitos decorrentes
dalei.

Artigo 87.2

Pena de demissao

A penade demissdo implica a perda do estatuto de magistrado conferido pela presente lei e
dos correspondentes direitos, salvo direito de aposentacdo, nos termos e condicdes
estabelecidos nalei, ndoimpossibilitando o magistrado de ser nomeado para cargos publicos
ou outros que possam ser exercidos sem que o seu titular retna as particulares condicées de
dignidade e confianca exigidas pelo cargo de que foi demitido.

Artigo 88.2

Promogao de magistrados arguidos
1. Durante a pendéncia do processo disciplinar ou criminal, o magistrado é graduado para
promog¢ao, mas esta suspende-se quanto a ele, reservando-se a respectiva vaga até decisao
final.
2. Se o processo forarquivado, adecisdo condenatériaforrevogadaou aplicadauma penaque
ndo prejudique a promog¢do, o magistrado arguido é promovido e vai ocupar o seu lugar na
lista de antiguidade, com direito a receber as diferencas de remuneracao.
3. Se o magistrado houverde serpreterido, completa-se o movimento em relagdo a vaga que
Ilhe havia ficado reservada.

Seccao IV
Aplicagao das penas

Artigo 89.¢
Adverténcia escrita
A pena de adverténcia escrita é aplicavel as faltas leves que ndo devam ficar sem reparo.

Artigo 90.¢
Multa
A pena de multa é aplicavel a casos de negligéncia ou desinteresse pelo cumprimento dos
deveres profissionais.

Artigo 91.¢
Suspensao e inactividade
1. As penasde suspensdo de exercicio de funcdes e de inactividade sdo aplicdveis aos casos de
negligénciagrave ou grave desinteresse no cumprimento de deveres profissionais, ou quando
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os magistrados forem condenados em pena de prisado efectiva, salvo se a condenagao aplicar
pena de demissao.
2. O tempo de prisdo cumprido é descontado na pena disciplinar.

Artigo 92.¢

Aposentagao compulsiva e demissao
1. As penas de aposentacdo compulsiva e de demissao sao aplicdveis quando o magistrado:
a) Revele definitivaincapacidade de adaptacdo as exigéncias da funcgao;
b) Revele falta de honestidade, conduta imoral ou desonrosa, ou grave insubordinacdo;
c) Revele inadaptacdo profissional;
d) Tenhasidocondenado porcrime praticado com flagrante e grave abuso da fun¢do ou com
manifesta e grave violacdao dos deveres a ela inerentes.
2. E aplicdvel sempre a pena de demissdo ao abandono de lugar.

Artigo 93.¢
Medida da pena
Na determinacdo da medida da pena atender-se-4 a gravidade do facto, a culpa do agente, a
sua personalidade e as circunstancias que deponham a seu favor ou contra ele.

Artigo 94.2
Atenuacdo especial da pena
Pode ser especialmente atenuada a pena aplicando-se pena de escaldo inferior, quando
existam circunstancias anteriores, contemporaneas ou posteriores a infraccdo que diminuam
sensivelmente a gravidade do facto ou a culpa do arguido.

Artigo 95.¢
Reincidéncia

1. Verifica-se areincidénciaquando ainfraccido for cometidaantes de decorrido um ano sobre
a data em que o magistrado cometeu infrac¢do anterior pela qual tenha sido condenado em
pena superior a adverténcia escrita, ja cumprida total ou parcialmente, desde que as
circunstancias do caso revelam auséncia de eficacia preventiva da condenacdo.

2. Se a pena aplicavel for qualquer das previstas nas alineas b) d), e e) do nimero 1 do artigo
77.2, emcaso de reincidéncia, o seulimiteminimo é igual aum terco, um quarto ou dois tercos
do limite maximo, respectivamente.

Artigo 96.¢
Concurso de infracgoes
1. Verifica-se concurso de infrac¢gbes quando o magistrado cometa duas ou mais infracgdes
antes de se tornar inimpugndvel a condenacdo por qualquer delas.
2. No concurso de infrac¢Bes aplica-se uma Unicapena, e, quando as infracgbes correspondam
penas diferentes, aplica-se a de maior gravidade, agravada em fungdo do concurso, se for
variavel.
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Artigo 97.¢
Prazos de prescri¢cao
As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a
condenagdo se tornou inimpugnavel:
a) Seis meses, para as penas de adverténcia escrita e de multa;
b) Trés anos, para as penas de suspensao de exercicio e de inactividade;
c) Cinco anos, para as penas de aposentacdo compulsiva e de demissdo.

Seccao V
Processo disciplinar

Artigo 98.¢
Principios gerais
1. O processo disciplinar é o meio de efectivar a responsabilidade disciplinar.
2. O processo disciplinar é de natureza confidencial até a notificagdo da acusacao, salvo
oposicao do arguido.
3. E aplicdvel ao processo disciplinar, com as necessarias adapta¢des, o regime de
impedimentos, recusas e escusas em processo penal.

Artigo 99.¢

Instrucao
1. Alinstrucdo do processo disciplinar deve ultimar-se no prazo de quarenta e cinco dias.
2. O prazo referidononimero anterior apenas pode ser prorrogavel, em caso justificado, por
igual periodo.
3. O instrutor déd conhecimento a entidade que mandou instaurar processo disciplinar, bem
como ao arguido, da data em que inicia a instrugao do processo.

Artigo 100.2

Suspensdo preventiva do arguido
1. O magistrado do Ministério Publico arguido em processo disciplinar pode ser
preventivamente suspenso das func¢des, sob proposta do instrutor, desde que haja fortes
indicios de que a infraccdo cabe, pelo menos, a pena de suspensdo de exercicio e a
continuacdo no exercicio de fun¢des sejaprejudicial a instrucdo do processo, ao servi¢o ou ao
prestigio e dignidade da funcao.
2. A suspensdo preventiva é executada de forma a ficarem salvaguardados o prestigio da
funcdo e a dignidade do magistrado.
3. A suspensdo preventiva ndo pode exceder cento e vinte dias, prorrogdveis mediante
justificacdo por mais trinta dias e ndo prejudica quaisquer direitos dos magistrados.

Artigo 101.2
Acusagao
1. Concluidaa instrucdo e junto o registo disciplinar do arguido, o instrutor deduz acusacdo no
prazo de dez dias, articulando discriminadamente os factos constitutivos da infrac¢do
disciplinare os que integram circunstancias agravantes ou atenuantes, que repute indiciados,
indicando os preceitos legais no caso aplicaveis.
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2. Se ndo se indiciarem suficientemente factos constitutivos da infraccdo ou da
responsabilidade do arguido, ou o procedimento disciplinar se encontrar extinto, o instrutor
elabora em dez dias o seu relatério, seguindo-se os demais termos aplicaveis.

Artigo 102.¢2
Notificagdao da acusagao
1. E entregue ao arguido ou remetida pelo correio, sob registo, com aviso de recepcido, cépia
da acusacdo, fixando-se-lhe um prazo entre dez e trinta dias para apresentacdo da defesa.
2. Ndo sendo conhecido o paradeiro do arguido, a notificacdo da acusacdo é feita por edital.

Artigo 103.2
Nomeacgdo de defensor
1. Quando o arguido esteja impossibilitado de elaborar a defesa por motivo de auséncia,
doenca, anomalia psiquica ou incapacidade fisica, é-lhe nomeado defensor.
2. Quando o defensorsejanomeado em data posterior a da notificacdo da acusacao, reabre-se
0 prazo para a defesa com a sua notificacdo.

Artigo 104.2
Exame do processo
Durante o prazo para a apresentacdo da defesa, o arguido, o defensor nomeado ou o
mandatdrio constituido podem examinar o processo no local onde este se encontra
depositado.

Artigo 105.2
Defesa do arguido
1. Com a defesa, o arguido pode indicar testemunhas, juntar documentos ou requerer
diligéncias.
2. Nao podem ser oferecidas mais de trés testemunhas por cada facto.

Artigo 106.2
Relatério

Terminadaa produc¢do da prova, o instrutorelabora, no prazo de quinze dias, um relatério, do
gual devem constar os factos cuja existéncia considere provada, a sua qualificacdo e a pena
aplicavel.

Artigo 107.2

Decisao do processo disciplinar

O processo disciplinar instaurado contra um magistrado do Ministério Publico é apreciado e
decidido pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 108.2
Notificacdao da deliberagao ou decisao
A deliberacdo ou decisao finais, acompanhadas de cdpia do relatdrio final do instrutor e,
guando as haja, das propostas que se lhe tenham seguido, sdo notificadas ao arguido.
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Artigo 109.2
Inicio da producdo de efeitos das penas
A decisdao que aplique apenanao carece de publicacdo, comecando a pena a produzir os seus
efeitos no dia seguinte ao da notificacdo ao arguido, nos mesmos termos do nimero 1 do
artigo 102.9, ou quinze dias apds a afixa¢do do edital a que se refere o nimero 2 do mesmo
artigo.

Artigo 110.2
Nulidades e irregularidades

1. Constitui nulidadeinsuprivel afaltade audiénciado arguido com possibilidade de defesa e a
omissao de diligéncias essenciais para a descoberta da verdade que ainda possam utilmente
realizar-se.

2. As restantes nulidades e irregularidades consideram-se sanadas se ndo forem arguidas na
defesa ou, a ocorrerem posteriormente, no prazo de cinco dias contados da data do seu
conhecimento.

Artigo 111.2

Processo por abandono do lugar
1. Quando um magistrado deixe de exercer fungdes durante dez dias, manifestando
expressamente a inten¢do de abandonar o lugar, ou faltar injustificadamente durante trinta
dias seguidos, é-lhe instaurado um processo disciplinar por abandono do lugar.
2. A auséncia injustificada durante trinta dias seguidos constitui presuncdo de abandono do
lugar.
3. A presuncdo de abandono pode ser elidida em processo disciplinar, através de qualquer
meio de prova.

Seccao VI
Revisdo de decisdes disciplinares

Artigo 112.2
Revisao
1. As decis6es condenatdrias proferidas em processo disciplinar podem ser revistas quando se
verifiguem circunstancias ou meios de prova susceptiveis de demonstrar a inexisténcia dos
factos que determinaram a puni¢do e que ndo puderam ser oportunamente utilizados pelo
arguido.
2. Arevisdo ndo pode, em caso algum, determinar o agravamento da pena.

Artigo 113.2
Processo
1. A revisdao da deliberacdo ou decisdo disciplinar e a reabilitacdo sao requeridas pelo
interessado ao Conselho Superior do Ministério Publico, que decide.
2. O requerimento, autuado porapenso ao processo disciplinar, deve conter os fundamentos
do pedido e a indicagdo dos meios de prova que devam ser produzidos e é instruido com os
documentos que o interessado tenha podido obter.
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3. Recebido o requerimento para revisao da deliberacao ou decisdo disciplinar, o Conselho
Superiordo Ministério Publico decide, no prazo de trinta dias, se deve ou ndo ser concedida a
revisao.

4. Se o Conselho Superiordo Ministério Publico decidir pelarevisdo, € nomeado novo instrutor
para o processo.

Artigo 114.2
Procedéncia darevisao
1. Se o pedidode revisdoforjulgado procedente, revoga-se ou altera-seadecisdo proferidano
processo revisto.
2. Sem prejuizo de outros direitos legalmente previstos, o interessado é indemnizado pelas
remuneracoes que tenha deixado de receber em razao da decisdo revista.

Artigo 115.2
Prazos para a revisao
A revisdo pode apenasserrequerida decorridos os seguintes prazos sobre o cumprimento da
pena:
a) Trésanos, nos casos de multa;
b) Cinco anos, nos casos de suspensdo de exercicio de fung¢des e de inactividade;
c) Sete anos, nos casos de aposentag¢do compulsiva e de demissao.

Seccao VII
Inquéritos e sindicancias

Artigo 116.2
Inquéritos e sindicancias
1. Os inquéritos tém por finalidade a averiguacao de factos determinados.
2. As sindicancias tém lugar quando haja noticia de factos que exijam uma averiguacao geral
acerca do funcionamento dos servigos.

Artigo 117.2
Insrucao
Sdo aplicaveis a instrugdo dos processos de inquérito e de sindicancia, com as necessarias
adaptacoes, as disposi¢des relativas a processos disciplinares.

Artigo 118.2

Relatorio
Terminada a instru¢cdo, o inquiridor ou sindicante elabora o relatério, propondo o
arquivamento ou a instauragdo de procedimento, conforme o caso.

Artigo 119.2
Conversao em processo disciplinar
1. Quando, através de inquérito ou sindicancia, se apurara existénciade infraccdo, o Conselho
Superior do Ministério Publico pode deliberar que o respectivo processo em que o arguido
tenha sido ouvido constitua a parte instrutéria do processo disciplinar.
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2. No caso referido nonlimero anterior, a data da instauracdo do inquérito ou sindicancia fixa
o inicio do processo disciplinar.

CAPITULO IX
Disponibilidade, suspensao e cessagao de fungdes

Artigo 120.2

Disponibilidade
1. Considera-se em situacdo de disponibilidade o magistrado do Ministério Publico que
aguarda colocacdo em vaga da sua categoria:
a) Porterregressado a actividade apds o cumprimento da pena;
b) Portersido extinto o lugar que ocupava;
c) Portercessado a comissdo de servigo em que se encontrava;
d) Nos demais casos previstos na lei.
2. A situacdo de disponibilidade ndo implica perda de antiguidade, de vencimentos ou de
remuneracdo, salvo nos casos especialmente previstos na lei.

Artigo 121.2
Suspensao de fungdes
1. Os magistrados do Ministério Publico suspendem as suas fungées:
b) No dia em que forem notificados do despacho de prontncia ou do despacho que
designadiaparajulgamento porcrime doloso praticado no exercicio das suas fungdes;
c) No dia em que lhes for notificada a suspensdo preventiva por motivo de
procedimento disciplinar ou aplicacdo de pena que importe afastamento do servico;
d) No diaem que lhes for notificada a suspensdo nos termos do artigo 84.9;
e) No dia em que lhes for notificada a deliberacdo que lhes atribua a classificacdo
referida no nimero 2 do artigo 62.2.
2. Fora dos casos referidos naalineaa) do nimero anterior, a suspensdo pela pratica de crime
doloso por for¢a da designacdo de dia para julgamento fica dependente de decisdo do
Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 122.2

Cessacdo de fungoes
Os magistrados do Ministério Publico cessam as suas funcoes:
a) No dia em que completem a idade que a lei prevé para a aposentagdo de funcionarios
publicos;
b) No diaem que for publicado o despacho da sua desligacdo de servico;
c) No dia imediato ao da publicagdo no Boletim Ofi cial do acto que defi ne a sua nova
situagao.
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CAPITULO X
Aposentagao e jubilicio

Artigo 123.2
Estatuto
Aplica-se a aposentac¢do dos magistrados do Ministério Publico o regime geral estabelecido
para os funcionarios vinculados a Administracdo directa do Estado, em tudo quanto nao
estiver regulado na presente lei.

Artigo 124.2
Jubilagdo

1. Os magistrados do Ministério Publico que se aposentem nos termos do presente Estatuto e
com classificagdo de Bom com Distingdo na ultima avaliagdo inspectiva sdo considerados
jubilados, desde que o requeiram ao Conselho Superior do Ministério Publico na data da
desligacdo do servigo para efeitos de aposentacdo.
2. Os magistrados do Ministério Publico jubilados continuam vinculados aos deveres
estatutarios e ligados ao servigo de que faziam parte, conservam dos titulos, honras, regalias e
imunidades correspondentes a sua categoria e podem assistir de traje profissional as
cerimonias solenes que se realizem no referido servico, tomando lugar a direita dos
magistrados em servigo activo.
3. Os magistrados do Ministério Publico jubilados podem ser designados mediante seu
consentimento para o servico de assessoriado Conselho Superior do Ministério Publico ou de
coadjuvacdo da Inspeccdo Judicial.
4. A actividade de coadjuvacdo na inspeccao judicial é compensada com senhas de presencas
pelas sessdes de trabalho em que participarem os respectivos magistrados do Ministério
Publico, nos mesmos termos atribuidos aos membros do Conselho Superior do Ministério
Publico.
5. A actividade de assessoria ao Conselho Superior do Ministério Publico é compensada com
importancia nunca superior a 1/3 da respectiva penséo.
6. O magistrado do Ministério Publico nas condi¢Ges previstas no nimero 1 pode fazer
declaracdode renlnciaa condicdo de jubilado, ficando sujeito, emtal caso, ao regime geral de
aposentacdo dos funciondrios da Administracdo directa do Estado.
7. Considera-se tdcita a renuncia, a aceitacdo de qualquer cargo publico incompativel com o
exercicio da magistratura do Ministério Publico ou sem a prévia autorizagdo do Conselho
Superior do Ministério Publico, quando exigivel, e a inscricdo na Ordem dos Advogados de
Cabo Verde.
8. O estatuto de jubilado é retirado sempre que decorrente do respectivo procedimento legal
resulte condenagdo do magistrado do Ministério Publico com qualquer pena disciplinar ou
criminal.
9. Para efeitos do disposto no niumero 1, é classificado de Bom com Distin¢do, o desempenho
por cinco anos ininterruptos, das funcdes de Juiz do Tribunal Constitucional ou do Tribunal de
Contas, sem condenacdo em processo disciplinar ou criminal de qualquer natureza.
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Artigo 125.2
Direitos especiais de magistrados aposentados
Os magistrados do Ministério Publico na situacdo de aposentados conservam os direitos
especiais previstos nas alineas a), b) e k) do nimero 1 do artigo 41.2 do presente Estatuto.

CAPITULO VI
Inspecgao do Ministério Publico

Artigo 126.2
Exercicio de fungOes nos servicos de inspecc¢dao do Ministério Publico

1. O InspectorSuperiordo Ministério Publico ¢ nomeado pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, de entre os Procuradores-Gerais Adjuntos.
2. Os demais inspectores sdo nomeados em comissdo de servico, de entre Procuradores da
Republica, com antiguidade nao inferior a dez anos e classificagdo minima de Bom.
3. A lei regula a organizacdo, composicdo, competéncia e funcionamento do servico de
inspeccdo do Ministério Publico.

CAPITULO VIII
Disposicao final

Artigo 127.2
Aplicagao subsidiaria
E subsidiariamente aplicadvel aos magistrados do Ministério Publico o regime juridico da
Funcdo Publicaemtudo o que se referir a matéria administrativa e disciplinar ndo constantes
do presente estatuto ou de legislacdo prépria para a gestdo da magistratura do Ministério
Publico.
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LEI DA INSPECCAO DO MINISTERIO PUBLICO: LEI N.285/VI111/2015, BO N.222 | SERIE DE 6
DE ABRIL DE 2015

Lei n.2 84/VIII1/2015, de 6 de Abril
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULO |
Disposi¢Oes gerais

Seccao |
Servigos de inspecgao

Artigo 1.2

Objecto
A presente lei regulaaorganiza¢do, composicao, competéncia e funcionamento do servico da
Inspecgao Judicial.

Artigo2.2

Natureza
1. A InspeccdoJudicial € umservico do Conselho Superior da Magistratura Judicial, através da
gual este exerce afiscalizagdo das actividades dos tribunais, bem como dos servigos prestados
pelos Juizes.
2. O servicoda Inspeccdo Judicial tem autonomia administrativa, mas dependénciafinanceirae
patrimonial do Conselho Superior da Magistratura Judicial, a quem presta contas nos termos
da Constituicao e da lei.

Artigo 3.2
Composigao
1. A Inspeccdo Judicial é composta por um Inspector Superior e por Inspectores Judiciais, em
numero minimo de trés, recrutados de entre os magistrados judiciais.
2. A InspeccdoJudicial compreende umasecretaria préopria e um servico de apoio dirigido por
Secretario Judicial e composto por nUmero minimo de oficiais de justica, igual ao nimero de
Inspectores em fungdes.

Artigo 4.2
Competéncia
Compete alnspeccdo Judicial, nostermos da presente Lei, procederasinspecgdes, inquéritos e
sindicancias, bem como a instrucdo dos processos disciplinares, em conformidade com as
deliberagdes do Conselho Superior da Magistratura Judicial.
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Artigo 5.2
Garantia da independéncia
1. No desempenho das suas atribui¢cbes e competéncias a Inspec¢do Judicial actua com
observancia estrita das garantias constitucionais e legais da independéncia dos Juizes.
2. Ndo é permitidaao Inspectorqualquerinterferéncia na esfera da independéncia dos Juizes
ou no funcionamento regular dos tribunais, na ordem ou na execu¢do dos servi¢os a
inspeccionar que evitarao, quanto possivel, perturbar.

Seccao ll
Quadros de inspecg¢ao

Artigo 6.2

Nomeagao
1. Os quadros da Inspeccdo Judicial sdo nomeados, pelo Conselho Superior da Magistratura
Judicial, sob proposta do Presidente, em comissdo de servico, nos seguintes termos:
a) O Inspector Superior Judicial, de entre Juizes Conselheiros, por um periodo de cinco anos,
renovavel umasoé vez;
b) Os Inspectores Judiciais, de entre os Juizes Desembargadores ou Juizes de Direito de 12
classe, por um periodo de trés anos, renovavel uma so vez;
c) Os Secretarios da Inspecgdo, de entre Secretdrios Judiciais ou Escrivaes de Direito, neste
caso com pelo menos quinze anos de exercicio de fungdes, por um periodo de trés anos,
renovavel umasoé vez;
d) Os Oficiais de Justica da Inspecgdo, de entre os Escrivdes de Direito ou Ajudantes de
Escrivdo, neste caso, com pelo menos dez anos de exercicio de fungdes, por um periodo de
trés anos, renovavel uma so vez.
2. Nafaltade Juizes de Direito de 12 classe referidos na alinea b) do nimero anterior, podem
sernomeadosJuizes de Direito de 22 classe com pelo menos dez anos de exercicio de fungdes.
3. O quadro do Pessoal do Servico de Inspeccdo Judicial é o constante do anexo do presente
diploma.

Artigo 7.2

Direitos e regalias especiais
1. OlInspectorSuperiorgozados mesmos direitos, garantias e regalias do Juiz Conselheiro do
Supremo Tribunal de Justica.

2. Os Inspectores Judiciais gozam dos mesmos direitos, garantias e regalias dos Juizes
Desembargadores.
3. O Secretario da Inspec¢do Judicial goza dos mesmos direitos, garantias e regalias do
Secretario do Supremo Tribunal de Justica.
4. Os Oficiais de Justica da Inspec¢do gozam dos mesmos direitos, garantias e regalias dos
Escrivdes de Direito.

Artigo 8.2
Competéncia dos inspectores
1. Compete ao Inspector Superior apresentar ao Conselho Superior da Magistratura Judicial,
até o dia 31 de Julho de cada ano, o plano de inspeccdo relativo ao ano judicial seguinte, o
qgual, uma vez aprovado até 15 de Setembro, deve ser dado conhecimento aos Juizes e
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Tribunais, devendo ser devidamente publicitado nos editais dos tribunais, Boletim Oficial e
didrio electrénico da Justica.

2. Compete ainda ao Inspector Superior, entre outras que lhe venham a ser atribuidas pelo
Conselho Superior da Magistratura Judicial, as seguintes fun¢des em especial:

a) Realizar InspeccOes, inquéritos, sindicancias ao Supremo Tribunal de Justica e instruir
processos disciplinares instaurados contra os Juizes Conselheiros;

b) Realizar ou dirigir superiormente, procedendo ou mandando proceder a inspeccao,
inquérito ou sindicancia, aos Tribunais da 22 e 12 Instancias;

c) Realizar ou dirigir a instru¢do dos processos disciplinares, instaurados contra Juizes
Desembargadores, Juizes de Direito e Juizes assistentes;

d) Coordenar os servicos de inspeccado e as actividades dos Inspectores;

e) Assegurar a uniformiza¢do dos procedimentos inspectivos, bem como a aplicacdo dos
critérios de avaliagdo;

f) Apresentar um relatério anual, até 31 Julho de cada ano, descrevendo o estado dos
tribunais, com especial notados que evidenciam melhores niveis de funcionamento e dos que
apresentam anomalias que importe solucionar;

g) Apresentarao Conselho Superior da MagistraturaJudicial propostas de aperfeicoamento do
servi¢o de inspecgdo e da Lei das inspecgbes, bem como ac¢des de formagao destinadas aos
Juizes e Oficiais de Justica.

3. Compete aos Inspectores Judiciais, sob direc¢do do Inspector Superior, realizar as
Inspecgbes, inquéritos, sindicancias e instrucao de processos disciplinares que lhes forem
determinados por sorteio.

Artigo 9.2
Impedimentos
1. As inspeccgBes, osinquéritos e os processos disciplinares sdo sempre realizados por Inspector
com categoria igual ou superior as do magistrado a ser inspeccionado.
2. Se o Inspectortivercategoriainferior as de algum magistrado sujeitoainspeccao, inquérito,
processo disciplinar, ou se ocorrerem circunstancias excepcionais, o Conselho Superior da
Magistratura Judicial, sob proposta do seu Presidente, designa para o efeito outro Inspector.

Artigo 10.2
Regime de substitui¢cdo do inspector
Quando se verifique, relativamente a algum Inspector, outra causa justificada de
impedimento, suspeicdo ou escusa, a sua substituicio é assegurada por despacho do
Presidente do CSMJ e comunicado ao magistrado interessado.

Artigo 11.2
Dever de colaboragao
1. Sem prejuizo do regular andamento dos servigos, devem os inspeccionados prestar aos
Inspectores a colaboracdo que lhes for solicitada.
2. A recusa ou a demora, injustificadas, na entrega de processo ou documentacao solicitada
pelo Inspector, importam procedimento disciplinar.
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Artigo 12.¢
Acesso aos dados produzidos por meios electrénicos
Os Inspectores tém acesso irrestrito aos processos informatizados e aos produzidos no sistema
de informatizacdo da justica.

CAPITULOII
Processo de inspecc¢ao

Secgaoll
Principios gerais

Artigo 13.¢
Continuidade e confidencialidade
1. Ainspeccdo é efectuada ininterruptamente e tem natureza confidencial.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o inspeccionado pode requerer ao Conselho
Superior de MagistraturaJudicial aconsulta do processo ou que lhe sejam passadas certidoes
de pecas do mesmo, para efeitos de eventual resposta ao relatério de inspecgao.

Artigo 14.2

Modalidades
1. As inspecgBes sdo ordinarias ou extraordindrias.
2. Designam-se de inspec¢bes ordindrias as efectuadas ao servico, aos Juizes, de acordo com o
plano anual de inspeccdes aprovado pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial.
3. Sdo inspecgdes extraordindrias, as efectuadas aos Juizes, quando o Conselho Superior da
Magistratura Judicial entenda dever ordena-las, fixando-se para cada caso o seu ambito e
finalidade.
4. As inspecgdes ao servico e mérito dos magistrados que exercam fungdes em comissao de
servico carecem de deliberacdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 15.2

Periodicidade
1. As inspeccbes ao servico e as destinadas a avaliacdo do mérito dos Juizes podem efectuar-se
decorridos dois anos a contar da ultima inspeccdo, em relagdo a cada Tribunal e Juiz.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, deve ser realizada em cada dois anos, pelo
menos, uma visita inspectiva sumaria a cada Tribunal.
3. A primeira inspec¢do ao servico e ao mérito do Juiz tem obrigatoriamente lugar logo que
decorrido um ano apds a sua colocacdo em exercicio efectivo de funcées na comarca de
ingresso.
4. Cada inspeccdo reporta-se ao periodo imediatamente a seguir ao termo da anterior.

Artigo 16.2
Autonomizagao
1. Quando a inspec¢do abranger varios servicos ou magistrados, poderdo ser organizados
varios processos auténomos, sem prejuizo da elaboracdo de um relatério global no processo
principal.
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2. Havendo necessidade de propor medidas urgentes, deve o Inspector que realizaainspec¢ao
sugeri-las, em texto destacavel, ao Inspector Superior, ainda que antes de ultimar o processo

de inspeccao.

Artigo 17.2

Finalidades das inspecgbes
1. As inspecgdes ordindrias visam colherinformacdes e verificar o estado de todos os servicos
do Tribunal e obter informagdes sobre o mérito dos Juizes e das respectivas secretarias.
2. As inspeccOes extraordinarias visam matérias estabelecidas pelo Conselho Superior da
Magistratura Judicial.
3. As inspecg¢des aos servigos visam ainda, salvo determinagdo em contrdrio, avaliar a actuagao
e o mérito dos magistrados que a requeiram, por referéncia ao periodo da inspeccdo e ao
servicoinspeccionado, tenham exercido ou estejam aexercer fungdes nesse mesmo servigo e
ndo disponham de classificacdo actualizada na categoria.

Seccao ll
Procedimentos

Artigo 18.¢

Inicio e termo do processo de inspec¢ao
1. Recebida a deliberagao do Conselho Superior da Magistratura Judicial, realizado o sorteio,
registado e autuado, o processo é distribuido ao Inspector ao qual cabe a realizacdo da
inspeccao.
2. A distribuicdo das inspec¢des, quer sejam ordindrias ou extraordindrias, devem ser
atribuidas equitativamente aos Inspectores.
3. O Inspector dd conhecimento mediante oficio, no prazo minimo de oito dias corridos
antecedentes do inicio da inspecg¢do, ao inspeccionando e ao Presidente do Tribunal onde
decorrerd a acgao inspectiva, devendo este providenciar pela instalacdo dos servicos de
inspeccdo bem como pela colaboragdo a ser prestada pela secretaria e sec¢do de processos.
4. A inspeccdo deverd ser concluida no prazo maximo de trinta dias corridos, prorrogavel por
igual periodo, sob proposta devidamente fundamentada do Inspector, dirigida ao Inspector
Superior que decidird no prazo maximo de cinco dias.
5. S6 é admissivel a prorrogacdo do prazo da inspecgdo nos casos de comprovada
complexidade processual ou de aquisi¢do e conservagdo de elementos determinantes para a
realizacdo do relatério final do Inspector que realiza a inspeccao.

Artigo 19.¢

Elementos processuais
1. Integram o processo de inspeccdo os seguintes elementos:
a) Registo biografico e disciplinar dos inspeccionados;
b) Nota curricular do inspeccionado;
c) Mapas estatisticos e relacées sobre o movimento processual.
2. Integram ainda o processo de inspecgdo, a final, os seguintes elementos:
a) Relagdo e conferéncia de todos os processos entrados, pendentes e findos, com mencgdo
especifica a observancia dos prazos processuais;
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b) Relacdo dos processos ndo encontrados, com a necessaria justificacdo para tal situacdo;

c) Trabalhos apresentados pelo inspeccionado, até ao maximo de dez, e os recolhidos e
analisados pelo Inspector;

d) Entrevista realizada ao Presidente do Tribunal e ao inspeccionado no inicio e no final da
inspeccao;

e) Visita e condig¢Bes das instalagdes e dos servigos;

f) Relatodrio final;

g) Comunicacdo do relatério final ao inspeccionado e eventual contestacdo deste.

Artigo 20.¢
Conferéncia e visto
1. Os processos, livros e papéis a apresentar a inspeccao serdo relacionados, examinados,
devendo asua restituicdo ao funcionario ou magistrado responsavel que os tenha apresentado
ser feita depois da conferéncia, na sua presenca, e de verificada a sua exactidao.
2. Aos processos, livros e papéis examinados em inspecc¢do, o Inspector apor-lhes-a o seu
“Visto em Inspecc¢do”, que pode ser por carimbo, datado e rubricado.

Secgao lll
Relatério, avaliagao e classificacdo

Artigo 21.¢

Relatério
1. Concluida a inspeccdo é elaborado, no prazo de dez dias, um relatério circunstanciado.
2. O relatdrio termina com conclusdes que, relativamente ao estado dos servicos, resumam as
verificacGes efectuadas, apontando as providéncias ou sugestdes pertinentes e, quanto ao
mérito dos magistrados, contenham a proposta de classificagao.
3. A propostaclassificativa, que deve ser fundamentada, terminard com indica¢do inequivoca
da classificacdo a atribuir.
4. Todas as apreciagdes que envolvam Juizos sobre o mérito dos inspeccionados sdo
fundamentadas.
5. Sempre que as circunstancias oreclamem, independentemente da ultimagdo da inspeccdo,
pode o Inspectorelaborare enviarao Inspector Superior relatério sucinto, que aprecia, e se for
o caso, remete ao Conselho Superior da Magistratura Judicial.
6. Sempre que se verifiquem deficiéncias no servico, ndo imputdveis ao magistrado
inspeccionado, o Inspector concretiza tais deficiéncias no seu relatério com propostas das
providéncias a serem adoptadas.

Artigo 22.2
Formalidades
1. O Inspector da conhecimento do relatério aos magistrados cujo mérito tenha sido
apreciado, naparte que a cada um respeita, podendo estes, no prazo de quinze dias Uteis, usar
do seu direito de resposta e juntar elementos que considerarem convenientes.
2. O Inspector pode realizar diligéncias complementares, caso as questdes suscitadas pelo
magistrado no uso do direito de resposta e os elementos apresentados, o justifiquem.
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3. Apds as diligéncias complementares que julgar Uteis, o Inspector presta uma informagdo
final sobre a resposta do inspeccionado, ndo podendo, contudo, trazer para a informacao
factos novos que o desfavoregam.

4. A informacdo referida no numero anterior é sempre comunicada ao inspeccionado.

Artigo 23.2

Parametros de avaliacao
1. Nas avaliagGes sdo ponderadas as circunstancias em que tenha decorrido o exercicio de
funcbes, designadamente, as condi¢des de trabalho, volume de servico, particulares
dificuldades do exercicio de funcdo e grau de experiéncia na judicatura.
2. A inspecgdo destinada a avaliar o servigo e mérito do magistrado deve atender a sua
capacidade para o exercicio da profissdo, preparacao técnica e adaptacdo ao servico
inspeccionado.
3. A capacidade para o exercicio da profissdo é aferidatomando em consideragdo os seguintes
aspectos:
a) Urbanidade e idoneidade civica e moral;
b) Imparcialidade e isencgdo;
c) Bom senso, maturidade, reserva e sentido de justica;
d) Relacionamento com os magistrados, demais operadores judicidrios e cidaddos em geral.
4. A andlise da preparacgdo técnica incide, nomeadamente, sobre:
a) Capacidade intelectual;
b) Modo de desempenho da funcdo em audiéncia;
c) Modo de recolha, selec¢do e apreciacdo da matéria de facto;
d) Qualidade técnico-juridica do trabalho inspeccionado;
e) Trabalhos juridicos publicados.
5. Na adaptacdo ao servico sao tidos em conta, entre outros, os seguintes aspectos:
a) Condicdo de trabalho;
b) Volume e complexidade dos processos;
c) Produtividade e eficiéncia;
d) Organizacdo, gestdo e método;
e) Assiduidade e pontualidade no cumprimento dos actos agendados;
f) Elaboracdo e remessa, em devido tempo, dos mapas estatisticos, relatérios e informacdes de
caracter obrigatério ou urgente e seu registo em livros préprios;
g) Uso do traje devido nas audiéncias;
h) Zelo e dedicacdo.
6. Na avaliacdo dos magistrados com fungdo de presidénciasdo ainda, apreciados os seguintes
elementos:
a) Qualidade da presidéncia;
b) Eficiéncia na direccdo, coordenacdo e fiscalizacdo das tarefas que Ihes sdo atribuidas por lei.
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Artigo 24.2

Avaliagao das condi¢oes do trabalho
Nas inspecg¢des para apreciacdo do mérito do magistrado tem-se em consideragdo, quanto as
condicOes de trabalho, os seguintes aspectos:
a) Acréscimo de volume de actividades, nomeadamente, o prestado em regime de
acumulagdo, de substituicdo ou por ocasido de formagdo de magistrados;
b) A adequacgdo de instalagdes;
c) Numero e habilidade dos Oficiais de Justica;
d) O numero de magistrados no mesmo Tribunal.

Artigo 25.2

Critérios e efeitos classificativos
1. As classificagOes sdo atribuidas aos magistrados de acordo com os seguintes critérios:
a) A de Muito Bom a quem revele elevado mérito no exercicio do cargo;
b) A de Bom com Distin¢do a quem demonstre qualidades que transcendam o normal exercicio
de funcdes;
c) A de Bom a quem cumpra de modo cabal e efectivo as obriga¢des do cargo;
d) A de Suficiente a quem tenha um desempenho funcional apenas satisfatorio;
e) A de Mediocre a quem tenha um desempenho aquém do satisfatdrio.
2. Salvo casos excepcionais, a primeira classificagdo ndo deve ser superior a Bom.
3. A melhoria da classificacdo deve ser gradual, ndo se subindo mais de um escaldo de cada
vez, sem prejuizo dos casos excepcionais, ndo podendo, porém, em caso algum, ser
decorréncia unicamente da antiguidade do magistrado inspeccionado.
4. S6 excepcionalmente se deve atribuir a nota de Muito Bom ao magistrado inspeccionado
que aindanado tenhaexercido efectivamente a magistratura durante dez anos, tal sé podendo
ocorrer se o elevado mérito se evidenciar manifestamente pelas suas qualidades pessoais e
profissionais.
5. A classificacdao de Mediocre importaa suspensao de fun¢des do magistrado inspeccionado e
a instauracdo de processo disciplinar para apuramento da eventual inaptidao para o exercicio
do respectivo cargo.
6. Os magistrados com tempo de efectivo servigo inferior a um ano somente sdo classificados
se o volume e a qualidade de servico prestado permitirem suficiente avaliacdo de seu mérito.

Artigo 26.2

Classificagdoes de mérito
1. Consideram-se classificacdes de mérito as de Bom com Distincdo e de Muito Bom.
2. Podem justificar uma classificacdo de mérito em maior ou menor grau, entre outros, os
seguintes factores:
a) Uma prestacdo funcional qualitativa ou quantitativamente de nivel excepcional ou
claramente acima da média;
b) Especiais qualidades de investigacdo, de iniciativa, de inovacdo ou de criatividade;
c) Especiais qualidades de gestdo, organiza¢do e método;
d) Celeridade, produtividade e eficiéncia invulgares na execugdo do servico, sem prejuizo da
necessaria qualidade;
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e)Servicoem ordem e em dia, ou com atrasos justificados, quando especialmente volumoso
ou complexo.

Artigo 27.2
Instrucdo de sindicancias, inquéritos e processos disciplinares
Os inquéritos, sindicancias e processos disciplinares decorrentes de uma inspec¢do ou com ela
relacionados, sdo atribuidos ao Inspector que atenharealizado, salvo se o Inspector Superioro
tiver porinconveniente, caso em que ordenara a distribuicdo do processo, por sorteio.

CAPITULOIII
Disposig¢oes finais

Artigo 28.2
Norma revogatodria
E revogado o Decreto-Lei n.251/83, de 25 de Junho, na parte respeitante a Inspecc¢do Judicial.

Artigo 29.¢
Entrada em vigor
A presente Lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
Aprovada em 25 de Fevereiro de 2015.

Anexo
Quadro do Pessoal do Servigo de Inspecgao Judicial

Designacao do Cargo Numero de vagas

Inspector Superior Judicial Um

Inspector Judicial Cinco

Secretario da Inspecgdo Cinco

Oficial de Justica da Inspeccgdo Cinco
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. Lei da Inspeccdo do Ministério Publico: Lei n285/VI111/2015, BO n.2 22, | Série, de 6 de
Abril de 2015

Lei n.2 85/VIl1/2015
de 6 de Abril
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 175.2
da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULOI
Disposi¢oes gerais

Seccao |
Servico de inspec¢ao

Artigo 1.2
Objecto
A presente leiregulaaorganizagdo, composicdo, competéncia e funcionamento do servico da
Inspeccdo do Ministério Publico.

Artigo 2.2

Natureza
1. A Inspecg¢do do Ministério Publico é um servico do Conselho Superiordo Ministério Publico,
através do qual este exerce afiscalizacdo das actividades do Ministério Publico, bem como dos
servicos prestados pelos magistrados do Ministério Publico.
2. O servico de Inspeccdo do Ministério Publico tem autonomia administrativa, mas
dependéncia financeira e patrimonial do Conselho Superior do Ministério Publico, a quem
presta contas, nos termos da Constituicdo e da lei.

Artigo 3.2
Composicao

1. A Inspecg¢do do Ministério Publico é composta por um Inspector Superior e por inspectores
do Ministério Publico, em nimero minimo de trés, recrutados de entre os magistrados do
Ministério Publico.

2. A Inspec¢do do Ministério Publico compreende uma Secretaria prépria e um Servigo de
Apoio dirigida por Secretdrio do Ministério Publico é composta por um nimero minimo de
oficiais de justica, igual ao nimero de Inspectores em fungdes.

Artigo 4.2
Competéncia

1. Compete a Inspeccdo do Ministério Publico, nos termos da presente lei, proceder as
inspecgdes, inquéritos e sindicancias, bem como a instrugao dos processos disciplinares, em
conformidade com as deliberacdes do Conselho Superior do Ministério Publico.

2. Compete ainda a Inspec¢do do Ministério Publico as inspecgdes, inquéritos e sindicancias,
bem como a instrucdo dos processos disciplinares, em conformidade e por iniciativa do
Procurador-Geral da Republica.
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Artigo 5.2
Garantia de autonomia

1. No desempenho das suas atribuicdes e competéncias, a Inspeccdo do Ministério Publico
actua com observancia estrita das garantias constitucionais e legais da autonomia dos
magistrados do Ministério Publico.

2. Nao é permitida ao Inspector qualquer interferéncia na esfera da autonomia dos
magistrados do Ministério Publico ou no funcionamento regular dos servicos do Ministério
Publico, na ordem ou na execucdo dos servicos a inspeccionar que evitem, quanto possivel,
perturbar.

Seccao Il
Quadros de inspecg¢ao

Artigo 6.2

Nomeagao
1. Os quadros da Inspeccdo do Ministério Publico sdo nomeados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, sob propostado Presidente, em comissdo de servico, nos seguintes termos:
a) O Inspector Superior do Ministério Publico, de entre os Procuradores-Gerais Adjunto, por
um periodo de cinco anos, renovavel uma sé vez;
b) Os Inspectores do Ministério Publico, de entre os Procuradores de Circulo ou Procuradores
da Republica de 12 classe, por um periodo de trés anos, renovavel uma sé vez;
c) Os Secretdrios dalnspeccdo do Ministério Publico, de entre Secretdrios Judiciais ou Escrivaes
de Direito, neste caso com pelo menos quinze anos de exercicio de fungdes, por um periodo
de trés anos, renovavel uma so vez;
d) Os Oficiais de Justica da Inspeccdo, de entre os Escrivdes de Direito ou Ajudantes de
Escrivdo, neste caso, com pelo menos dez anos de exercicio de fungdes, por um periodo de
trés anos, renovavel uma so vez.
2. Na falta de Procuradores da Republica de 12 classe referidos na alinea b) do nimero
anterior, podem ser nomeados Procuradores da Republica de 22 classe com pelo menos dez
anos de exercicio de funces.
3. 0 quadro de Pessoal do Servigo de Inspecgdo do Ministério Publico é o constante do anexo
ao presente diploma.

Artigo 7.2

Direitos e regalias especiais

1. O InspectorSuperiordo Ministério Publico goza dos mesmos direitos, garantias e regalias do
Procurador Geral Adjunto.
2. Os Inspectores do Ministério Publico gozam dos mesmos direitos, garantias e regalias dos
Procuradores de Circulo.
3. O Secretario da Inspeccdo do Ministério Publico goza dos mesmos direitos, garantias e
regalias do Secretario da Procuradoria-Geral da Republica.
4. Os Oficiais de Justica da Inspecgdo do Ministério Publico gozam dos mesmos direitos,
garantias e regalias dos Escrivaes de Direito.
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Artigo 8.2

Competéncia dos inspectores
1. Compete ao Inspector Superiorapresentarao Conselho Superior do Ministério Publico, até o
dia31 deJulhode cada ano, o planode inspeccdorelativo ao anojudicial seguinte, o qual, uma
vez aprovado até 15 de Setembro, deve ser dado a conhecer aos Procuradores e servigos do
Ministério Publico, devendo ser devidamente publicitado nos editais dos Tribunais, Boletim
Oficial e diario electrénico da Justica.
2. Compete ainda ao Inspector Superior, entre outras que lhe venha a ser atribuidas pelo
Conselho Superior ou pelo Procurador-Geral da Republica, as seguintes fun¢cdes em especial:
a) Realizar Inspecgdo, inquéritos, sindicancias a Procuradoria-Geral da Republica e instruir
processos disciplinares instaurados contra o Procurador-Geral da Republica e os Procuradores
Gerais Adjuntos;
b) Realizar ou dirigir superiormente, procedendo ou mandando proceder a inspeccdo,
inquérito ou sindicancia as Procuradorias de Circulo e Procuradorias de comarca;
c) Realizar ou dirigir a instrucdo dos processos disciplinares, instaurados contra os
Procuradores de Circulo, os Procuradores da Republica e Procuradores assistentes;
d) Coordenar os servicos de inspecgdo e as actividades dos Inspectores;
e) Assegurar a uniformizagdo dos procedimentos inspectivos, bem como a aplicagdo dos
critérios de avaliacdo;
f) Apresentar um relatério anual, até 31 Julho de cada ano, descrevendo o estado das
Procuradorias da Republica, com especial nota dos que evidenciam melhores niveis de
funcionamento e dos que apresentam anomalias que importe solucionar;
g) Apresentar ao Conselho Superior do Ministério Publico propostas de aperfeicoamento do
servico de inspeccdo e na lei da inspeccdo, bem como acgdes de formacdo destinadas aos
magistrados do Ministério Publico e Oficiais de Justiga.
3. Compete aos Inspectores do Ministério Publico, sob direc¢do do Inspector Superior, realizar
as inspecgdes, inquéritos, sindicancias e instrucdo de processos disciplinares que lhes forem
determinados por sorteio.

Artigo 9.2
Impedimentos

1. As inspeccbes, osinquéritos e os processos disciplinares sdo sempre realizados por Inspector
com categoria igual ou superior as do magistrado a ser inspeccionado.

2. Se o Inspectortivercategoriainferioras de algum magistrado sujeitoainspecc¢ao, inquérito,
sindicanciaou processo disciplinar, ou se ocorrerem circunstancias excepcionais, o Conselho
Superior do Ministério Publico, sob proposta do seu Presidente, designa para o efeito outro
Inspector.

Artigo 10.2
Regime de substitui¢cdao do inspector
Quando se verifique, relativamente a algum Inspector, outra causa justificativa de
impedimento, suspeicdo ou escusa, a sua substituicio é assegurada por despacho do
Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, e comunicado ao magistrado
interessado.
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Artigo 11.¢
Dever de colaboragao
1. Sem prejuizo do regular andamento dos servicos, devem os inspeccionados prestar aos
Inspectores a colaboracdo que lhes for solicitada.
2. Arecusaoua demorainjustificada, naentregade processo ou documentacado solicitada pelo
Inspector, importam procedimento disciplinar.

Artigo 12.2
Acesso aos dados produzidos por meios electrénicos
Os Inspectores tém acesso irrestrito aos processos informatizados e aos produzidos no sistema
dainformatizacdo da justica.

CAPITULOII
Processo de inspecc¢ao

Seccao |
Principios gerais

Artigo 13.¢
Continuidade e confidencialidade
1. Ainspeccdo é efectuada ininterruptamente e tem natureza confidencial.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o inspeccionado pode requerer ao Conselho
Superiordo Ministério Publico aconsulta do processo ou que |lhe sejam passadas certiddes de
pecas do mesmo, para efeitos de eventual resposta ao relatério de inspecgao.

Artigo 14.¢

Modalidades
1. As inspecgdes sdo ordinarias ou extraordindrias.
2. Designam-se de inspecgbes ordinarias as efectuadas ao servigo, aos Procuradores da
Republica, de acordo com o plano anual de inspec¢Ges aprovado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.
3. Sdo inspecgbes extraordinarias, as efectuadas aos Procuradores da Republica, quando o
Conselho Superiordo Ministério Publico ou o Procurador-Geral da Republica entendam dever
ordenad-las, fixando-se para cada caso o seu ambito e finalidade, ou as requeridas pelo
Procurador da Republica interessado.
4. As inspecgbes ao servico e mérito dos magistrados que exercam fungdes em comissao de
servico carecem de deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 15.2
Periodicidade
1. As inspecgbes ao servico e as destinadas a avaliagdo do mérito dos Procuradores da
Republicapodem efectuar-se decorridos dois anos a contar da Ultima inspeccao, em relacdo a
cada Procuradoria e Procurador da Republica.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, deve ser realizada em cada dois anos, pelo
menos uma visita inspectiva sumaria a cada servico do Ministério Publico.
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3. A primeira inspeccdo ao servico e ao mérito do Procurador da Republica tem
obrigatoriamentelugarlogo que decorrido umano apds a suacolocacdo em exercicio efectivo
de fungbes na comarca de ingresso.

4, Cada inspeccao reporta-se ao periodo imediatamente a seguir ao termo da anterior.

Artigo 16.2
Autonomizagao

1. Quando a inspecc¢do abranger varios servigos ou magistrados, podem serorganizados varios
processos auténomos, sem prejuizo da elaboracdo de um relatdrio global no processo
principal.

2. Havendo necessidade de propor medidas urgentes, deve o Inspector que realizaainspeccao
sugeri-las, em texto destacavel, ao Inspector Superior, ainda que antes de ultimar o processo
de inspeccao.

Artigo 17.2

Finalidades das inspecgoes
1. As inspecc¢des ordindrias visam colher informacoes, verificar o estado de todos os servicos
do Ministério Publico e obterinformagdes sobre o mérito dos Procuradores daRepublicae das
respectivas secretarias.
2. As inspecgBes extraordindrias visam matérias estabelecidas pelo Conselho Superior do
Ministério Publico ou pelo Procurador-Geral da Republica, conforme couber.
3. As inspec¢des aos servigos visam, ainda, salvo determinagdo em contrario, avaliar a
actuacdo e o mérito dos magistrados que a requeiram, porreferénciaao periodo da inspeccao
e ao servico inspeccionado, tenham exercido ou estejam a exercer fungdes nesse mesmo
servigo e ndo disponham de classificagdo actualizada na categoria.

Secgao ll
Procedimentos

Artigo 18.2
Inicio e termo do processo de inspecgdo

1. Recebida a deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico, realizado o sorteio,
registado e autuado, o processo é distribuido ao Inspector ao qual cabe a realizacdo da
inspecgao.
2. A distribuicdo das inspecgdes, quer sejam ordindrias ou extraordinarias, deve ser atribuida
equitativamente aos Inspectores.
3. O Inspector d4d conhecimento mediante oficio, no prazo minimo de oito dias corridos,
antecedentes do inicio da inspecg¢do, ao inspeccionando e ao Coordenador do Servico do
Ministério Publico onde decorre aaccao inspectivadevendo este providenciar pela instalacdo
dos servicos de inspeccao bem como pela colaboragao a ser prestada pela secretaria e secgao
de processos.
4. A inspeccdo deve ser concluida no prazo maximo de trinta dias corridos, prorrogdvel por
igual periodo, sob proposta devidamente fundamentada do Inspector, dirigida ao Inspector
Superior que decide no prazo maximo de cinco dias.
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5. S6 é admissivel a prorrogacdo do prazo da inspec¢do nos casos de comprovada
complexidade processual ou de aquisicdo e conservacao de elementos determinantes paraa
realizagdo do relatdrio final do Inspector que realiza a inspeccao.

Artigo 19.¢

Elementos processuais
1. Integram o processo de inspecc¢do os seguintes elementos:
a) Registo biografico e disciplinar do inspeccionado;
b) Nota curricular do inspeccionado;
c) Mapas estatisticos e relagdo do movimento processual.
2. Integram ainda o processo de inspeccdo, a final, osseguintes elementos:
a) Relagdo e conferéncia de todos os processos entrados, pendentes e findos, com mencgdo
especifica a observancia dos prazos processuais;
b) Relacdo dos processos ndo encontrados, com a necessaria justificacdo para tal situacdo;
c) Trabalhos apresentados pelo inspeccionado, até ao maximo de dez, e os recolhidos e
analisados pelo inspector;
d) Entrevistarealizadaao Coordenadordo servico do Ministério Publico e aoinspeccionado no
inicio e no final da inspeccao;
e) Visita e condic¢Ges das instalacdes e dos servigos;
f) Relatdrio final;
g) Comunicacdo do relatério final ao inspeccionado e eventual contestacdo deste.

Artigo 20.¢
Conferéncia e visto
1. Os processos, livros e papéis a apresentar a inspecg¢do sdo relacionados e examinados,
devendo asua restituicdo ao funcionario ou magistrado responsavel que os tenha apresentado
ser feita depois da conferéncia, na sua presenca, e de verificada a sua exactidao.
2. Aos processos, livros e papéis examinados em inspeccdo, o Inspector apor-lhes-a o seu
“Visto em Inspec¢do”, que pode ser por carimbo, datado e rubricado.

Secgdo lll
Relatdrio, avalia¢do e classificagao

Artigo 21.2

Relatdrio
1. Concluida a inspecgdo é elaborado, no prazo de dez dias, um relatdrio circunstanciado.
2. O relatério termina com conclusfes que, relativamente ao estado dos servigcos, resumam as
verificagGes efectuadas, apontando as providéncias ou sugestdes pertinentes e, quanto ao
mérito dos magistrados, contenham a proposta de classificacdo.
3. A propostaclassificativa, que deve serfundamentada, terminard com aindicacdoinequivoca
da classificagdo a atribuir.
4. Todas as apreciacdes que envolvam juizos sobre o mérito dos inspeccionados sao
fundamentadas.
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5. Sempre que as circunstancias oreclamem, independentemente da ultimagdo da inspeccdo,
pode o Inspectorelaborare enviarao Inspector Superior o relatdrio sucinto, que aprecia, e se
for o caso, este remete-o ao Conselho Superior do Ministério Publico.

6. Sempre que se verifique deficiéncias no servigo, ndo imputdveis ao magistrado
inspeccionado, o Inspector concretiza tais deficiéncias no seu relatdrio com proposta das
providéncias a serem adoptadas.

Artigo 22.2

Formalidades
1. O Inspector dd conhecimento do relatério aos magistrados cujo mérito tenha sido
apreciado, naparte que a cada um respeita, podendo estes, no prazo de quinze dias Uteis, usar
do seu direito de resposta e juntar elementos que considerarem convenientes.
2. O Inspector pode realizar diligéncias complementares, caso as questdes suscitadas pelo
magistrado no uso do direito de resposta e os elementos apresentados, o justifiquem.
3. Em seguida as diligéncias complementares que julgar Uteis, o Inspector presta uma
informacdo final sobre a resposta do inspeccionado, ndo podendo, contudo, trazer para a
informacao factos novos que o desfavorecam.
4. A informacdo referida no nimero anterior é sempre comunicada ao inspeccionado.

Artigo 23.2

Parametros de avaliacao
1. Nas avaliagGes sdo ponderadas as circunstancias em que tenha decorrido o exercicio de
funcdes, designadamente, as condi¢des de trabalho, volume de servigo, particulares
dificuldades do exercicio de funcdo, grau de experiéncia no Ministério Publico.
2. A inspecgdo destinada a avaliar o servigo e mérito do magistrado deve atender a sua
capacidade para o exercicio da profissdo, preparacdo técnica e adaptacdo ao servico
inspeccionado.
3. A capacidade para o exercicio da profissdo é aferidatomando em consideracao os seguintes
aspectos:
a) Urbanidade, idoneidade civica e moral;
b) Imparcialidade e isen¢ao;
c) Bom senso, maturidade, reserva e sentido de justica;
d) Relacionamento com os magistrados, demais operadores judicidrios e cidaddos em geral.
4. A analise da preparagdo técnica incide, nomeadamente, sobre:
a) Capacidade intelectual;
b) Modo de desempenho da funcdo em audiéncia;
c) Modo de recolha, selec¢do e apreciacdo da matéria de facto;
d) Qualidade técnico-juridica do trabalho inspeccionado;
e) Trabalhos juridicos publicados.
5. Na adaptacdo ao servico sao tidos em conta, entre outros, os seguintes aspectos:
a) Condigdo de trabalho;
b) Volume e complexidade dos processos;
c) Produtividade e eficiéncia;
d) Organizacdo, gestdo e método;
e) Assiduidade e pontualidade no cumprimento dos actos agendados;
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f) Elaboracdo e remessa, em devido tempo, dos mapas estatisticos, relatérios e informacoes de
caracter obrigatdrio ou urgente e seu registo em livros préprios;

g) Uso do traje devido nas audiéncias;

h) Zelo e dedicacgao.

6. Na avaliacdo dos magistrados com fung¢do de coordenacdo sdo, ainda, apreciados os
seguintes elementos:

a) Qualidade da coordenacdo;

b) Eficiénciana direccdo, coordenacdo e fiscalizacdo das tarefas que lhes sdo atribuidas por lei.

Artigo 24.2

Avaliagao das condigdes do trabalho
Nas inspeccdes paraapreciacao do mérito do magistrado tem-se em consideragao, quanto as
condic¢des de trabalho, os seguintes aspectos:
a) Acréscimo de volume de actividades, nomeadamente, o prestado em regime de
acumulacgdo, de substituicdo ou por ocasido de formacdo de magistrados;
b) A adequacdo das instalagGes;
c) Numero e habilidade dos Oficiais de Justica;
d) O numero de magistrados na mesma Procuradoria.

Artigo 25.2

Critérios e efeitos classificativos
1. As classificagOes sdo atribuidas aos magistrados de acordo com os seguintes critérios:
a) A de Muito Bom a quem revele elevado mérito no exercicio do cargo;
b) A de Bom com Distingdo a quem demonstre qualidades que transcendam o normal exercicio
de funcdes;
c) A de Bom a quem cumpra de modo cabal e efectivo as obriga¢des do cargo;
d) A de Suficiente a quem tenha um desempenho funcional apenas satisfatorio;
e) A de Mediocre a quem tenha um desempenho aquém do satisfatdrio.
2. Salvo casos excepcionais, a primeira classificagdo ndo deve ser superior a Bom.
3. A melhoria da classificacdo deve ser gradual, ndo se subindo mais de um escaldo de cada
vez, sem prejuizo dos casos excepcionais, ndo podendo, porém, em caso algum, ser
decorréncia unicamente da antiguidade do magistrado inspeccionado.
4. S6 excepcionalmente se deve atribuir a nota de Muito Bom ao magistrado inspeccionado
gue aindanado tenhaexercido efectivamente a magistratura durante dez anos, tal sé podendo
ocorrer se o elevado mérito se evidenciar manifestamente pelas suas qualidades pessoais e
profissionais.
5. A classificacdo de Mediocre importaa suspensdo de funcdes do magistrado inspeccionado e
ainstauracdo de processo disciplinar para apuramento da eventual inaptidao para o exercicio
do respectivo cargo.
6. Os magistrados com tempo de efectivo servico inferior a um ano somente sao classificados
se o volume e a qualidade de servigo prestado permitirem suficiente avaliagdao de seu mérito.
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Artigo 26.2

Classificagcoes de mérito
1. Consideram-se classificacdes de mérito as de Bom com Distin¢do e de Muito Bom.
2. Podem justificar uma classificagdo de mérito em maior ou menor grau, entre outros, os
seguintes factores:
a) Uma prestacdo funcional qualitativa ou quantitativamente de nivel excepcional ou
claramente acima da média;
b) Especiais qualidades de investigacdo, de iniciativa, de inovac¢do ou de criatividade;
c) Especiais qualidades de gestdo, organizagdo e método;
d) Celeridade, produtividade e eficiéncia invulgares na execugdo do servico, sem prejuizo da
necessaria qualidade;
e)Servicoem ordem e em dia, ou com atrasos justificados, quando especialmente volumoso
ou complexo.

Artigo 27.2
Instrucdo de sindicancias, inquéritos e processos disciplinares
Os inquéritos, sindicancias e processos disciplinares decorrentes de uma inspec¢do ou com ela
relacionados, sdo atribuidos ao Inspector que atenharealizado, salvo se o Inspector Superior o
tiver porinconveniente, caso em que ordena a distribuicao do processo, por sorteio.

CAPITULO Il
Disposig¢oes finais

Artigo 28.¢
Norma Revogatodria
E revogado o Decreto-Lei n.2 51/83, de 25 de Junho, na parte respeitante a inspeccdo do
Ministério Publico.
Artigo 29.¢
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
Aprovada em 25 de Fevereiro de 2015.

Anexo
Quadro do Pessoal da Inspeccao do Ministério Publico
Designacao do cargo Numero de vagas

Designagao do Cargo Numero de Vagas
Inspector Superior do MinistérioPublico Um
Inspector do Ministério Publico Cinco
Secretario da Inspecgdo Cinco
Oficial de Justica da Inspeccdo Cinco
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ESTATUTO DO PESSOAL OFICIAL DE JUSTIGA: DECRETO-LEI N.233/2017, BO N.243 | SERIE
DE 25 DE JULHO DE 2017

Decreto-lei n.2 33/2017de 25 de julho

Passados dez anos sobre a aprovagado do Estatuto do pessoal oficial de justica mostra-se
necessaria a sua revisdo, tendo em atencdo a necessidade de adequacdo do mesmo face a
revisdo constitucional de 2010, que estatuiu de modo inovador e diferente quanto a gestao
dos recursos humanos e materiais afetos aos Tribunais.

Com a entrada em vigor da Lei n.2 89/VI1/2011, de 14 fevereiro, que aprovou a organica do
Ministério Publico e da Lei n.290/V11/2011, de 14 fevereiro, que estabelece a competéncia, a
organizacao e funcionamento do Conselho Superior da Magistratura Judicial, a gestao dos
recursos humanos das Secretarias do Ministério Publico e das Secretarias Judiciais deixou de
ser feita pelo Ministério da Justica e passou a ser assumida pelo Conselho Superior do
Ministério Publico e Conselho Superior da Magistratura Judicial, respetivamente.

A revisdo do estatuto do pessoal oficial de justica visa igualmente aintroduc¢do de algumas
alteracdes com vista ao seu melhoramento, corrigindo e alterando algumas imprecisdes
constantes do mesmo, atendendo ndo sé as legitimas reivindicagGes da classe, como também
as crescentes exigéncias do servico publico.

Os candidatos para a carreira de oficiais de justica, aprovados em concurso, ficam sujeitos ao
estagio probatério coma duracdo de um ano, findo o qual serdo nomeados definitivamente se
tiverem avaliacdo de desempenho legalmente prevista.

Os estagidrios passam a ter direito a uma remuneragdo correspondente a 80% da
remuneracdo base do cargo para o qual se candidataram.

A reforma penal e processual penal ocorrida em 2004 e 2005 transferiu para as secretarias do
Ministério Publico competéncias anteriormente pertencentes as secretarias judiciais,
designadamente notificacdes de todos os sujeitos processuais apds a deducdo de acusacao
antes de se procederaremessado processo para o tribunal, situagdo que, consequentemente,
gerouum aumento de pendéncias em matéria criminal a serem tramitadas nas secretarias do
Ministério Publico.

Assim, sendo a carreira dos oficiais de justica Unica, mostra-se necessario a reafectacdo dos
mesmos, de acordo com as competéncias inerentes as secretarias judiciais e do Ministério
Publico.

O presente estatuto prevé porisso, a possibilidade dos Conselhos Superiores de Magistratura
Judicial e do Ministério Publico procederem a reafectacdo dos oficiais de justica mediante
acordo prévio e em fungdo das necessidades de servigo.
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Por forca do estatuido na Lei de Bases do regime da Func¢do Publica, em conjugac¢do com o
disposto no novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, introduziu-se novas valéncias para o
recrutamento e evolugdo na carreira dos oficiais de justica. O cenario de modernidade,
eficdcia, e celeridade que se quer da justica, exige funcionarios capacitados e qualificados.

Por conseguinte, passa-se, nomeadamente, a exigir aos oficiais de diligéncia a formacao
intermédia em técnicas de digitacdo e informatica, aos ajudantes de escrivdo a formagdo em
técnicas de arquivo, documentacgdo e gestdo provisional, aos escrivdes de direito formacao
basicaem estatistica, planeamento estratégico e lideranca, e aos secretarios judiciais formacdo
no ambito do plano de formacdo para os oficiais de justica e avaliacdo de desempenho nao
inferiora bom.

A novacarreira definidano quadro do presente estatuto elimina as referéncias e os escaldes,
ou seja, o desenvolvimento horizontal na carreira, e redefine a evolugao, passando esta a
realizar-se através da mudanca de niveis, I, Il e lll, dentro do mesmo cargo e a promogdo para
o cargo imediatamente superior, relevando a antiguidade de cada um para desenvolvimento
na carreira.

A situacdo laboral dos oficiais de justica contratados nos anos de 2008 e 2009 que percebem o
seu vencimento pelo Cofre-Geral de Justi¢a, sem a possibilidade de evoluc¢do na carreira, é
acautelada pelo presente Estatuto, conferindo-lhes o direito aintegracao no quadro, contando
o tempo de servigo para acesso aos concursos, desde que cumprem com os demais requisitos
fixados.

A nivel de suplementos remuneratdrios é atribuido aos oficiais de justicas pertencentes ao
guadro o direito ao subsidio de exclusividade, que se efetivara a partir de janeiro de 2018.
Nestes termos,

Ouvidos o Conselho Superior de Magistratura Judicial, o Conselho Superior do Ministério
Publico, o Sindicato Nacional dos Oficiais de Justica e a Ordem dos Advogados; e

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.2 2 do artigo 204.2 da Constituicdo, o
Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.2

Aprovagao
E aprovado o Estatuto do pessoal oficial de justica das secretarias judiciais e das secretarias do
Ministério Publico, em anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.2
Situac¢ao do pessoal do quadro
1. A entradaem vigor do presente diploma ndo altera a situacdo do pessoal oficial de justica,
devendoserenquadrado nanovagrelhasalarial constante doanexo |, que faz parte integrante
do presente diploma, com o mesmo cargo profissional que lhes correspondiam anteriormente.
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2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os oficiais de diligéncia, ajudantes de
escrivaes e escrivaes de direito que a data da entrada em vigor do presente diploma tenham
pelo menos 6 (seis) anos de servigo efetivo no cargo, transitam, mediante lista nominal
graduada, aprovada pelos Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério
Publico, de acordo com o nimero de vagas existentes, para o nivel | do cargo imediatamente
superior, desde que aprovados em concurso de acesso a realizar pelos Conselhos Superiores.

Artigo 3.2
Transi¢ao do pessoal contratado

1. Os oficiais de diligéncia, ajudantes escrivaes e escrivdes de direito, em regime de contrato,
gue a data da entrada emvigor do presente diploma tenham mais de 6 (seis) anos de servico
efetivo transitam, mediante lista nominal aprovada pelos Conselhos Superiores da
Magistratura Judicial e do Ministério Publico, para o nivel | do cargo do ingresso, contando o
tempo de servico prestado, enquanto contratados, para efeitos de evolucdo na carreira,
podendo concorreraos cargos superiores, desde que preencham os demais requisitos fixados
no estatuto do pessoal.

2. A lista do pessoal a que se refere o niumero anterior é publicada no Boletim Oficial pelos
Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério Publico.

Artigo 4.2

Transicao de pessoal
1. As transi¢cdes determinadas pelo presente diploma efetuam-se, mediante lista nominativa a
publicar pela Direcdo Nacional da Administracdo Publica, ndo carecendo parao efeito, dovisto
do Tribunal de Contas, de posse ou demais formalidades.
2. Para o efeito do nimero anterior os Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do
Ministério Publico devem submeter a Direcdo Nacional da Administracdo Publica, num prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a entrada em vigor do presente estatuto, as respetivas listas
nominativas de transicao do pessoal para efeitos de validacao.
3. Validadas as listas nominativas de transicdo, a Dire¢do Nacional da Administragdo Publica
remete-as aos Conselhos Superiores para afixacdo em locais de estilo para eventual
reclamacgdo no prazo de 30 (trinta) dias, com conhecimento dos sindicatos representativos dos
respetivos funcionarios.
4. Terminado esse prazo, os Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério
Publico fazem as alteragdes que entenderem pertinentes em concertagdo com a Dire¢ao
Nacional da Administracdo Publica, a qual faz a publicagdo da lista final no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data da recec¢do das alteragGes remetidas.

Artigo 5.2
Reafectacdo dos oficiais de justica

1. Os Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério Publico, no quadro das
suas competéncias de gestdo, mediante acordo prévio, procedem a reafectagdo dos oficiais de
justica em funcdo das necessidades de servigo.

2. A lista a que se refere o nimero anterior é publicada no Boletim Oficial pelos Concelhos
Superiores das Magistratura Judicial e do Ministério Publico, no prazo maximo de 3 (trés)
meses a contar da entrada em vigor do presente diploma.

CENTRO
DE ESTUDOS 257
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE n—

15. Estatuto do Pessoal Oficial de Justica: Decreto-Lein®33/2017, BOn°43 | Série de 25 de Julho de 2017

Artigo 6.2
Antiguidade

1. A antiguidade do pessoal oficial de justica conta-se a partir da data da publicacdo do
provimento no Boletim Oficial, ordenando os funcionadrios pelos diversos cargos, prevalecendo
a graduacdo do curso de acesso e, em caso desigualdade, a Ultima classificacdao do servico e
graduacdo no concurso respetivamente, devendo ainda ser consideradas as seguintes
indicacbes:
a) Data da posse ou do inicio do exercicio de fungdes no cargo;
b) Nimeros de dias descontados nos termos da lei;
c) Tempo contado para a antiguidade no cargo, referido a anos, meses e dias,
independentemente do servico ou organismo onde as funcbes foram exercidas.
2. O Conselho Superior da Magistratura Judicial e o Conselho Superior do Ministério Publico
devem organizar até 31 de janeiro de cada ano listas de antiguidade do respetivo pessoal
oficial de justica, com referéncia a 31 de dezembro do ano anterior.
3. As listas de antiguidade, depois de aprovadas, devem ser publicadas em Ordem de Servico,
para consulta dos interessados.
4. Da organizagdo das listas cabe reclamacgado para os Presidentes dos respetivos Conselhos
Superiores,adeduzirno prazode 20 (vinte) dias Uteis contados da sua publicita¢do, podendo o
reclamante juntar os documentos que entenda convenientes.

Artigo 7.2

Exercicio da solicitadoria
1. Aos secretarios judiciais na situacdo de aposentacdo, ou em inatividade, em relacdo ao
guadro, que ndo resulte de procedimento disciplinar, é reconhecida aptidao para o exercicio
de solicitadoria judicial, sem prejuizo do regime préprio fixado por Lei.
2. lgual aptiddo é reconhecida ao escrivao de direito, nas mesmas condicdes, que tenha mais
de 8 (oito) anos efetivo no cargo, sem prejuizo do regime prdéprio fixado por Lei.
3. Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, considera-se em situacgao de inatividade
em relagdo ao quadro, para além de outras previstas na lei, o pessoal oficial de justica em
regime de licenca sem vencimentos de longa duracao.
4. O pessoal oficial de justica aposentado estdimpedido de exercer atividades de solicitadoria
ou advocacia, na ultima comarca onde esteve colocado, nos 3 (trés) anos subsequentes a
aposentacao.
5. O disposto no numero anterior é aplicdvel, com as devidas adapta¢des ao pessoal em
regime de licenca sem vencimento de longa duracao.

Artigo 8.2
Aplicagdo do subsidio de exclusividade
Sem prejuizo do estatuido no artigo 11.2, o n.2 3 do artigo 14.2 do Estatuto, que institui o
subsidio de exclusividade atribuido ao pessoal oficial de justica, entraemvigora partirdo dia 1
de janeiro de 2018.
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Artigo 9.2
Legisla¢do subsidiaria
Aplica-se, subsidiariamente, ao pessoal oficial de justica, o regime juridico dos funcionarios da
Administracdo Publica, emtudo que nao estiver especialmente regulado no presente estatuto.

Artigo 10.2
Revogacdo
E revogado o Decreto-lei n.2 13/2006, de 13 de fevereiro.

Artigo 11.¢
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacado.
Aprovado em Conselho de Ministros de 11 de julho de 2017.

ANEXO
ESTATUTO DO PESSOAL OFICIAL DE JUSTICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Objeto
O presente estatuto estabelece os principios, regras e critérios de organizacdo, estruturacdo e
desenvolvimento profissional do pessoal oficial de justica das secretarias judiciais e das
secretarias do Ministério Publico.

Artigo 2.2
Ambito de aplicagdo
O presente estatuto aplica-se a todo o pessoal oficial de justica das secretarias judiciais e das
secretarias do Ministério Publico em efetividade de fun¢des ou em comissdo de servico.

Artigo 3.2
Pessoal oficial de justica

Integram a carreira do pessoal oficial de justica:
a) O secretario judicial/ e o secretario do Ministério Publico;
b) O escrivao de direito;
c) O ajudante de escrivado; e
d) O oficial de diligéncias.

Artigo 4.2

Quadro

O quadro do pessoal oficial de justica é aprovado por Decreto-regulamentar, sob proposta dos
Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério Publico.
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Artigo 5.2

Funcgdes e dependéncia do pessoal oficial de justica
1. Ao pessoal oficial de justica compete desempenhar as fun¢des préoprias do seu cargo,
nomeadamente, assegurar o expediente, autuacdo e regular tramitagdo dos processos, assim
como, os servicos de que forem incumbidos pelos respetivos superiores, compativeis com o
seu cargo e capacidade.
2. O pessoal oficial de justica, no exercicio das funcdes, depende funcionalmente do
funciondrio que exerce cargo superior nacarreirano mesmo servico e do respetivo magistrado
dainstancia judicial ou do Ministério Publico onde se encontre a prestar servico.
3. A gestdo do pessoal oficial de justica é feita nos termos da lei.

Artigo 6.2
Conteudo funcional

1. A caraterizacdo genérica e a descri¢cao do conteudo funcional dos cargos de pessoal oficial
de justica sdo as constantes do anexo Il ao presente estatuto, do qual faz parte integrante.
2. A descricdode fungbes ndo pode servir de fundamento para recusa de execucdo de tarefas
de complexidade e responsabilidade equiparaveis as que vém indicadas no conteudo funcional
do respetivo cargo, em especial, no desempenho de fun¢des de apoio aos servigos de carater
urgente.

Artigo 7.2

Paralelismo e intercomunicabilidade

1. As secretarias judiciais e as secretarias do Ministério Publico sdo paralelas e independentes.
2. E permitida a intercomunicabilidade dos oficiais de justica entre secretarias judiciais e as
secretarias do Ministério Publico, sem prejuizo dos seus direitos.

Artigo 8.2
Gestdo do quadro do pessoal oficial de justi¢a
A gestdo do quadro do pessoal oficial de justica das secretarias judiciais e do quadro de pessoa
oficial de justica das secretarias do Ministério Publico, designadamente a nomeacao,
colocacgdo, promocao, transferéncia, exoneracao, demissdo e aposentacdo do pessoal oficial de
justica, bem como o exercicio da acdo disciplinar é exercida pelos Conselhos Superiores da
Magistratura Judicial e do Ministério Publico, nos termos das respetivas leis organicas.
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CAPITULOII
DIREITOS, DEVERES, INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

Seccao |
Direitos

Subseccao |
Direitos Gerais

Artigo 9.2

Enumeracgao
Sao direitos gerais do pessoal oficial de justica:
a) Receber com regularidade a remuneracdo mensal base correspondente ao seu cargo
profissional;
b) Gozar as férias fixadas nos termos da lei;
c) Beneficiar da organizacdo e realizacdo de cursos e de outras a¢des de formacdo e de
superacdo adequados ao bom desempenho das suas func¢bes e ao acesso na carreira;
d) Outros atribuidos por lei aos demais funcionarios publicos.

Artigo 10.2
Férias

1. O pessoal oficial de justica tem direito a gozar as férias previstas na lei geral, acrescidas de
tantos dias de descanso quanto os de efetiva prestacdo de servico de turno em dia feriado ou
equiparado e de descanso semanal, relativos ao ano anterior.
2. As férias do pessoal oficial de justica devem ser gozadas, durante o periodo de férias
judiciais, salvo motivo justificado.
3. Até ao fim do més de maio de cada ano os secretarios judiciais, com a audi¢do prévia dos
funcionarios, devem organizar os mapas de férias do pessoal, neles incluindo os dias de
descanso que ainda ndo tenham gozado.
4. O pessoal oficial de justica ausente em gozo de férias deve informar previamente o
magistrado ou o superior hierarquico de que depende diretamente, do local onde pode ser
encontrado, a forma e os meios de comunicagdo necessarios para o efeito.

Artigo 11.2
Formacdo continua

1. Deve ser asseguradaformacdo continua, de superagdo de conhecimentos profissionais, aos
oficiais de justica designadamente nadrea processual, administrativa, informatica, estatisticae
comportamental.

2. Os programas de formacgdo profissional a ministrar no ambito de formacgdo continua do
pessoal oficial de justicasdo aprovados, pelos Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e
do Ministério Publico, ouvidos o Conselho de Disciplina e Formacdo (CDF) e o departamento
governamental encarregue pela formacao dos funcionarios publicos.
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Artigo 12.¢

Despesas com a mobilidade
1. O pessoal oficial de justica tem direito ao reembolso, se ndo optarem pelo adiantamento
das despesascoma sua reinstalacdo e ado agregado familiar, designadamente as decorrentes
do transporte e seguro de bagagem, pelo meio de transporte mais econémico, quando
colocados, em razdo da sua promog¢ao ou transferidos por conveniéncia de servigo, em lugar
diversododa sua residéncia, desde que ndo seja por motivos de naturezadisciplinare tenham
apresentado os documentos justificativos das despesas efetuadas.
2. O adiantamento das despesas de deslocacdo, referida no nimero anterior sé é efetuado
mediante apresentacdo de faturas proformas, atestando as despesas decorrentes do
transporte, ficando ainda sujeito & apresentacdo de contas finais.
3. Para efeitos do disposto neste artigo, consideram-se bagagens, o conjunto dos bens que
guarnecem a habitacdo do pessoal oficial de justica, incluindo o automével de uso pessoal,
cujo titulo de propriedade corresponde ao do oficial de justica ou conjuge e equiparado nos
termos da lei.
4. O dispostono n.2 1 ndo é aplicavel aos casos de permuta, por iniciativa do oficial de justica
interessado na correspondente movimentacao.

Subseccao Il
Remuneragao

Artigo 13.2

Remuneragao
1. A remuneracdo do pessoal oficial de justica é constituida pela remuneracdo base e pelos
suplementos remuneratdrios previstos na lei e no presente diploma.
2. A remuneracdo base a abonar mensalmente ao pessoal oficial de justica é a desenvolvida
em tabela na verticalidade, conforme consta do anexo Ill do presente estatuto, do qual faz
parte integrante.
3. A remuneracgdo base é revista mediante atualizagdo salarial.

Artigo 14.2

Suplementos remuneratdrios
1. O pessoal oficial de justica, em efetividade de fun¢des no quadro, tem direito a participacao
variavel em custas, nos termos previsto na respetiva legislagdo.
2. A participacdo em custas ndo pode exceder, em cada més, o montante correspondente a
45% (quarentae cinco por cento) da remunerac¢do base mensaliliquida que o pessoal oficial de
justica aufere no cargo, e sobre os quais devem incidir as deducgdes fiscais previstas na lei.
3. O pessoal oficial de justica, em efetividade de fungdes no quadro, tem direito ao subsidio de
exclusividade, que constado anexo |V ao presente Estatuto, do qual faz parte integrante, salvo
guando exerce funcbes de docéncia ou de investigacdo cientifica de natureza juridica por
conta de outrem.
4. Para efeitos do disposto nos n.2s 1 e 3, considera-se em efetividade de fung¢des o pessoal
oficial de justica em situagdo de férias, licenca de maternidade ou paternidade, doenga ndo
superior a 30 (trinta) dias, ou de nojo, nos termos da legislacdo respetiva e, bem assim,
guando em comissdo ordinaria de servigo de natureza judiciaria.
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5. O pessoal oficial de justicaque exercafunc¢bes forado quadro ndo tem direito a participacdo
nas custas nem ao subsidio de exclusividade.

6. As faltas justificadas, quando superiores a5 (cinco), e as faltas injustificadas sdo descontadas
proporcionalmente nos suplementos remuneratérios.

Subseccao Il
Direitos Especiais

Artigo 15.¢

Enumeragao
O pessoal oficial de justica em efetividade de funcdes goza dos seguintes direitos especiais:
a) Receber os suplementos remuneratdrios previstos na lei;
b) Cartdo especial de identificacdo de modelo aprovado pelo Conselho Superior da
Magistratura Judicial e pelo Conselho Superior do Ministério Publico, conforme couber;
c) Posse, uso e porte de arma de defesa pessoal, nos termos da lei que regula o uso de armas
de fogo;
d) Livre acesso e transito em todos os lugares publicos e locais de acesso condicionado,
mediante exibicdo do cartdo de identificacdo profissional quando no exercicio de funcdes
préprias do seu cargo e, quando necessario ou solicitado, do documento comprovativo da
diligéncia, desde que ndo comprometa o éxito da missdo, nem viole o segredo processual;
e) Utilizar gratuitamente os transportes coletivos rodovidrios de passageiros, publicos ou
privados, quando se desloque no exercicio de fungdes prdprias do seu cargo, mediante
exibicdo do cartdo de identificacdo, considerando-se em servico, para o efeito,
designadamente, adeslocacdo entre a residéncia e o local de trabalho, nos termos da lei que
regula a matéria;
f) Cumpriras penas, as deten¢des ou medidas de seguranca privativas daliberdade em regime
de separacdo dos restantes presos, detidos ou internados, ou quando tal ndo seja possivel de
molde que |he seja vedado o acesso e o contacto direto por parte dos demais reclusos do
estabelecimento onde se encontre internado, o mesmo sucedendo relativamente a sua
remocao ou transporte;
g) Assisténciajudiciaria, nos termos da lei, requerida pelo drgao responsavel pela gestdo dos
recursos humanos a que o oficial de justica pertencer, quando demandado civil ou
criminalmente, em virtude do exercicio das suas fungdes;
h) Isenc¢do de custasem qualqueragdo em que seja parte, principal ou acessoria, por causa do
exercicio das suas fungdes;
i) Ser periodicamente avaliado e classificado quanto ao seu desempenho profissional pelo
orgdo competente;
j) Acesso a bibliotecas e base de dados publicos, dos Tribunais superiores, do Tribunal
Constitucional e da Procuradoria-Geral da Republica quando existam;
k) Passaporte de servigo nas deslocagdes em missdo oficial de servigo no estrangeiro; e
[) Quaisquer outros direitos e regalias consagradas na lei.
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Artigo 16.2
Prisao ou detencao
A prisao ou detencao do pessoal oficial de justica deve ser imediatamente comunicada pela
autoridade que a ordenou aos Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério
Publico, conforme couber.
Secgao ll
Il Deveres

Artigo 17.2
Deveres gerais
O pessoal oficial de justica tem os deveres gerais dos funciondrios da Administracdo Publica.

Artigo 18.2
Dever geral de colaboragao
As entidades publicas ou privadas, os cidad3os e a popula¢gdo em geral devem prestar ao
pessoal oficial de justica a colaboracdo que justificadamente lhes for solicitada.

Artigo 19.2

Deveres especiais
1. O pessoal oficial de justica tem o dever especial de desempenhar a sua fungdo com
honestidade, isencdo e imparcialidade, e de comportar-se na vida publica e privada de acordo
com a dignidade e o prestigio da funcdo que desempenha.
2. S3o ainda, designadamente, deveres especiais do pessoal oficial de justica:
a) Zelar para que seja garantida a celeridade na tramitagdo dos processos, movimentagdo de
requerimentos e colaborar na agilizacdo do servico da sua incumbéncia;
b) Usar traje profissional nas sessdes ou audiéncias do tribunal ou servico do Ministério
Publico a que tenha de assistir e em que, por lei, seja obrigatério o seu uso pelos demais
servidores da justica;
c) Tratar com urbanidade os magistrados, os profissionais do foro e demaisintervenientes nos
processos;
d) Guardar segredo profissional nos termos da lei, e manter sigilo em relagdo aos processos
pendentes nainstancia, abstendo-se de fazer declaragdes ou comentarios sobre os mesmos,
sem prejuizo de informagdes que constituem atos de servico;
e) Abster-se de aconselharouinstruiras partes em qualquerlitigio, salvo nos casos permitidos
pelalei processual;
f) Abster-se de fazerrequerimentos e de interferir de qualquer modo nos processos judiciais,
salvo os do estrito e especifico ambito das suas atribui¢cdes na respetiva acdo;
g) Colaborar na formagao de oficiais de justica;
h) Frequentar as acGes de formacdo para que seja convocado;
i) Usar, em local bem visivel, dentro das instalagdes dos tribunais e servicos do Ministério
Publico o cartdo de identificacdo;
j) Colaborarna normalizagdo do servigo, independentemente do lugar que ocupa e do servico,
judicial ou do Ministério Publico, a que esteja adstrito.
3. O incumprimento dos deveres enunciados no niumero anterior implica responsabilidade
disciplinar, sem prejuizo de outras sancdes previstas na lei.
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4. Para efeitosdodisposto naalineab) do n.2 1, o traje profissional do pessoal oficial de justica
é a capa.
5. O modelo do traje profissional é regulamentado por portaria do membro do Governo
responsavel pela drea da justica, mediante proposta do Conselho Superior da Magistratura
Judicial e do Conselho Superior do Ministério Publico, conforme couber.

Artigo 20.2

Residéncia
O pessoal oficial de justica ndo pode residir fora da sede da 4rea da jurisdicdo do Tribunal,
salvo em casos devidamente fundamentados e comprovados, mediante autoriza¢do prévia do
orgdo superior de gestdo, ouvido o magistrado que preside ou coordena o drgdo no qual o
oficial de justica exerce funcdes.

Artigo 21.2

Fiéis depositdrios

1. Os oficiais de justica que chefiem as secretarias e cartérios sdo fiéis depositarios do arquivo,
valores, processos, bens méveis e objetos que a elas digam respeito.
2. Os oficiais de justicareferidos no numero anterior devem conferir oinventario apds a posse.
3. No caso deinexisténciadoinventario referido no nimero anterior devem implementa-lo, no
mais curto espago de tempo possivel.

Artigo 22.2

Faltas

N3o sdo consideradas faltas as auséncias, até ao limite de 2 (duas) por més, que ocorram em
virtude do exercicio de fungdes directivas em associagées profissionais representativas, desde
gue regular e antecipadamente comunicadas e devidamente comprovadas.

Seccao lll
Incompatibilidades e Impedimentos

Artigo 23.¢

Incompatibilidades
Ao pessoal oficial de justica é aplicavel o regime geral de incompatibilidades da Administracdo
Publica, sendo-lhe ainda vedado:
a) Exercer a funcdo de mediador, arbitro ou equiparado;
b) Exerceras func¢des de perito oulouvado nomeado pelas partes em processos pendentes nos
tribunais ou nos servigos do ministério publico;
c) Exercer qualquer outra fun¢do remunerada, publica ou privada, salvo as de docéncia ou
investigacdo cientifica, mediante a autorizacdo dos Conselhos Superiores das Magistraturas
Judicial ou do Ministério Publico, conforme couber.

Artigo 24.2
Impedimentos
1. O pessoal oficial de justica ndo pode exercer atividade politico-partidaria, nem se candidatar
a cargos eletivos em 6rgaos do Estado ou das autarquias, quando em efetividade de funcoes,
ainda que fora do seu quadro.
2. O pessoal oficial de justica ndo pode exercer fungdes em Tribunal ou juizo em que servem
magistrados judiciais ou do Ministério Publico a que esteja ligado por casamento ou unido

de fato, reconhecida ou reconhecivel, parentesco e afinidade, na linha reta ou até o
segundo grau da linha colateral.
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ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO DAS SECRETARIAS JUDICIAIS E DO MINISTERIO
PUBLICO: DECRETO-LEI N.2105/83, BO N.247 | SERIE DE 19 DE NOVEMBRO DE 1983

CAPITULO Il
CARREIRA

Secgao |
Disposi¢Oes Gerais

Artigo 25.2
Estrutura e desenvolvimento da carreira do pessoal oficial de justica

das Secretarias Judiciais e do Ministério Publico
1. A carreira do pessoal oficial de justica das Secretarias Judiciais e das Secretarias do
Ministério Publico estruturam-se e desenvolvem-se na vertical nos seguintes cargos e niveis:
a) Secretdrio judicial, e do Ministério Publico niveis |, Il e IIl.
b) Escrivdo de direito, niveis |, Il e lll;
c¢) Ajudante de escrivao, niveis |, Il e lll; e
d) Oficial de diligéncias, niveis |, Il e Ill.
2. O desenvolvimento na carreira do pessoal oficial de justica faz-se através da promocgao.

Artigo 26.2

Regime regra
1. O recrutamento para ingresso na carreira de pessoal oficial da justica faz-se por concurso
publico externo.
2. O acesso faz-se por concurso interno.
3. Excecionalmente podem ser recrutados, mediante concurso externo paralugares de acesso,
individuos que possuam licenciatura em Direito ou outra formacdo académica adequada ao
desempenho do cargo, nos termos do presente diploma.
4. Os concursos obedecem aos seguintes principios e garantias:
a) lgualdade de condigbes;
b) Liberdade de oposicdo desde que preenchidos os requisitos legalmente exigidos;
c) Divulgacdo atempada dos métodos e provas de selecdo, programas e sistemas de
classificagdo;
d) Aplicacdo de métodos e critérios objetivos de selecdo legalmente estabelecidos;
e) Direito de recurso.

Artigo 27.2
Intercomunicabilidade
Qualquer oficial de justica que possua qualificacdao profissional legalmente exigida pode ser
opositor a concurso para lugar de acesso da outra carreira, sendo, porém, preterido, em caso
de igualdade de circunstancia, aos candidatos a acesso da carreira de destino.
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Seccao ll
Recrutamento e Provimento

Subseccdo |
Ingresso

Artigo 28.2
Requisitos para admissao ao concurso de ingresso na carreira

1. Para além dos demais requisitos previstos na lei geral, sdo requisitos para a admissdo ao
concurso de ingresso no quadro do pessoal oficial de justica, possuir o curso para oficial de
justica, estabelecido pelos Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério
Publico ou curso equivalente no estrangeiro, oficialmente reconhecido pelo Estado de Cabo
Verde.

2. Na falta ou insuficiéncia de possuidores do curso referido no nimero anterior, o ingresso
faz-se de entre individuos habilitados com o0 12.2 (décimo segundo) ano de escolaridade.

Artigo 29.2

Procedimentos
1. A abertura dos procedimentos de recrutamento para ingresso nas carreiras de oficial de
justica é efetuada por deliberagdo dos Conselhos Superiores das Magistraturas judicial e do
Ministério Publico, conforme couber.
2. O recrutamento dos candidatos possuidores do curso referido no n.2 1 do artigo anterior
efetua-se mediante arealizacdo de uma prova escrita de conhecimentos, podendo ainda ser
utilizados, isolada ou conjuntamente, e com carater complementar, outros métodos de
selegdo.
3. Os candidatos aprovados sdo graduados segundo a classificacdo final e, em caso de
igualdade, pela maioridade.
4. Os candidatos referidos no n.2 2 do artigo anterior que venham a ser selecionados sao
submetidos a um curso de habilitacdo, nos termos a regulamentar.
5. Os regulamentos dos procedimentos de recrutamento paraingresso, bem como do curso de
habilitacdo, sdo aprovados pelos Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e Conselho
Superior do Ministério Publico, conforme couber.

Artigo 30.2
Ingresso
O ingresso na carreira de pessoal oficial de justica opera-se no nivel | dos cargos.

Subsecgdo Il
Evolugdo na Carreira

Artigo 31.2

Promogao
1. A promogdo é a mudancado oficial de justicade um cargo e nivel para outroimediatamente
superior dentro da mesma carreira.
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2. A promocdo opera-se para o cargo e nivel a que corresponde a remunerac¢do base
imediatamente superior.

3. A promocdo depende da verificagdo cumulativa dos seguintes requisitos minimos:

a) Existéncia de vagas;

b) Tempo minimo e ininterrupto de servico efetivo no cargo imediatamente inferior;

c) Avaliagdo de desempenho, nos termos do regulamento;

d) Aprovagdo em concurso, curso ou formacdo adequada para o exercicio das funcbes
inerentes ao novo cargo;

e) Formagao profissional exigida certificada por entidade competente;

f) Disponibilidade orcamental.

Subseccao lll
Provimento e Desenvolvimento na Carreira

Artigo 32.2

Oficial de diligéncias
1. O oficial de diligéncias nivel | é recrutado de entre os oficiais estagiarios habilitados com o
12° (décimo segundo) ano de escolaridade ou equivalente, possuidores de diploma de curso de
formacao de oficial de justica e que tenham revelado condig¢des psicossociais e realizada prova
psicotécnica para o exercicio do cargo.
2. O oficial de diligéncias nivel Il é recrutado de entre os oficiais de diligéncias nivel | com, pelo
menos, 3 (trés) anos de efetivo exercicio de fung¢des no cargo, formagdo intermédia em
técnicas de digitacdo, formacdo em informdtica na 6tica do utilizador, e avaliacdo de
desempenho ndo inferior a bom.
3. O oficial de diligéncias nivel Il é recrutado de entre os oficiais de diligéncias nivel Il com,
pelo menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no cargo, formacdo avancada em técnicas de
digitacdo, formagdao em Word nivel basico, e avaliacdo de desempenho ndo inferior a bom.

Artigo 33.¢

Ajudante de escrivao
1. O ajudante de escrivao nivel | é recrutado de entre os oficiais de diligéncias nivel lll com,
pelo menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no cargo, formacdo avancada em técnicas de
comunicacdo escrita e oral, formacdo em Word nivel avangado, aprovagcdo em curso de acesso
ou concurso e avaliagdo de desempenho ndoinferiorabom ouainda de entre individuos com
curso superior que nao confira grau de licenciatura, formacdo avancada em técnicas de
digitacdo e em informatica e aprovagdo em curso de acesso.
2. O ajudante de escrivao nivel Il é recrutado de entre os ajudantes de escrivaes nivel | com,
pelo menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no cargo, formacdo em técnicas de arquivo e
documentacdo e avaliacdo de desempenho ndo inferior a bom.
3. O ajudante de escrivao nivel Il é recrutado de entre os ajudantes de escrivaes nivel Il com,
pelomenos, 3(trés) anos de servigo no cargo, formagdao em gestdo provisional e avaliagao de
desempenho nao inferiora bom.
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Artigo 34.¢

Escrivao de Direito
1. O escrivdaode direito nivel | é recrutado de entre os ajudantes de escrivdo de direito nivel Il
com, pelomenos, 3(trés) anos de servico efetivo no cargo, formacado basicaem estatistica, em
coaching organizacional e aprovacdo em curso de acesso ou concurso e avaliacdo de
desempenho ndoinferior a bom ou ainda de entre individuos com curso superior que confira
grau de licenciatura, formacdo avancada em técnicas de digitacdo e em informatica, e
aprovagao em curso de acesso.
2. O escrivao de direito nivel Il é recrutado de entre os escrivdes de direito nivel | com, pelo
menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no cargo, formagdo em planeamento estratégico e em
lideranga e avalia¢do de desempenho ndo inferior a bom.
3. O escrivaode direito nivel Il é recrutado de entre os escrivaes de direito nivel Il com, pelo
menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no cargo, formacgdo pedagdgicainicial de formadores e
avaliacdo de desempenho ndo inferior a bom.

Artigo 35.2

Secretdrio Judicial e do Ministério Publico
1. O secretdrio judicial e do Ministério Publico nivel | é recrutado de entre os escrivaes de
direito nivel Ill com, pelo menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no cargo, formacdo em Excel
avancado e aprovagdo em curso de acesso ou concurso e avaliacdo de desempenho ndo
inferiorabom, ou de entre individuos com curso superior que confira grau de licenciaturaem
Direito ou darea afim, formacdo avancada em técnicas de digitacdo e em informatica e
aprovagdo em curso de acesso.
2. O secretario judicial e do Ministério Publico nivel Il é recrutado de entre os secretarios
judiciais e do Ministério Publico nivel | com, pelo menos, 3 (trés) anos de servigo efetivo no
cargo, e ministrado pelo menos uma a¢do de formacgdo no ambito do plano de formacgdo para
os oficiais de justica e avaliagdo de desempenho nao inferior a bom.
3. O secretario judicial e do Ministério Publico nivel Ill é recrutado de entre os secretdrios
judiciais e do Ministério Publico nivel Il com, pelo menos, 3 (trés) anos de servico efetivo no
cargo, apresentacdo de um trabalho na drea da sua atuagcdo em processo de concurso e
avaliacdo de desempenho nao inferior a bom.

Subseccdo IV
Recrutamento de Secretarios das Instancias Superiores Judiciais
e do Ministério Publico e de Secretaria Central

Artigo 36.2
Area de recrutamento
1. O provimento para os lugares de secretdrio das instancias superiores judiciais e do
Ministério Publico e de secretario de Secretaria Central dos tribunais e do Ministério Publico
faz-se de entre secretarios judiciais e do Ministério Publico, com a avaliacdao de desempenho
de excelente, com preferéncia para aqueles que possuam licenciatura em Direito.
2. O cargo de secretario das instancias superiores judiciais e do Ministério Publico e de
secretdrio de Secretaria Central dos tribunais pode aindaserexercido por escrivaes de direito,
sempre que por ocasidao da abertura da vaga respetiva ndo existam individuos que, no
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momento, relnam os requisitos referidos no nimero anterior e haja fundada urgéncia no seu
preenchimento.

3. O desempenho do cargo de secretdrio das instancias superiores judiciais e do Ministério
Publico e da Secretaria Central dos tribunais beneficia do acréscimo de 10% (dez por cento)
sobre a remuneracado base prevista parao secretdrio judicial e do Ministério Publico consoante
nivel aplicavel.

Artigo 37.2

Cursos especificos para mudanga de cargo
1. S3o abertos periodicamente, pelos Conselhos Superiores das Magistraturas Judiciais e do
Ministério Publico, cursos especificos na carreira de oficiais de justica, sendo o nimero de
candidatos a admitir estabelecido de acordo com o nimero previsivel de vagas a preencher
durante 3 (trés) anos.
2. A frequéncia dos cursos especificos pode candidatar-se o pessoal oficial de justica no cargo
imediatamente inferior aquele a que pretendem ascender, preferindo os com melhor
avaliacdo de desempenho e, em caso de igualdade, os mais antigos no cargo.
3. O despacho de abertura do curso pode fundamentadamente reservar uma percentagem
nao superiora20% (vinte porcento) das vagas para pessoal semvinculoafung¢do publica, com
formacao superior ou licenciatura em Direito, consoante o cargo.
4. Os cursos sdo validos até a promocdo de todos os candidatos aprovados, num periodo
maximo de 8 (oito) anos.

Artigo 38.2

Graduagao para mudanga do cargo
1. A mudanca de cargo efetua-se segundo anotaresultante da aplica¢do da seguinte formula:
N=(2xCA+ADmaisA+F) /4
Em que:
N =nota;
CA =classificacdo obtida em curso ou concurso de acesso;
AD =avaliacdo de desempenho;
A =antiguidade no cargo (anos completos);
F = formagdo com a equivaléncia numérica de 5 (cinco).
2. Em caso de igualdade de nota, constitui fator de desempate a antiguidade no cargo.

Secgao lll
Estagio, Provimento e Posse

Artigo 39.¢
Estagio probatorio

1. Os candidatos aprovados em concurso para a carreirade oficiais de justica ficam sujeitos ao
estagio probatdrio nos servigos indicados pelo servico promotor do concurso com a duragao
de um ano, findo o qual sdo nomeados definitivamente se tiverem avaliacdo de desempenho
nao inferior a bom.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, compete ao tutor a elaboracdo do relatério
sobre o desempenho do estagiario.
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3. O recrutamento para o periodo de estagio é feito por contrato de trabalho a termo certo ou
em regime de comissdo de servico nos casos em que a pessoa a nomear tenha vinculo com a
Administracdo Publica.

4. O tempode servico prestado durante o periodo de estagio é considerado como antiguidade
no cargo, para todos os efeitos legais.

5. Os estagidrios que nao tenham avaliagdo de desempenho ndo inferior a bom ndo sdo
nomeados definitivamente, ou é dada por finda a comissao ordindria de servigo.

Artigo 40.2
Remuneracdo do Estagiario
Os estagiarios tém direito a uma remuneracdo de 80% (oitenta por cento) da remuneracao
base do cargo para o qual se candidataram.

Artigo 41.2
Posse
O pessoal oficial de justica toma posse quando nomeado para ingressar no quadro ou para
exercer fungdes em comissdo ordinaria de servigo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
publicagdo do despacho de provimento, a ndo ser que este estabele¢a um prazo mais curto
por urgente e justificada conveniéncia do servico.

Artigo 42.¢
Local e entidade competente

1. O pessoal oficial de justica toma posse dos seus cargos no local perante o magistrado que
preside o tribunal ou coordena o servico do Ministério Publico onde devam servir, salvo os
casos especiais previstos na lei.

2. Quando ndo haja magistrado presidente do tribunal ou coordenador do Ministério Publico,
o oficial de justica toma posse dos seus cargos no local perante o magistrado do tribunal ou o
do servico do Ministério Publico onde devam servir, salvo os casos especiais previstos na lei.
3. Tratando-se de secretario judicial, em comissdo de servigo nasinstancias superiores judiciais
e do Ministério Publico ou nas secretarias centrais, a posse tem lugar perante o magistrado
gue preside o respetivo tribunal ou servico do Ministério Publico.

Seccao IV
Substituicao

Artigo 43.2

Substituicao
1. Nas suas faltas e impedimentos, os secretarios das instancias superiores judiciais e do
Ministério Publico, secretarios judiciais, escrivdes de direito e ajudantes sdo substituidos pelo
oficial de justica de cargo imediatamente inferior, designado pelo respetivo superior
hierarquico e comunicado ao Conselho Superior da Magistratura Judicial ou ao Conselho
Superior do Ministério Publico, conforme couber.
2. A substituicdo que se prolongue por um periodo superior a 30 (trinta) dias, confere ao
substituto o direito de ser remunerado no cargo para o qual foi designado e beneficiar das
demais regalias da lei geral.
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3. O tempo de servigo prestado em regime de substituicdo releva para a contagem de
antiguidade no cargo de origem.

CAPITULO IV
INSTRUMENTOS DE MOBILIDADE

Seccdo |
Principios Gerais

Artigo 44.2
Movimentagao

1. O pessoal oficial de justica ndo pode ser movimentado, por qualquer forma de mobilidade
prevista na lei, para outra Secretaria Judicial ou do Ministério Publico antes de decorrido um
ano de exercicio efetivo de func¢des no lugar respetivo ou quando nele se encontre
provisoriamente provido, salvo razées ponderosas de servico.

2. O pessoal oficial de justicando pode ser suspenso, transferido, exonerado ou demitido do
seu cargo, sendo nos casos e termos previstos no presente diploma e na lei.

Secgao
Comissao Ordinaria de Servico

Artigo 45.¢
Principios gerais

1. As comissGes ordinarias de servigo tém a duragdo de 3 (trés) anos.
2. As comissdes ordinarias de servico podem ser dadas por findas a todo o tempo.
3. A cessacdo das comissGes ordinarias de servico ndo confere ao interessado direito a
gualquer indemniza¢do, subsidio ou compensacdo financeira, salvo se isso resultar
expressamente da lei.
4. O tempoexercidoem comissao ordinariade servigo, é contado para todos os efeitos legais
como se prestado efetivamente no cargo de origem.

Artigo 46.2

Comissoes ordindrias de servigo fora do quadro
1. Quando razdes excecionais de servigco o justifiquem, o pessoal oficial de justi¢ca pode ser
nomeado em comissdo ordinaria de servico fora do seu quadro de origem.
2. O pessoal oficial de justica em comissdo ordinaria de servi¢o, nos termos do nimero
anterior, pode optar entre a remuneragdo do seu cargo de origem ou a correspondente ao
cargo efetivamente exercido, a qual é suportada pela entidade onde exerce fungdes.
3. As comissdes ordindrias de servico fora do quadro sé podem ser renovadas uma vez, salvo
nos casos especialmente previstos na lei.
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Artigo 47.2

Comissoes ordinarias de servigo no quadro
1. Sdo consideradas, além de outras previstas na lei, como prestadas no quadro de origem, as
comissdes ordindrias de servigo nas fungdes de secretario judicial nos seguintes servigos e
orgaos:
a) Conselho Superior da Magistratura Judicial;
b) Conselho Superior do Ministério Publico;
c) Supremo Tribunal de Justica;
d) Tribunal Constitucional;
e) Procuradoria-Geral da Republica;
f) Tribunais da Relagao;
g) Secretaria Central;
h) Servigos de Inspecdo Judicial;
i) Servicos de Inspecdo do Ministério Publico; e
j) Secretario judicial, exercido nos termos do artigo seguinte.
2. S3o ainda consideradas como prestadas no quadro de origem as comissées ordinarias parao
exercicio de fun¢bes em:
a) Orgdos ou servicos que integram o departamento governamental responsavel pela drea da
Justicga;
b) Outros departamentos governamentais ou servigos publicos com atribui¢des conexas com
as contidas no conteldo funcional da carreira de oficiais de justica.

Artigo 48.2

Comissoes ordindrias de servigo no cargo de secretario judicial
1. Nos tribunais de comarca e servicos do Ministério Publico de acesso final e de primeiro
acesso, o cargo de secretario judicial pode ser exercido em comissdo ordindria de servico por
escrivaes de direito, sempre que no quadro de pessoal oficial de justica ndo existam ou sejam
insuficientes os secretarios judiciais e do Ministério Publico de carreira.
2. Nos tribunais de comarca e servigos do Ministério Publico de ingresso, o cargo de secretdrio
judicial pode ser exercido em comissdo ordindria de servico, por ajudantes de escrivao, nas
circunstancias previstas no nimero anterior.
3. Compete aos Conselhos Superiores das Magistraturas Judiciais e do Ministério Publico
nomear o secretdriojudicial e do Ministério Publico aque se refere o presente artigo, ouvidas
as entidades que dirigem os tribunais, juizos, servigos do Ministério Publico e departamentos
administrativos envolvidos.
4. O oficial de justicanomeado em comissao de servigo para exercer as fungbes de secretario
judicial ou do Ministério Publico nos tribunais ou servicos do Ministério Publico, aufere a
remuneracao base correspondente ao do nivel | do cargo de secretario judicial de carreira.

Artigo 49.¢
Relevancia do tempo de servigo
O tempo exercido em comissdo de servico, ordinaria ou especial, é contado para todos os
efeitos legais como se prestado efetivamente no cargo de origem.
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Secgao lll
Outros Instrumentos de Mobilidade

Artigo 50.2

Transferéncia
1. O pessoal oficial de justica pode sertransferido, aseu pedido ou por conveniéncia de servico
fundamentada, nos termos da lei.
2. A transferéncia a pedido s6 pode ser concedida decorridos 2 (dois) anos sobre a data da
posse decorrente dos respetivos lugares de ingresso ou do acesso, salvo se ndo houver
inconveniéncia para o servico.
3. A transferéncia porconveniéncia de servico, antes de decorridos 3 (trés) anos sobre a data
da posse ou da colocagdo, apenas pode ter lugar quando houver fundadas razées de servico,
constituindo fatores de pondera¢do, nomeadamente:
a) A necessidade de rotatividade entre as secretarias civeis e criminais da mesma comarca, o
equilibrio nagestao do pessoal, amelhoriados servicos ou afamiliarizacdo do oficial de justica
com a diversidade de matérias e procedimentos;
b) O cargo do oficial de justica na carreira, antiguidade no quadro ou classificacdo de servico e
a sua situagdo socioecondmica, pessoal e familiar.

Artigo 51.¢
Permuta
1. Ao pessoal oficial de justica é facultada a permuta para lugares do mesmo cargo, desde que
os interessados tenham mais de umano de servico efetivo no lugar, salvo razées atendiveis de
servigo.
2. A faculdade aque se refere o niumero anterior sé pode ser utilizada de novo decorridos pelo
menos 2 (dois) anos sobre a data da ocupacdo do lugar.

Artigo 52.2

Requisi¢do e destacamento
1. Quando razdes especiais de servico o justifiguem, o pessoal oficial de justica pode ser
destacado para secretarias de tribunais ou de servicos do Ministério Publico diferentes
daqueles onde se encontrem colocados ou localizados noutra comarca.
2. O destacamento faz-se nos termos estabelecidos na lei.
3. O destacamento feito paraforada comarca, onde o oficial de justica se acha colocado e que
dela diste mais de 30 (trinta) quilémetros, depende de anuéncia do visado.
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CAPITULO V
AVALIACAO DE DESEMPENHO

Seccao |
Disposi¢des Gerais

Artigo 53.¢
Nogao

1. A avaliacdo de desempenho é um meio de determinar, periodicamente, o nivel de exercicio
profissional dos oficiais de justica e tem por objetivos promover o mérito e o estimulo
profissional e a produtividade no servico.

2. Sem prejuizo das disposicdes do presente capitulo, o regime juridico dos sistemas de
inspecdo, de avaliacdo do desempenho e da classificacdo do pessoal oficial de justica é
regulada por decreto regulamentar, sob proposta do Conselho Superior da Magistratura
Judicial e do Conselho Superior do Ministério Publico, ouvido o CDF.

Artigo 54.¢
Competéncias
1. A avaliagdo de desempenho do pessoal oficial de justica é realizada nos termos da lei.
2. Da decisdo daavaliacdo de desempenho cabe recurso contencioso nos termos previstos na
lei.

Seccdo I
Inspegoes e sua Periodicidade

Artigo 55.¢

Inspecoes
1. As inspecoes ordindrias sao realizadas pelos Conselhos Superiores das Magistraturas Judicial
e do Ministério Publico, conforme couber, através dos seus 6rgaos de inspe¢do em cada
Secretarialudicial e do Ministério Publico, em simultaneo, ou ndo, com as inspecdes judiciais
aos tribunais ou aos servigos do Ministério Publico e servem de base a classificacdo do pessoal
oficial de justiga.
2. Podem existir inspec¢des extraordindrias, para classificacdo de secretdrios judiciais ou de
escrivaes de direito, realizadas a todo o tempo, por iniciativa dos érgdaos competentes do
Conselho Superior da Magistratura Judicial e do Conselho Superior do Ministério Publico, em
funcdo de necessidades pontuais ou a requerimento do inspecionado.

Artigo 56.2
Equipa de inspegao
Para efeitos dasinspecdes referidas no artigo anterior, as equipas de inspecdo obedecem ao
disposto nos diplomas que regulam aorganizagao, composi¢cdao, competéncia e funcionamento
do servico de inspecado judicial e do servico de inspec¢ado do Ministério Publico.
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Secgao lll
Classificacdo e seus Efeitos

Artigo 57.2
Classificagao

1. O pessoal oficial de justica é classificado de acordo com o seu mérito, de excelente, bom,
suficiente e insuficiente.

2. A classificacdo do pessoal oficial de justica, com excec¢do dos secretdrios judiciais de
instancias superiores judiciais e do Ministério Publico, que sdo classificados pelo Presidente do
tribunal superior ou pelo Procurador Geral da Republica, consoante os casos, ndo carece de
homologagdo dos Conselhos Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério Publico.

Artigo 58.¢
Elementos da classificagdao

1. Sdo elementos essenciais a considerar na classificagdo do pessoal oficial de justica todos os
constantes das respetivas fichas de avaliacdo, bem como as informacgdes anteriores, processos
disciplinares, resultados de inquéritos, sindicancias e inspe¢des, circunstancias em que
decorreu o exercicio de fung¢des, as condi¢des de trabalho e o volume de servico, as agdes de
formacao frequentadas e quaisquer outras informagdes complementares.

2. A capacidade de gestdo, orientacdo e de organizagdo do servico é elemento relevante na
classificacdo do pessoal oficial de justica a desempenhar fungdes de chefia.

Artigo 59.¢
Efeitos de classificagdo de insuficiente
A classificacdo de insuficiente implica, para o pessoal oficial de justica, a instauracdo de
processo disciplinar por inaptiddo para o exercicio do cargo, sem prejuizo de outros efeitos
previstos na lei.

Artigo 60.2
Efeitos de falta de classificagdo por motivo que nao seja imputdvel ao pessoal
1. Na falta de classificacdo por motivo ndo imputavel ao pessoal oficial de justica mantém-se
valida a ultima classificacdo, mas tratando-se da primeira classificacdo, a mesma presume-se
de bom.
2. Para efeitos de promocgao, é obrigatdriaa classificagdo, podendo o oficial de justicarequeré-
la.

Artigo 61.2
Classificagdo de pessoal oficial de justica em comissao de servigo fora do quadro
A classificacdo do pessoal oficial de justica em comissao de servico fora do quadro é atribuida
no e pelo servico onde estiver a exercer fungdes, e deve ser remetida anualmente ao seu
servigo de origem.
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Artigo 62.2
Obrigatoriedade de audigao
No decurso da inspecdo o avaliado é ouvido sobre a classificacdo proposta, fixando-se-lhe o
prazo de 10 (dez) dias para se pronunciar, podendo, nesse mesmo prazo, fornecer todos os
elementos que tiver por convenientes.

CAPITULO VI
REGIME DISCIPLINAR

Artigo 63.2
Infragao disciplinar
Constituem infracdo disciplinar os fatos, ainda que meramente culposos, praticados pelos
oficiais de justica com violagdo dos deveres profissionais, bem como os atos ou omissées da
sua vidapublica, ou que nelase repercutam, incompativeis com a dignidade indispensavel ao
exercicio das suas fungdes.

Artigo 64.2
Competéncia para instauragao de processo disciplinar

1. A acdo disciplinar sobre o pessoal oficial de justica e demais funcionarios das secretarias
judiciais e dos servicos do Ministério Publico é exercida pelos Conselhos Superiores nos termos
dalei.

2. O magistrado, o responsavel da secretaria judicial, cartério judicial ou secretaria do
Ministério Publico, de quem o funciondrio depende funcionalmente, devem comunicar ao Juiz
Presidente, ao Procurador da Republica Coordenador, ao Procurador da Republica nas
procuradorias em que ndo existe coordenador e aos Conselhos Superiores de Magistratura
Judicial e do Ministério Publico, conforme couber, os atos praticados pelos oficiais de justica,
suscetiveis de agao disciplinar.

Artigo 65.2

Suspensao preventiva
1. O oficial de justica arguido em processo disciplinar pode, por proposta do instrutor do
processo, ser preventivamente suspenso das suas funges quando:
a) Existam fortes indicios de que a infracdo cabe, no minimo, a pena de suspensao;
b) A continuagdo na efetividade de servico é prejudicial a instru¢do do processo, ao servico ou
ao prestigio e a dignidade da funcao.
2. A suspensdo preventiva é executadade formaa assegurar-se adefesa da dignidade pessoal
e profissional do oficial de justica.
3. A suspensdo ndo pode ser superior a 90 (noventa) dias e implica, se tal for proposto pelo
6rgdo instrutor, a perda da remuneracdo de exercicio, mas ndo prejudica a contagem do
tempo de servico.
4. A perda da remuneracdo de exercicio é reparada ou levada em conta pela entidade
competente apds a decisdo final do processo nos casos em que seja arquivado o processo
disciplinar ou se comprove que a infragdo nao foi cometida.
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Artigo 66.2

Fatos a que sdo aplicaveis penas disciplinares
1. Aos oficiaisde justicasdoaplicaveis as penas disciplinares previstas no Estatuto Disciplinar
dos Agentes da Administragdo Publica, com as especialidades constantes dos numeros
seguintes.
2. E aplicavel a pena de suspensio ao oficial de justica que:
a) Der 3 (trés) faltas seguidas ou 5 (cinco) interpoladas, sem qualquer justificagdo atendivel, no
mesmo ano civil;
b) Violarcom gravidade, o deverde correc¢do e consideracdo devidas ao superior hierarquico,
colega ou subordinado e intervenientes processuais;
c) Deixar de praticar, sem justificacdo atendivel, atos processuais ou atrasar os servicos, sem
motivo justificado, de modo que nao estejam concluidos dentro dos prazos legais;
d) Prestar informacgdes, sobre processos judiciais em andamento sem que sejam solicitadas das
formas prescritas legalmente.
3. E aplicavel a pena de inatividade ao oficial de justica que:
a) Der 7 (sete) faltas seguidas ou 12 (doze) interpoladas, sem justificacdo atendivel, no mesmo
ano civil;
b) Agredir, injuriar ou desrespeitar gravemente o superior hierarquico, colega ou subordinado
e outros intervenientes processuais, dentro ou fora do servico;
c) Comparecer reiteradamente ao servigo com evidentes indicios de ingestdo de bebidas
alcodlicas ou sob efeito de consumo de estupefacientes ou substancias psicotrdpicas;
d) Reiterar na pratica de infragdes previstas no nimero anterior.
4. E aplicada a pena expulsiva ao oficial de justica que:
a) Revelar fatos processuais sujeitos ao segredo de justica ou violar o dever geral do sigilo
profissional;
b) Dispensar tratamento de favor a determinado agente processual, quer seja pessoa
individual ou coletiva, em detrimento de outros;
c) Der 12 (doze) faltas seguidas ou 15 (quinze) interpoladas, sem justificagdo atendivel, no
mesmo ano civil;
d) Assediar sexualmente colegas, intervenientes processuais ou utentes do servico;
e) Demonstrarintoleravel falta de assiduidade ao servigo provada com o fato de ter dado, sem
justificagdo atendivel, umtotal de 25 (vinte e cinco) faltas interpoladas em 2 (dois) anos civis;
f) Manifestar sinais evidentes por ocasido do desempenho das tarefas inerentes as suas
func¢des de ter consumido, ilicitamente, estupefacientes ou substancias psicotrépicas, bem
como apresentar-se aoservicoou em local publico, reiteradamente, em manifesto estado de
embriaguez; e
g) Reiterar na pratica de infracGes previstas no nimero anterior.

Artigo 67.2
Instrucao de processos e competéncia para aplicacdo das penas disciplinares
1. Os processos disciplinares contra oficiais de justica sdoinstruidos pelos servigos de inspec¢do
dos Conselhos Superiores, nos termos da lei da inspecao.
2. A aplicacdo das penas disciplinares aos oficiais de justica é da competéncia dos Conselhos
Superiores da Magistratura Judicial e do Ministério Publico.
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Artigo 68.2

Efeitos da aplica¢do das penas
1. As penas disciplinares produzem, além dos que lhe sdo préprios, os efeitos referidos nos
numeros seguintes, e quando aplicadas sdo sempre registadas nos processos individuais dos
oficiais de justica.
2. A pena de multa implica o desconto no vencimento do oficial de justica da importancia
correspondente ao numero de dias aplicados.
3. A penade suspensdode exercicio implica a perda de tempo correspondente a sua duragao
para efeitos de remuneracado, suplementos remuneratdrios, antiguidade e aposentacao, bem
como a promocado durante o tempo do cumprimento da pena, porém, a san¢do nao prejudica
o direitodo oficial de justicaa assisténciaaque tenhadireito e a percecao de abono de familia
e prestagdes complementares.
4. A penade inatividade produz os efeitos referidos no nimero anterior, sendo elevado para 2
(dois) anos o periodo de impossibilidade de promocao.
5. A penade aposentacdo compulsiva implica aimediata desliga¢do do servico e a perda dos
direitos e regalias conferidas pelo presente estatuto, sem prejuizo do direito as pensdes
fixadas por lei.
6. A aplicacdo da pena disciplinar expulsiva ao pessoal oficial de justica implica a perda do
estatuto de oficial de justica e dos correspondentes direitos conferidos pelo presente estatuto,
salvo o direito a aposentagdo nos termos e condi¢cdes estabelecidos na lei, e determina a
incompatibilidade para o exercicio de funcdes de oficial de justica nos tribunais, servicos do
Ministério Publico ou 6rgdos de gestdo das instancias judiciarias.

Artigo 69.¢
Regime disciplinar subsidiario
A responsabilidade disciplinar dos oficiais de justica é aplicdvel o regime geral previsto no
Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administracdo Publica, em tudo quanto ndo estiver
estabelecido no presente diploma.

CAPITULO VII
APOSENTACAO

Artigo 70.2

Regra geral
Os oficiais de justica adquirem direito a aposentacdo nos termos gerais aplicaveis aos
funciondrios da Administragdo Publica, com as especificidades constantes dos artigos
seguintes.

Artigo 71.2

Direitos na aposentacgao

1. O pessoal oficial de justica na situacdao de aposentacao conserva os direitos especiais
previstos na alineac) e f) do artigo 15.2.
2. Para efeitosdo calculo dapensdo de aposentacdo ou de sobrevivéncia, nos casos em que o
oficial de justicando atinja o limite da participa¢do em custas fixado no n.2 2 do artigo 14.9, é-
Ihe facultado o pagamento da Taxa Social Unica correspondente a 45% (quarenta e cinco por
cento) da remuneracdo base mensal iliquida durante os 2 (dois) ultimos anos.
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CAPITULO VIII
CONSELHO DE DISCIPLINA E FORMACAO

Seccao |
Disposi¢Oes Gerais

Artigo 72.2

Natureza
O Conselho de Disciplina e Formacado (CDF) é um érgdo consultivo, encarregado de colaborar
com os Conselhos Superiores das Magistraturas Judicial e do Ministério Publico em assuntos
relacionados com formacdo e disciplina do pessoal oficial de justica.

Artigo 73.2

Composicao
1. O Conselho de Disciplina e Formagdo é composto por cidaddos de reputado mérito e
idoneidade, sendo:
a) 1 (um) designado pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial;
b) 1 (um) designado pelo Conselho Superior do Ministério Publico;
c) 4 (quatro) oficiais de justica, eleitos pelos respetivos pares, sendo dois escolhidos de entre
os oficiais da justica da magistratura judicial e dois de entre os oficiais de justica do MP;
d) 1 (um) designado pela Ordem dos Advogados de Cabo Verde.
2. Os oficiais de justica referidos na alinea c) do niUmero anterior, e respetivos suplentes, sdo
eleitos por sufragio secreto e universal, nos termos que for regulamentado por deliberacao
dos Conselhos Superiores das Magistraturas Judicial e do Ministério Publico.
3. O Presidente é eleito de entre os membros do CDF, por maioria simples, para um mandato
de 2 (dois) anos e toma posse na data da sua elei¢do perante os restantes membros.
4. O mandato dos membros do CDF é de 4 (quatro) anos, e tomam posse perante os
Presidentes do Conselho Superior da Magistratura Judicial e Conselho Superior do Ministério
Publico.

Seccao ll
Competéncia e Funcionamento

Artigo 74.2

Competéncia
Compete ao CDF, no ambito das suas atribuigdes:
a) Estudar e propor aos conselhos das magistraturas a realizacdo de acbes de formagdo
necessarias para o recrutamento, o ingresso e o desenvolvimento na carreira, bem assim as
destinadas a superacdo de conhecimentos dos oficiais de justica;
b) Ser ouvido previamente em caso de aplicacdo de pena disciplinar expulsiva;
c¢) Emitir, quando solicitado, parecer sobre diplomas legais relativos a organizag¢do judiciaria, as
secretarias judiciais e do Ministério Publico e ao estatuto do pessoal oficial de justicae, em
geral, sobre matérias relativas a administragdo judiciaria;
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d) Conceber, elaborar e propor aos Conselhos Superiores das magistraturas providéncias
legislativas comvista a eficiéncia e ao aperfeicoamento das Secretarias dos tribunais e servicos
do Ministério Publico;

e) Exercer as demais fung¢des conferidas pelo presente diploma e seus regulamentos bem
como pelos seus regulamentos interno.

Artigo 75.2
Servigo de apoio burocratico e encargos financeiros
O servico de apoio burocratico e os encargos financeiros para o funcionamento do CDF sdo
assegurados pelos érgdos superiores de gestdo, equitativamente, mediante proposta do
presidente do CDF.

Artigo 76.2

Secretario
O CDF escolhe, por proposta do seu Presidente, um secretario entre os seus membros,
preferencialmente de entre os oficiais de justica, para um mandado de 2 (dois) anos.

Artigo 77.2

Regimento
1. O CDF aprova o seu regimento, o qual deve prever regras do seu funcionamento.
2. O regimento previsto no niumero anterior é aprovado por portaria do membro do Governo
responsavel pela drea daJustica, ouvido os Conselhos Superiores das magistraturas.

ANEXO |
(A que se refere o n.2 1 do artigo 2.92)
Enquadramento dos Cargos de Oficial de Justica

Cargo REF/ Salario Cargo Nivel Salario
ESC. base base
Secretario Judicial 4/C 106.162 Secretario Judicial [ 107.224
Secretario Judicial 4/B 101.916 Secretario Judicial [ 103.978
Secretario Judicial 4/A 97.669 Secretario Judicial [ 103.978
Escrivao de Direito 3/C 91.300 Escrivao de Direito I 92.213
Escrivdo de Direito 3/B 87.053 Escrivdo de Direito I 87.924
Escrivdao de Direito 3/A 82.807 Escrivao de Direito [ 83.635
Ajudante de Escrivao 2/D 72.190 Ajudante de Escrivao 1] 72.912
Ajudante de Escrivao 2/C 67.944 Ajudante de Escrivao 1] 68.844
Ajudante de Escrivao 2/B 63.697 Ajudante de Escrivao I 64.334
Ajudante de Escrivao 2/A 59.451 Ajudante de Escrivao I 62.065
Oficial de Diligéncias 1/D 55.204 Oficial de Diligéncias [ 55.756
Oficial de Diligéncias 1/C 50.958 Oficial de Diligéncias 1] 51.467
Oficial de Diligéncias 1/B 46.712 Oficial de Diligéncias I 47.179
Oficial de Diligéncias 1/A 42.465 Oficial de Diligéncias I 42.890
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ANEXO 11
(A que se refere o n.2 1do artigo 6.2)

CARATERIZAGAO GENERICA E DESCRICAO DO CONTEUDO FUNCIONAL DO PESSOAL OFICIAL
DE JUSTICA

Ao pessoal oficialde justica sdo reservadas as competéncias previstas no presente estatuto e
seus regulamentos e o exercicio das func¢oes préprias do seu cargo e as demais previstas por
lei ou determinacdo, designadamente:

| — Secretario de Tribunal Superior, da Procuradoria-Geral da Republica, dos Conselhos
Superiores das Magistraturas e respetivos 6rgaos de inspecgdo

— Exercer a chefia plena da secretaria, assumindo a direcdo e coordenacdo do pessoal
subordinado e geriras sec¢des do Tribunal, da Procuradoria-Geral da Republica, dos Conselhos
Superiores de Magistraturas e respetivos érgdos de inspecao;

— Comunicaras condutas passiveis de acdo disciplinaraos 6rgaos com competénciadisciplinar;
— Fixar, no quadro legalmente estabelecido, o horario de trabalho e de turnos dos oficiais de
justica que lhe estdo subordinados, marcar as faltas e fiscalizar o seu cumprimento;

— Elaborar e gerir os orcamentos do Estado e do Cofre do Tribunal respetivo;

— Distribuir, coordenar e controlar o servico externo;

— Corresponder com entidades publicas e privadas sobre assuntos referentes ao
funcionamento do tribunal, por delegacdo do titular respetivo;

— Determinar as diligéncias necessdrias ao normal andamento dos processos e impulsionar
formalmente o processo nas suas diferentes fases em obediéncia as leis processuais, que
deverdo ser revistas pelo érgao titular do processo;

— Assinar as tabelas das causas com dia designado para julgamento;

— Assistir as sessdes e elaborar as respetivas atas;

— Gerir a biblioteca e assegurar a boa conservacdo do arquivo da instancia;

— Submeter a despacho do 6érgdo tutelar da instancia os assuntos da sua competéncia;

— Apresentar os processos e papeis a distribuicao;

— Providenciar pela conservagao das instala¢gdes e equipamentos da instancia;

— Organizar as estatisticas das sec¢des e da instancia;

— Subscrever os termos de posse ou de aceitacdo do pessoal colocado no tribunal ou servigo
do ministério publico;

— Desempenhar as demais fung¢bes conferidas por lei ou por determinagdo superior e as
demais fung¢des do Secretdrio Judicial que sejam conexas com a respetiva instancia.

Il — Secretdrio das Secretarias Centrais

— Exercer a gestdo e a chefia plena dos servicos e das secretariais judiciais sob a sua
superintendéncia, assumindo a dire¢do e a coordenacgdo do pessoal afeto a esses servigos e
secretarias;

— Comunicar as condutas passiveis de acdo disciplinaraos rgdos com competénciadisciplinar.
— Fixar, no quadro legalmente estabelecido, o horario de trabalho e de turnos dos oficiais de
justica que lhe estdo subordinados, marcar as faltas e fiscalizar o seu cumprimento;
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— Gerir a utilizagdo, manutencado e conservagao dos equipamentos, as bibliotecas e o acervo
bibliografico, os arquivos dos processos e documentos afetos aos respetivos servicos;

— Providenciar pelaconservagao das instalacdes, dos bens e equipamentos comuns, bem como
tomar ou propor medidas para a sua racional utilizacdo;

— Conceder férias aos funcionarios por periodos até 22 dias Uteis e as licencas previstas no
presente estatuto e nalei geral;

— Comunicar, até 5 de cada més, ao departamento gestor dos recursos humanos dos
respetivos conselhos superiores das magistraturas, as faltas dadas pelos funcionarios no més
anterior;

— Comunicar, nos 5 dias subsequentes a sua verificacdo, a existéncia de vagas que ocorrerem
nos respetivos servicos e que ndo sejam do conhecimento oficioso do departamento gestor
dos recursos humanos dos respetivos conselhos superiores das magistraturas;

— Programaras necessidades de pessoal, de carater permanente ou transitério, dos tribunais
que lhe estao afetos, submetendo-as atempadamente 4 consideracdo do departamento gestor
dos recursos humanos dos respetivos conselhos superiores das magistraturas;

— Assegurar o expediente dos servicos sociais do CDF, na qualidade de delegado para o
Ministério da Justica;

— Preparar e elaborar os projetos de orgamento dos respetivos tribunais e delegag¢bes do
Cofre;

— Propor as alteragdes orgamentais consideradas adequadas;

— Determinar as diligéncias necessarias ao normal andamento dos processos e impulsionar
formalmente o processo nas suas diferentes fases em obediéncia as leis processuais,
procedimentos, porém, sujeitos a serem revistas pelo juiz titular do processo;

— Subscrever os termos de posse ou de aceitacao do pessoal colocado no tribunal;

— Organizar a estatistica das secretarias sob a sua jurisdicao;

— Desempenhar as demais funcdes do Secretdrio judicial e as que |he forem afetadas por lei.

Il — Secretdrio do Conselho de Disciplina e Formacao
— As fungdes do secretdrio de tribunal superior, com as necessarias adaptagées;
— As fungbes conferidas por este estatuto e o que for determinado em regulamento do CDF.

IV — Secretdrio Judicial e do Ministério Publico

— Chefiar, dirigir, dinamizar, coordenar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos da
secretaria judicial ou da do ministério publico sob a sua dependéncia;

— Chefiar, dirigir, dinamizar, coordenar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos do cofre do
tribunal sob a sua dependéncia;

— Comunicar as condutas passiveis de acdo disciplinaraos érgaos com competénciadisciplinar.
— Elaborar as propostas de orcamento do tribunal ou o ministério publico e do cofre do
tribunal e submeté-las a aprecia¢do do érgdo ou servico legalmente competente;

— Corresponder com as entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, sobre
assuntos referentes ao funcionamento do tribunal ou ministério publico ou ao andamento de
processos, nos casos previstos na lei ou por delegacao do magistrado respetivo, sem prejuizo
da salvaguarda do sigilo profissional e segredo de justica e da finalidade das diligéncias por
realizar;

— Apresentar os processos e papéis a distribuicdo;
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— Determinar, oficiosamente ou a pedido das partes ou do ministério publico, a realizagdo de
exames diretos e de sanidade;

— Determinar, oficiosamente ou a pedido das partes ou do ministério publico, a realizagdo de
peritagens a instrumentos apreendidos em processo penal;

— Determinar, oficiosamente ou a pedido das partes, as peritagens em processos de bens
penhorados, arrestados ou arrolados em processo civil;

— Ouvir, pordelegacdo expressadojuizdo processo, testemunhas em processos de prestacdo
ou reforgo de caucgdo;

— Submeter a decisdo do magistrado de que depende os assuntos e processos que dela
carecem;

— Distribuir o servigo pelo restante pessoal na secretaria sob a sua direta dependéncia;

— Superintender no servico de contagem de processos, providenciando pelo correto
desempenho dessas fung¢des, assumindo-as pessoalmente quando tal se justifique;

— Assegurar o rigoroso cumprimento dos prazos legais ou fixados pelo magistrado de que
depende destinados a pratica de atos e tramitagdo processuais, especialmente pelo pessoal
sob a sua dependéncia;

— Proferir nos processos despachos de mero expediente, nos casos previstos na lei ou por
delegac¢do dos magistrados respetivo;

— Assegurararapidez no cumprimento das diligéncias externas, especialmente as que devem
ser cumpridas fora da comarca ou pais, nomeadamente as cita¢des, notificagées, oficios e
cartas;

— Deter as chaves e gerir planificadamente as viaturas de servico, superintendendo as suas
saidas para efeitos de cumprimento de diligéncias externas de servico;

— Comunicar ao érgdao competente os comportamentos do pessoal sob a sua dependéncia
suscetiveis de procedimento disciplinar, de inquérito ou sindicancia;

— Fixar, noquadro do regime legal em vigor em funcdo das necessidades do servico e volume
de trabalho e tarefas distribuidas ou a distribuir, o horario de trabalho do pessoal sob a sua
direta dependéncia;

— Marcar as faltas ao servigo ao pessoal que dele depende e promover em tempo oportuno os
descontos nas respetivas remuneracdes, devendo, para tanto, comunicar, até 5 de cada més,
ao departamento gestor dos recursos humanos dos respetivos conselhos superiores das
magistraturas, as faltas dadas pelos funciondrios no més anterior;

— Apor o visto de conformidade nas contas elaboradas pelo escrivdao de direito objeto de
reclamacgao das partes ou promog¢ao do ministério publico;

— Avaliar o desempenho do ajudante de escrivdao e do oficial de diligéncias colocados no
respetivo Tribunal ou servigo do Ministério Publico;

— Desempenharas funcdes atribuidas aos escrivdes de direito e ajudantes de escrivao, sempre
gue se mostrar necessario;

— Conferirposse ao pessoal colocado na secretaria sob a sua chefia e dire¢do, subscrevendo e
assinando os respetivos termos de posse, quando tal fun¢ao nao esteja reservada por lei a
outro servidor publico;

— Providenciar pelamanutencdo e conservacdo das instalacdes e equipamentos do tribunal ou
servico do ministério publico sob a sua dependéncia, quando tais fun¢des ndo estejam
atribuidas por lei a outro servidor publico;
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— Exercer todas as fung¢Ges administrativas da secretaria ou servico sob a sua direta
dependéncia, quando ndo estejam reservadas por lei a outro servidor publico;

— Desempenhar as demais fungdes que lhe forem conferidas pelo presente diploma e seus
regulamentos, pelas demais legislacdes ou por determinacdo superior.

V - Escrivao de Direito

— Coadjuvar o secretdrio judicial ou da Secretaria Central no exercicio das suas funcdes;

— Substituir o secretario judicial, nas suas faltas, auséncias e impedimentos;

— Comunicaras condutas passiveis de acdo disciplinaraos 6rgaos com competénciadisciplinar.
— Chefiar, dirigir, dinamizar, coordenar, acompanhar, avaliar e fiscalizar o servico das
secretarias dos juizos dos tribunais desdobrados e exercer em relacdo a elas, com as
necessarias adaptacdes, as mesmas funcgdes atribuidas neste anexo ao secretario judicial
respeitantes as secretarias judiciais e do ministério publico, desde que ndo estejam reservadas
por lei a estas;

— Corresponder com as entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, sobre
assuntos referentes ao funcionamento do tribunal ou ministério publico e ao andamento de
processos sob o seu controle direto, sempre que tais fungées ndo estejam reservadas ao
secretdriojudicial e sem prejuizo dasalvaguarda dossigilo profissional e segredo de justica e da
finalidade das diligéncias por realizar;

— Assegurar pessoalmente, quando ndo tenhasido assumido pelo secretario judicial, adirecao,
dinamizacdo e coordenac¢do, bem como o acompanhamento e a fiscalizacdao da distribuicdo e
tramitacdo de todos os processos em movimento nasecretariaonde estiver colocado, velando
pelorigoroso cumprimento dos prazos legais ou fixados pelo magistrado destinados a pratica
de atos e de tramitagdo processuais pelo pessoal sob a sua dependéncia;

— Liderar, em coordenac¢do com o secretdrio judicial, a distribuicdo de tarefas pelo restante
pessoal colocado na secretaria sob a sua dependéncia;

— Distribuiroservigo que lhe forafetado pelo secretario judicial pelo restante pessoal colocado
na secretaria sob a sua dependéncia;

— Submetera decisdo do magistrado de que depende os assuntos e processos que lhe forem
distribuidos pelo secretdrio judicial ou que por lei Ihe compete e que dela carecem;

— Assegurar pessoalmente o servigo de contagem de processos e papéis avulsos e efetuara
conta e liquidagao finais;

— Manter atualizados os dados relativos a processos com custas pendentes de pagamento;

— Promover, em tempo oportuno, a execugdo por custas ndo pagas pelas partes, apoiando e
prestando ao ministério publico todas as informacdes elementos de que necessitar;

— Assegurar pessoalmente a chefia, direcdo, dinamiza¢do e coordenac¢do, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacdo do servico de diligéncias externas, especialmente para fora
da comarca ou pais, nomeadamente as citagées, notificagGes, oficios e cartas;

— Assegurar pessoalmente e em coordenacdo com o secretariojudicial, a gestdo e planificacdo
do uso de viaturas do servico, dirigindo, dinamizando, coordenando, acompanhando e
fiscalizando as suas saidas para efeitos do cumprimento de diligéncias externas de servigo;
— Comunicar ao secretario judicial de que depende os comportamentos do pessoal sob a sua
dependéncia suscetiveis de procedimento disciplinar, inquérito ou sindicancia;

— Apoiarosecretdrio judicial no cumprimento do hordrio de servico e das diligéncias marcadas
pelo pessoal colocado na secretaria;
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— Assegurar pessoalmente a dire¢do, dinamizacdo e coordenagao, bem como o
acompanhamento e a fiscaliza¢do do servico de pericias que devem ser realizadas;

— Preparar os termos de posse do pessoal e outros documentos que lhe forem incumbidos
pelo secretario judicial;

— Exercertodas as fungdes administrativas da secretaria onde estiver colocado que lhe forem
distribuidas pelo secretario judicial, quando ndo estejam atribuidas por lei a outro servidor
publico;

— Organizar os mapas estatisticos, quando ndo estejam atribuidas por lei a outro servidor
publico;

— Escriturara receita e despesado cofre do tribunal e assegurartodos os demais expedientes e
servicos que lhe forem distribuidos pelo secretario judicial ou magistrado;

— Processar as despesas da secretaria, quando tal fun¢do ndo seja atribuida por lei a outro
servidor publico;

— Desempenhar as fungdes atribuidas aos ajudantes de escrivdo, sempre que se mostrar
necessario;

— Desempenhar as demais funcdes que |he forem conferidas pelo presente diploma e seus
regulamentos, pelas demais legislagdes ou por determinagao superior;

— Avaliarodesempenho do ajudante de escrivao e ofi cial de diligéncias colocados no cartério
sob sua chefia.

VI - Ajudante de Escrivao

— Coadjuvar o escrivao de direito no exercicio das suas fungdes;

— Comunicaras condutas passiveis de acdo disciplinaraos 6rgaos com competénciadisciplinar.
— Exercertodas as fungGes reservadas neste anexo ao escrivdo de direito, quando ndo houver
nenhum colocado na secretaria onde exerce funcoes;

— Submetera decisdo do magistrado de que depende os assuntos e processos que lhe forem
distribuidos pelos seus superiores e que dela carecem;

— Desempenhar as fungdes atribuidas aos oficiais de diligéncias, sempre que se mostrar
necessario;

— Preparar e expedir correspondéncias;

— Receber, classificar, registar, dar o encaminhamento devido e arquivar as correspondéncias
recebidas;

— Escriturar os mandados e assegurar a sua imediata distribuicdao para cumprimento, nos
termos da lei de processo;

— Assegurar pessoalmente a escrituracdo de pegas ou atos processuais ou qualquer outro
documento que lhe for distribuido;

— Prestar aos magistrados a necessaria assisténcia, designadamente as audiéncias e diligéncias
em que estes intervenham;

— Executaro servico que lhesfor distribuido pelos superiores, designadamente o trabalho de
digitacdo, escrituracdo de documentos, pecas e atos processuais de secretaria;

— Registar e movimentar os processos, nos termos da respetiva legislacao;

— Elaborar as certiddes e outros documentos que lhe sejam solicitados, mediante despacho
prévio.

— Assegurarorigoroso cumprimento dos prazos previstos nalei ou fixados pelo magistrado de
gue depende para a pratica de atos e tramitacdo de processos que lhe forem distribuidos;
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— Controlaro cumprimento de prazos de cumprimentos dos mandados distribuidos aos oficiais
de diligéncias relativos aos processos que lhe forem distribuidos para movimentacao;

— Atender o publico, prestando-lhe todas as informacGes solicitadas e que por lei possa ter
acesso, desde que ndo prejudicam o sigilo profissional, o segredo da justica e a finalidade de
diligéncias a realizar;

— Exercertodas as fungées administrativas dasecretaria que Ihe forem distribuidas pelos seus
superiores, quando ndo estejam atribuidas por lei a outro servidor publico;

— Desempenhar as demais funcdes que lhe forem conferidas pelo presente diploma e seus
regulamentos, pelas demais legislacdes ou por determinacdo superior.

VII — Oficial de Diligéncias

— Coadjuvar os ajudantes de escrivao no exercicio das suas funcoes;

— Comunicar as condutas passiveis de acdo disciplinaraos 6rgaos com competénciadisciplinar.
— Exercer as fungdes, de ambito processual, proprias do Ajudante Escrivdo e que estejam
dentro dos limites das suas capacidades técnico profissional;

— Efetuar os servigos externos, designadamente as citacdes e notificagdes e cumprir os demais
mandados por despacho dos magistrados;

— Certificar, de acordo com a lei de processo, o cumprimento dos mandados que lhe foram
distribuidos;

— Executaro servigo que lhesfor distribuido pelos superiores, designadamente o trabalho de
digitacdo, escrituracdo de documentos, pecas e atos processuais de secretaria;

— Prestara necessariaassisténcia aos magistrados, designadamente as audiéncias e diligéncias
em que estes intervenham;

— Asseguraravigilanciadadisciplinae daordem nos atos e audiénciado tribunal ou servico do
ministério publico;

— Cuidar, sob a coordenacdo do Secretario Judicial ou do Escrivdo de Direito, da manutencdo e
conservagdo dos equipamentos, dos arquivos dos processos e documentos afetos aos
respetivos servigos;

— Efetuar, sob a dire¢do do responsavel da secretaria, o servico de contagem e catalogacado
fisica de processos;

— Exercertodas as fungGes administrativas dasecretaria que lhe forem distribuidas pelos seus
superiores, quando ndo estejam atribuidas por lei a outro servidor publico;

— Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem conferidas pelo presente diploma e seus
regulamentos, pelas demais legislagdes ou por determinagao superior.
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ANEXO 1l
(A que se refere o n.2 2 do artigo 13.2)
Tabela Salarial do Oficial de Justica

Cargo Nivel Saldrio base
" 117.147
Secretario Judicial 1] 110.701
I 103.978
11 97.263
Escrivdo de Direito 1] 90.448
I 83.634
" 75.942
Ajudante de Escrivao 1] 68.844
I 62.065
" 55.756
Oficial de Diligéncias I 49.789
I 42.890
ANEXO IV
(A que se refere o n.2 3 do artigo 14.2)
Subsidio de Exclusividade
Cargo Nivel Montante
LILII 21.000
Secretario Judicial
Escrivdo de Direito LI 17.000
Ajudante de Escrivao LI 12.000
Oficial de Diligéncias [RINI 7.000
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REGIME DE USO DOS MEIOS ELECTRONICOS NA TRAMITAGAO DOS PROCESSOS
JUDICIAIS, COMUNICACAO DE ACTOS E TRANSMISSAO DE PEGAS PROCESSUAIS: LEI
N.233/VII1/2013, BO N.236, | SERIE, DE 16 DE JULHO DE 2013

Lei n.2 33/VIIl/2013
de 16 de Julho
A Assembleia Nacional decreta nos termos da alinea b) do artigo 175.2 da Constituicdo, o
seguinte:

CAPITULO |
Uso de tecnologia de informatiza¢ao e comunicagdo no processo judicial

Artigo 1.2

Objecto
1. O presente diploma estabelece o regime de uso de meios electrénicos na tramitagdo de
processos judiciais, comunicac¢do de actos e transmissdo de pecas processuais.

2. O presente diploma estabelece ainda o regime de registo integral dudio e audiovisual das
declaracGes orais prestadas em processos judiciais, assim como a validade e custédia dos
registos dos actos e dos elementos de prova, assim obtidos.

Artigo 2.2

Ambito
1. O disposto neste diploma aplica-se, indistintamente, ao processo civel, penal, laboral,
administrativo, bem como de familia e menores e naqueles que correm nos tribunais de
peguenas causas ou de execugao de penas e medidas de seguranga.

2. O presente diploma pode aplica-se ainda, com as devidas adaptacdes a tramitacdo de
processos em qualquerordem de tribunal, nomeadamente nos tribunais fiscais e aduaneiros,
no Tribunal Militar de Primeira Instancia e no Tribunal Constitucional.

Artigo 3.2
Defini¢oes
Para efeitos do disposto neste diploma, considera-se:

a) “Meio electrénico”, qualquer formade recolha, armazenamento ou trafego de documentos
e arquivos digitais;

b) “Transmissao electrénica”, qualquer forma de comunicagdo a distancia com a utilizacdo de
redes de comunicacdo, preferencialmente a rede mundial de computadores;

c) “Assinatura electrénica”, as seguintes formas de identificagdo inequivoca do signatario:

i. Assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por entidade certificadora
credenciada, nos termos da lei que regula o uso da assinatura electrénica;

ii. Cadastro do utilizador no servico de administragdo do sistema de informatiza¢do da Justica,
nos termos regulados por Portaria do membro do Governo responsavel pela drea da Justica,
sob propostas dos érgaos de gestdo das magistraturas e a Ordem dos Advogados;
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d) “Sistema de informatizacdo da justica (SIJ)”, infra-estrutura de comunicacdo de suporte a
tramitacdo electrdnica dos processos nas instancias judicidrias, assim como nos érgaos de
policia criminal.
Artigo4.2

Sistema de credenciagao de utilizadores
1. O envio de pecas processuais e quaisquer requerimentos, assim como a pratica de actos
processuais em geral por meio electrdnico é admitido mediante uso de assinatura electrénica,
na forma prevista no artigo anterior, sendo obrigatdria a credenciagdo prévia, conforme
regulado em diploma referido no nimero 4 do presente artigo.
2. A credenciacdo préviado utilizador é realizada no SI) mediante procedimento no qual fique
assegurada a adequada identificacdo presencial do interessado.
3. Ao credenciado é atribuido registo e meio de acesso ao sistema, de modo a preservar o
sigilo, aidentificacdo e a autenticidade de suas comunicagdes.
4. Serd criado e regulado, por Portaria do membro do Governo responsavel pela drea da
Justica, sob proposta dos Conselhos Superiores das magistraturas e a Ordem dos Advogados,
um cadastro Unico para a credenciacdo prevista neste artigo.

Artigo 5.2
Servigo de administra¢ao do sistema de informatizacao

1. O servico de administra¢cdo do SIJ compreende um conselho de gestdo e um conselho
consultivo, com o0 mandato de trés anos renovavel.
2. Junto do Conselho de Gestdo funciona uma equipa técnica.
3. Os encargos decorrentes da gestdao e funcionamento do SlJ sdo assegurados através de
verbas proprias, inscritas nos orcamentos dos Conselhos Superiores das magistraturas,
equitativamente.

Artigo 6.2

Conselho de gestao

1. A administracao do SlJ é assegurada por um conselho de gestdo, dotado de autonomia
administrativa e técnica.
2. O Conselho de gestdo é composto por trés membros:
a) Um magistrado membro do Conselho Superior da Magistratura Judicial, designado de
entre os seus pares, que preside;
b) Um magistrado membro do Conselho Superior do Ministério Publico designado de entre
0S seus pares;
¢) Um magistrado, designado pela associacdo profi ssional representativa dos magistrados;
1. Compete ao Conselho de Gestdo:
a) Assegurar a permanente e completa adequacdo dos sistemas de informagdo as
necessidades de gestdo e operacionalidade dos drgdos, servigos e organismos integrados do
SlJ, em articulagdo com estes;
b) Assegurar a gestdo dos meios afectos a execucdo da politica da informatica relativa aos
tribunais e ao Ministério Publico;
¢) Propor normas e procedimentos relativos a aquisicdo e utilizacdo de equipamentos
informaticos que suportam o SlJ;
d) Gerir a rede de comunica¢bes do SlJ, garantindo a seguranca e operacionalidade e
promovendo a unificacdo de métodos e processos;
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e) Colaborarna elaboragdo e articulacdo do plano estratégico dos sistemas de informacao na
area da justica tendo em atencdo a evolucdo tecnoldgica e as necessidades globais de
formacao;

f) Dar parecer e acompanhar a elaboracdo dos projectos de investimento, em matéria de
informatica e comunicagdes, dos érgaos, servicos e organismos da Justica;

g) Coordenar a construgdo e a manutencdo das bases de dados de informagdo do SlJ,
nomeadamente as de acesso geral;

h) Propor e gerir o orcamento do SlJ;

i) Elaborar o plano de actividades e os relatorios de gestdo;

j) Contratar e gerir os recursos humanos e materiais afectados ao SlJ.

4. A participagdo no Conselho de Gestdo decorre do exercicio do cargo e ndo da direito a
qgualquer retribuicado adicional.

Artigo 7.2

Equipa Técnica
1. Compete aequipa técnica assegurar:
a) Acredenciacdo dos utilizadores;
b) O servigo de assisténcia aos utilizadores;
¢) A manutencdo e o desenvolvimento dos aplicativos;
d) A construcdo e a manutencgdo de bases de dados do SlJ.
2. A organizagdo, composi¢dao e funcionamento da equipa técnica, assim como o Didrio da
Justicaelectrénico, sdo regulamentados por Portariado membro do governoresponsavel pela
area da Justica, sob proposta dos Conselhos Superiores das magistraturas e a Ordem dos
Advogados.
3. O pessoal da equipa técnica pode ser provido mediante requisicdo, destacamento ou em
regime de contrato individual de trabalho.

Artigo 8.2

Conselho Consultivo
1. O Conselho Consultivo é composto por cinco membros, sendo:
a) Um designado pelo Conselho Superior da Magistratura Judicial, que preside;
b) Um designado pelo Conselho Superior da Magistratura do Ministério Publico;
¢) Um designado pelo departamento governamental da drea da Justica;
d) Um designado pela Ordem dos Advogados;
e) Um designado pela organizacdo representativa dos oficiais da Justica;
2. Compete ao Conselho Consultivo apreciar a eficiéncia do sistema de informatiza¢do da
justica e propor medidas de inovacdo e desenvolvimento do mesmo.
3. O Conselho Consultivo redne-se ordinariamente uma vez em cada trimestre, ou sempre
gue convocado pelo presidente do conselho de gestao.
4. A integracdo no Conselho Consultivo decorre do exercicio do cargo e ndo da direito a
qualquer retribui¢do adicional.
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Artigo 9.2
Datacdo dos actos
1. Consideram-se realizados os actos processuais por meio electrénico no dia e hora do seu
envioaoSlJ, do que é sempre fornecido recibo de protocolo electrdnico, conformeahora legal
de Cabo Verde.
2. Quando a peca electrdnica for enviada para atender prazo processual, sdo consideradas
tempestivas as transmitidas até as vinte e quatro horas do seu ultimo dia.

CAPITULOII
Da comunicagdo electrénica dos actos processuais

Artigo 10.¢

Divulgacao de actos e notificagdes
1. E estabelecido junto do servico de administracdo do SIJ um Diario da Justica electrénico,
disponibilizado em sitio da rede mundial de computadores, para publicacdo de actos
judicidrios e administrativos préprios dos Tribunais e do Ministério Publico, dos seus servicos
auxiliares, bem como comunicagdes em geral.
2. O sitio e o conteldo das publicagdes de que trata este artigo devem ser assinados
digitalmente com base em certificado emitido por entidade certificadora credenciada nos
termos da lei.
3. Sem prejuizo das leis de processo préprio, a publicagdo electronica na forma deste artigo
substitui qualquer outro meio de publicacdo oficial, para quaisquer efeitos legais, a excepgao
dos casos que, por lei, exijam notificacdo pessoal.
4. Considera-se como datada publicacdo o primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizacdo da
informacdo no Didrio da Justica electronico.
5. Os prazos processuais tém inicio no primeiro dia Util que seguir ao considerado como data
da publicacgao.
6. O inicio de funcionamento do Didrio da Justica electrénico deve ser precedido de ampla
divulgacdo, e o acto administrativo que determina o seu inicio de funcionamento, publicado
durante trinta dias nos meios de comunicacdo social de maior difusdo e cobertura nacional.
7. As notificacOes sdo feitas por meio electrénico em portal préprio aos que se cadastrarem
nos termos previstos no artigo 3.2 deste diploma, dispensando-se a publica¢do no Diario da
Justica electronico.
8. Considera-se realizada a notificacdo no dia em que o notificando efectivar a consulta
electrénica ao teor da notificacdo, certificando-se nos autos a sua realizacao.
9. Nos casos previsto no nimero anterior, sempre que a consulta se dé em dia ndo util, a
notificacdo serd considerada como realizada no primeiro dia util seguinte.
10. A consultaelectrénicareferidanos dois nimeros anteriores considera-se feita decorrida a
dilacdo de cinco dias apds a disponibilizacdo da informacdo no Didrio da Justica electrdnico.
11. Sempre que requerido, pode ser enviada mensagem com caracterinformativo para correio
electronico, comunicando o envio da notificagdo, devendo neste caso a notificagdo ser
considerada efectuada, decorrida a dilacdo prevista no nimero anterior, sem prejuizo do
disposto nos numeros 7 e 8.
12. Noscasos urgentes em que a notificacdo feita na forma deste artigo possa causar prejuizo
a quaisquer das partes ou intervenientes ou nos casos em que for evidenciada qualquer
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tentativade burlaao sistema, o acto processual deverdserrealizado por outro meio que atinja
a sua finalidade, conforme determinado pela autoridade judiciaria competente.

13. Asnotificagdes feitas naformadeste artigo sao consideradas pessoais paratodos os efeitos
legais.

Artigo 11.°
Notificagoes ao Ministério Publico e nos processos-crime e equiparados
Observadas as formas e as cautelas do artigo anterior, as citacdes e notificagGes, inclusive do
Estado e do Ministério Publico, sem prejuizo dos casos de notificacdo a mandatdrio judicial ja
constituido, podem serfeitas por meio electrénico, desde que os autos sejam, na sua integra,
acessiveis ao citando ou notificando.

Artigo 12.2
Preferéncia de comunica¢ao por meio electrénico
Os oficios, assim como as cartas precatdrias e, de um modo geral, todas as comunicagées
oficiais que transitem entre érgdos do poder judicial, bem como entre os deste e os dos
demais orgdos do poder publico, assim como os 6rgdos de policia criminal sdo feitos
preferencialmente por meio electrénico.

CAPITULO Il
Do processo electronico

Artigo 13.2

Processamento electrénico via internet
1. A tramitacdo electrénica dos processos judiciais por meio de autos total ou parcialmente
digitais faz-se através da rede mundial de computadores e o acesso por meio do SIJ.
2. A apresentacdo de pegas processuais porviaelectrénicadispensaaremessa dos respectivos
originais, duplicados e cdpias.
3. A autoridade judicidria pode determinar a exibicdo em suporte impresso dos originais dos
documentos junto a peca transmitida porviaelectrdnicasempre que duvidar daautenticidade
das pecas ou documentos, ou for necessdrio realizar pericia a letra ou assinatura autografada
dos documentos.
4. Todos os actos processuais do processo electrénico devem ser assinados electronicamente
na forma estabelecida no presente diploma.

Artigo 14.2

Comunicacao dos actos processuais
1. No processo electrénico, todas as citagdes e notificagdes, inclusive do Estado, sdo feitas por
meio electrdénico, nas formas previstas neste diploma.
2. As citagbes, notificagdes e remessas que viabilizem o acesso integral do processo
correspondente sado consideradas vista pessoal do interessado, para todos os efeitos legais.
3. Quando, por motivo técnico, for invidvel o uso do meio electrénico para a realizacdo de
citacdo ou notificacdo, esses actos processuais podem ser praticados segundo as regras
ordinarias, digitalizando-se o documento fisico.
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Artigo 15.¢

Insercdo de pegas, entrega de documentos e respectivos prazos
1. Ainsercao da peticdo inicial e a juncdo da contestacao, dos recursos e dos requerimentos
em geral, todos em formato digital, nos autos de processo electrénico, podem ser feitas
directamente pelos mandatarios judiciais, sem necessidade da intervengao do cartério ou
secretaria judicial, situagdo em que a autuacdo da-se de forma automatica, fornecendo-se
recibo electrénico de protocolo.
2. Quando o acto processual tiver que ser praticado em determinado prazo, por meio de
peticdoelectrénica, sdo considerados tempestivos os efectivados até as vinte e quatro horas
do ultimo dia.
3. No caso do nimero anterior, se o SlJ se tornar indisponivel por motivo técnico, o prazo fica
automaticamente prorrogado para o primeiro dia Util seguinte a resolugdo do problema.
4. O servigo de administracdo do SlJ deve manterequipamentos de digitalizagdo e de acesso a
rede mundial de computadores a disposicdo dos interessados para a insercdo de pecas
processuais.
5. A apresentacdo de pecas processuais e documentos pode ser efectuada através do
preenchimento de formularios disponibilizados em endereco electrénico do SlJ, aos quais
podem ser anexados:
a) Ficheiros com a restante informacdo legalmente exigida, conteldo material da peca
processual e demais informacdes que o mandatdrio considere relevante e que nao se
enquadre em nenhum campo dos formularios;
b) Os documentos que devem acompanhar a peca processual, os quais fazem parte, para
todos os efeitos, da peca processual.
6. Podem ser entregues em suporte fisico os documentos:
a) Cujosuporte fisico ndo sejaem papel ou cujo papel tenha uma espessura superior a 100 g/
m” ou inferior a 60 g/m?’;
b) Em formatos superiores a A4.
7. A entrega dos documentos referidos no nimero anterior deve ser efectuada no prazo de
dez dias apds o envio dos formularios e ficheiros através do sistema electrénico.
8. Quando existem campos no formuldrio para a inser¢do de informagdo especifica, essa
informacdo deve ser indicada no campo respectivo, sem prejuizo da sua mengdo em
documentos anexados.
9. Em caso de desconformidade entre o conteudo dos formularios e o conteudo dos ficheiros
anexos, prevalece a informacdo constante dos formularios.

Artigo 16.2
Formato dos ficheiros anexos
Os ficheiros e documentos referidos nas alineas a) e b) do nimero 5 do artigo anterior podem
ter o formato portable document format (pdf) ou quaisquer outros, incluindo ficheiros de
audio e video.
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Artigo 17.2

Pagamento da taxa de justica e beneficio do apoio judiciario
1. O pagamento da taxa de justica é comprovado através da apresentacdo, por via electrénica,
do documento comprovativo do prévio pagamento, nos termos definidos na alinea b) do
nimero 5do artigo 12.9.
2. O pedido ou a concessdo do beneficio do apoio judicidrio sdo comprovados através da
apresentacdo, por via electrénica, dos correspondentes documentos comprovativos, nos
mesmos termos previstos naalineaanterior ou mediante identificagdo do respectivo processo.
3. Quando a apresentacdo prevista nos nimeros anteriores ndo for possivel, os documentos
comprovativos devem ser entregues no prazo de cinco dias na secretaria judicial, sob pena da
sancdo prevista no Codigo das Custas Judiciais.
4. Pode ser prevista, em diploma préprio, a reducao de custas judiciais em razao do recurso a
tramitacdo electrénica.

Artigo 18.¢

Autenticidade dos documentos digitalizados e apresentag¢ao dos originais
1. Os documentos produzidos electronicamente e juntados aos processos electréonicos com
garantiada origeme de seu signatario, naforma estabelecida neste diploma, sdo considerados
originais para todos os efeitos legais.
2. Os extractos digitais e os documentos digitalizados e juntados aos autos pelas autoridades
judicidrias e seus auxiliares e pelas autoridades policiais, pelas reparticdes publicas em geral e
por mandatarios judiciais tém a mesma forca probatdria dos originais, ressalvada a alegacao
motivada e fundamentada de adulteracdo antes ou durante o processo de digitalizacdo.
3. A arguicdo de falsidade do documento original sera processada electronicamente na forma
dalei processual em vigor.
4. Os originais dos documentos digitalizados, mencionados no nimero 2 deste artigo, deverao
ser preservados pelo seu detentoraté otransito em julgado da sentenga ou, quando admitida,
até o final do prazo para interposi¢do de recurso de revisao ou ac¢do de anulacgdo.
5. Os documentos cuja digitalizacdo seja tecnicamente invidvel devido ao grande volume ou
por motivo deilegibilidade devem ser apresentados ao cartério ou secretariano prazo de dez
dias contados do envio de peticdo electrénica comunicando o facto, devendo aqueles
documentos ser devolvidos a parte apds o transito em julgado.
6. Os documentos digitalizados juntados em processo electrénico somente ficam disponiveis
para acesso por meio da rede externa para suas respectivas partes processuais e para o
Ministério Publico, respeitado o disposto em lei para as situa¢des de sigilo e de segredo de
justica.

Artigo 19.¢
Conservacao dos processos
1. A conservacao dos autos do processo pode ser efectuada total ou parcialmente por meio
electronico.
2. Os autos dos processos electronicos devem ser protegidos por meio de sistemas de
segurancga de acesso e armazenados em meio que garanta a preservagao e integridade dos
dados, sendo dispensada a formacdo de autos suplementares.
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3. Os autos de processos electrénicos que tiverem de ser remetidos a outro juizo ou instancia
superior que ndo disponham de sistema compativeldeverdo serimpressos em papel, autuados
na forma prevista no respectivo regime processual.

4. No caso previsto no nimero anterior, o escrivdo ou o chefe de secretaria certifi cara os
autores ou a origem dos documentos produzidos nos autos, acrescentando, ressalvada a
hipotese de existirsegredo de justica, aforma pela qual a base de dados pode ser acedida para
aferir a autenticidade das pecas e das respectivas assinaturas digitais.

5. Feita a autuacdo na forma estabelecida no niumero 3 deste artigo, o processo seguird a
tramitacdo legalmente estabelecida para os processos fisicos.

6. A digitalizacdo de autos, ja em tramitacdo ou arquivados, deve ser precedida de publicacdo
de editais de intimacdes ou da notificacdo pessoal das partes e de seus mandatarios, para que,
no prazo preclusivo de trintadias, se manifestem sobre o desejo de manterem pessoalmente a
guarda de algum dos documentos originais.

Artigo 20.2

Disponibilizacao de dados constantes de base de dados publicos
1. Sem prejuizo do regime de proteccdo de dados pessoais, o magistrado titular do processo
pode determinar que sejamrealizados por meio electrénico aexibicdoe oenvio de dados e de
documentos necessarios a instrucdo do processo.
2. Consideram-se base de dados publicos, para os efeitos deste artigo, de entre outros
existentes ou que venham a ser criados, ainda que mantidos por concessionarias de servico
publico ou empresas privadas, os que contenham informagdes indispensaveis ao exercicio da
funcdo judicante.
3. O acesso de que trata este artigo da-se por qualquer meio tecnoldgico disponivel,
preferentemente o de menor custo, considerada a sua efi ciéncia.
4. Os dados solicitados devem ser fornecidos no prazo determinado na requisi¢do judiciaria,
sob pena de desobediéncia nos termos previstos no codigo penal.

CAPITULO IV
Registo integral audio e audiovisual dos actos e depoimentos

Artigo 21.2
Registo integral dos actos
1. As declaragdes orais prestadas nas audiéncias, assim como a totalidade dos actos
processuais podem ser registados em forma audio e /ou audiovisual, sempre que existam
meios técnicos idoneos a disposicdo das entidades que presidam os respectivos actos.
2. Os registos sdo assegurados pelos servicos préprios, ou mediante recurso a técnicos de
entidades privadas idéneas, devidamente autorizadas.

Artigo 22.2
Conservagao e validade dos registos
1. Os registos audio e/ou audiovisual devem ser conservados pelos servicos judiciarios
préprios, de modo a preservara sua integridade, nos mesmos termos de outros elementos de
prova do processo, devendo serjuntos aos respectivos autos e processos, sempre que isso for
tecnicamente possivel e o titular do processo assim determinar.
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2. Os registos obtidos nos termos do nimero 1 do artigo anterior valem como elemento de
prova auténtica do decurso das audiéncias e demais actos processuais, sem necessidade de
qualquer transcricao.

3. Em caso de recurso da decisdo proferida, fundado em erro na apreciacdo das provas
constantes dosregistos dudio e/ou audiovisual, os registos obtidos sobem junto com os autos
da decisdo recorrida, sendo remetidos a entidade com competéncia para apreciar o recurso,
sem necessidade de transcri¢do.

4. Tendo havido requerimento de transcricdo, os encargos necessarios para suportar tais
despesas correm por conta do requerente.

5. Incumbe ao recorrente, sob penade imediatarejeigao do recurso, indicar com exactidao as
passagens da gravacdo em que se funda a sua inconformacdo com a decisdo recorrida.

Artigo 23.¢
Duragao da conservagao da gravagao
1. Os dispositivos que contenham as grava¢des dos depoimentos prestados em audiéncia
devem ser conservados durante um periodo de cinco anos a contar da data do transito em
julgado da sentenca ou acérdao que haja valorado os depoimentos assim registados.
2. O prazo a que alude o niumero anterior pode ser prorrogado a requerimento do Ministério
Publico ou do arguido ou do assistente quando alegue motivo atendivel.

Artigo 24.2
Apuramento da autoria de depoimento gravado

1. A gravacdo é efectuadade molde aque se apure, com facilidade, aautoria dos depoimentos
e dasintervengdes e os momentos em que tenhasidoiniciada ou cessada, averbando-se estes
elementos no dispositivo onde haja sido registada.
2. Concluida a gravagdo, incumbe ao funciondrio dela encarregado accionar o mecanismo de
prevencgdo contra a sobreposi¢do de outras gravagdes acidentais.
3. Os registos obtidos constituem parte integrante do processo e podem ser fisicamente
apensados aos autos ou se isso for impossivel sdo devidamente guardados depois de
numerados e identificados com o processo a que se referem.
4. De qualquer utilizacdo de um registo apenso a um processo deve ser feita meng¢do no
respectivo processo pela entidade que proceder a operacdo.

Artigo 25.2
Disponibilizacdao de cépia da gravacao

1. Incumbe ao oficial de justica que haja realizado ou coordenado a gravac¢do da diligéncia
proceder, no prazo maximo de quarenta e oito horas, a entrega de uma cépia do registo
efectuado aos mandatdrios judicias e defensores, bem assim, ao representante do Ministério
Publico, caso esta entidade ndo tenha presidido a respectiva diligéncia, cabendo aos
interessados o antecipado fornecimento do respectivo dipositivo de reproducao da gravacgao.
2. Ulterioresreprodugdes das gravagdes devem ser previamente autorizados pelo Magistrado
gue tem a direccdo do correspondente processo, sendo disponibilizadas unicamente aos
intervenientes processuais referidos no nimero anterior que, fundamentadamente, as
requeiram, depois de depositados os preparos para despesas que forem arbitrados pela
respectiva secretaria.
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CAPITULOV
Disposig¢oes finais

Artigo 26.2

Acessibilidade e requisitos do sistema
1. O SlJ deve estar acessivel através da rede mundial de computadores, nos termos previstos
na presente lei.
2. A comunicagao com as aplica¢des do SlJ deve ser realizada de modo seguro, recorrendo a
mecanismos de cifra.
3. 0 SlJ deve permitirabusca e a identifi cacdo de casos pendentes, da litispendéncia e casos
julgados, além de sinalizar o estadio da tramitacdo processual e as estatisticas da justica.

Artigo 27.2

Inspeccao e estatistica da Justica
1. Para efeito de determinacdo e realizacdo de inspec¢des aos magistrados, funcionarios
judiciais e aos servicos é admissivel o acesso aos dados dos processos electrénicos mediante
despacho da entidade competente para o efeito.
2. Aos Orgdos de gestdo das magistraturas é permitido o acesso a dados estatisticos dos
processos electrdnicos, os quais devem ser enviados ao Governo mediante solicitacdo.
3. Ao Governo e a Ordem dos Advogados sdo enviados dados estatisticos dos processos
electrénicos, sempre que solicitados nos termos da lei.

Artigo 28.2
Distribui¢do electrénica e numeragdo Unica nacional
1. O SlJ deve permitir distribui¢do electrdnica didria dos processos, salvaguardando as regras
do processo relativas ao juiz natural e a especialidade das jurisdi¢es, considerando ainda,
designadamente, a complexidade das causas, o objecto ou tipo de causa, assim como a
guantidade de seus intervenientes processuais.
2. Os processos distribuidos sdo registados numa numeracgao Unica nacional anual.

Artigo 29.¢
Livros electronicos
Os livros das secretarias judiciais e dos servicos do Ministério Publico podem ser gerados e
armazenados em meio totalmente electrénico, consoante modelo aprovado por Portaria do
membro do Governo responsavel pela drea daJustica, sob proposta os 6rgaos de gestao das
magistraturas e da Ordem dos Advogados.

Artigo 30.¢
Regulamentacao

O Governo, sob proposta dos Conselhos Superiores das magistraturas e da Ordem dos
Advogados, aprova e regulamenta os aplicativos de tramitacdo electrénica dos processos e
actos judiciais.

Artigo 31.2

Auditoria
O Sl fica sujeito a auditoria externa e interna a realizar-se periodicamente.
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Artigo 32.2
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.
Aprovada em 31 de Maio de 2013.
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RECURSO DE AMPARO: LEI N.2109/IV/1994, BO N.235 | SERIE DE 24 DE OUTUBRO DE
1994

Lei n.2 109 /IV/94
De 24 de Outubro
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 186.2
da Constituicdo, o seguinte:
CAPITULO |
Do recurso de amparo

Artigo 1.2
(Normas supletivas)
Na falta de disposicdo especial, sdo aplicdveis aos processos regulados na presente Lei as
disposicoes do Codigo de Processo Civil e os artigos 3.2 a 9.2 da Lei organica do processo no
Supremo Tribunal de Justica como Tribunal Constitucional.

Artigo 2.2
(Objecto do recurso)
1. S6 podem ser objecto de recurso de amparo a pratica ou a omissdo de actos ou de factos,
qualquerque sejaasua natureza, a formade que se revestem, praticados por qualquer 6rgao
dos poderes publicos do Estado, das autarquias locais e dos demais entes publicos de caracter
territorial ouinstitucional, bem como pelos seus titulares, funciondrios ou agentes que violem
os direitos, liberdades e garantias fundamentais reconhecidos nos termos da Constituicao.
2. Os actos juridicos objecto do recurso de amparo ndo podem ser de natureza legislativa ou
normativa.
3. No recurso de amparo constitucional ndo pode serfeito valer outra pretensdo que nao seja
a de restabeleceroude preservaros direitos, liberdades ou garantias constitucionais referidas
nos numeros anteriores.
Artigo 3.2
(Do recurso contra decisoes de 6rgdo judicial)
1. A violagdo por 6rgdo judicial de direitos, liberdades e garantias fundamentais
constitucionalmente reconhecidos, s6 pode serobjecto de recurso de amparo se for praticada
em processo que corra seus termos pelos tribunais quando:
a) Tenhamsido esgotadas todas as vias de recurso ordindrio permitidas na lei do processo em
que tenha ocorrido tal violagao;
b) A violagdo do direito, liberdade ou garantia constitucionalmente reconhecido resulte
directa, imediata e necessariamente de acto ou omissdo imputdvel ao 6rgdo judicial,
independentemente do objecto do processo em que for praticado;
c) A violacdo tenha sido expressa e formalmente invocada no processo logo que o ofendido
delatenhatido conhecimento e que tenha sido requerida a sua reparacgao.
2. Nos casos referidos neste artigo o prazo para interpor o recurso de amparo conta-se da data
da notificagdo do despacho que recuse reparar a violacdo praticada.
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Artigo 4.2
(Legitimidade para recorrer)

1. Tém legitimidade para interpor recurso de amparo o Ministério Publico em representacao
dos menoresincapazes e as pessoas directa, actual e efectivamente afectadas pelos actos ou
omissoes referidas no artigo 2.2.

2. Podem serdemandados norecurso de amparo para além da entidade produtora do acto ou
da omissao violadora dos direitos, liberdades ou garantias individuais, todas as pessoas que
directa e efectivamente beneficiem da pratica do acto ou da omissao.

Artigo 5.2
(Prazo para interposicdo do recurso)

1. O recurso de amparo constitucional é interposto no prazo de vinte dias contados da data da
notificacdo da decisdo, sempre que a questdo seja suscitada em processo que corra termos
nos tribunais.
2. Nos demais casos, o recurso é interposto no prazo de noventa dias contados da data do
conhecimento do acto ou facto ou da recusa da pratica de actos ou factos.
3. Orecurso a que se refere este artigo é sempre julgado pelo Plenario do Supremo Tribunal de
Justiga.

Artigo 6.2

(Requisitos formais de admissibilidade do recurso)

O recursode amparo sé poderaserinterposto depois de teremsido esgotados todos os meios
legais de defesa dos direitos, liberdades e garantias e todas as vias de recurso ordindrio
estabelecidas pela respectiva lei do processo.

Artigo 7.2
(Peticdo em recurso)
1. O recurso é interposto por meio de simples requerimento, devidamente fundamentado,
apresentado na secretaria do Supremo Tribunal de Justica.
2. No requerimento orecorrente deveraindicar expressamente que o recurso tem a natureza
de amparo constitucional.
3. A entrada do requerimento na secretaria fixa a data da interposi¢do do recurso,

Artigo 8.2

(Fundamentagao do recurso)
1. Na peticdo o recorrente devera:
a) Identificaraentidade, o funciondrio ou agente autor do acto ou da omissdo referidos no n.2
1 do artigo 2.2 e artigo 3.2, bem como os interessados a quem o provimento do recurso possa
directamente beneficiar ou prejudicar, havendo-os;
b) Indicar com precisdo o acto, facto ou a omissdo que, na opinido do recorrente, violou os
seus direitos, liberdades ou garantias fundamentais;
¢) Indicar com clareza os direitos, liberdades e garantias fundamentais que julga terem sido
violados, com a expressa mencao das normas, principios juridico constitucionais que entende
terem sido violados;
d) Expor resumidamente as razdes de facto que fundamentam a peticao;
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e) Formular conclusdes, nas quais resumira, por artigos, os fundamentos de facto e de direito
gue justificam a peticdo.

2. A peticdo terminara com o pedido de amparo constitucional no qual se indicard o amparo
gue o recorrente entendedeverser-lheconcedido para preservar ou restabelecer os direitos,
liberdades ou garantias fundamentais violadas.

3. Com a peticdo o recorrente devera juntar os documentos que julgar pertinentes e
necessarios para a procedéncia do pedido.

Artigo 9.2
(Recebimento e autuagdo do pedido)

Recebida e autuada a peticdo, a secretaria, independentemente de despacho e no prazo de
vinte e quatro horas, dela fard cdpias e distribui-las-a a todos os Juizes e as entidades
afectadas com o pedido, fazendo no mesmo prazo conclusdo do processo ao Presidente do
Tribunal.

Artigo 10.¢

(Marcagdo de conferéncia para julgamento da admissibilidade do recurso)

O Presidente do Tribunal, no prazo de dois dias, marcara Conferéncia para julgamento da
admissibilidade dorecurso, ater lugar no prazo de cinco dias, o que sera notificado aos Juizes
e ao Ministério Publico.

Artigo 11.2

(Adopcao urgente de medidas provisdrias)

1. O Presidente do Tribunal poderd, oficiosamente ou a pedido do recorrente e
independentemente dos vistos, marcar a Conferéncia para as vinte e quatro horas seguintes
ao do recebimento da copiada peti¢do, paranelase decidirsobre aadmissibilidade do recurso
e sobre as medidas provisérias a adoptar quando:
a) Fundamentadamente da demora da adop¢do de medidas, poder resultar prejuizo
irreparavel ou de dificil reparagdo para o recorrente ou a prépria inutilidade do amparo;
b) RazGes ponderosas justificarem a necessidade daimediataadopc¢do de medidas provisérias
julgadas necessadrias paraaconservacgao dos direitos, liberdades ou garantias violadas ou para
o restabelecimento do seu exercicio até ao julgamento do recurso.
2. A decisdoseraimediatamente notificadaaorecorrente, aentidade recorrida e ao Ministério
Publico, podendo o Tribunal ordenar a notificacdo de outras entidades, sempre que se
entenda que estas devem praticar actos necessdrios a conservacao dos direitos, liberdades ou
garantias violadas ou ao restabelecimento do exercicio desses direitos.

Artigo 12.2
(Vista ao ministério publico)

1. Ndo havendo lugara adopc¢do urgente de medidas provisdrias a que se refere o artigo 11.9,
vao os autos, nasvinte e quatro horas seguintes, pordois dias, com vistaao Ministério Publico
gue promovera o que entender por conveniente sobre a admissibilidade ou rejeicdo do
recurso.

2. Copias da promocgao do Ministério Publico serdo distribuidas aos Juizes até vinte e quatro
horas antes da Conferéncia preliminar.
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Artigo 13.¢

(Do julgamento da admissibilidade do recurso)
1.Abertaa audiéncia, o Presidentefard uma exposicdo sumdria do objecto do recurso, sobre a
necessidade ou ndo de adopcdo de medidas provisérias, e, de seguida, Ié o projecto de
Acdérdao, que serd de imediato discutido pelos Juizes.
2. Terminada a discussao, os Juizes ddo os seus votos pela ordem dos vistos.
3. A decisdo é tomada por maioria dos Juizes presentes, cabendo ao Presidente Voto de
qualidade.

Artigo 14.2

(Da providéncia provisoria)
1. Na Conferéncia a que se refere o artigo anterior podera o Tribunal oficiosamente, ou a
requerimento do Ministério Publico ou do requerente:
a) Declarar suspenso o acto recorrido, sempre que fundadamente julgue que da execuc¢do do
acto ou da omissdo possaresultar prejuizoirreparavel ou de dificil reparacdo parao recorrente
e ainutilidade doamparorequerido e desde que da suspensdo nao resulte grave perturbacdo
dos interesses gerais, da ordem e tranquilidade publicas ou dos direitos de terceiros;
b) Ordenar a adopgdo provisdria de medidas julgadas necessarias para a conservagdo dos
direitos, liberdades ou garantias violadas ou para o restabelecimento do exercicio desses
mesmos direitos, liberdades ou garantias até ao transito em julgado dasentencaque vier a ser
proferida.
2. A decisdo do tribunal serd notificada, nas vinte e quatro horas seguintes, ao Ministério
Publico, aorecorrente, ao drgao ou poder publico recorrido e aos demais sujeitos processuais
interessados.

Artigo 15.¢
(Da suspensao do acto recorrido e da adop¢ao de providencias provisorias)

1. A suspensdo, a recusa de suspensdo do acto recorrido, a adopc¢do de providéncias
provisdrias, a revogacdo ou a alteragao do despacho que ordenou uma ou outra poderao, a
requerimento do recorrente, do Ministério PUblico ou oficiosamente ser decretadas até ao
despacho que designa dia para o julgamento.

2. Os sujeitos processuais interessados serao notificados do incidente, podendo responder,
guerendo, no prazo de quarenta e oito horas.

3. Findo esse prazo o incidente serd julgado nas quarenta e oito horas seguintes.

Artigo 16.2

(Inadmissibilidade do recurso)
1. O recurso ndo serd admitido quando:
a) Tenha sido interposto fora do prazo;
b) A peticdo ndo obedeca aos requisitos estabelecidos nos artigos 7.2 e 8.9;
c) O requerente nao tiver legitimamente para recorrer;
d) Nao tiverem sido esgotadas, ainda, todas as vias de recurso;
e) Manifestamente ndo estiver em causa a violagdo de direitos, liberdades e garantias
fundamentais constitucionalmente reconhecidos como susceptiveis de amparo;
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f) O Tribunal tiver rejeitado, por decisdo transitada em julgado, um recurso com objecto
substancialmente igual.

2. No caso da alineab) donimero anterior a peticdo sé serd rejeitadase afaltando for suprida
no prazo a que se refere o artigo 17.2.

3. O despacho de inadmissibilidade do recurso transita em julgado nas vinte e quatro horas
seguintes ao da sua notificacdo ao recorrente e a entidade recorrida e dele ndo ha recurso.

Artigo 17.2
(Falta, insuficiéncia ou obscuridade do pedido)
1. Na falta, insuficiéncia ou obscuridade dos fundamentos de facto ou de direito, sera o
recorrente notificado para suprir as deficiéncias, no prazo de dois dias.
2. Pode, ainda, o recorrente ser convidado a juntar documentos ou outros elementos de prova
gue o Tribunal julgue indispensdaveis para a boa decisdo da causa.

Artigo 18.2
(Distribuicado e notificagdo para apresentacdo da resposta)
1. Admitido o recurso, serd o processo concluso ao relator no prazo de vinte e quatro horas.
2. No prazo de quarenta e oito horas, o relator ordenard a notificacdo da entidade requerida
para responder, querendo, no prazo de cinco dias.

Artigo 19.¢
(Apresentagdo da resposta)
A resposta serd apresentada na secretaria do Supremo Tribunal de Justica e devera ser
acompanhada de uma cépia para cada Juiz e para o recorrente, que serao distribuidas logo
gue recebidas, independentemente de despacho.

Artigo 20.2
(Vista final ao ministério publico)
Recebida a resposta ou decorrido o prazo para a sua apresentagdo, os autos, nas vinte e
qguatro horas seguintes, vao, por trés dias, com vista ao Ministério Publico, que promovera o
gue entender porconveniente sobreaadmissibilidade ou rejeicdo do recurso, a suspensao, a
alteracdo ou a revogacdo de medidas provisérias ja decretadas e, ainda, sobre as medidas
julgadas necessarias que deverdo ser adoptadas para o restabelecimento do exercicio dos
direitos, liberdades ou garantias violadas.

Artigo 21.2
(Elaboragdo do projecto de acérddo)
Decorrido o prazo referido no artigo 20.2, o processo é concluso ao relator para no prazo de
dez dias elaborar e depositar na secretaria o projecto de Acérdao que sera distribuido aos
restantes juizes nas vinte e quatro horas seguintes.

Artigo 22.2
(Da designagao do dia do julgamento do recurso)
1. O Presidente designara dia para o julgamento do recurso, que deverd realizar-se nos trés
dias seguintes ao da entrega das cépias do projecto de Acérdao a todos os Juizes.
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2. O despacho que designa dia e hora da audiéncia de julgamento, sera, de imediato,
notificado ao Ministério Publico e aos demais sujeitos processuais interessados.

Artigo 23.2
(Do julgamento do recurso)
1. E aplicavel a audiéncia de julgamento do recurso de amparo o disposto no artigo 13.2 com
as alteracdes constantes dos nimeros seguintes:
2. O julgamento ndo pode ser adiado por falta de qualquer dos sujeitos processuais.
3. A audiéncia de julgamento é publica e continua.

Artigo 24.°2
(Da decisao)
1. O Tribunal pode decidir com fundamento diverso do invocado pelo recorrente e outorgar
amparo distinto daquele que foi requerido.
2. Pode, ainda, o Tribunal decretar a adop¢do de medidas julgadas adequadas para
restabelecer e garantir ao recorrente o pleno exercicio dos direitos, liberdades ou garantias
violadas, distintas daquelas que foram requeridas.

Artigo 25.2

(Dos requisitos do acérdao)
1. No acérdao que julgue procedente o recurso e outorgue o amparo, deverd o Tribunal:
a) Reconheceraorecorrente aplenatitularidade dos direitos, liberdades e garantias violados e
o direito de os exercer de acordo com o conteldo e extensdo constitucionalmente
consagrados;
b) Declarar nulo ou inexistente o acto impugnado;
c) Ordenar, no caso de se tratar de omissdo, a entidade recorrida a adopcdo, dentro do prazo
qgue lhe vier a ser fixado no acérddo, de medidas adequadas a preservagdo e ao
restabelecimento do exercicio dos direitos, liberdades e garantias pelo recorrente;
d) Declarar o direito, liberdade ou garantia fundamental violado pela prética do acto ou como
consequéncia da omissdo objecto do recurso;
e) Ordenar a entidade recorrida que se abstenha de praticar actos que possam afectar, por
qgualquerforma, o pleno exercicio pelo recorrente dos seus direitos, liberdades ou garantias;
f) Indicar concretamente o érgao, agente ou funciondario que deve praticar ou abster-se de
praticar os actos nela referidos.
2. Na sentenca, o Tribunal poderd ainda decretar fundamentadamente medidas que julgar
apropriadas a preservagdo ou restabelecimento dos direitos, liberdades e garantias violados,
até que a entidade recorrida cumpra o estabelecido na alinea c) do nimero anterior.
3. Se o Tribunal reconhecer que o acto ou omissao objecto de recurso foram praticados por
determinac¢do ou em cumprimento de uma norma juridica ou de uma resolucdo de conteudo
material normativo ou individual e concreto inconstitucional ou ilegal, devera no acérdao
ordenar a remessa do processo para o Procurador-Geral da Republica para a fiscalizacdo
sucessiva e concreta da constitucionalidade da referida norma ou resolucao.
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CAPITULO Il
Do recurso de Habeas Data

Artigo 26.2
(Objecto do recurso)
A fim de asseguraro conhecimento de informag¢des constantes de ficheiros, arquivos e registos
informaticos que lhe digam pessoal e directamente respeito, bem como paraserinformado do
fim a que se destinam e para exigir a rectificacdo ou actualiza¢cdo de dados pessoais neles
constantes que lhe digam directamente respeito, pode o cidaddo interpor no Supremo
Tribunal de Justica recurso de habeas data.

Artigo 27.2
(Lei subsidiaria)

Sado aplicaveis ao recurso de Habeas Data, com as devidas adaptacdes, as disposi¢cdes do
capitulo precedente.

Artigo 28.2

(Interposicdo do recurso)

O recurso de Habeas Data s6 pode ser interposto depois de esgotadas as vias de recurso
hierarquico e no prazo de dez dias depois da notificacdo da decisdo.

Artigo 29.¢
(Legitimidade para interpor o recurso)
S6 temlegitimidade parainterpororecurso quem directa, pessoal e efectivamente tenha sido
afectado pela recusa de consulta dos ficheiros, arquivos ou registos informaticos e dos
documentos ou processos que lhes servem de suporte e ainda pela recusa de informacao
guantoao fima que se destinam, rectificacdao ou de actualizagdo de dados e tenham interesse
legitimo em requerer a consulta, rectificagdo ou actualiza¢do desses dados.

Artigo 30.¢

(Peti¢do de recurso)
1. O requerimento dirigido ao Presidente do Supremo Tribunal de Justica é apresentado
directamente na secretaria desse Tribunal, dele devendo constar:
a) Aidentificacdo do servico a que se requereu a consulta ou a emissdo de certidao;
b). A identificagdo com exatidao do tipo de consulta de rectificagdo ou de actualizagdo que se
pretende fazer.
c) As razbes objectivas e actuais que justificam a consulta, a rectificagdo ou a actualizagdo dos
dados.
2. A peticdo devera ser acompanhada de cépia do pedido de consulta de ficheiro, arquivo ou
de registo informatico e dos documentos ou de processos que lhes serve de suporte, de
emissao de certiddes, de rectificacdao ou de actualizacdo de dados informaticos referentes ao
requerente, bem como da cépia da recusa da autoridade, em recurso hierdrquico, em
satisfazer a pretensdo do requerente, havendo-a.
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Artigo 31.¢
(Do indeferimento da peti¢do do recurso)

1. A pretensdo é indeferida sempre que:
a) Tratando-se de pedido de consulta ou de emissdo de certiddo, o conteludo do arquivo,
ficheiro, registo informatico ou dos documentos ou processos que |lhes serve de suporte, seja
classificado ou esteja ja a correr o processo de sua classificagdo, nos termos da lei, como
matériasecretaou confidencial, em que areservase imponha paraa prossecucao de interesse
publico especialmenterelevante, designadamente em questdo de seguranca interna, defesa
nacional, politica externa, prevencdo criminal e combate ao crime, tutela de direitos
fundamentais dos cidaddos, especialmente no que diz respeito a intimidade da vida privada e
familiar;
b) A consultanaotenhaqualquerijustificagdo valida e actual oucom elase pretenda perturbar
o normal funcionamento dos servigos publicos;
c)Se mostrar desnecessdria a rectificacdo ou actualizacdo ou estas tenham como objectivo
falsificar os dados ou neste introduzir incorrecgdes.
2. No caso previstonaalineaa) do nimero anterior, a peti¢do ndo serd indeferida sempre que
a consulta parcial de ficheiros, arquivos ou registos informaticos, a natureza ou o objectivo da
consulta ou a emissdo de certiddo ndo ponham em causa a confidencialidade ou o caracter
secreto do ficheiro, arquivo ou registo.

Artigo 32.¢

(Suspensao de prazo e da utilizacdo dos dados)
1. Sempre que da recusado pedido de consultade ficheiros, arquivos ou registos informaticos,
de rectificacdo ou de actualizacdo dos dados informaticos, ou da utilizacdo desses dados possa
resultar prejuizo irreparavel ou de dificil reparacdo para o recorrente, o Tribunal na
Conferéncia para julgamento da admissibilidade do recurso, oficiosamente ou a pedido do
Ministério Publico ou dorecorrente, podera, ouvido o Ministério Plblico, declararasuspensao
até ao transito em julgado da decisdo que indefira o pedido ou ao cumprimento da que o
defira:
a) Dos prazos para o recurso pelo recorrente, aos meios judiciais, administrativos ou
contenciosos, ou para o cumprimento nesses meios de diligéncias legais, judiciais ou
administrativos em que devam ser utilizados os dados informaticos em causa;
b) Da utilizacdo de todos os dados informaticos que digam directamente respeito ao
recorrente, sendo nulos e de nenhum efeito todas as informagdes, certidGes ou as provas
produzidas com base nos referidos dados informaticos.
2. O disposto na alinea a) do n.2 1 ndo é aplicdvel se o recurso constituir expediente
manifestamente dilatdrio.
3. Exceptua-se do disposto na alinea b) do n.2 1 a utilizagcdo dos dados ali referidos com a
expressaautorizacdo dorecorrente, ou pordeterminacao do Relator do processo a pedido do
Ministério Publico ou da entidade recorrida

Artigo 33.¢
(Da elaboragao do projecto de acérdao e designagao do dia de julgamento)
1. Junta a respostaou decorrido o prazo referido no artigo anterior, o Juiz relator, elaborara o
projecto de Acorddo que depositard na secretaria para ser distribuido aos restantes Juizes.
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2. De seguida, o processo é concluso ao Presidente do Tribunal que, no prazo de oito dias,
designard dia para julgamento do recurso, que deverd realizar-se nos trinta dias seguintes.

Artigo 34.2

(Da decisao)
1. Na decisdo o Tribunal indicard com precisdo os arquivos, ficheiros ou registos informaticos,
documentos ou processos que podem ser totais ou parcialmente consultados pelo recorrente,
as certidoes que Ilhe devem ser passadas, os dados informaticos que devem ser rectificados ou
actualizados, os servicos que devem cumpriradecisdo, bem como o prazo em que todos estes
actos devem ser praticados pela entidade recorrida.
2. O ndo cumprimento da decisdo do Tribunal, dentro do prazo estabelecido, importa parao
membro do Governo crime de responsabilidade e para os funciondrios ou agentes a
responsabilidade civil, criminal e disciplinar, nos termos da Lei.

Aprovada em 14 de Julho de 1994.

O Presidente da Assembleia Nacional, Amilcar Fernandes Spencer Lopes.
Promulgada em 12 de Outubro de 1994.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.
Assinada em 12 de Outubro de 1994.

O Presidente da Assembleia Nacional, Amilcar Fernandes Spencer Lopes.
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DIREITO DE PETIGAO: LEI N.233/V/1997, BO N.225 | SERIE DE 30 DE JUNHO DE 1997

Lei n.2 33 /V/97
de 30 de Junho
Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional decreta nos termos da alinea b) do artigo 186.2
da Constituicao, o seguinte
CAPITULOI
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.2
(Objecto)
1. A presente lei estabelece o regime juridico do exercicio do direito de Peticdo previsto na
Constituicao:
2. Legislacdo especial regula:
a) A impugnacgdo contenciosa ou graciosa dos actos administrativos;
b) O direito de queixa junto do Conselho de Comunicagdo Social;
c) O direito de queixa junto da Alta Autoridade Contra a Corrupcao;
d) O direito de peticdo dos militares e dos cidaddos que integram as forgas policiais.

Artigo 2.2

(Direito de Peti¢do)
1. Todos os cidaddos tém o direito de apresentar, individual ou colectivamente, aos 6rgaos de
soberania e a quaisquer autoridades publicas, com excepc¢do dos tribunais, peticoes,
representacdes, reclamacdes ou queixas para a defesa dos seus direitos, da Constituicdo, das
Leis ou do interesse geral.
2. Considera-se peticdo, em sentido restrito, a apresentacdo de um pedido ou de uma
propostaa um érgdo de soberaniaou a qualquer autoridade publica, no sentido de que tome
uma decisdo, ou adopte ou promova medidas.
3. Considera-se representacdo a exposicao destinada a exprimir oposicao diversa da perfilhada
por qualquer entidade publica, ou a chamar a aten¢do de uma autoridade publica
relativamente a qualquer situacdo ou acto, com vista a sua revisao ou a ponderacao dos seus
efeitos.
4. Considera-se reclamacdo aimpugnacao de um acto perante o érgdo, funcionario ou agente
gue o praticou, ou perante o seu superior hierarquico.
5. Considera-se queixa a denunciade qualquerinconstitucionalidade ouilegalidade, bem como
do funcionamento andmalo de qualquer servico, com vista a adopg¢ao de medidas contra os
responsaveis.
6. Sempre que, nestalei, se empregue unicamente o termo peticdo, entende-se que o mesmo
se aplica as diversas modalidades previstas no n.2 1 deste artigo.

Artigo 3.2

(Titulares)
1. O direito de peticdo, enquanto instrumento de participacdo politica democratica, é um
direito exclusivo dos cidadaos cabo-verdianos.
2. S3o ainda titulares do direito de peticao:
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a) Os estrangeiros e os apatridas residentes em Cabo Verde, para tutela dos seus direitos e
interesses;
b) As pessoas colectivas nacionais.
Artigo 4.2
(Universalidade)
A apresentacdo de peti¢cdes constitui direito universal.

Artigo 5.2
(Liberdade)
O exercicio do direito de peticdo é livre, ndo podendo ser proibido, limitado, restringido ou
dificultado por qualquer érgao de soberania, autoridade publica ou entidade privada.

Artigo 6.2
(Gratuitidade)
A apresentacdo de peti¢cOes é gratuita e ndo pode constituir, em caso algum, matéria de
tributacao.
Artigo 7.2
(Cumulagdo)
O Direito de peticdo é cumuldvel com outros meios de tutela de direitos e interesses,
designadamente judiciais e administrativos.

Artigo 8.2
(Deveres de exame e comunicagdo)

1. A entidade destinatdria da peticdo tem o dever de a receber e examinar, bem como de
comunicar, por escrito, ao peticionante as decisées que forem sobre ela tomadas.
2. As decisGes previstas no numero anterior sdo fundamentadas sempre que a lei especial
disponha neste sentido.

Artigo 9.2

(Garantias)
1. Ninguém pode ser prejudicado na sua actividade politica ou carreira profissional, no seu
emprego ou nos beneficios sociais a que tenha direito, em virtude do exercicio do direito de
peticao.
2. Otitulardo direito de peticdo pode fazer valer o direito correspondente ao dever previsto
no n.2 1 do artigo anterior, mediante ac¢do administrativa adequada a intentar junto dos
tribunais judiciais, nos termos da lei do contencioso administrativo, sem prejuizo, de outros
meios previstos na ordem juridica.

Artigo 10.¢

(Responsabilidade)

Sem prejuizo das garantias previstas nesta lei, o peticiondrio incorre em responsabilidade
criminal, disciplinar ou civil, se do exerciciodo direito de peticdo resultar ofensa de direitos ou
interesses legalmente protegidos.
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CAPITULO Il
Forma e Procedimento

Artigo 11.°
(Forma)

1. O exercicio do direito de peticdo ndo estd sujeito a qualquer forma ou processo especial.
2. A peticdo deve, porém, serreduzida a escrito e assinada pelo titular, ou por outrem a seu
rogo, se aquele nao souber ou puder assinar.
3. O direitode peticdo pode serexercido porvia postal, ou através de telégrafo, telex, telefax e
outros meios de telecomunicacao.
4. O peticionante ou peticionantes deverao estar devidamente identificados, com a indicagdo
do nome completo, naturalidade, profissao, residéncia e especificar o objecto da peticao.
5. Sendo o texto da peticdoininteligivel, ou na falta de algum dos dados previstos no nimero
anterior, a entidade destinatdria podera solicitar ao peticionante ou aos peticionantes a
superacao das deficiéncias num prazo nao inferior a 15, nem superior a 30 dias, sob pena de
rejeicdo da peticdo.
6. Em caso de peti¢do colectivaou emnome colectivo, é suficiente aidentificagdo completade
um dos signatarios.

Artigo 12.¢

(Apresentagdo das petigbes no territério nacional)

1. No territdrio nacional, as peticbes devem em regra, ser apresentadas nos servicos das
entidades a que sao dirigidas.
2. As petic¢Oes dirigidas a drgaos centrais de entidades publicas podem ser apresentadas nos
servicos dos respectivos drgaos locais, quando os interessados residam na respectiva area ou
nela se encontrem.
3. Quando sejamdirigidas aos drgdos da Administragdo Publica que ndo disponham de servigos
nas areas do conselho de residéncia do interessado ou dos interessados, ou onde eles se
encontrem, as peticdes podem ser entregues na secretaria da Camara Municipal.
4. As peticdes apresentadas nos termos dos nimeros anteriores serdo remetidas aos érgaos a
gue sejam dirigidas pelo registo do correio e no prazo de 48 horas apds a sua entrega, com
indicacao da data desta.

Artigo 13.2

(Apresentacdo no estrangeiro)

1. As peticdes podemtambém serapresentadas nas representag¢des diplomaticas e consulares
cabo-verdianas no pais em que se encontrem ou residam os interessados.
2. As representacgoes diplomaticas ou consulares remeterdo os requerimentos as entidades a
gue sejam dirigidas, nos termos fixados no n.2 4 do artigo anterior.

Artigo 14.2
(Indeferimento liminar)
1. A peticdo é liminarmente indeferida quando for manifesto que:
a) A pretensdo deduzida é ilegal;
b) Visaa reapreciacdo pelamesma entidade de peti¢cdes jadanteriormente apreciadas, salvo se
forem invocados ou ocorrerem novos elementos de apreciac¢ao;
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c) Visaa reapreciacdo de decisGes dos tribunais ou de actos administrativos insusceptiveis de
recurso;

2. A peticdo é ainda liminarmente indeferida se:

a) For apresentada a coberto do anonimato;

b) O seu conteudo for manifestamente injurioso;

c) Carecer de qualquer fundamento.

Artigo 15.¢
(Celeridade)
A entidade que recebea peticdo, se ndo ocorrer indeferimento liminar nos termos da presente
lei, decide sobre o seu conteldo, com a maxima brevidade compativel com a complexidade do
assunto nela versado.

Artigo 16.2
(Procedimento)

1. Se a mesma entidade se julgar incompetente para conhecer da matéria que é objecto da
peticdo, remetéla-a a entidade para o efeito competente, informando do facto, o autor da
peticdo.

2. Para apreciar os fundamentos invocados, a entidade competente pode proceder as
averiguagbes necessarias e, conforme os casos, tomar as providéncias adequadas a satisfagdo
da pretensao, ou arquivar o processo.

Artigo 17.2
(Servigos de Petigdo)
Sem prejuizo do disposto em especial para a Assembleia Nacional, os 6érgdos de soberania e
das autarquias locais, bem como os departamentos da Administracdo Publica organizardo
servigos ou esquemas adequados de recepcao, tratamento e decisdo das peticdes.

CAPITULOIII
Peti¢oes dirigidas a Assembleia Nacional

Artigo 18.¢
(Procedimento)
As peticdes dirigidas a Assembleia Nacional sdo enderecadas ao Presidente, que os remetera a
Comissdo competente para parecer nos termos do Regimento.

Artigo 19.¢
(Efeitos)

1. Do exame das peticoes e dos respectivos elementos de instrucio feito pela comissao
podem, nomeadamente, resultar as seguintes recomendag¢des ao Plenario:
a) A apreciagdo das peti¢cdes pelo Plenario;
b) A remessa das peti¢des e respectivos elementos ao Governo para:
— Consideracdo, quando a pretensado for justa e deva ser deferida;
— Ponderacgdo, quando se justificar uma reponderagdo do assunto;
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c) A remessa da peticdo ao Governo ou a qualquer autoridade para eventual medida
normativa ou administrativa;

d) A Consideracgdo da peti¢cdo como sugestdo ou impulso para actuacdo legislativa parlamentar;
e) A informagdo ao peticionante de direitos que revele desconhecer, de vias que
eventualmente possaseguir, oude atitudes que possatomar para obter o reconhecimento de
um direito, a protec¢do de um interesse, ou a reparagao de um prejuizo;

f) A sua remessa ao Procurador-Geral da republica, no pressuposto da existéncia de indicios
para o exercicio da ac¢do penal;

g) A remessa a Policia Judiciaria ou a Alta Autoridade contra a Corrupgdo, nos termos da lei;
h) O esclarecimento dos peticionantes, ou do publico, em geral, sobre qualquer acto do Estado
e demais entidades publicas relativo a gestdao dos assuntos publicos que a peticdo tenha
colocado em causa ou em duvida;

i) A'iniciativa de inquérito parlamentar;

j) O seu arquivamento, com conhecimento ao peticionante, ou peticionantes.

2. As diligéncias previstas nas alineas b), c), e), f), g) e h) sdo efectuadas pelo Presidente da
Assembleia Nacional, sob proposta da Comissao.

Artigo 20.2

(Poderes da Comissdo)
1. A Comissdo pode ouvir os peticionantes, solicitar depoimentos de quaisquer cidaddos e
requerer e obterinformacgdes e documentos de outros érgaos de soberania, ou de quaisquer
entidades publicas, ou privadas, podendo igualmente solicitar a Administracdo Publica as
diligéncias que se mostrarem necessarias.
2. Os poderesreferidos nonimero anteriorsdo exercidos sem prejuizo das disposicoes legais
relativas ao segredo de Estado, segredo de justica ou sigilo profissional.
3. Apds exame da questdo suscitada pelo peticionante, a comissdo poderd solicitar, sob
proposta do relator, que as entidades competentes tomem posi¢do sobre a matéria.
4. O cumprimento do solicitado tem prioridade em relacdo a quaisquer outros servicos da
Administracdo Publica, devendo ser efectuado no prazo maximo de 20 dias.
5. As solicitacBes previstas neste artigo devem referir a presente lei e transcrever o nimero
anterior, bem como as sang¢des previstas no artigo 23.2.

Artigo 21.2
(Diligéncia conciliatoria)

1. Concluidos os actos previstos no artigo anterior, a comissao pode realizar uma diligéncia
conciliatdria, precedendo devida fundamentagdo.
2. Havendo diligéncia conciliatéria, o presidente da Comissdo convidara a entidade em causa
no sentido de poder corrigir a sua situagdo ou reparar as situagcdes que deram origem a
peticado.

Artigo 22.2

(Sangoes)
1. Constituem crime de desobediéncia, sem prejuizo do procedimento disciplinar que ao caso
couber, a faltade comparénciainjustificada, arecusade depoimento ou ndo cumprimento de
diligéncias solicitadas a Administracdo Publica.
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2. A falta de comparéncia injustificada por parte dos peticionantes podera ter como
consequéncia o arquivamento do respectivo processo, ndo lhes sendo, contudo, aplicavel o
previsto no nimero anterior.
Artigo 23.2

(Apreciacdo pelo Plenario)
1. As peti¢cbes sdo apreciadas em Plenario, sempre que se verifique uma das condi¢des
seguintes:
a) Hajam sido subscritas por um minimo de 500 cidad3os;
b) Seja elaborado relatdrio e parecer favoravel a sua apreciacdo em Plenario.
2. As peti¢Ges que, nos termos do numero anterior, estejam em condi¢bes de serem
apreciadas pelo Plendrio sdo remetidas ao Presidente da Assembleia Nacional, para
agendamento, acompanhadas dos relatdrios, devidamente fundamentados, e dos elementos
instrutdrios, se os houver.
3. A matéria constante da peticdo ndo serd submetida a votacdo, mas, com base nelj,
gualquer Deputado, ou Grupo Parlamentar, pode exercer o direito de iniciativa nos termos
regimentais, e, aqguando da apreciacdo desta, serd avocada a peticdo.
4. Do que se passar sera dado conhecimento ao primeiro signatério da peticdo.

Artigo 24.2
(Regulamento complementar)
No ambito das respectivas competéncias, os drgaos e as autoridades abrangidas pelapresente
lei elaborardo normas e outras medidas para garantir o seu eficaz cumprimento.

Artigo 25.¢

(Entrada em vigor)
Esta lei entra em vigor 30 dias apds a sua publica¢do no Boletim Oficial.
Aprovada em 30 de Maio de 1997.
O Presidente da Assembleia Nacional, Anténio do Espirito Santo Fonseca.
Promulgada em 16 de Junho de 1997
Publique-se.
O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.
Assinada em 16 de Junho de 1997.
Publique-se
O Presidente da Assembleia Nacional, Antdnio do Espirito Santo Fonseca
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ESTATUTO DISCIPLINAR DOS AGENTES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA: DECRETO-
LEGISLATIVO N.28/97, DE 8 DE MAIO DE 1997

ESTATUTO DISCIPLINAR DOS AGENTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULOI
Disposi¢oes Fundamentais

Artigo 1.2

Ambito
1. O Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administracdo Publica aplica-se aos agentes da
Administracdo Central e das autarquias locais.
2. O presente Estatuto é ainda aplicavel aos agentes dos servigos personalizados do Estado e
de outras pessoas colectivas de direito publico em tudo quanto ndo venha regulado nos
respectivos diplomas organicos.
3. Ficam excluidos do ambito da aplicacdo deste Estatuto os agentes que possuam estatuto
disciplinar especial.

Artigo 2.2
Responsabilidade disciplinar
1. Os agentesreferidos no artigo anterior e adiante designados agentes, sao disciplinarmente
responsaveis perante os seus superiores hierdrquicos pelas infrac¢gées que cometam, qualquer
que seja a sua situagao.
2. Os titulares dos drgdos dirigentes dos servicos personalizados do Estado e de outras pessoas
colectivas de direito publico sdo disciplinarmente responsaveis perante a entidade de tutela.

Artigo 3.2

Deveres gerais
Constituem deveres gerais dos agentes no exercicio das suas fungdes:
a) Respeitar a Constituicdo, os simbolos nacionais, as instituices da Republica e respectivos
titulares;
b) Respeitare garantiro livre exercicio dos direitos e liberdades e o cumprimento dos deveres
constitucionais e legais dos cidadaos;
c) Estar ao servigo do interesse geral definido pelos 6rgaos competentes da Administracao
Publica, nos termos da lei e de harmonia com ordens e instrucées legitimas dimanadas dos
superiores hieradrquicos;
d) Observar e fazer observar, rigorosamente, as leis e regulamentos;
e) Assegurar a eficacia, o prestigio e a dignidade da Administracdo Publica, participar
activamente narealizacdo dos seus objectivos e defender os direitos e legitimos interesses do
Estado;
f) Agir com isengdo, imparcialidade e rigoroso apartidarismo politico, em ordem a criar no
publico confianca na accdo da Administracdo Publica;
g) Cultivar a lealdade institucional, a pontualidade, a assiduidade, o rigor e o escrupulo,
desenvolver o espirito de iniciativa, a produtividade, a competéncia e o zelo profissional e
contribuir para a prestacdo de um servico publico de qualidade;

CENTRO
DE ESTUDOS 329
JUDICIARIOS




COMPILACAO DE LEIS DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA - CABO VERDE n—

20. Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administragao Publica: Decreto-Legislativo n°8/97, de 8 de maio de 1997

h) Cumprir exacta, imediata e lealmente as ordens ou instrucdes, escritas ou verbais, dos
superiores hierarquicos em objecto de servico, salvo se aordem ou instrucao implicara pratica
de crime e sem prejuizo do direito de respeitosa representacdo;

i) Tratar com urbanidade e respeito os utentes dos servicos publicos e ser-lhes prestavel,
designadamente, dando satisfacdo célere as suas solicitacdes legitimas, adoptando o
procedimento legal que lhes seja mais favoravel, ndo lhes exigindo formalidades ou
pagamento ndo impostos expressamente por lei ou regulamento e nao lhes provocando
incdbmodos, perdas de tempo ou gastos desnecessarios;

j) Dar prioridade, no atendimento, as pessoasidosas, doentes ou com deficiéncia, as gravidas,
aos menores e a outras pessoas em situacao de vulnerabilidade;

k) Agir com correccdo e consideracdo para com os superiores hierarquicos, colegas e
subordinados;

I) Guardar segredo profissional relativamenteaos assuntos de que tenham conhecimento em
virtude do exercicio das suas funcdes e sobre os quais ndo tenham autorizacdo do respectivo
superior hierdrquico para a sua revelagdo ao publico, sem prejuizo do direito dos cidad3dos a
sereminformados sobre o andamento dos processos em que sejam directamente interessados
e dodireito de acesso dos cidadaos a arquivos e registos administrativos, nos termos das leis e
regulamentos;

m) Procederdisciplinarmente nos termos da lei, relativamente as infrac¢des praticadas pelos
seus subordinados e participar superiormente as que exijam intervenc¢do de outras
autoridades;

n) Avaliarodesempenho dos seus subordinados e informararespeito dos mesmos, comrigor,
isencdo e justica;

o) Aperfeicoarasua formacdo profissional, nomeadamente, no que respeita as matérias que
interessam as funcdes que exercam;

p) Ndo solicitar, nemretirar vantagens de qualquer natureza das fung¢ées que desempenham e
agir com independéncia e isen¢do em relagdo aos interesses e pressdes particulares;

g) Agir, na sua vida publica e privada, com probidade de modo a ndo desprestigiar a fungdo
que exerce.

Artigo 4.2
Infracgdo disciplinar
Constitui infraccdo disciplinar a conduta do agente, ainda que meramente culposa, quer
consista em acgdo, quer em omissdo, com violagdo de quaisquer dos deveres gerais ou
especiais decorrentes da funcdo que exerce, independentemente da producdo de resultado
danoso para o servigo.

Artigo 5.2
Sujeicdo ao poder disciplinar
1. Os agentes ficam sujeitos ao poder disciplinar desde a data de posse, ou se esta nao for
exigida, desde a data do inicio de fungdes.
2. A mudanca de situacdo ou de servico, bem como a exting¢ao por qualquer forma de vinculo
funcional, ndo impede que os agentes sejam punidos por faltas cometidas no exercicio das
funcdes.
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3. Ainstrucdo do processo e a decisdo punitiva, no caso do numero anterior, cabem ao servico
a que o agente estava vinculado no momento da pratica da infraccdo, sendo a pena imposta
executada pelo servico a que pertencer o agente no momento da sua aplicacao.

4. Se a pena aplicada for incompativel com a situagdo no servigo, e o agente tiver deixado a
funcdo, cumpri-la-a quando voltar a actividade do servico. Se a pena imposta for a de
aposentagdo compulsiva ou demissao, serd imediatamente executada.

Artigo 6.2

Prescricdo da responsabilidade disciplinar
1. O direito de exigir responsabilidade disciplinar, prescreve nos seguintes prazos a partir da
data da pratica de infracgado:
a) Seis meses se ainfrac¢do corresponder pena de censura escrita;
b) Dois anos, se a infraccdo corresponder pena de multa, suspensao ou inactividade;
c) Trés anos, se a falta disciplinar corresponder pena de aposentagdo ou demissao.
2. Aplicam-se aos procedimentos disciplinares os prazos de prescricdo na lei penal superiores
aos fixados nos numeros antecedentes quando a infraccdo disciplinar do agente for também
criminalmente punivel.
3. Suspendem o prazo de prescri¢ao, a instauracdo do processo de sindicancia e do mero
processo de averiguacGes e ados processos de inquérito e disciplinarmesmo que ndo tenham
sidodirigidos contra o agente a quem a prescri¢cdo interessa, mas nos quais venha a apurar-se
faltas de que seja responsavel. A prescricdo recomecard a correr passados os prazos
estabelecidos neste Estatuto para a decisdo dos processos referidos na primeira parte deste
ndmero.
4. Se no decurso dos prazos referidos no n.2 1 alguns actos de instru¢cdo com efectiva
incidéncia no apuramento dos factos forem praticados, a prescricdo conta-se desde o diaem
gue tiver sido praticado o ultimo acto.

Artigo 7.2

Circunstancias dirimentes
Sdo circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar, nomeadamente:
a) A coacgdo fisica;
b) A privagdo acidental e involuntdria do exercicio das faculdades intelectuais no momento da
pratica do ilicito;
c) A legitima defesa, prépria ou alheia;
d) A ndo exigibilidade de conduta diversa;
e) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever;
f) O cumprimento de ordem ou instrugdo ilegais com prévia observancia das formalidades
previstas na lei.

Artigo 8.2
Efeitos da prontincia em processo penal
1. O procedimento disciplinar é independente do procedimento criminal no que respeitaa
aplicagdo das penas disciplinares.
2. Quando em sentenca condenatériatransitadaem julgado e proferidaem processo penal for
aplicadaa penade demissao arquivar-se-a o processo disciplinar instaurado contra o arguido.
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Artigo 9.2

Efeitos da prontincia em processo penal
1. Determinam a suspensdo de fungdes e do vencimento de exercicio do agente:
a) A prisdo preventiva em processo penal;
b) O despacho de pronunciaou equivalente comtransito em julgado, relativo a crime especial
de empregado publico ou praticado com flagrante e grave abuso da fungdo, ou a crime que
determine incapacidade ou indignidade para exercer o cargo ou perda de confianca geral
necessaria ao exercicio da fungao.
2. A suspensdo manter-se-a:
a) No caso da alinea a) do n.2 1 até a restituicdo do agente a liberdade;
b) No caso da alinea b) do n.2 1 até a decisdo absolutdria ou o transito de decisdo
condenatéria.
3. Dentro de 48 horas apds a prisdo preventiva ou o transito em julgado do despacho de
pronuncia ou equivalente, deve o agente do Ministério Publico do Tribunal por onde tiver
corrido o processo remeter copiado mesmo despacho aos servigos a que pertence o arguido.
4. A perdade vencimento de exercicio serdimediatamente reparadaem caso de absolvi¢do ou
de amnistia concedida antes da condenacao.

Artigo 10.¢

Efeitos da condenagao e da absolvigdo em acgbes penais
1. A condenacdo definitiva proferida naaccao penal constitui caso julgado quanto a existéncia
e qualificacdo de facto punivel disciplinarmente e quanto a determinacdo do seu agente.
2. A absolvicdo definitiva proferida em processo penal constitui caso julgado em processo
disciplinar unicamente quanto a inexisténcia material dos factos ou a ndo imputacdo da sua
autoria ao arguido.
3. Nao constitui caso julgado em processo disciplinar a sentenca penal que absolva o arguido
por falta ou insuficiéncia de provas ou com base no principio in dibio para o réu.

Artigo 11.2
Outros efeitos da condenagdo em processo penal
1. Sendo o agente autorde crime sera sempre observado o disposto no niumero 2 do artigo 9.2
guando haja decisdo condenatdria com transito em julgado.
2. A autoridade competente ordenaraaimediata execucdo das decisGes penais que imponham
ou produzam efeitos disciplinares, sem prejuizo de seraplicadaa pena que no caso couber em
processo disciplinar.

Artigo 12.2
Conduta disciplinar susceptivel de ser qualificada como infrac¢do penal
Sempre que em processo disciplinar se apure a existéncia de infraccdo que seja também
punivel nos termos da lei penal, far-se-4 obrigatoriamente comunica¢do ao agente do
Ministério Publico competente para a instauracdo do respectivo processo penal.
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Artigo 13.¢
Aplicagao supletiva dos principios penais
Nos casos omissos observar-se-ao as regras do direito e processo penais que se harmonizem
com o processo disciplinar.

CAPITULOII
Elenco das penas disciplinares e seus efeitos

Artigo 14.2

Escala das despesas
1. As penasaplicadveis aos agentes abrangidos no ambito do presente Estatuto pelasinfracgdes
disciplinares que cometerem sao as seguintes:
a) Censura escrita;
b) Multa;
c) Suspensao;
d) Inactividade;
e) Aposentacdo compulsiva;
f) Demissao.
2. Ao pessoal dirigente equiparado poderd ainda ser aplicada a pena de cessacdo da comissdo
de servigo.

Artigo 15.¢
(Registo e publicidade)
1. As penas disciplinares sdao sempre registadas no processo individual dos agentes.
2. Serdo objecto de publicacdo no Boletim Oficial as penas de aposentacdao compulsiva e de
demissao.

Artigo 16.2

Caracteriza¢do das penas
1. A penade censura escrita consiste em mera adverténcia pela falta praticada.
2. A pena de multa consiste na fixacdo de uma quantia certa que ndo podera exceder o
montante correspondente a vinte dias de totalidade das remunera¢gdes mensais certas e
permanentes a data da notificacdo da decisdo condenatéria, excluido o abono de familia.
3. As penas de suspensdo e de inactividade consistem no afastamento completo do agente do
servico durante o periodo da pena.
4. A pena de suspensdo pode ser, de acordo com a gravidade do caso:
a) De vinte e um a noventa dias;
b) De noventa e um dias a cento e vinte e um dias.
5. A pena de inactividade ndo pode serinferior a seis meses nem superior a dezoito meses.
6. A penade suspensdo compulsiva consiste na imposi¢do da passagem do agente a situacdo
de aposentado.
7. A pena de demissdo consiste no afastamento definitivo do agente do servico, cessando o
vinculo funcional.
8. A pena de cessacdo de comissdo de servico consiste na cessacdo compulsiva de cargos
dirigentes ou equiparados.
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Artigo 17.2

Efeitos das penas
1. As penas disciplinares produzem unicamente os efeitos declarados na lei.
2. A pena de suspensdo determina:
a) A perda, para efeitos de remuneracdo, antiguidade e aposentacdo, de tantos dias quantos
tenha durado a suspensao;
b) A impossibilidade de gozo de férias pelo periodo de um ano, contando desde o termo do
cumprimento dapena, ressalvando o direito ao gozo de dez dias para os agentes punidos com
suspensado igual ou inferior a noventa dias;
c) A impossibilidade de promoc¢do ou admissdo a concurso durante o tempo que durar a
aplicacdo da pena.
3. A pena de inactividade implica, para além dos efeitos consignados nas alineas a) e b) do
numero 2, aimpossibilidade de promog¢ao durante um ano contado do termo do cumprimento
da pena.
4. As penas de suspensado e inactividadeimplicam para os agentes contratados a suspensdo do
vinculo funcional durante o periodo do cumprimento da pena.
5. A aplicacdo das penas de suspensdo e de inactividade ndo prejudica o direito dos agentes a
assisténcia médica e medicamentosa de que beneficiem, nem a percepg¢ao do abono de
familia.
6. A penade aposenta¢do compulsivaimplica para o agente a perda de trés anos para efeitos
de aposentacdo e a imediata desligacao do servico, mantendo-se em todo o caso o tempo
minimo necessario ja adquirido para efeitos de aposentacgao.
7. A pena de demissdo importa a perda de todos os direitos do agente, salvo quando a
aposentacdo nos termos e condi¢oes referidas narespectiva legislagdo, ndo impossibilitando,
porém, o agente de ser provido, decorrido que seja um prazo ndo inferior a cinco anos, para
lugar diferente que possa ser exercido sem que o titular retna as particulares condi¢Ges de
dignidade e de competéncia que o cargo de que foi demitido exigia.
8. A penade cessacdo de comissao do servigo implica o regresso do dirigente ou equiparado
ao lugar a que tenha direito e a impossibilidade de nova nomeacgdo para qualquer cargo
dirigente ou equiparado pelo periodo de dois anos, contados da data da notificacdo da
decisdo.

Artigo 18.¢
Unidade e acumulagao de infracgoes
1. Ndo pode aplicar-se ao mesmo agente mais de uma pena disciplinar por cada infraccdo ou
pelas infracgdes acumuladas, sem prejuizo do disposto no n.2 2 do artigo 29.9.
2. A acumulacdo da-se quando duas ou mais infraccdes sdo cometidas na mesma ocasido ou
guando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.

Artigo 19.¢
Penas aplicaveis a aposentados
1. Para os agentes aposentados a pena de multa ndo poderd exceder o quantitativo
correspondente adezdias de pensdode aposentac¢do e as penas de suspensao ou inactividade
serdo substituidas pela perda de pensado porigual tempo, mas nunca superior a seis meses.
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2. A pena de aposentacdo compulsiva sera substituida pela perda do direito a pensao pelo
periodo de um ano.
3. A pena de demissao aplica-se o disposto no n.2 7 do artigo 17.°.

CAPITULO IlI
Competéncia disciplinar

Artigo 20.2
Principio geral

A competéncia disciplinar dos superiores hierdrquicos envolve sempre a dos inferiores
hierdrquicos dentro do servico.

Artigo 21.2

Competéncia disciplinar sobre os agentes

1. A pena de censura escrita é da competéncia de todos os agentes em relacdo aos que lhes
sejam subordinados.
2. A aplicacdo das penas de multa e de suspensdo é da competéncia do pessoal dirigente ou
equiparado.
3. A competéncia referida no nimero anterior é atribuida aos dirigentes dos servicos
personalizados do Estado e de outras pessoas colectivas de direito publico.
4. A aplicacdo das penas de inactividade, aposentacdo compulsiva e demissdo é da
competéncia exclusiva dos membros do Governo.

Artigo 22.2

Competéncia disciplinar sobre os agentes da administrag¢ao local
1. A competéncia disciplinar sobre os agentes dos quadros privativos das autarquias locais e
sobre os agentes da Aministracdo-Central afectados ao servigo das autarquias locais pertence
aos respectivos orgaos executivos colegiais, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
2. E da competéncia do membro do Governo que exerce a tutela sobre as autarquias locais a
aplicacdo das penas das alineas d) a f) do artigo 14.2 aos agentes da Administragdo Central,
guando afectados nas autarquias locais.
3. O presidente do 6rgdo executivo da autarquia local tem competéncia para aplicagdo das
penas de censura escrita, multa e de suspensdo a todos os agentes ao servi¢o da autarquia.

Artigo 23.2
Dever de aplicagdo das penas
As autoridades com competéncia disciplinar fixadas por este diploma devem sempre
pronunciar-se sobre os processos que lhes forem submetidos, para aplicarem as penas que
estiverem dentro da sua competéncia ou para a declinarem, se as penas propostas ou que
entenderem propor, estiverem fora dela.
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CAPITULO IV
Da aplicagdo e extingao das penas

Artigo 24.°2
(Faltas leves)
Por faltas leves que ndo tragam prejuizos para os servigos ou para terceiros serd aplicavel a
penade censura escritae sempre com o objectivo do aperfeicoamento profissional do agente.

Artigo 25.2

Negligéncia e ma compreensao dos deveres funcionais
1. Aos agentes que revelarem negligéncia ou ma compreensao dos deveres funcionais sera
aplicada a pena de multa.
2. A penareferida no nimero anterior, serd nomeadamente, aplicada aos agentes que:
a) Ndo observarem as normas ou instrugdes na arrumacgao dos livros, documentos, e outros
objectos a seu cargo desde que disso ndo resultem prejuizos para o servico ou para terceiros;
b) Cometerem erros por negligéncia na escrituracdo dos livros e documentos desde que da
falta ndo tenha resultado prejuizo para o servigo ou para terceiros;
c) Deixarem de participar atempadamente as autoridades competentes as infraccoes
disciplinares ou contra-ordenagées de que tiverem conhecimento no exercicio das suas
funcgdes;
d) Violarem, pela primeiravez e semgravidade relevante, o dever de correcgdo e consideragao
para com os superiores hierarquicos, colegas ou subordinados, ou o dever de urbanidade,
respeito e prestabilidade para com os utentes dos servigos publicos;
e) Violarem, pelaprimeiravez e semgravidade relevante, o dever de atendimento prioritarioa
pessoas em situacao de vulnerabilidade;
f) Demonstrarem falta de zelo, pelo defeituoso cumprimento ou desconhecimento das
disposicoes legais e regulamentares ou das ordens superiores legitimas;
g) Deixarem atrasar, sem motivo justificado, os servicos de modo que nao estejam concluidos
nos prazos que forem estabelecidos;
h) Manifestarem falta de cuidado no tratamento e conservagdo dos materiais a seu cargo;
i) Se ausentarem do local de trabalho sem licenca da autoridade competente.

Artigo 26.2

Negligéncia grave ou grave desinteresse pelo cumprimento dos deveres profissionais
1. Aos agentes que revelarem negligéncia grave e bem assim aos que demonstrarem grave
desinteresse pelo cumprimento dos deveres sera aplicada a pena de suspensao.
2. A penareferida no niumero anterior serd, nomeadamente, aplicada aos agentes que:
a) Derem informacdo errada em matéria de servico a superior hierarquico por falta de
cuidado;
b) Desobedecerem, pela primeiravez e sem consequéncias graves, as ordens e instru¢des dos
superiores hierarquicos;
c) Violarem, com gravidade, o dever de correcgdo e consideracdo para com os superiores
hierdrquicos, colegas ou subordinados, ou o dever de urbanidade, respeito e prestabilidade
para com os utentes dos servigos publicos;
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d) Violarem, com gravidade, o dever de atendimento prioritario a pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;

e) Minutarem, sem a competente autorizagdo, requerimento ou peticdo de terceiro que tenha
de serinformado, expedido ou resolvido pelos préprios agentes ou por superior hierarquico;
f) Adquirirem servigos, bens e equipamentos para o servigo publico sem observancia das
disposicbes legais aplicaveis;

g) Deixarem de passar dentro dos prazos legais, sem justificacdo bastante, certiddes que lhes
sejam requeridas;

h) Realizarem despesas sem a existéncia de receitas que garantam o seu pagamento ou ndo
previstas nos orcamentos ou excedendo as dotagSes orcamentais;

i) Assumirem compromissos financeiros ou contrairem dividas em nome da Administragao,
sem a devida autorizagao orcamental para execugao de despesas;

j) Manifestaremincompeténcia profissional de que ndo tenha resultado prejuizo grave paraa
Administracdo ou para terceiros;

k) Prejudicarem gravemente o interesse da Administracdo e de terceiros, por falta de cuidado,
nomeadamente bloqueando sem justificacdo e por qualquerforma, o tratamento de processos
a seu cargo;

I) Derem cinco faltas seguidas ou oito interpoladas, semjustificagdo atendivel, no mesmo ano
civil;

m) Prestarem falsas declaragbes relativas a justificacdo das faltas;

n) Comparecerem ao servico com indicios evidentes de ingestdo de bebidas alcodlicas;

o) Reiterarem na pratica de infrac¢Ges previstas no artigo 25.9.

Artigo 27.2
Incompeténcia e procedimento que atente gravemente
contra a dignidade e o prestigio da fungdo
1. Aos agentes que revelarem incompeténcia profissional ou tiverem procedimento que atente
gravemente contra a dignidade e prestigio da funcao, serd aplicada a pena de inactividade.
2. A penareferida no nimero anterior serd, nomeadamente, aplicada aos agentes que:
a) Reiterarem nas infrac¢Ges previstas no artigo 26.2;
b) Provocarem disturbios ou escandalos, no servico ou fora dele, e neste ultimo caso, com
grave prejuizo para o prestigio e dignidade da fung¢do que exercem;
c) Comparecerem ao servico em estado de embriaguez ou sob o efeito do consumo de
estupefaciente ou substancia psicotrépica;
d) Utilizarem para fins particulares, das prerrogativas e facilidades concedidas por motivo de
servico publico e dos documentos, equipamentos e outros objectos destinados ao servigo;
e) Exercerem, porsi ou por interposta pessoa, actividades privadas sem prévia participacdo e
autorizacdo do superior hierdrquico, quando necessdrias;
f) Demonstrarem falta de conhecimento de normas essenciais reguladoras do servico, da qual
haja resultado prejuizo relevante para a Administracao ou para terceiros;
g) Revelarem factos sujeitos a sigilo profissional, quando ndo resultem prejuizos para a
Administracdo ou para terceiros;
h) Dispensarem tratamento de favor a determinada pessoa, empresa ou organizagao;
i) Ndo punirem ou ndo participareminfracgdes disciplinares ou contra-ordenacées sociais de
gue tenham conhecimento no exercicio das suas fung¢des, por motivo de promessa ou dadiva;
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j) Agredirem, injuriarem ou desrespeitarem gravemente o subordinado fora do servico;

k) Comparticiparem em oferta ou negociacées de emprego publico;

I) Prestarem falsas declaragdes em processo disciplinar relativamente a matérias em que nao
sejam arguidos ou fizerem, com ma-fé, participagdes ou declaragbes com o intuito de
beneficiarem ou prejudicarem superior hierdrquico, colega ou subordinado;

m) Derem oito faltas seguidas ou doze interpoladas, semjustificagdo atendivel, no mesmo ano
civil.

Artigo 28.2

Inviabiliza¢do da manutengdo da relagao funcional
1. Aos agentes que cometerem infracgbes que inviabilizem arelagdo funcional aplicar-se-ao as
penas de aposentacao compulsiva ou de demissao.
2. As penas referidas no nimero anterior serdo, nomeadamente, aplicadas aos agentes que:
a) Desobedecerem, com escandalo ou em publico, as ordens superiores;
b) Agredirem, injuriarem ou desrespeitarem grave ou reiteradamente o superior hierarquico,
o colega ou o subordinado em servico ou por causa dele;
c) Receberem fundos, cobrarem receitas ou recolherem verbas de que, sem justificacdo, ndo
prestem contas nos prazos legais;
d) Violarem, com culpa grave ou dolo, o dever de imparcialidade e de apartidarismo no
exercicio das suas fungdes;
e) Exercerem, salvo nos casos permitidos por lei, por si ou por interposta pessoa, actividades
privadas, depois de tersido reconhecida, em despacho fundamentado do dirigente do servico
aincompatibilidade entre essaactividade e os deveres funcionais, legalmente estabelecidos;
f) Reiteradamente usarem ou permitirem o uso poroutrem, para fins diferentes daquelea que
se destinem, de quaisquerservicos, bens ou equipamentos pertencentes a Administracdo, cuja
posse ou utilizacdo lhes esteja confiada;
g) Solicitarem ou aceitarem, directa ou indirectamente, gratificagdo ou participagdo em lucros,
por virtude de actos da func¢do ou do posto que ocupam, ainda que sem o fim de acelerar ou
retardar qualquer servigo, decisdo ou expediente;
h) Apropriarem-se indevidamente do patrimdnio do servico;
i) Praticarem actos de grave insubordinacdo ou indisciplina, ou incitarem a sua prética;
j) Praticarem qualquer acto gravemente ofensivo da Constitui¢cdo, dos simbolos nacionais, das
instituicoes daRepublicae dos seus legitimos titulares, ou que viole os superiores interesses
do Estado em matéria de relagdes internacionais;
k) Derem, sem justificacdo, doze faltas seguidas ou quinze interpoladas, sem justificacdo
atendivel, no mesmo ano civil;
I) Demonstrarem intoleravel falta de assiduidade ao servico publico, provada com o facto de
haverem dado, sem justificacdo atendivel, um total de vinte e cinco faltas interpoladas em
vinte e quatro meses de servico;
m) Violarem segredo profissional ou cometerem inconfidéncias de que resultem graves
prejuizos materiais ou morais para a Administracdo ou para terceiros;
n) Forem encontrados em alcance ou desvios de dinheiro publico;
o) Manifestarem, reiteradamente, incompeténcia profissional susceptivel de causar graves
prejuizos ao servico;
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p) Com intenc¢do de obterem parasi ou para terceiro beneficio econdmico ilicito, lesarem, em
negdcio juridico ou por mero acto material, designadamente pela destruicdo, adulteracdo ou
extravio de documentos, os interesses patrimoniais que, no todo ou parte, lhes cumpre
administrar, fiscalizar, defender ou realizar;

g) Reiterarem na pratica de infrac¢Ges previstas no artigo 27.9.

3. A pena de aposentagdao compulsiva sé serd aplicada verificados o requisito exigido pela
legislacdo sobre a aposentacdo, com dispensa do requisito da incapacidade fisica, fora desse
caso aplicando-se pena de demissao.

Artigo 29.¢

Cessagao da comissao de servigo
1. A penade cessacdo da comissao de servigo serd aplicada ao pessoal dirigente ou equiparado
e aos demais titulares de altos cargos publicos que:
a) Com violagdo grave dos deveres dafuncdo, se abstenham de agirem situacdo em que a sua
ac¢do se impunha;
b) Ndo procedam disciplinarmente contra os agentes seus subordinados pelas infrac¢des de
gue tenham conhecimento;
c) Nao participem criminalmente infracgdo disciplinar que revista cardcter penal de que
tenham conhecimento no exercicio das suas fungoes;
d) Com violagdo grave do deverde imparcialidade e isengdo, fagam discriminagdo na atribuicdo
de emprego publico, ou na atribuicdo de bens, servicos ou prestacdes publicas;
e) Violem gravemente as incompatibilidades e vedagdes de actividade estabelecidas por lei;
f) Violem gravemente, os deveres de lealdade institucional, de rigoroso apartidarismo politico
no exercicio de funcdes e de sigilo profissional;
g) Pratiquem actos que indiciem o peculato de uso, a infidelidade administrativa, a gestao
ruinosa ou outras ilegalidades ou irregularidades graves;
h) Desrespeitem os simbolos nacionais, as instituicdes da Republica e as autoridades
representativas do Estado;
i) Autorizem, informem favoravelmente ou emitam informacao relativamente a admissdo ou
permanéncia de pessoal em contravencdo das normas reguladoras da admissdo na funcao
publica.
2. A pena de cessacdo da comissdo de servico serd sempre aplicada acessoriamente por
qgualquer infraccdo punida com pena igual ou superior a multa cometida por dirigente ou
equiparado.

Artigo 30.¢
Medida e graduacao das penas
Para efeito de graduacdo das penas atender-se-d a natureza do servico, a categoria do agente,
ao grau de culpa, a sua personalidade e atodas as circunstancias em que a infrac¢do tiver sido
cometida que militem contra ou a favor do arguido.

Artigo 31.¢
Circunstancias atenuantes
Atenuam a responsabilidade disciplinar do agente, designadamente:
1. A prestacdo de servicos relevantes ao Povo e ao Estado de Cabo Verde;
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2. A prestacao de mais de dez anos de servigo com exemplar comportamento e zelo;

3. A confissdo espontanea de infraccdo;

4. A provocagao;

5. Aintencdo de evitar um sinal ou de produzir um mal menor;

6. O medo vencivel;

7. O acatamento de boa fé de ordem de superior hierarquico nos casos em que nao fosse
devida obediéncia;

8. A concordancia de autoridade superior;

9. Areduzida responsabilidade do cargo e ainexperiéncia do agente;

10. O bom comportamento anterior;

11. Os diminutos efeitos que afaltatenhaproduzido emrelagdo a Administracdo ou terceiros.

Artigo 32.2

Circunstancias agravantes
1. Sdo circunstancias agravantes da infraccdo disciplinar:
a) A vontade determinada de, pela conduta seguida, produzir resultados prejudiciais ao
servico, ao interesse geral ou a terceiros, independentemente de estes se verificarem;
b) A produgdo efectiva de resultados prejudiciais ao servigo publico, ao interesse geral ou a
terceiros, nos casos em que o agente pudesse prever essa consequéncia como efeito
necessario da sua conduta;
c) A premeditacdo;
d) O conluio com outros individuos para a pratica da infracgdo;
e) O facto de ser cometidadurante o cumprimento de penadisciplinarou enquanto decorrero
periodo de suspensdo da pena;
f) Areincidéncia;
g) A acumulacdo de infrac¢oes;
h) A responsabilidade do cargo e o nivel intelectual do infractor;
i) A adverténcia por outro agente de que o acto constitui infraccdo;
j) Alintencdo dolosa.
2. A premeditacdo consiste no designio formado 24 horas antes, pelo menos, da pratica da
infraccdo.
3. Areincidénciada-se quando a infraccdo é cometida antes de decorrido um ano sobre o dia
em que tiver findado o cumprimento da pena imposta por virtude de infrac¢do anterior.

Artigo 34.2

Suspensao das penas disciplinares
1. As penasdisciplinares de multa e de suspensdao podem ser suspensas, ponderados o grau de
culpabilidade e o comportamento do arguido, bem como as circunstancias da infracgao.
2. O tempo de suspensdo ndo serd inferior a um ano nem superior a trés, contando-se estes
prazos desde a data da notificacdo ao arguido da respectiva decisao.
3. Relativamentea censura por escrito, poder-se-3, atendendo os elementos referidosaon.? 1,
suspender o registo respectivo.
4. A suspensdo caducard se o agente vieraser, no seudecurso, punido novamente em virtude
de processo disciplinar.
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Artigo 35.¢

Extingdo das penas disciplinares
1. As penas disciplinares extinguem-se:
a) Pelo cumprimento;
b) Pela caducidade da punicdo condicional;
c) Pelarevogacao da decisdo punitiva;
d) Pelarevisdo do processo disciplinar;
e) Pela amnistia;
f) Pelo indulto ou comutac¢do da pena;
g) Pelareabilitacdo;
h) Pela prescricao;
i) Pela morte do infractor.
2. As penasdisciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a decisdo
se tornou irrecorrivel:
a) Seis meses para as penas de censura escrita e multa;
b) Trés anos para as penas de suspensdo e de inactividade,
c) Cinco anos para as penas de aposentagcdo compulsiva e demissao.
3. A amnistia ndo destréi os efeitos ja produzidos pela aplicagdo da pena, devendo ser
averbada no respectivo processo individual.

CAPITULOV
Processo disciplinar

Seccao |
Disposicoes gerais

Artigo 36.2
Caracteristicas do processo disciplinar
O processo disciplinar é sumario, ndo depende de formalidades especiais e deve ser conduzido
de modo a levar rapidamente ao apuramento da verdade, dispensando-se tudo o que for
inutil, impertinente ou dilatdrio.

Artigo 37.2
(Formas de processo disciplinar)
1. O processo disciplinar pode ser comum ou especial.
2. O processo especial aplica-se aos casos expressamente designados na lei e o processo
comum a todos os casos a que ndo corresponda processo especial.
3. Os processos especiais regulam-se pelas disposicoes que lhes sdo préprias e, na parte nelas
ndo previstas, pelas disposicOes respeitantes ao processo comum.

Artigo 38.2
(Natureza secreta do processo disciplinar)
1. O processo disciplinar é de natureza secreta até a acusag¢do, podendo, contudo, ser
facultado o seu exame ao arguido, sob condicdo de nao divulgar o seu contetdo.
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2. Oindeferimento do pedido de exame do processo deve ser fundamento e comunicado ao
arguido no prazo de cinco dias.

3. S6 serd permitida a passagem de certidGes de pecas do processo disciplinar quando
destinadas adefesade legitimosinteresses e emface de requerimento, especificando o fim a
gue se destinam, podendo ser proibida a sua publicacao.

4. As certidOes a que se refere o numero anterior somente podem ser autorizadas pela
entidade que dirigir a investigacdo, até a sua conclusao.

5. Ao arguido que divulgar matéria processual em infracgdo ao disposto neste artigo sera
instaurado, por esse facto novo disciplinar.

Artigo 40.2
(Obrigatoriedade do processo disciplinar)
1. A aplicacdo das penas de multa ou superior é sempre precedida do apuramento dos factos
em processo disciplinar.
2. A pena de censura escrita é aplicada sem dependéncia de processo, mas com audiéncia e
defesa do arguido.

Artigo 41.2
(Competéncia para instaurar processo disciplinar)
S3do competentes para instaurar processo disciplinar contra os respectivos subordinados:
a) Os membros do Governo;
b) Os érgaos executivos das autarquias locais;
c) Os funciondarios ou agentes de referéncia ndo inferior a 9 ou equiparada.

Artigo 42.2
(Processo disciplinar contra agente que desempenhe cargos por acumulagdo ou ineréncia)

1. Quando um agente desempenhe fun¢des em varios ministérios, servigos publicos ou
municipios, por acumulagdo ou ineréncia, e em qualquer deles lhe for instaurado processo
disciplinar, serd o factoimediatamente comunicado aos outros, de igual modo se procedendo
em relacdo a decisdo proferida.

2. Se antes do julgamento do processo forem instaurados novos processos disciplinares ao
mesmo agente noutros ministérios, servicos ou municipios, serdo todos apensos ao primeiro,
ficando a suainstrucdo e relatério final a cargo do instrutor do processo mais antigo.

Artigo 43.¢

(Nulidades)
1. E insuprivel a nulidade resultante da falta de acusacdo escrita, deduzida nos termos
prescritos no artigo 61.2.
2. A nulidade resultante da falta de competéncia para aplicacdo da pena é sanada por
despacho da autoridade competente paraimp6-la.
3. As restantes nulidades consideram-se supridas se ndo forem reclamadas pelo arguido até a
decisao final.
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Artigo 44.2

(Recursos hierarquicos de decisdo que recuse a realizacdo de diligéncias)
1. Do despacho que indefira o pedido de quaisquer diligéncias probatérias cabe recurso
hierdrquico parao dirigente do servico por onde corre o processo, a interpor no prazo de trés
dias uteis.
2. O recurso a que se refere o nimero anterior subird imediatamente nos préprios autos,
considerando-se procedente se, no prazo de dez dias, ndo for proferida decisao.
3. A decisdo que negue provimento ao recurso previsto no presente artigo sé pode ser
impugnada no recurso interposto da decisado final.

Artigo 45.°
(Admissdo a concurso e mudanga de situa¢do do arguido)
Serd admitido as provas dos concursos, o agente arguido em processo disciplinar que a elas
tenha direito de concorrer, ainda que preventivamente suspenso, mas as provas serao
anuladas se vier ser imposta pena que tenha o efeito de fazer perder ao candidato a
antiguidade necessaria para admissao ao concurso.

Artigo 46.2
Isengao de custas e selos
Nos processos disciplinares bem como nos de meras averiguagbes, de inquérito, de
sindicancia e de revisdo, ndo sdo devidos selos e custas.

Seccao ll
Processo disciplinar comum

Subseccao |
Instrugdo do processo

Artigo 47.2

Participa¢ao de infracgao disciplinar
1. Todos os que tiverem conhecimento de que um agente praticou infrac¢do disciplinar
poderdo participa-la a qualquer superior hierdrquico do infractor.
2. Os agentes devem participar a infraccdo disciplinar de que tenham conhecimento no
exercicio das suas func¢des, ouinstaurarorespectivo procedimento disciplinar, quando paratal
tenham competéncia.
3. As participagdes ou queixas serdo imediatamente remetidas a entidade competente para
instaurar o processo disciplinar, se a entidade que as tiver recebido ndo possuir tal
competéncia.
4. As participacOes ou queixas verbais serdo sempre reduzidas a auto pelo agente que as
receber.
5. Quaisquer participagdes ou queixas referirdo a infracgdo com todas as circunstancias
conhecidas, mencionando, sempre que isso for possivel, os nomes dos presumiveis culpados.
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Artigo 48.2

Inicio e termo de instrugao
1. A instrucdo do processo disciplinar deve iniciar-se no prazo maximo de trés dias Uteis,
contados da data da notificacdo aoinstrutor do despacho que o nomeou, e ultimar-se no prazo
de trinta dias, prorrogdvel uma Unica vez, por um periodo, ndo superior a trinta dias, a fixar
por despacho daentidade que o mandou instaurar, sob proposta fundamentada do instrutor,
nos casos de grande complexidade.
2. Nafalta de fixacdo expressa, o prazo de prorrogacdo considera-se de quinze dias.
3. Os prazos de prorrogacdes referido nos nimeros antecedentes sé poderao ser excedidos a
requerimento do arguido.
4. O instrutor deve informar a entidade que o tiver nomeado bem como o arguido e o
participante da data em que der inicio a instrugao do processo.
5. O prazo, dentro do qual o processo devera ultimar-se, conta-se da data do inicio da
instrucdo, determinada nos termos do nimero anterior.

Artigo 49.¢
Apensagao do processo
1. Para todas as infrac¢des cometidas por um agente serd organizado um sé processo.
2. Sempre que haja varios processos disciplinares pendentes contra o mesmo agente deverd
fazer-se a apensacdo de todos ao da infraccdo mais grave e, no caso de a gravidade ser a
mesma, ao mais antigo, para apreciagao conjunta.

Artigo 50.¢

Despacho liminar
1. Logo que recebido auto, participacdo ou queixa, deve a autoridade competente para
instaurar processo disciplinar decidir se ha ou ndo lugar a sua instauracdo.
2. Se a autoridade referida no nimero anterior entender que nao ha lugar a procedimento
disciplinar, mandara arquivar o auto, participacdao ou queixa. Se entender que ha lugar a
procedimento disciplinar instaurard ou mandara instaurar processo disciplinar.
3. No caso de ndo ter competéncia para a aplicacdo da pena e entender a entidade referida
nos nimeros anteriores que ndo ha lugar a procedimento disciplinar, submetera o assunto,
com essa informacdo, a entidade competente.
4. O despacho que manda arquivar o processo serd notificado ao arguido e ao queixoso que o
requeira.

Artigo 51.¢

Nomeacao do instrutor
1. A entidade que instaurar processo disciplinar deve nomear um instrutor, o qual poderd ser
escolhido:
a) De entre os agentes do mesmo servico, de referéncia igual ou superior a do arguido; ou
b) De entre agentes pertencentes a servigos diferentes do arguido, de referéncia igual ou
superior a dele, requisitado, destacado ou deslocado para o efeito; ou
c) De fora de Administragdo Publica, mediante contrato de prestacgdo de servigo.
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2. Na falta ou impossibilidade de nomeacdo de instrutor pela entidade que instaurar o
processo, poderdo fazé-lo, supletivamente, o dirigente do servigo do arguido e o membro do
Governo ou érgdo executivo autarquico que sobre ele superintenda.

3. A escolha de instrutor nos termos das alineas b) e c) do n.2 1 compete ao membro do
Governo ou drgao executivo autarquico que superintende no servico do arguido, podendo
delegar no dirigente desse servigo.

4. O instrutor pode escolhersecretdrio dasua confianca, cuja designacdao compete a entidade
gue instaurou o processo, e bem assim requisitar a colaboragdo de técnicos.

Artigo 52.2
Prevaléncia das fungdes de instrutor
As funcdes de instrutor preferem a quaisquer outras que o agente tenhaa seu cargo, podendo
determinar-se, quando tal sejaexigido pela natureza e complexidade do processo, que fique
exclusivamente adstrito a func¢do de instrutor.

Artigo 53.¢
Providéncias cautelares
O instrutor do processo disciplinar tomara todas as providéncias adequadas para que nao
possaalterar-se o estado dos factos e dos documentos ou livros em que tiver sido descoberta
qgualquerirregularidade, nem subtrair-se as provas destas.

Artigo 54.2

Impedimentos do instrutor
1. Nenhum agente podera funcionar como instrutor no processo disciplinar:
a) Quando tiver sido directamente ofendido pelainfraccao;
b) Quando tiver tido intervenc¢do no processo como perito ou defensor;
c) Quando tiver deposto ou tiver de depor no processo como testemunha.
2. Os impedimentos devem ser declarados oficiosamente pelo instrutor ou deduzidos pelo
arguido, em qualquer altura do processo e até decisdo final.
3. Declarado ou deduzido o impedimento disciplinar o processo subira a entidade que tiver
mandado instaurar o qual decidird em despacho fundamentado no prazo de cinco dias.

Artigo 55.¢
Suspeicao do instrutor

1. O arguido e o participante poderdao deduzir a suspei¢ao do instrutor do processo, com
gualquer dos seguintes fundamentos:
a) Se o instrutor tiver sido indirectamente ofendido pela infraccdo;
b) Se o instrutorfor parente na linharectaou até o terceiro grau da linha colateral ou conjuge
do arguido ou do participante, ou de qualquer agente ou particular ofendido ou de alguém que
com o referido individuo viva em economia comum;
c) Se houverinimizade grave ou grande intimidade entre o arguido e o instrutor, ou entre este
e o participante ofendido;
d) Quando estiver pendente em Tribunal, processo criminal ou civil em que o instrutore o
arguido ou participante sejam partes;
e) Se o instrutor for credor ou devedor do arguido do participante.
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2. A suspensdodevera ser deduzida no prazo de cinco dias a contar da data em que o arguido
ou o participante tiverem conhecimento do fundamento da suspeicao.
3. Aplica-se a suspeic¢do o disposto no n.2 3 do artigo anterior.

Artigo 56.2

Suspensao preventiva do agente
1. O agente arguido em processo disciplinar pode, sob proposta devidamente fundamentada
da entidade que instaurar o processo ou do instrutor, ser preventivamente suspenso do
servico pelo membro do Governo ou drgado executivo autarquico competente, sem perda de
vencimento, ou com perda de vencimento de exercicio, enquanto durar a instrucdo e até
decisdo final, mas nunca por prazo superior a noventa dias, sempre que a sua presenca se
revele inconveniente para o servico e para o apuramento da verdade.
2. A suspensdo preventiva s6 podera ter lugar em caso de infracgdo punivel com a pena de
suspensao ou superior.
3. A perda do vencimento do exercicio sera reparada ou levada em conta na decisdo final do
processo.
4. A suspensdo preventivacom violagdo do disposto no nimero 1é susceptivel de impugnacdo
contenciosa pelo arguido.

Artigo 57.2

Instrucao do processo
1. O processo terd como pegas instrutdrias obrigatdrias:
a) O despacho que mandou instaurar o processo, se nao tiver sido proferido directamente
sobre qualquer das pecas referidas em b);
b) A participacdo, queixa, auto, oficio, documento ou processo com base no qual foi proferido
o despacho referido em a);
c) O certificado do registo biografico e disciplinar do arguido.
2. Oinstrutor procederd a investigacao dos factos e circunstancias do caso, podendo, sempre
gue o julgue conveniente, ouvir em declara¢des o participante, o arguido, testemunhas e
declarantes, acareda-los e promover exames e quaisquer diligéncias que possam esclarecer a
verdade.
3. Durante a fase de investigacdo, poderdo o participante e o arguido solicitar ao instrutor que
realiza o promova diligéncias que considerem essenciais para o apuramento da verdade.
4. O instrutorapenas dard seguimento ao pedido referido no nimero anterior quando julgue
insuficientea prova produzida, devendo, contudo, juntar aos autos todos os papéis recebidos
do participante ou do arguido que respeitem ao processo.
5. As diligéncias que tiverem que ser feitas fora da localidade onde correr o processo
disciplinar, podem ser requisitadas a respectiva autoridade administrativa, sem prejuizo do
instrutore o respectivo secretario poderem deslocar-se quando isso se torne absolutamente
necessario para a boa instrucdo do processo.
6. Os depoimentos e declaragdes na fase de investigacdo ndo carecem de ser reduzidas a
escrito, podendo ser prestados oralmente e gravados em suporte magnético audio ou video.
Poderdaotambémserprestados através daentrega pelo respectivo autor de documento escrito
legivel donde constem, assinado pelo mesmo.
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Artigo 58.¢
Acusagdo de incompeténcia profissional

1. Quando ao agente sejaimputadaaincompeténcia profissional, poderd o instrutor convida-
loa executarquaisquer trabalhos de harmonia com o programa tracado por dois peritos, que
dardo depois os seus laudos sobre as provas prestadas e a competéncia do arguido.

2. Os peritos a que se refere o nUmero anterior serdao pela entidade que tiver mandado
instauraro processodisciplinar e os trabalhos a fazer pelo arguido serdo da natureza dos que
habitualmente competem a agentes com as mesmas func¢des e categorias.

Artigo 59.¢
Testemunhas na fase de instrugao
1. Nafase dainstrucdo do processo o nimero de testemunhas é ilimitado.
2. O instrutor pode, porém, indeferir o pedido de inquiri¢do de novas testemunhas quando
julgarsuficientea prova produzida, ou quando entender que o assunto sobre o qual o arguido
deseja que sejam ouvidas é impertinente.

Artigo 60.2
Conclusao dainstrugao

1. Concluidas as investigacOes, se o instrutor entender que os factos constantes dos autos ndo
constituem infracgdo, ou que ndo é de exigir responsabilidade disciplinar por virtude de
prescricdo ou outro motivo, elaborara, no prazo de cinco dias Uteis, o seu relatério e remeté-
lo-4, com o respectivo processo, a entidade que o tiver mandato instaurar, propondo,
fundamentadamente, o arquivamento do mesmo.

2. No caso contrario, deduzira, no prazo de cinco dias Uteis, a acusag¢ao, discriminando as
infraccOes que reputar provadas, com referéncia aos correspondentes preceitos legais e as
penas aplicaveis, e arrolando as testemunhas e declarantes de acusacdo.

Artigo 61.2
Conteudo da acusagdo
1. A acusacdo deverd contera indica¢do dos factos constitutivos de cada infraccdo, bem como
as circunstancias de tempo, modo e lugar da infraccdo e as atenuantes e agravantes,
mencionando sempre os preceitos legais respectivos e as penas aplicaveis.
2. A ndo inclusdo na acusacgdo das circunstancias agravantes, exceptuando as previstas nas
alineas e), f) e g) do artigo 32.2, impede que sejam consideradas no despacho punitivo.

Subsecgao I
Da defesa do arguido

Artigo 62.2
Notificagdao de acusagao ao arguido
1. Da acusacdo extrair-se-a cépia, no prazo de quarenta e oito horas, a qual serd entregue ao
arguido mediante asua notificacdo pessoal, ou, ndo sendo esta possivel, remetida pelo correio
com aviso de recepcao, marcando-se-lhe um prazo entre dez avinte dias para apresentara sua
defesa escrita.
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2. Quando o processo sejacomplexo, pelo nimero e natureza das infrac¢des ou por abranger
varios arguidos, poderaoinstrutorconceder prazo superioraodo nimero antecedente, até ao
limite de 45 dias.

3. A notificagdo referida no n.2 1 serd remetida para o servigo a que o arguido, ou para a sua
residéncia no caso de nao estar ao servico, devendo, em qualquer caso, ser respeitada a
escolha do domicilio feita pelo arguido para receber notificagdes.

Artigo 63.2
Notificagdo a arguidos ausentes em parte incerta

Se ndo for possivel a notificacdo pessoal, nem a remessa pelo correio, nomeadamente, por o
arguido se encontrarausente em parte incerta, serd publicado aviso no Boletim Oficial e num
dos jornais de maiorcirculagao, citando-o paraapresentara suadefesaem prazondo inferiora
trinta dias nem superior a quarenta e cinco dias, contados do oitavo dia posterior a data de
publicacdo.

Artigo 64.2

Defesa do arguido impossibilitado por doenca

1. Se o arguido estiver impossibilitado de organizar a sua defesa por motivo de doenca ou
incapacidade fisica, devidamente comprovada, poderda nomear um representante
especialmente mandatado para esse efeito.
2. No caso de o arguido ndo poder exercer o direito referido no nimero anterior, o instrutor
imediatamente nomearad um curador, preferindo a pessoa a quem competir a tutela no caso
de interdicdo, nos termos da lei civil.
3. A nomeacdo referida no niumero antecedente é restrita ao processo disciplinar e aos
recursos e revisdo, podendo o representante ou curador usar de todos os meios de defesa
facultados ao arguido.

Artigo 65.2

Defesa do arguido impossibilitado por anomalia mental

1. Se o agente estiver impossibilitado de organizar a sua defesa por motivo de anomalia
mental, devidamente comprovada, aplicar-se-d3o as normas relevantes dalei processual penal,
com as devidas adaptacdes e com efeitos restritos ao processo disciplinar.
2. O incidente de alienagdo mental poderd ser suscitado pelo instrutor do processo, pelo
proprio arguido ou por qualquer familiar seu.

Artigo 66.2
Exame do processo
Durante o prazo para apresentacdo de defesa pode o arguido, seu representante ou curador
nos termos dos artigos 64.2 e 65.2 ou defensor constituido por qualquer deles, examinar o
processo dentro das horas do expediente.

Artigo 67.2
Apresentacao de defesa
1. A resposta a acusacao serda sempre assinada pelo arguido, por qualquer dos seus
representantes ou defensor constituido e apresentada no lugar onde o processo tiver sido
instaurado.
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2. Com a resposta, pode o arguido apresentar o rol de testemunhas, juntar documentos e
requerer quaisquer diligéncias que considere Uteis para a sua defesa, as quais podem ser
recusadas, em despacho fundamentado, quando manifestamente impertinentes ou
desnecessarias.

3. Ndo podem ser ouvidas, por cada facto, mais de trés testemunhas devidamente
identificadas peloarguido, com a indica¢do dos pontos precisos sobre os quais cada uma deve
ser ouvida.

4. O instrutor poderarecusar a inquiricdo das testemunhas, quando considere suficientemente
provados os factos alegados pelo arguido.

Artigo 68.2
Resposta do arguido

1. Na resposta deve o arguido expor com clareza e concisdo os factos e as razdes da sua
defesa.
2. Se a resposta contiver expressdes desrespeitosas tirar-se-a dela cdpia e instaurar-se-a novo
processo disciplinar, que correrd porapenso ao primeiro, sem prejuizo dasancdo penal que ao
caso couber.

Artigo 69.2

Falta de resposta a acusagao

A falta de resposta, no prazo marcado, vale como efectivaaudiéncia do arguido, para todos os
efeitos legais.

Artigo 70.2

Producgdo da prova oferecida pelo arguido

1. O instrutor deverd, no prazo de dez dias Uteis, inquirir as testemunhas e declarantes e reunir
os demais elementos de prova oferecidos pelo arguido, podendo o prazo ser prorrogado, por
despacho fundamentado da entidade que tiver instaurado o processo, até vinte dias Uteis,
desde que razdes ponderosas o justificarem.
2. Finda a producdo de prova produzida pelo arguido, pode ainda o instrutor ordenar, em
despacho fundamentado, novas diligéncias que se mostrem indispensaveis para o completo
esclarecimento da verdade, designadamente a reducdo a escrito dos depoimentos e
declaragdes das testemunhas e declarantes de acusacdo, se o ndo tiverem sido na fase de
investigacao.
3. Se as diligéncias referidas no nimero anterior revelarem novas infrac¢es disciplinares
praticadas pelo arguido, este devera ser novamente ouvido sobre elas em acusacao.

Subseccao Il
Decisao disciplinar e sua execugao

Artigo 71.2
Relatério final instrutor
1. Terminada a instrug¢do, com a realizagdo das diligéncias referidas no n.2 2 do artigo 70.9, o
instrutorelaborard, no prazo de dezdias, um relatdrio sintese conciso, contendo as ac¢des ou
omissdes praticadas pelo arguido, os deveres violados, os preceitos que prevéem as
correspondentes infraccdes disciplinares e bem assim a pena que, fundamentadamente,
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entender justa para elas ou a proposta, devidamente fundamentada, para que os autos se
arquivem por ser insubsistente a acusacao.

2. A entidade que tivermandado instaurar o processo podera, quando acomplexidade deste o
exigir, prorrogar o prazo fixado no nimero anterior, até vinte dias.

3. O processo, depois de relatado, serd remetido, no prazo de quarenta e oito horas, a
entidade que otiver mandadoinstaurar, aqual, se ndo for competente para decidir, o enviara
de imediato a entidade que deve proferir a decisao.

4. Tanto a autoridade que mandou instaurar o processo como a competente para punir
poderd, no prazo maximo de quinze dias contados da data de recepc¢do do processo, ordenar
novas diligéncias.

5. As novas diligéncias que forem ordenadas nos termos do nimero anterior deverao estar
concluidas no prazo maximo de quinze dias.

Artigo 72.2
Decisao

1. A entidade que julgar o processo procederd a sua andlise, concordando ou ndo com as
conclusdes do relatério.
2. Se adecisaoforpunitiva, serdaplicadaapenacorrespondente a gravidade dos factos que se
considere provados, desde que descritos na acusagao, ainda que nesta o instrutor tenha
indicado pena de menor gravidade.
3. A decisdo do processo sera proferida no prazo maximo de quinze dias Uteis, contados das
seguintes datas:
a) Da data de recepc¢do do processo, quando a entidade competente para punir concorde com
as conclusdes do relatorio;
b) Do termo do prazo que marcar, quando utilizara faculdade prevista no nimero 4 do artigo
anterior.

Artigo 73.2
Parecer
Antes datomadade decisdo e sem prejuizo do prazo estabelecido no artigo anterior, podera a
entidade com competéncia para julgar o processo solicitar os pareceres que entender
convenientes.

Artigo 74.2

Fundamentacgao
A decisdo serda sempre fundamentada quando ndo concordante com as conclusées formuladas
no relatério do instrutor. Artigo 75.2 (Pluralidade de arguidos)
1. Quando vdérios agentes, emborade diversos quadros, mas pertencentes ao mesmo servico,
forem arguidos da pratica do mesmo facto ou de factos entre si conexos, a entidade que tiver
competéncia para punir o agente de maior categoria, decidird relativamente a todos os
arguidos.
2. Se os arguidos pertencerem a servicos diferentes, a decisdo pertencerd aos respectivos
membros do Governo ou 6rgaos executivos competentes, consoantes os casos.
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Artigo 76.2

Notificagdao da decisao
1. A decisdo sera notificada ao arguido, observando-se o disposto nos artigos 61.2 e 62.2 com
as devidas adaptacoes.
2. Tratando-se de decisdo que se traduza na mera concordancia com a solugao proposta, o
arguido devera ser notificado ndo sé da decisdo, mas também dos fundamentos da mesma.
3. A decisdo serd comunicada ao instrutor e ainda notificada ao participante que o requeira.
4. A entidade que tiver decidido o processo poderaautorizar que a notificacdo do arguido seja
adiada pelo prazo maximo de trintadias, verificadas cumulativamente as condi¢des seguintes:
a) Implicar a pena suspensdo ou cessacdo do exercicio de fungdes por parte do infractor;
b) Resultarem da execucdo dadecisdo disciplinarinconvenientes mais graves parao servico do
gue os decorrentes da permanéncia do arguido punido no desempenho do cargo.

Artigo 77.2
Inicio de producdo de efeitos das penas
As decisGes que apliquem penas disciplinares comegam a produzir os seus efeitos no dia
seguinte ao danotificacdo do arguido ou, ndo podendo este ser notificado, quinze dias apds a
publicagdo no Boletim Oficial do aviso sobre a resolugao final do processo, ndo devendo no
aviso ser feita a mencao do teor da punigao.

Secgao lll
Dos processos especiais

Subseccdo |
Processo por infracgao directamente constatada

Artigo 78.2

Acusacgado e defesa
1. O superiorhierarquico que presenciar infracgdo disciplinar cometida por subordinado seu,
articulara no prazo maximo de quarenta e oito horas, acusacdo escrita contra ele.
2. A acusacdo mencionard os factos que constituirem a infracgdo disciplinar, o dia, hora e
local, as circunstancias em que foi cometida, o nome e demais elementos de identificacdo do
funciondrio ou agente visado, daentidade que apresenciou e, se for possivel, pelo menos duas
testemunhas que possam depor sobre esses factos e, havendo-os, documentos ou suas cépias
auténticas que possam demonstra-los.
3. O prazo para defesando poderdser superior a cinco dias e, deduzida ela, imediatamente o
superior hierarquico, em despacho fundamentado, impord a pena se estiver dentro da sua
competéncia.
4. Se o superior hierdrquico for incompetente para a aplicacdo da pena, relatara o processo,
enviando-o pelavia hierarquica a entidade competente para a sua aplicacdo.
5. No caso de a infracgdo corresponderem as penas das alineas e) e f) do artigo 14.2 havera
sempre lugar a instauracao do processo disciplinar comum.
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Artigo 79.¢
Diligéncias de prova solicitadas pelo arguido

1. Se o infractorapresentar rol de testemunhas, serdo estas ouvidas imediatamente, no caso
de residirem na localidade. Se residirem fora dela, aplicar-se-a o disposto no n.2 5 do artigo
57.2,

2. Se o infractor pedir o exame de documentos ou a junc¢do de certiddes, o superior
hierdrquico, se o entender necessario, requisitard estas e ordenara o exame daqueles por
agentes competentes ou procedera directamente a ele, lavrando-se do exame auto que sera
assinado por quem o houver feito.

Subsecgao
Processo por falta de assiduidade e abandono do lugar

Artigo 80.¢
Falta de assiduidade
Sera levantado pelo superior hierdrquico auto por falta de assiduidade ao agente que, sem
justificacdo, tenha faltado ao servico durante:
a) Cinco dias uteis seguidos ou oito interpolados, no mesmo ano civil;
b) Oito dias Uteis seguidos ou doze interpolados, no mesmo ano civil.

Artigo 81.¢

Abandono de lugar
1. Sempre que o agente faltar ao servico durante doze dias Uteis seguidos, sem dar noticia ao
respectivo superior hierarquico, presume-se que tenhaabandonado o lugar, sem necessidade
de qualquer processo disciplinar.
2. A presuncdo referida no nimero anterior pode ser ilidida se o agente demonstrar que
esteve temporariamente impedido de comunicar-se com o servigo e que o fez logo que tal se
tornou possivel.
3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, sempre que o agente, sem justificacdo
atendivel, tiver faltado ao servico, durante doze dias Uteis seguidos ou quinze dias
interpolados, nomesmo anocivil, ouvinte e cinco dias interpolados em vinte e quatro meses,
o respectivo superior hierdrquico levantar-lhe-a auto por abandono de lugar.

Artigo 82.2

Tramitagao
1. Sem prejuizo do disposto no artigo 81.2, os autos por falta de assiduidade ou por abandono
de lugar servirdo de base a processo disciplinar, que seguird os tramites do processo por
infraccdo disciplinar directamente constatada estabelecido nos artigos 78.2 e 79.9, com as
especificidades previstas nos numeros seguintes.
2. Desconhecendo-se o paradeiro do arguido e cumprido o disposto no n.2 1 do artigo 63.9,
serd logoremetido o processo a entidade competente paradecidir, sendo proferida a decisao
sem mais tramites.
3. A penade demissdo seranotificadaao arguido por aviso, se continuar a ser desconhecido o
seu paradeiro, podendo ele, no prazo maximo de 60 dias apds a publicacdo, impugna-la ou
requerer a reabertura do processo.
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Seccao IV
Recursos

Artigo 83.2

Espécie de recurso
1. Da decisdo proferida em processo disciplinar pode caber recurso hierdrquico e recurso
contencioso.
2. Cabe recurso hierdrquico necessdrio das decisGes em processo disciplinar que ndo tenham
sido proferidas pormembro do Governo ou pelos érgaos executivos superiores das autarquias
locais, dos servicos personalizados do Estado ou de outras pessoas colectivas de direito
publico.
3. Cabe recurso contencioso nos termos gerais das decisdes proferidas em processo disciplinar
por membro do Governo ou pelos érgdos executivos superiores das autarquias locais, dos
servicos personalizados do Estado ou de outras pessoas colectivas de direito publico.

Artigo 84.2

Recurso hierarquico
1. Sem prejuizo dos prazos especiais referidos neste diploma, o recurso hierdrquico interpdese
directamente para o membro do Governo competente, no prazo de quinze dias, a contar da
data em que o recorrente tiver sido notificado da decisdo ou da publica¢do do aviso referido
no artigo 77.2.
2. Na administragdo autdrquica, nos servicos personalizados do Estado ou outras pessoas
colectivas de direito publico, o recurso hierarquico referido no nimero anterior serd
interposto para o respectivo érgao executivo maximo.
3. Se o arguido ndo tiver sido notificado ou se a pena nao tiver sido anunciada em aviso nos
termos do numero um do presente artigo, o prazo conta-se a partir da data em que o arguido
tiver conhecimento do despacho.
4. A interposicao do recurso hierdrquico suspende a execucao da decisdao condenatdria e
devolve ao membro do Governo ou ao 6rgdo executivo maximo da administragdo municipal,
nos servicos personalizados do Estado ou de outras pessoas colectivas de direito publico, a
competéncia para decidir definitivamente, podendo, estes mandar proceder a novas
diligéncias, manter, diminuir ou anular a pena.

Artigo 85.2
Recurso de despacho interlocutoérios
Dos despachos proferidos em processo disciplinar que ndo sejam de mero expediente cabe
recurso hierdrquico, a interpor no prazo de trés dias Uteis a partir do seu conhecimento.

Artigo 86.2
Outros meios de prova no recurso hierarquico
1. Com o requerimento em que interponha o recurso hierdrquico, pode o recorrente
apresentar novos meios de provaou juntar os documentos que entenda convenientes, desde
gue ndo pudessem ter sido apresentados ou utilizados antes, podendo a autoridade
competente ordenar no prazo de 5dias, o inicio da realizacdo das diligéncias adequadas.
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2. As diligéncias referidas no niUmero anterior serdo realizadas no prazo maximo de quinze
dias.
Artigo 87.2
Alargamento de defesa
Tendo o agente falecido a data em que o recurso deva ser interposto, poderao recorrer os
representantes do arguido nomeados nos termos dos artigos 64.2 e 65.2, o conjuge ou
gualquer dos herdeiros do agente falecido, quando legalmente habilitados.

Artigo 88.2

Regime de subida dos recursos
1. Os recursos das decisGes que ndo ponham termo ao processo sé subirdo com a decisdo final,
se dela se recorrer, salvo o disposto nos numeros seguintes.
2. Sobemimediatamente e nos préprios autos, os recursos hierarquicos que, ficando retidos,
percam, por esse facto, o efeito util.
3. Sobem imediatamente e nos préprios autos, os recursos hierdrquicos interpostos do
despacho que ndoadmitaa deducdo de impedimentos ou suspeicdo doinstrutor ou ndo aceite
ou fundamentos invocados para a mesma.

Artigo 89.¢
Efeitos da amnistia no andamento do recurso
A publicacdo de amnistia abrangendo a pena imposta a um agente nao impedira o normal
andamento dos recursos interpostos por ele nos termos do presente Estatuto. Secgdo V
Revisdo dos processos disciplinares.

Artigo 90.2

Requisitos de revisao
1. E admitida a revisdo dos processos disciplinares, a todo o tempo, quando se verifiquem
circunstancias ou meios de prova susceptiveis de demonstrar a inexisténcia dos factos que
influiram decisivamente na punicdo e que ndo pudessem ter sido utilizados pelo arguido no
processo.
2. A simples alegacdo de ilegalidade, de forma ou de fundo do processo e da decisdo, de
amnistia ou de prescri¢do ndo constituem fundamento para a revisao.
3. Na decisdo final do processo de revisdo pode anular-se ou reformular-se a pena
primitivamente imposta, ndo podendo esta, em caso algum, ser agravada.

Artigo 91.¢
Legitimidade

1. O interessado narevisdao de um processo disciplinarou, nasituacdo prevista nos artigos 63.2
e 64.2, o seurepresentante ou curador, apresentardo requerimento nesse sentido ao membro
do Governo ou 0rgdo executivo maximo da administracdo municipal, dos servicos
personalizados do Estado ou de outras pessoas colectivas de direito publico.

2. O requerimentoreferido no numero anterior conterd a indicacao das circunstancias ou dos
meios de provanao considerados no processo disciplinar que ao requerente pare¢am justificar
arevisao e sera instruido com os documentos indispensaveis.
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Artigo 92.¢
Decisdo sobre o requerimento
1. Recebido orequerimento, juntar-se-4 ao processo cuja revisao se pede e serd submetido a
entidade competente para proferir decisao.
2. Do despacho ou da deliberacdo que ndo conceder a revisao cabe recurso contencioso nos
termos gerais.

Artigo 93.¢

Tramitagao
1. Se for concedida a revisdo a entidade competente nomeara um instrutor diferente do
primeiro, que marcara ao interessado prazo ndo inferior a dez dias nem superior a vinte dias
para responder porescritoaos artigos de acusagdo constantes do processo a rever, seguindo-
se os ulteriores termos.
2. Instruido e relatado, o processo sera decidido pela entidade a quem o pedido foi
enderecado, no prazo maximo de trinta dias.

Artigo 94.¢

Efeitos de procedéncia da revisao
1. Julgada procedente a revisdo, sera revogada ou alterada a decisdo proferida no processo
revisto.
2. A revogacao produzird os seguintes efeitos:
a) Cancelamento do registo da pena no processo individual do agente;
b) Anulac¢do dos efeitos da pena.
3. Serao respeitadas as situagOes criadas a outros agentes pelo provimento das vagas abertas
em consequénciadapenaimposta, mas sempre sem prejuizo daantiguidade do agente punido
a data de aplicacdo da pena.
4. Em caso de revogacdo ou alteragdo de pena expulsiva, o agente terd direito a ser provido
emlugar de categoriaigual ou equivalente, ou ndo sendo possivel, a primeiravaga que ocorrer
na categoriacorrespondente, exercendo transitoriamente nasituacao de disponibilidade, nos
termos da lei.
5. O disposto no nimero anterior é aplicavel aos agentes da fung¢do publica em regime de
emprego com as devidas adaptacdes.
6. 0 agente temdireito, em caso de revisdo procedente, a reconstrucdo da carreira, devendo
ser consideradas as expectativas legitimas de promoc¢do que nao se efectivarem porefeitos de
punicdo, sem prejuizode indemnizacdoaque ele tenhadireito, nos termos gerais, pelos danos
morais e materiais sofridos.
7. O despacho que decidir pela procedénciadarevisdo daaplicacdo das penas de aposentacao
compulsiva ou demissdo serd publicado no Boletim Oficial.
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Seccdo VI
Reabilitagdo

Artigo 95.2
Regime aplicavel

1. Os agentes condenados em penas de aposentagao compulsiva ou de demissdo poderdo ser
reabilitadosindependentemente da revisdo do processo disciplinar, sendo competente para
esse efeito a entidade que aplicou a respectiva pena.
2. A reabilitacdo sera concedida a quem a tenha merecido pela boa conduta, podendo para
esse fim o interessado utilizar todos os meios de prova admitidos em direito.
3. Areabilitacdo pode serrequerida pelo interessado ou seu representante, decorridos cinco
anos sobre a aplicacdao ou o cumprimento da pena.
4. A reabilitacdo faz cessaras incapacidades e demais efeitos ainda subsistentes, devendo ser
registada.
5. A concessdo da reabilitacdo ndo atribui ao agente a quem tenha sido aplicada pena
expulsiva o direito de reocupar, por esse facto, um lugar ou cargo na Administracdo, sendo
para todos os efeitos legais considerados como nao vinculado a fungdo publica.
6. SO é admissivel o recurso contencioso do acto administrativo que indefira o pedido de
reabilitacdo com fundamento em desvio de poder.
7. O despacho que conceder a reabilitacdo serd publicado no Boletim Oficial.

CAPITULO VI
Dos processos de inquérito e da sindicancia

Artigo 96.2

Finalidade
O inquéritotem porfimapurarfactos determinados e os respectivos agentes responsaveis, a
sindicancia destina-se a uma averiguacao geral acerca do funcionamento dos servigos.

Artigo 97.2

Competéncia
1. Os membros do Governo podem ordenar inquéritos ou sindicancias aos servigos sob sua
dependénciae bem assim aos servicos personalizados do Estado e outras pessoas colectivas de
direito publico sob sua tutela.
2. O Primeiro Ministro pode ordenar inquéritos ou sindicancias sobre quaisquer servicos da
Administracdo-Central, bem como sobre quaisquer organismos ou pessoas colectivas de
direito publico sujeitos a poderes tutelares do Governo.
3. A competénciareferidanonumero 1 é tambémreconhecidaaos érgaos executivos colegiais
das autarquias locais relativamente aos respectivos servicos.
4. O despacho que ordene o inquérito ou a sindicancia fixara o prazo para a conclusdo dos
respectivos trabalhos. Na falta de fixa¢do o prazo sera de sessenta dias.
5. O prazo de conclusdao dos trabalhos podera ser prorrogado, uma Unica vez, mediante
despacho fundamentado da entidade que tiver ordenado o inquérito ou a sindicancia, por
prazo nao superior ao inicialmente fixado.
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Artigo 98.¢
Escolha e nomeagao dos inquiridores ou sindicantes e dos secretarios
A escolhae nomeacdo dosinquiridores ou sindicantes e dos seus secretarios e a instrugdo dos
processos de inquérito ou de sindicancia ordenados nos termos do artigo anterior, regem-se,
na parte aplicavel, pelas disposicdes relativas ao processo disciplinar comum.

Artigo 99.¢
Suspensao do agente
Se, durante a instrucdo dos processos de inquérito ou de sindicancia, houver necessidade de
serafastado temporariamente dos seus servigos qualquer agente, o membro do Governo ou o
6rgdo executivo competente podera ordenarasuspensdo do agente, por prazo nunca superior
a 90 dias, mas com direito aos respectivos vencimentos ou determinara que, por tempo certo,
desempenhe func¢des noutro servico da mesma natureza.

Artigo 100.2
Anuncios

1. Se o processoforde sindicancia, deve o sindicante, logo que a ele dé inicio, fazé-lo constar
por anuncios publicos em um ou dois jornais da localidade, havendo-os, ou por meio de
editais, cuja afixacgdo requisitard as autoridades administrativas ou policiais.
2. Nos anuncios e editais declarar-se-a que toda a pessoa que tenha razdo de queixa ou de
agravo contra o regular funcionamento dos servicos sindicados se pode apresentar a ele,
sindicante, ou a ele apresentar queixa por escrito e pelo correio, no prazo designado.
3. A queixa por escrito deve conter os elementos de identificacdo do queixoso.
4. A publicagdo dos anuncios pela imprensa é obrigatéria para os periddicos a que forem
remetidos, sob pena de desobediéncia qualificada e a despesa a que der causa serd
documentada pelo sindicante, para efeitos de pagamento.

Artigo 101.2

Relatério e tramites ulteriores
1. A instrucdo dos processos de inquérito ou sindicancia sdo aplicaveis, com as necessarias
adaptacdes, as normas de instrucdo do processo disciplinar comum.
2. Concluidaa instrucdo do processo devera o sindicante ou o inquiridor elaborar no prazo de
dez dias, um relatério completo e conciso, que remeterd imediatamente a autoridade que
tiver ordenado o inquérito ou a sindicancia, a qual, em despacho fundamentado, mandara
arquivar os autos ou ordenara a instauragdo dos respectivos processos, no caso de se terem
apurado infrac¢des disciplinares.
3. O prazo fixado no nimero anterior pode ser prorrogado, até ao limite total de 20 dias, pela
autoridade que tiver ordenado o inquérito ou a sindicancia, quando a complexidade do
processo o exigir.
4. O processo de inquérito ou de sindicancia podera constituira fase instrutdria dos processos
disciplinares mediante decisdo da autoridade que tiverordenado o inquérito ou a sindicancia,
deduzindo-se a acusac¢do do arguido ou arguidos nos termos e prazos previstos para os
processos disciplinares comuns.
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CAPITULO VII
Disposig¢oes finais

Artigo 102.2
Destino das multas
As multas aplicadas nos termos do presente diploma constituem receita do Estado, das
autarquias locais, dos servicos personalizados do Estado ou de outras pessoas colectivas de
direito publico ao servico dos quais se encontrava o agente punido no momento da pratica da
infraccao.

Artigo 103.2

N&o pagamento voluntario
1. Se o0 agente condenado em multaou na reposicdo de qualquer quantia ndo pagar o que for
devido, no prazo de 30 dias, se outro mais longo nao lhe for marcado, a contar da notificacdo,
ser-lhe-daimportancia descontada nos vencimentos, emolumentos ou pensdes que haja de
receber.
2. O desconto previsto no nimero anteriorserafeito em prestagdes mensais ndao excedentes
a quinta parte dos referidos vencimentos, emolumentos ou pensdes, segundo decisdo da
entidade que julga o processo, a qual fixard o montante de cada prestagao.
3. O disposto nos numeros antecedentes ndo prejudica a execucdo, quando seja necessaria, a
gual seguira os termos de execugdo fiscal.
4. Servird de base a execucdo a certiddo do despacho condenatério.
O Ministro-Adjunto do Primeiro-Ministro, José Antonio Mendes dos Reis.

Nao dispensa a consulta do Boletim Oficial
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